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TARIA N° 8.546 DE 23 DE NOV O DE 2023.

Nomeia Agente de Contratagdo, Pregoeiro e
equipe de apoio para conduzir os atos das
licitagdes e contratagdes municipais derivadas da
Lei Federal n° 14.133/2021.

O Prefeito do Municipio de Capanema/PR, no uso de suas atribuigdes legais.

RESOLVE

Art. 1° Nomeia-se a servidora Roselia Kriger Becker Pagani para exercer a fungdio de AGENTE
DE CONTRATAGCAO e de PREGOEIRO(A) do Municipio de Capanema, a fim de conduzir os atos das
licitag8es e contratagdes municipais derivadas da Lei Federal n® 14.133/2021.

Pardgrafo inico. Somente em licitagdes na modalidade pregdo o(a) agente responsavel pela
condugdo do certame é designado(a) pregoeiro(a).

Art. 2° Nomeia-se os servidores Fabiana Schulz Padilha, Amanda Pereira de Andrade ¢ Felipe
Carvalho Romero para exercerem a fungio de equipe de apoio das licitagdes e contratagdes municipais
derivadas da Lei Federal n® 14.133/2021.

Pardgrafo dnico. Os servidores mencionados no caput deste artigo auxiliardio o(a) Agente de
Contratag#io e o(a) Pregoeiro(a) no desempenho de suas atribuigdes.

Art. 3° Integram o rol de atribuigdes do(a) Agente de Contratagdo e do(a) Pregoeiro(a) a tomada
de decisdes, o acompanhamento do trémite da licitagdo, o impulsionamento do procedimento licitatério
e a execugdo de quaisquer outras atividades necessdrias a0 bom andamento do certame até a
homologagio e das contratages diretas, incluindo a solicitagdio de emissdo de pareceres técnicos e
juridicos para subsidiar as suas decisdes.

§ 1° O(A) Agente de Contratagdo ou o(a) Pregoeiro(a) convocaré os membros da equipe de apoio
quando necessario e delegara as atribuigdes para o regular desenvolvimento das licitagdes e contratagdes
municipais.

§ 2° O(A) Agente de Contratagfio ou o(a) Pregoeiro(a) convocara servidores puablicos efetivos,
que possuam conhecimento técnico acerca do objeto da licitagiio para auxiliarem em atos dos certames.

Art. 4° A presente portaria entrara em vigor na data de sua publicagfo.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Capanema, Estado do Parana, em 23 de novembro de 2023.

C

Américo Be
Prefeito Municipal

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro — 85760-000
Fone:46-3552-1321 - Fax:46-3552-1122
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Secretaria Municipal da Familia e Evolugio Social

SOLICITACAO DE ABERTURA DE PROCESSO DE CONTRATACAO

Ao(A) Sr.(a)
Chefe do Departamento de Contratagdes Publicas

Pelo presente instrumento solicitamos a abertura do processo de contratagdo, sujo
objeto é: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA MINISTRAR
HORAS/AULAS DE CURSOS DIVERSOS PROPORCIONADOS PELA
SECRETARIA DA FAMILIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL JUNTAMENTE
COM O CRAS DO MUNICIPIO DE CAPANEMA, PROCESSADO PELO SISTEMA
DE REGISTRO DE PRECOS.

Solicitamos ao Departamento de Contratagdes Publicas que promova a instrugéo do
processo, nos termos da Lei Complementar Municipal n° 14, de 2022, realizando as
diligéncias e os procedimentos necessarios até a efetiva contratagéo.

Os seguintes documentos vdo anexos a esta solicitagdo:
1 - Termo de Referéncia (TR);
2 - Or¢amentos

Municipio de Capanema, Estado do Parana: Cidade da Rodovia Ecolégica -
Estrada Parque Caminho do Colono, ao dia 09 de maio de 2024.

Respeitosamente,

Loiri Albanese Moraes
Secretario Municipal-da Familia e Evolugdo Social- SEFAM

.

Rua Antonio Nieheus, 670, Centro - Fone: (46) 98401-3542 )
CNPJ n® 75.972.760/0001-60 - e-mail: acaosocial@capanema.pr.eov.br Pagina: 1
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Secretaria Municipal Da Familia e Desenvolvimento Social

TERMO DE REFERENCIA

1 IDENTIFICACAO DO(S) ORGAO(S) INTERESSADO E AGENTES PUBLICOS
1.1. ORGAO(S) PUBLICO(S) INTERESSADO(S)
1.1.1. Secretaria Municipal da Familia e Desenvolvimento Social.
1.1.2. Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura.

1.2. RESPONSAVEL(IS) PELO TERMO DE REFERENCIA
1.2.1. Loiri Albanese Moraes.
1.2.2. Felipe Carvalho Romero..

. 2 DA MODALIDADE E DO FORMATO DA CONTRATACA_Q
2.1. DA MODALIDADE DA LICITACAO/CONTRATACAO
2.1.1. Indica-se o Pregédo Eletronico.

2.2. DO FORMATO DA LICITACKOICONTRATACRO
2.2.1. Eletronico.

3 RESUMO DO OBJETO
3.1 CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA MINISTRAR
HORAS/AULAS DE CURSOS DIVERSOS PROPORCIONADOS PELA
SECRETARIA DA FAMILIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
JUNTAMENTE COM O CRAS DO MUNICIPIO DE CAPANEMA,
PROCESSADO PELO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS.

4 IDENTIFICACAO DOS ITENS, DOS QUANTITATIVOS E DOS VALORES DO |
OBJETO DA CONTRATACAO ot :

HORA/AULA PARA MINISTRA SERVICO
CURSO DE MUSICA CO DE
OBJETIVO DE FORNECER AUIAS () CONVIVEN
DE CANTO E TECNICA VOCAL A FIM /- CIAE
DE DESPERTAR E DESENVOLVER ( P/ARRE | FORTALECI
GOSTO PELA ALHD | (Do MENTO DE
ESTIMULANDO E CONTRIBUINDQ VINCULOS
COM A FORMAGCAO GLOBAL DO SER PBFI — SCFV
HUMANO ATRAVES DE ATIVIDADES Q' e
LUDICAS VISANDO EDUCACAO
DESENVOLVIMENTO

APERFEICOAMENTO DA

PERCEPCAO LUDICA|

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone: (46) 3552-1321
CNPIJ n° 75.972.760/0001-60 — www.capanema.pr.gov.br
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Secretaria Municipal Da Familia e Desenvolvimento Social

CRIATIVIDADE, COORDENACA
MOTORA E DESENVOLVIMENT
CULTURAL PARA OS PROJETO
SOCIAIS DO CRAS E D

ASSISTENCIA SOCIAL.
FORMACAO E QUALIFICACA
TECNICA:

PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, N
MINIMO, ENSINO MEDI
COMPLETO.

E

CERTIFICADO(S)/DIPLOMA(S) D
CURSO(S) REALIZADO(S) PEL
PROFISSIONAL NA AREA D
“CANTO E TECNICA VOCAL’
TOTALIZANDO, NO MINIMO, 5
(CINQUENTA) HORAS.

EXPERIENCIA:
ATESTADO DE EXPERIENCIA
PROFISSIONALL. EM NOME DQ
PROFISSIONAL, FORNECIDO POR
PESSOA JURIDICA DE DIREITQ
PUBLICO OU PRIVADO, DE QUE Q
PROFISSIONAL MINISTRA oy
MINISTROU SATISFATORIAMENTH
CURSO DE CANTO E TECNICA
VOCAL. PELO PRAZO MINIMO DE 6
(SEIS) MESES DE DURACAO

2 HORA/AULA PARA MINISTRAR 864 72 |Horas| SERVICO
CURSO DE INCLUSAO DIGITALf DE
INFORMATICA: FORNECER CURSQ CONVIVEN
DE INFORMATICA AS CRIANCAS H CIAE
ADOLESCENTES, DEVIDAMENTH FORTALECI
MATRICULADAS JUNTO AO SCFV, § MENTO DE
USUARIOS ATENDIDOS  PELA VINCULOS
POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAIL PBFI
UTILIZANDO-SE DH
METODOLOGIAS  PRATICAS |
TEORICAS, LUDICAS )

PEDAGOGICAS AFIM DE ENVOLVER
E CATIVAR O ALUNO PARA O TEMA
PROPOSTO, RESPEITANDO  SUU
FAIXA  ETARIA, LIMITACOES|
PROMOVENDO SEU
DESENVOLVIMENTO,

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:‘ (46) 3552-1321
CNPJ n® 75.972.760/0001-60 — www.capanema.pr.gov.br
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Secretaria Municipal Da Familia e Desenvolvimento Social

COLABORANDO PARA O SEU
DESENVOLVIMENTO  ETICO B
MORAL,  INCENTIVANDO  SEU
PROTAGONISMO QUANTQ
CIDADAO. AS ATIVIDADES A SEREM
MINISTRADAS  DEVERAO  SER
APRESENTADAS A
COORDENACAO/DIRECAO DO
SERVICO, EM FORMA DH
PLANEJAMENTO MENSAL{
CONTENDO OS MATERIAIS A SEREM
UTILIZADOS NO SEU
DESENVOLVIMENTO.

FORMACAO E QUALIFICACAQ
TECNICA:
O PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NQ
MINIMO, CURSO TECNICQ
PROFISSIONALIZANTE EM
INFORMATICA OU FORMACAQ
SUPERIOR EM  ANALISE H
DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS
CIENCIAS DA  COMPUTACAO|
ENGENHARIA DA COMPUTACAO|
ENGENHARIA DE CONTROLE §
AUTOMACAO, ENGENHARIA DH
SOFTWARE, SISTEMAS DH
INFORMACAO, SISTEMAS PARA
INTERNET;
E

o CURSO(S) REALIZADO(S) PELQ
PROFISSIONAL NA AREA DH
“INCLUSAO DIGITAL/INFORMATICA]|
TOTALIZANDO, NO MINIMO, 50
(CINQUENTA) HORAS.

EXPERIENCIA:

ATESTADO DE EXPERIENCI
PROFISSIONAL. EM NOME D
PROFISSIONAL, FORNECIDO PO
PESSOA JURIDICA DE DIREIT
PUBLICO OU PRIVADO, DE QUE
PROFISSIONAL MINISTRA o)
MINISTROU SATISFATORIAMENT
CURSO DE INCLUSA
DIGITAL/INFORMATICA, PEL
PRAZO MINIMO DE 6 (SEIS) MESE

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone: (46) 3552-1321
CNPJ n® 75.972.760/0001-60 — www.capanema.pr.gov.br
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Secretaria Municipal Da Familia e Desenvolvimento Social
DE DURACADO.

3 HORA/AULA PARA MINISTRAR 432 | SEM [Horas| IGD BF —
CURSO DE MANICURE F PREVIS SERVICO
PEDICURE, ONDE MINISTRARA AO DE
HIGIENE E CUIDADOS COM MENSA CONVIVEN
MATERIAL, ESTERILIZACAO. AULAS L POR CIAE
PRATICAS. SER FORTALECI
REVISAO E AVALIACAO FINAL, CURSO MENTO DE

COM VINCULOS
FORMACAO E QUALIFICACAQ MAIS PBFI
TECNICA: HORAS
O PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NO
MINIMO, ENSINO MEDIQ W
COMPLETO.
E
CERTIFICADO(S)/DIPLOMAC(S) DE
CURSO(S) REALIZADO(S) PELQ
PROFISSIONALL. NA AREA DH
“MANICURE E PEDICURE’]
TOTALIZANDO, NO MINIMO, 20
(VINTE HORAS.
EXPERIENCIA:
ATESTADO DE EXPERIENCIA
PROFISSIONAL. EM NOME DO
PROFISSIONAL, FORNECIDO POR
PESSOA JURIDICA DE DIREITQ
PUBLICO OU PRIVADO, DE QUE (
PROFISSIONAL MINISTRA oy
MINISTROU SATISFATORIAMENTH O
CURSOS DE MANICURE H
PEDICURE, TOTALIZANDO, NO
MINIMO, 20 (VINTE) HORAS/AULAS.

4 HORA/AULA PARA MINISTRAR 432 | SEM |Horas| IGD BF —
CURSO DE MAQUIAGEM: COM 0$% PREVIS SERVICO
SEGUINTES INSTRUMENTAIS: TIPOS AO DE
DE PELE. LIMPEZA DA PELE MENSA CONVIVEN
PREPARACAO DA PELE. TECNICAS L POR CIAE
DE MAQUIAGENS. TIPOS DE SER FORTALECI
MAQUIAGENS: DIA-A-DIA; NOITE CURSO MENTO DE
FESTA: ESFUMADA; PELH COM VINCULOS
MADURA; OLHO GATINHO; OLHQ MAIS PBFI
PRETO; PELE NEGRA:; PELH HORAS
ORIENTAL.

FORMACAO E QUALIFICACAQ
TECNICA:

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone: (46) 3552-1321
CNPIJ n® 75.972.760/0001-60 — www.capanema.pr.gov.br
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Secretaria Municipal Da Familia e Desenvolvimento Social

O PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NO
MINIMO, ENSINO MEDIQ
COMPLETO.
E

CURSO(S) REALIZADO(S) PELQ
PROFISSIONAL NA AREA DH
“MAQUIAGEM”, TOTALIZANDO, NGO
MINIMO, 20 (VINTE) HORAS.

EXPERIENCIA:
ATESTADO DE * EXPERIENCIA
PROFISSIONAL EM NOME DO
PROFISSIONAL, FORNECIDO POR
PESSOA JURIDICA DE DIREITQ
PUBLICO OU PRIVADO, DE QUE Q
PROFISSIONAL  MINISTRA oy
MINISTROU SATISFATORIAMENTH
CURSOS DE MAQUIAGEM|
TOTALIZANDO, NO MINIMO, 50
(VINTE) HORAS/AULAS.

HORA/AULA PARA MINISTRAR
CURSOS SOBRE MEIO AMBIENT
EM PROJETOS DO CRAS E D
SECRETARIA DA FAMILIA
DESENVOLVIMENTO SOCIAL COM
SEGUINTE DETALHACAO D
SERVICOS:COMPREENDER O QUE E
MEIO AMBIENTE:DESENVOLVER A
CONSCIENCIAECOLOGICA; |
DISTINGUIR ACOES ECOLOGICAS
NO COTIDIANO; TRABALHA
ATIVIDADES VOLTADAS AO MEI
AMBIENTE DE COMO PRESERVAR
CUIDAR.

FORMACAO E QUALIFICACA
TECNICA:

O PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, N
MINIMO, CURSO TECNICO EM MEI
AMBIENTE ouU NA ARE
AMBIENTAL.

E
CURSO(S) REALIZADO(S) PEL
PROFISSIONAL NA AREA DE “MEI
AMBIENTE”, TOTALIZANDO, N
MINIMO, 50 (CINQUENTA) HORAS.

576

48

Horas

SERVICO
DE
CONVIVEN
CIAE
FORTALECI
MENTO DE
VINCULOS

i e s e e )| [ S i e B B i e e S
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Secretaria Municipal Da Familia e Desenvolvimento Social

EXPERIENCIA:
ATESTADO DE EXPERIENCIA
PROFISSIONAL EM NOME DO
PROFISSIONAL, FORNECIDO POR
PESSOA JURIDICA DE DIREITQ
PUBLICO OU PRIVADO, DE QUE Q
PROFISSIONAL  MINISTRA  OU
MINISTROU SATISFATORIAMENTH
CURSOS DE MEIO AMBIENTE EM

PROJETOS SOCIAIS E/OY
FILANTROPICOS, ONGS|
TOTALIZANDO, NO MINIMO, 50
(CINQUENTA) HORAS/AULAS. W
06 HORA DE SERVICO0S$2.160 | 180 [Horas| SERVICO
PROFISSIONAIS DK DE
ORIENTADOR/EDUCADOR SOCIAL CONVIVEN
- PAIF SERVICO DE PROTECAO H CIAE
ATENDIMENTO INTEGRAL A FORTALECI
FAMILIAS EO SCFV SERVICO DH MENTO DE
CONVIVENCIA E FORTALECIMENTQ VINCULOS -
DE VINCULOS : EXECUCAO NOS$ PBFI

CRAS — CENTRO DE REFERENCIA DF
ASSISTENCIA SOCIAL. CONTEUDO:

- GRUPO COM FAMILIAS EM
DESCUMPRIMENTO DH
CONDICIONALIDADES DQ
PROGRAMA BOLSA FAMILIA; 2
OFICINAS COM FAMILIAS; 3

BUSCA ATIVA/VISITA DOMICILIAR
(REALIZAR E  ACOMPANHAR @
ENCAMINHAMENTOS DIVERSOS
ASSEGURAR A PARTICIPACAO DOS
USUARIOS NO SERVICO); 4 -ACOE$
COMUNITARIAS; 5 -PLANEJAMENTQ
6 - RELATORIOS DE ATIVIDADES.

FORMACAO E QUALIFICACAQ

TECNICA:

O PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NQ
MINIMO, ENSINO MEDIQ
COMPLETO.

EXPERIENCIA:

ATESTADO DE EXPERIENCIA
PROFISSIONAL. EM NOME D@
PROFISSIONAL, FORNECIDO POR
PESSOA JURIDICA DE DIREITQ

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone: (46) 3552-1321
CNPJ n® 75.972.760/0001-60 — www.capanema.pr.gov.br
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Secretaria Municipal Da Familia e Desenvolvimento Social

PUBLICO OU PRIVADO, DE QUE Q
PROFISSIONAL DESENVOLVEU
SATISFATORIAMENTE TRABALHQ
SOCIOASSISTENCIAL COM
CRIANCAS, ADOLESCENTES|
FAMILIAS, PESSOAS COM
DEFICIENCIA E/OU IDOSOS, PELQ
PRAZO MINIMO DE 6 (SEIS) MESES

DE DURACAO.

07 HORA/AULA PARA MINISTRAR 288 24  |horas| SERVICO
CURSO DE CONFECCAO DE DOCES DE
CONFEITADOS, COM OBIJETIVO DE CONVIVEN
INSTRUMENTALIZAR TECNICAS CIAE

Q ADEQUADAS PARA A PREPARACAQ FORTALECI
DE DOCES CONFEITADOS, APLICAR MENTO DE
OS CUIDADOS DE HIGIENE NA VINCULOS
MANIPULACAO, RECEBIMENTO}| —~PBFl e
ARMAZENAMENTO, Departamento
CONSERVACAO, ELABORACAO F da mulher

DISTRIBUICAO DE ALIMENTOS;
SELECIONAR EQUIPAMENTOS H
UTENSILIOS BASICOS DH
TRABALHO PARA O PREPARO DF
DOCES: APLICAR TECNICAS DH
PREPARO DE MASSAS BASICAS
PARA DOCES, CREMES B
COBERTURAS:; APLICAR TECNICAS
DE PREPARO DE DOCES A BASE DN

CHOCOLATE;
EXECUTAR  MODELAGENS H
[ MONTAGEM DE DOCES; APLICAR

TECNICAS DE PREPARO DE DOCES$
A BASE DE FRUTAS.

FORMACAO E QUALIFICACAQ
TECNICA:

O PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, N(
MINIMO, O ENSINO MEDIO
COMPLETO.
E
CURSO(S) REALIZADO(S) PELQ
PROFISSIONAL NA AREA DE “DOCES$
DIVERSOS”, TOTALIZANDO, NO
MINIMO, 50 (CINQUENTA) HORAS.

EXPERIENCIA:
ATESTADO DE EXPERIENCIA

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone: (46) 3552-1321
CNPIJ n° 75.972.760/0001-60 — www.capanema.pr.gov.br
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Secretaria Municipal Da Familia e Desenvolvimento Social

PROFISSIONAL EM NOME DQ
PROFISSIONAL, FORNECIDO POR
PESSOA JURIDICA DE DIREITQ
PUBLICO OU PRIVADO, DE QUE Q
PROFISSIONAL MINISTRA  OU
MINISTROU SATISFATORIAMENTE
CURSOS DE CONFECCAO DE DOCE$
CONFEITADOS, TOTALIZANDO, NO

MINIMO, 50 (CINQUENTA)

| HORAS/AULAS.

| 08 HORA/AULA PARA MINISTRAR 288 24  |Horas| SERVICO
CURSO DE PANIFICACAO DH DE
DIVERSOS ALIMENTOS, COMQ CONVIVEN W)
FABRICACAO DE BOLOS SIMPLES| CIAE
BOLOS CONFEITADOS, MASSAS E FORTALECI
MOLHOS, LASANHAS, CANELONES| MENTO DE
RONDELLI, PAES, ROSCAS & VINCULOS
BISCOITOS, TORTAS SALGADAS —PBFle
DIVERSAS, EMPADAO, QUICHE] EDUCACAO

TORTAS DOCES DE MASSA, A FIM
DE DESENVOLVER HABILIDADES K
COMPETENCIAS, PARA A
PREPARACAO E DECORACAO DY
PRATOS DA CULINARIA TRIVIAL}
VISANDO A  INSERCAO NQ
MERCADO DE TRABALHO H
MELHORIAS NA  PREPARACAQ
ALIMENTAR.

FORMACAO E QUALIFICACAQ [
TECNICA:
O PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NO
MINIMO, ENSINO MEDIQ
COMPLETO.
E

CURSO(S) REALIZADO(S) PELQ
PROFISSIONAL NA AREA DH
“PANIFICACAO”, TOTALIZANDO, NQ
MINIMO, 50 (CINQUENTA) HORAS.

EXPERIENCIA:
ATESTADO DE EXPERIENCIA
PROFISSIONAL EM NOME DQ
PROFISSIONAL, FORNECIDO POR
PESSOA JURIDICA DE DIREITQ
PUBLICO OU PRIVADO, DE QUE O
PROFISSIONAL MINISTRA oy

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone: (46) 3552-1321
CNPIJ n° 75.972.760/0001-60 — www.capanema.pr.gov.br
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Secretaria Municipal Da Familia e Desenvolvimento Social

CURSOS DE PANIFICACA

MINISTROU SATISFATORIAMEN]% i
TOTALIZANDO., NO MINIMO, 5

(CINQUENTA) HORAS/AULAS.
09 HORA/AULA PARA MINISTRAR2.256 188 |Horas| RECURSOS
AULAS DE  HIDROGINASTICA] LIVRES

DESCRICAO: - TENDO A OFICINA|
COMO OBJETIVO DE MELHORAR Q
CONDICIONAMENTO FiSICO|
RESISTENCIA MUSCULAR]
FLEXIBILIDADE E FORCA
MUSCULAR, ATRAVES DY

ATIVIDADES NO MEIO AQUATICO|
U COM AULAS PLANEJADAS DH
MODO A MELHORAR A QUALIDADH
DE VIDA DOS IDOSOS, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DH
IASSISTENCIA i}
DESENVOLVIMENTO SOCIAL.

FORMACAO E QUALIFICACAQ
TECNICA:
O PROFISSIONAL DEVE TER NIVEIL
SUPERIOR NA AREA DE EDUCACAQ
FISICA.
E
CURSO(S) REALIZADO(S) PELQ
PROFISSIONAL NA AREA DH
U “HIDROGINASTICA”,
TOTALIZANDO, NO MINIMO, 50
(CINQUENTA) HORAS.

EXPERIENCIA:
ATESTADO DE EXPERIENCIA
PROFISSIONAL EM NOME DO
PROFISSIONAL, FORNECIDO POR
PESSOA JURIDICA DE DIREITQ
PUBLICO OU PRIVADO, DE QUE Q
PROFISSIONAL MINISTRA oy
MINISTROU SATISFATORIAMENTH
AULAS DE HIDROGINASTICA, PELQ
PRAZO DE, NO MINIMO, 6 (SEIS)

MESES. n

10 HORA/AULA PARA 432 | SEM |Horas|IGD BOLSA
CONTRATACAO DH PREVIS FAMILIA —
PROFISSIONAL PARA MINISTRAR AO SERVICO

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone: (46) 3552-1321
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Secretaria Municipal Da Familia e Desenvolvimento Social

CURSO DE CABELEIREIRO” NO MENSA DE
QUAL IRA DESENVOLVER L POR CONVIVEN
HABILIDADES E COMPETENCIAS SER CIAE
PARA AUXILIAR O PROFISSIONAI CURSO FORTALECI
CABELEIREIRO NAS COM MENTO DE
ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NQ MAIS VINCULOS
SALAO, COMO LAVAR| HORAS PAIF
CONDICIONAR, TRATAR H

MODIFICAR A ESTRUTURA DOS
FIOS DE CABELOS APLICAND(
PROCEDIMENTOS TECNICOS NOS
PENTEADOS, POSSIBILITANDO A

- o =t

AQUISICAO DE EXPERIENCIAS. W,
FORMACAO E QUALIFICACAQ

TECNICA

O PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NO

MINIMO, ENSINO MEDIQ

COMPLETO.

E

CURSO(S) REALIZADO(S) PELQ
PROFISSIONAL NA AREA DH
“CABELOS”, TOTALIZANDO, NQ
MINIMO, 20 (VINTE) HORAS.

EXPERIENCIA:
ATESTADO DE  EXPERIENCIA
PROFISSIONAL EM NOME DQ
PROFISSIONAL, FORNECIDO POR
PESSOA JURIDICA DE DIREITQ o
PUBLICO OU PRIVADO, DE QUE Q
PROFISSIONAL  MINISTRA  OU
MINISTROU  SATISFATORIAMENTH

CURSOS SOBRE “CABELOS”
TOTALIZANDO, NO MINIMO, 20
(VINTE) HORAS.

11 HORA/AULA PARA MINISTRAR DE 1440 120 |[Horas| SERVICO
ARTES VISUAIS E CRIATIVIDADE DE
AULAS DE ARTES, PARA USUARIO$ CONVIVEN
DO SCFV - PROJETO PIA CIAE
ITINERANTE E USUARIO$ FORTALECI
ATENDIDOS PELOS SERVICOS D MENTO DE
ASSISTENCIA SOCIAL JUNTO AO VINCULOS
DEMALIS EQUIPAMENTOS PBFI
DESENVOLVENDO DIVERSA
TECNICAS DE PINTURA, DESENHOS
ESCULTURAS, ARTESANATO

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone: (46) 3552-1321
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(BORDADO EM VAGONITE]
BORDADO EM CHINELO}
ARTESANATO EM E.V.A, CROCHE|
PONTO CRUZ, PONTO RUSSO|
DECOPAGEM , PONTO OITINHO|
BORDADO EM  FITA, ARTH
FRANCESA FE/OU CARTONAGEM]|
TRICO, ARTE EM FELTRO|
PATCHWORK, ESCULTURA EM
ARGILA E BISCUIT, DECOPAGEM|
CONFECCAO DE BONECAS)

FORMACAO E QUALIFICACAQ

O TECNICA:
O PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NQ
MINIMO, ENSINO MEDIQ
COMPLETO.
E

CURSO(S) REALIZADO(S) PELQ
PROFISSIONAL NA AREA DE ARTES
VISUAIS E CRIATIVIDADE EM PELQ
MENOS 6 DESTAS SUBAREAS
PINTURA EM TECIDO, PINTURA EM
TELA, DECOPAGEM, ARTH
FRANCESA, PATCHWORK, BISCUIT
CROCHE, MACRAME, TRICO
BORDADO EM VAGONITE
BORDADO EM CHINELO
ARTESANATO EM E.V.A, PONT(
CRUZ, PONTO RUSSO, PONTC
) OITINHO, BORDADO EM FITA
CARTONAGEM, ARTE EM FELTRO
ESCULTURA EM ARGILA|
CONFECCAO DE BRINQUEDOS COM
MATERIAL RECICLADO|
CONFECCAO DE BONECAS|
CUSTOMIZACAO DE  ROUPAS|
TOTALIZANDO, NO MINIMO, 50
(CINQUENTA) HORAS.

L e

oy

EXPERIENCIA:
ATESTADO DE EXPERIENCIA
PROFISSIONAL EM NOME DQ
PROFISSIONAL, FORNECIDO POR
PESSOA JURIDICA DE DIREITQ
PUBLICO OU PRIVADO, DE QUE O
PROFISSIONAL MINISTRA ou
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MINISTROU SATISFATORIAMENTH
DE ARTES VISUAIS )
CRIATIVIDADE, TOTALIZANDO, NQO
MINIMO, 50 (CINQUENTA) HORAS.

12 HORA/AULA PARA MINISTRAR
CURSO DE MUSICA CO
OBJETIVO DE FORNECER AULA
DE VIOLAO A FIM DE DESPERTAR CIAE

DESENVOLVER O GOSTO PEL FORTALECI
MUSICA, ESTIMULANDO H MENTO DE
CONTRIBUINDO COM A FORMACAQ VINCULOS
GLOBAL DO SER HUMANQ SCFV PBFI v
ATRAVES DE ATIVIDADES LUDICAS E

VISANDO O DESENVOLVIMENTO H EDUCACAO
APERFEICOAMENTO DA
PERCEPCAO LUDICA
CRIATIVIDADE, COORDENACA(
MOTORA E DESENVOLVIMENT(
CULTURAL PARA OS PROJETOS
SOCIAIS DO CRAS E DA
ASSISTENCIA SOCIAL.

-86  |Horas| SERVICO
DE
CONVIVEN

FORMACAO E QUALIFICACAQ
TECNICA:
PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NO
MINIMO, ENSINO MEDIQ
COMPLETO.
E

CERTIFICADO(S)/DIPLOMAC(S) DH o
CURSO(S) REALIZADO(S) PELQ
PROFISSIONALL. NA AREA DF
“VIOLAO », TOTALIZANDO, NQ
MINIMO, 50 (CINQUENTA) HORAS.

EXPERIENCIA:
ATESTADO DE EXPERIENCIA
PROFISSIONAL EM NOME DO
PROFISSIONAL, FORNECIDO POR
PESSOA JURIDICA DE DIREITC
PUBLICO OU PRIVADO, DE QUE (
PROFISSIONAL MINISTRA  OU
MINISTROU SATISFATORIAMENTEH
CURSO DE VIOLAO. PELO PRAZQ
MINIMO DE 6 (SEIS) MESES DH
DURACAO

e
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13

HORA/AULA PARA
CURSO DE ORATORIA, ONDE
APRENDA TECNICAS PARA FALAR
EM PUBLICO BEM E FAZER
APRESENTACAO, SUPERANDO O
MEDO E A TIMIDEZ, MELHORANDO
SUA COMUNICACADO.

FORMACAO E QUALIFICACAQ
TECNICA:
O PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NQ
MINIMO, ENSINO SUPERIOR
COMPLETO, NAS AREAS
PROFISSIONAIS DO SUAS
(PEDAGOGIA, TERAPIA
OCUPACIONAL, PSICOLOGIA|
DIREITO OU SERVICO SOCIAL).
E

CERTIFICADO(S)/DIPLOMAC(S) DH
CURSO(S) REALIZADO(S) PELC
PROFISSIONALL. NA AREA DB
“ORATORIA”, TOTALIZANDO, NO
MINIMO, 50 (CINQUENTA) HORAS.

EXPERIENCIA:
ATESTADO DE
PROFISSIONAL

EXPERIENCIA
EM NOME DQ
PROFISSIONAL, FORNECIDO POR
PESSOA JURIDICA DE DIREITQ
PUBLICO OU PRIVADO, DE QUE Q
PROFISSIONAL MINISTRA oy
MINISTROU SATISFATORIAMENTH
CURSO DE ORATORIA|
TOTALIZANDO, NO MINIMO, 50
(CINQUENTA) HORAS/AULAS.

MINISTRAR 240

20

horas

SERVICO
DE
CONVIVEN
CIAE
FORTALECI
MENTO DE
VINCULOS
SCFV PBFI

14

OFICINAS DE EDUCACAO FiSICA
NO AMBITO DO SCFV E PAIF, COM
GRUPOS DE ADULTOS E IDOSOS|
TRABALHANDO COM ATIVIDADES
FISICAS, COMO, POR EXEMPLO
FORTALECIMENTO MUSCULAR|
NATACAO, AEROBICO
DESENVOLVIMENTO MOTOR|
ENTRE OUTRAS ATIVIDADES
PERTINENTES AO SERVICO.

o o w

HORA/AULA PARA MINISTRAR 1920

160

horas

SERVICO
DE
CONVIVEN
CIAE
FORTALECI
MENTO DE
VINCULOS
SCFV PBF
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FORMACAO E QUALIFICACAQ
TECNICA:
PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NO

MINIMO, ENSINO SUPERIOR
COMPLETO EM EDUCACAQ
FISICA.

E

REGISTRO NO CREF.

EXPERIENCIA:

ATESTADO DE EXPERIENCIA

PROFISSIONAL EM NOME DQ
PROFISSIONAL, FORNECIDO POR
PESSOA JURIDICA DE DIREITQ
PUBLICO OU PRIVADO, DE QUE Q
PROFISSIONAL  MINISTRA  OU
MINISTROU SATISFATORIAMENTE
AULAS PRATICAS DE ATIVIDADES
FISICAS COM ADULTOS E IDOSOS|
PELO PRAZO MINIMO DE 6 (SEIS)
MESES DE DURACAO.

15

OFICINAS DE EDUCACAO FIiSICA|
NO AMBITO DO SCFV E PAIF, COM
GRUPOS CRIANCAS|
ADOLESCENTES, TRABALHANDQ
COM ATIVIDADES FISICAS, COMO|
POR EXEMPLO, FORTALECIMENTQ
MUSCULAR, NATACAO, AEROBICO

DESENVOLVIMENTO MOTOR}
ENTRE OUTRAS ATIVIDADES
PERTINENTES AO SERVICO.

FORMACAO E QUALIFICACAQ
TECNICA:
PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NQ

MINIMO, ENSINO SUPERIOR
COMPLETO EM EDUCACAQ
FiSICA;

E

REGISTRO NO CREF.

EXPERIENCIA:

ATESTADO DE EXPERIENCIA

PROFISSIONAL EM NOME DO
PROFISSIONAL, FORNECIDO POR
PESSOA JURIDICA DE DIREIT(

HORA/AULA PARA MINISTRAR 1920

160

Horas

SERVICO
DE
CONVIVEN
CIAE
FORTALECI
MENTO DE
VINCULOS
SCFV PBF
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DO PROJETO PEDAGOGICO;
B COORDENACAO
MONITORAMENTO DA
MEDIACOES DE ATIVIDADE
QUE SERAO REALIZADAS PO
ELE NO PROJETO;

¢ ANALISE, APLICACAO
SISTEMATIZACAO DO
INSTRUMENTOS DE AVALIACAO.
D ESTE PROFISSIONAL TAMBE
SERA RESPONSAVEL PO
COORDENAR E  MONITORA
TODO O PROJETO JUNTO COM
COORDENADOR

£ DESENVOLVIMENTO D
ATIVIDADES

F RELACIONADAS AO PROCESS
DE ENSINO E APRENDIZAGE

NO
¢ NO CASO DE ACOLHIMENT
FAMILIAR FAMILI

ACOLHEDORA QUANDO EST
HOUVER E HAVER
NECESSIDADE

FQRMACAO E  QUALIFICACA
THCNICA:

O |[PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, N
MINIMO, GRADUACAO NA AREA D
PEDAGOGIA.

Municipio de Capanema - PR
Secretaria Municipal Da Familia e Desenvolvimento Social
PUBLICO OU PRIVADO, DE QUE
PROFISSIONAL  MINISTRA  OU
MINISTROU SATISFATORIAMENTE
AULAS PRATICAS DE ATIVIDADES
FISICAS COM  CRIANCAS |
ADOLESCENTES, PELO  PRAZQ
MINIMO DE 6 (SEIS) MESES DK
DURACAO.

16 H| HORA/AULA DE PROFISSIONAL 2880 | 240 |horas| SERVICO
FORMADO E EM PEDAGOGI DE
(PEDAGOGO) PARA PROJETO CONVIVEN
SACIAIS DO CRAS E DA SECRETARI CIAE
DA FAMILIA E DESENVOLVIMENT FORTALECI
SQCIAL COM A SEGUINT MENTO DE
DHTALHAMENTO DE SERVICO: VINCULOS

A EXECUCAO E MONITORAMENT SCFV PBF
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EXPERIENCIA:
ATESTADO DE EXPERIENCIA
PRIOFISSIONALL. EM NOME D@
PRIOFISSIONAL, FORNECIDO POR
PESSOA JURIDICA DE DIREIT({
PUBLICO OU PRIVADO, DE QUE (
PRIOFISSIONAL DESENVOLVELU
TRABALHO PROFISSIONAL EM
PEDAGOGIA, PELO PRAZO MINIMO DE
6 (BEIS) MESES DE DURACAO.

T

17 HORA/AULA PARA  MINISTRAR 1920 | 160 |[horas| SERVICO
CONSULTORIA E MENTORIA DE
PRATICA PARA FAMILIAS (GRUPQ CONVIVEN v
DE MAES E PAIS), PARA Q CIAE
DESENVOLVIMENTO MOTOR DE FORTALECI
CRIANCAS DE O A 6 ANOS MENTO DE
CAPACITANDO 0OS  PAIS A VINCULOS
REALIZAREM  ATIVIDADES DK SCFV PBF

PSICOMOTRICIDADE E ATIVIDADES
PARA O APRIMORAMENTO DA
MOTRICIDADE FINA E GLOBAL DA
CRIANCA.

FORMACAO E QUALIFICACAQ
TECNICA:
PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NQ
MINIMO, ENSINO SUPERIOR
COMPLETO EM  EDUCACAQ
FISICA.
E ]
ESPECIALIZACAO EM
DESENVOLVIMENTO MOTOR OU EM
PSICOMOTRICIDADE DE CRIANCAS|
ouU ESPECIALIZACAO QUE
CONTENHA EM SUA GRADHE
CURRICULAR MATERIAS AFETAS$
AO DESENVOLVIMENTO MOTOR OU
A PSICOMOTROCIDADE DH
CRIANCAS.

E

REGISTRO NO CREF.

EXPERIENCIA: )
ATESTADO DE EXPERIENCIA
PROFISSIONAL EM NOME DO
PROFISSIONAL, FORNECIDO POR
PESSOA JURIDICA DE DIREITQ
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PUBLICO OU PRIVADO, DE QUE

PROFISSIONAL  MINISTRA O
MINISTROU SATISFATORIAMENT
AULAS PRATICAS DE ATIVIDADE
FISICAS COM CRIANCAS DE 0 A
ANOS, PELO PRAZO MINIMO DE
(SEIS) MESES DE DURACAO.

18

HORA/AULA PARA MINISTRAR
AULAS DE TEATRO, PRATICA
TEORICA PARA  GRUPO

MULHERES
CRIANCAS E
IDOSOS ATENDIDOS PELO CRAS:

FORMACAO E QUALIFICACACQ
TECNICA:

O PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NQ
MINIMO FORMACAO ESPECIFICA|
TECNICA OU SUPERIOR, NA AREA
DE TEATRO.
E
CURSO(S) REALIZADO(S) PELQ
PROFISSIONAL. NA AREA DH
“TEATRO”, TOTALIZANDO, NQ
MINIMO, 50 (CINQUENTA) HORAS;
E

O PROFISSIONAL DEVERA ESTAR
FILIADO AO SINDICADO DOS$
ARTISTAS E TECNICOS EM
ESPETACULOS DE DIVERSAO +
SATED

EXPERIENCIA:
ATESTADO
PROFISSIONAL

DE EXPERIENCIA

EM NOME DQ
PROFISSIONAL, FORNECIDO POR
PESSOA JURIDICA DE DIREITQ
PUBLICO OU PRIVADO, DE QUE O
PROFISSIONAL MINISTRA oy
MINISTROU SATISFATORIAMENTH
CURSOS EM TEATRO EM PROJETOS
SOCIAIS E/OU FILANTROPICOS|
ONGS, PELO PRAZO MINIMO DE 6
(SEIS) MESES DE DURACAO.

ADOLESCENTES[~—_|

N

160

horas

SERVICO
DE
CONVIVEN
CIAE
FORTALECI
MENTO DE
VINCULOS
SCFV PBF e
Educagéo

19

HORA/AULA PARA MINISTRAR
AULAS DE BALLET CLASSICQ
PARA

960

80

horas

SERVICO
DE

CONVIVEN
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CRIANCAS A PARTIR DOS 06(SEIS
ANOS, INCLUINDO AULA
INICIANTES, INTERMEDIARIAS
AVANCADA.

FORMACAO E QUALIFICACA
TECNICA:

PROFISSIONAL ~ FORMADO E
EDUCACAO FISICA.

E
CERTIFICADO(S)/DIPLOMAC(S) D
CURSO(S) REALIZADO(S) PEL
PROFISSIONAL NA AREA D
“BALLET CLASSICO :
TOTALIZANDO, NO MINIMO, 5
(CINQUENTA) HORAS.

EXPERIENCIA:
ATESTADO DE EXPERIENCIA
PROFISSIONAL. EM NOME DO
PROFISSIONAL, FORNECIDO POR
PESSOA JURIDICA DE DIREITC
PUBLICO OU PRIVADO, DE QUE (]
PROFISSIONAL  MINISTRA  OU
MINISTROU SATISFATORIAMENTH
AULAS DE BALLET CLASSICO. PELQ
PRAZO MINIMO DE 6 (SEIS) MESES$
DE DURACAO

7

CIAE
FORTALECI
MENTO DE
VINCULOS
SCFV PBF

20

HORA/AULA PARA MINISTRAR
PALESTRAS SOBRE O TEMA
“QUALIDADE DE VIDA”, QUE
OFERECA TEMAS MOTIVACIONAIS|
FELICIDADE, CULTURA|
LIBERDADE, MUDANCAS DH
HABITOS, PROSPERIDADE DA
FAMILIA COM DINAMICAS - EM
GRUPOS, DESTINADOS A 3* IDADE H
USUARIOS DOS SERVICOS DA
ASSISTENCIA SOCIAL.

FORMACAO E QUALIFICACAQ
TECNICA:
O PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NO
MINIMO, ENSINO SUPERIOR
COMPLETO, NAS AREAS

192

16

horas

CONVIVEN
CIAE
FORTALECI
MENTO DE
VINCULOS
SCFV PBF
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PROFISSIONAIS DO SUAS
(PEDAGOGIA, TERAPIA
OCUPACIONAL, PSICOLOGIA]
DIREITO OU SERVICO SOCIAL).

EXPERIENCIA: )

COMPROVAGAO DE EXPERIENCIA
NO TRABALH(Q)
SOCIOASSISTENCIAL COM
CRIANCAS, ADOLESCENTES]
FAMILIAS, PESSOAS COM

DEFICIENCIA E/OU IDOSOS, POR
MEIO DE ATESTADO DF
EXPERIENCIA PROFISSIONAL, EM
NOME DO PROFISSIONAL]|
FORNECIDO POR PESSOA JURIDICA
DE DIREITO PUBLICO OU PRIVADO
DE QUE O PROFISSIONAL MINSTRA
ouU MINISTROU
SATISFATORIAMENTE AULAS
SOBRE O TEMA QUALIDADE DH
VIDA, TOTALIZANDO, NO MINIMO
50 (CINQUENTA) HORAS/AULAS

o=t

n

TOTAL

4.1. ESPECIFICACOES TECNICAS DO OBJETO DA CONTRATACAO
4.1.1.A estimativa do quantitativo total ¢ mensal dos itens ndo obriga a contratagdo
pela Administragdo, constituindo-se, apenas, em uma estimativa maxima,
porém, possibilitando a sua ndo contratag@o.
4.1.2 A estimativa do quantitativo mensal podera ser contratada em quantitativo
superior, desde que em concordidncia com o profissional contratado,
respeitando-se o limite do quantitativo total.

4.2. O(S) ATESTADO(S) DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL EXIGIDO(S) NA
DESCRICAO DE CADA ITEM NAO PODERA(AO) SER EMITIDO(S) PELA
PROPRIA PESSOA JURIDICA OU FiSICA LICITANTE.
4.1 Condigdes gerais:

4.1.1. Os certificados, diplomas, registros, atestados, declaragdes exigidos para a
comprovagdo da formagdo, capacidade técnica e experiéncia do profissional
poderdo ser apresentados em sua via original ou em copia autenticada.

4.1.2. Os diplomas, certificados, grade curricular ¢ demais documentos exigidos
para a comprovagdo da formagdo e capacidade técnica do profissional
poderdo ser aqueles emitidos por institui¢des publicas ou privadas, nacionais
ou estrangeiras, desde que o documento oficial esteja redigido em Lingua
Portuguesa.

4.1.3. Sera exigido de todos os profissionais contratados que tenham uma base de
conhecimento diferencial, ndo apenas tedérico de cada é4rea, mas, também,

CApoRIRy - 90 - 443D = Swo p/ opwneds))
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pratico, em que domine as técnicas ensinadas de maneira completa, sanando
corretamente as eventuais davidas dos alunos, bem como possua dominio do
assunto lecionado e didética necessaria para atrair a aten¢do dos alunos e
apresentar os resultados almejados com os cursos, aulas, servigos.
4.1.4. Os servigos prestados pelos profissionais contratados serdo avaliados
permanentemente, pelo fiscal do contrato, equipe de trabalho, alunos e pais de
alunos.
4.1.4.1. Considerado inadequado ou insuficiente os servigos prestados pelo
profissional, em se tratando de sociedade empresaria a vencedora da
licitagdo, serd possivel a Administragdo requisitar a substitui¢do do
profissional por outro, que contenha os mesmos requisitos de
habilita¢do previstos na tabela acima.

4.1.4.2. Considerado inadequado ou insuficiente os servigos prestados pelo
profissional, em se tratando de empresério individual o vencedor da
licitagdo, serd possivel a Administragdo rescindir o contrato e
convocar os demais licitantes em ordem de classificagéo.

5. CONDICOES DA PRESTACAO DOS SERVICO
5.1. Em havendo prestagdo de servigos mensais continuos pelo profissional, a
Secretaria Municipal da
Familia e Desenvolvimento Social estabelecerd um cronograma de horas/aulas, indicando
o(s) dia(s) da semana, os horarios e o local da prestagdo dos servigos.
5.1.1. O cronograma sera apresentado para o profissional com até 10 (dez) dias
de antecedéncia do inicio da presta¢iio dos servicos.

5.1.2. O cronograma podera ser alterado durante a execugfo dos servigos por
necessidade da Administragdo, devendo haver comum acordo com o
profissional para o aumento do niimero e horas/aulas estabelecidas no cronograma.

5.2. Em ndo havendo prestag@o de servigos mensais continuos pelo profissional, isto €,
quando a necessidade dos
servigos do profissional for esporadica, a Secretaria Municipal da Familia e

Desenvolvimento Social devera emitir requisi¢do de prestagdo de servigo, sempre que

necessitar, com, no minimo, 5 (cinco) dias uteis de antecedéncia da data a serem
prestados os servigos pelo
profissional.

5.2.1. A requisi¢do de prestagdo de servigo conterd, ao menos, as seguintes informagdes:

a) identificagdo do 6rgdo publico solicitante;

b) descrigdo dos servigos a serem prestados;

¢) local onde serdo prestados os servigos;

d) data e horario da prestagido dos servigos;

¢) quantidade e especifica¢des dos servigos, quando for o caso;
f) justificativa da quantidade dos servigos e da sua necessidade;
g) assinatura da(o) responsavel pelo 6rgdo publico solicitante.

5.2.2. O requerimento indicado no subitem 5.2.1 devera ser enviado a Secretaria
Municipal de Finangas, a qual emitira a requisi¢do de empenho, juntamente ou ndo com
a nota de empenho, € encaminhard o respectivo pedido a empresa vencedora do
certame.
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5.3 Salvo em situagdo excepcional, o licitante contratado somente deve prestar o servigo
quando lhe for encaminhado o requerimento indicado no subitem 5.2.1.
5.4 A recusa fundamentada no subitem 7.3 ndo gera responsabilidade ou penalizagéo para o
licitante contratado.
5.5 As requisi¢des provenientes da Secretaria participante da Ata de Registro de Pregos, apos
o recebimento definitivo dos servigos, deverdo ser digitalizadas, se emitidas em meio fisico,
incluidas no sistema disponivel e armazenados em arquivo proprio da Secretaria Municipal
de Finangas ou na propria Secretaria solicitante, permitindo a fiscalizagdo de 6rgéos internos
€ externos.
5.6 As requisi¢des e/ou cronogramas deverdo ser carimbados e assinados pela comissio de
recebimento, para fins de recebimento definitivo dos servigos.
5.7 O profissional contratado devera possuir carteira de motorista e veiculo préprio para o
seu deslocamento até os locais onde serdo ministradas as aulas ou prestados os servigos.
5.8 Em ndo havendo transporte disponibilizado pela Secretaria para a locomogédo do
profissional contratado até o local de prestagdo de servigo, quando este for no interior do
Municipio, o profissional fara jus ao pagamento do combustivel.
5.9 Para a defini¢io do valor de custeio para despesas com combustivel, serio
considerados:

a) a distdncia entre a Prefeitura Municipal de Capanema e o local de prestagédo

de servigo no interior do Municipio, estabelecida pelo Google Maps,
ou outra forma de calculo idonea;
b) na hipétese de uso de etanol, a média de consumo de 7 (sete) quildmetros por
litro, em se tratando de veiculo;
¢) na hipdtese de uso de gasolina, a média de consumo de 10 (dez) quilometros
por litro,em se tratando de veiculo;
d) na hipotese de uso de gasolina, a média de consumo de 50 (cinquenta)
quiléometros por litro, em se tratando de motocicleta;
e) o prego médio mensal do combustivel previsto no sitio eletrénico oficial da
ANP
(Agéncia Nacional de Petroleo, Gas Natural e Biocombustiveis), considerando-
se,

apenas, o Estado do Parana.

5.10 Para a comprovagdo de qual combustivel foi utilizado no
deslocamento, o profissional apresentara a(s) nota(s)-fiscal(is)/cupom(ns)
fiscal(is) respectivo(s) do(s) abastecimento(s), em que conste o CPF do
beneficiario como consumidor.

511 E atribui¢do da Secretaria da Familia e Desenvolvimento Social, ou
quem ela indicar, averiguar qual o meio de transporte utilizado pelo
profissional, se veiculo ou moto, bem como decidir sobre a kilometragem
percorrida e o valor das despesas com combustivel a ser paga ao
profissional contratado, conforme critérios mencionados anteriormente.
5.12. A licitante vencedora devera ter o nimero adequado de profissionais de acordo com a
carga horaria dos servigos solicitada.
5.13. A prestagdo dos servigos devera ser em local, data e horario estipulados pela
Secretaria, ficando a cargo da contratada todos os custos com deslocamento até o local
definido para a prestagdo dos servigos, ressalvados o dsposto neste termo de referéncia.

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone: (46) 3552-1321
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S.14 Os Servigos poderdo ser ser prestados diariamente, semanalmente, mensalmente ou
esporadiacamente, conforme disponibilidade e programagdo da Secretaria Municipal da
Familia e Desenvolvimento Social.

5.15 Sera exigido que a contratada, na impossibilidade de prestar os servicos em uma
determinada data e/ou horario, avisar a fiscalizagdo do contrato com, pelo menos, de 7 (sete)
dias de antecedéncia, caso haja necessidade de transferéncia de data pré-determinada para a
prestagdo dos servigos.

6. OBRIGACOES DA(S) CONTRATADA(S) NA EXECUCAO DA CONTRATACAO
6.1. Obrigacgdes gerais:
6.1.1. Aplicam-se as obrigagdes gerais da Contratada estabelecidas na minuta
padrdo do contrato administrativo.

6.2.2. Obrigac¢des Especificas:
Nio ha obrigagdes especificas.

7. MODELO DE GESTAO E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DO OBJETO DA
CONTRATACAO ' o
7.1. Condigdes gerais:
7.1.1. Aplicam-se as condi¢des gerais de gestdo e de fiscalizagdo estabelecidas na
minuta padrdo do contrato administrativo.

7.2. Condigdes especificas:
7.2.1. Néo ha condig¢des especificas para esta contratagdo.
7.2.2.0 contrato sera acompanhado e fiscalizado por JUCIELI DA SILVA, servidor

comissionado lotado na respectiva secretaria requisitante.

8. DO RECEBIMENTO DO OBJETO DA CONTRATACAO
8.1. Condicoes gerais:
8.1.1. Aplicam-se as condigdes gerais de recebimento estabelecidas na minuta padréo
do contrato administrativo.

8.2. Condigdes especificas:
8.2.1. Nio ha condig¢des especificas de recebimento para esta contratagéo.

9. DO PAGAMENTO
9.1. Condicoes gerais:
9.1.1. Aplicam-se as condig¢des gerais de pagamento estabelecidas na minuta padrdo
do contrato administrativo.

9.2. Condigdes especificas:
9.2.1. Nio ha condigdes especificas de pagamento para esta contratagéo.

10. DA DECLARACAO DE ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. Os valores despendidos com a presente contratagdo estdo de acordo com o
planejamento orgamentario.

10.2. A dotagdo orgamentaria especifica serd indicada no Parecer Contabil.
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11. JUSTIFICATIVAS PARA A CONTRATACAO
11.1 DA NECESSIDADE E DA ESCOLHA DO OBJETO

11.1.1. Contratagdo de horas aulas para profissionais que atendam as necessidades
desta secretaria para atendimento a criangas, adolescentes e adultos que sdo
atendidos pelos programas sociais de nosso municipio, sendo formando cidadao
que atende diariamente 35 adolescentes entre 14 a 16 anos, os programas sociais
a qual serd disponibilizado diversas oficinas e cursos aos usudrios do bolsa
familia, os participantes do programa nossa gente, PAIF e SCVF,
proporcionando varias formas de atuagdo nas atividades, orientar e fornecer
ferramentas para uma boa conduta e alternativas de renda para sairem da
vulnerabilidade social que se encontrdo, desenvolver sua autonomia, sua
cidadania. Visando a efetiva¢do dos direitos de criangas e adolescentes e suas
familias, totalizando um atendimento anual de aproximadamente 3000 pessoas.

11.1.2. Desenvolver atividades educativas com profissionais qualificados para
trabalhos diversos, fortalecendo a rede conforme as necessidades a serem
desenvolvidas. proporcionar oportunidades e facilidades para o desenvolvimento
fisico, mental, moral, espiritual e social das criangas e adolescentes, ofertar
oportunidades no desenvolvimento com diversos atrativos como capoeira,
Karaté, artesanato, informatica, esporte, musica e dangas estes programas
deverdo ser desenvolvido por ter muitas criancas e adolescentes e familias
vulneraveis pela falta de oportunidade em ocupar seu tempo.

11.1.3. Para o bom funcionamento da estrutura, faz-se necessaria a contratagdo de
profissionais especializados para que sejam estabelecidos metas e objetivos,
onde serdo desenvolvidos projetos de geragdo de renda, atividades em grupo e
coletivas, assembleias, oficinas, atengdo aos familiares e a reinsergdo social dos
usuarios atendidos.

11.2. DO PRECO
11.2.1. Os valores méaximos de cada item e as empresas que serdo contratadas foram
definidos através da média de precos obtidos na pesquisa de pregos
realizada, que integra este Termo de Referéncia.

11.3. DEMAIS JUSTIFICATIVAS PARA A CONTRATACAO DIRETA
11.3.1. DO FUNDAMENTO LEGAL PARA A CONTRATACAO DIRETA
N3o se aplica ao presente caso.

11.3.2. DA RAZAO DE ESCOLHA DA(S) EMPRESA(S)
Nio se aplica ao presente caso.

11.3.3. DA RAZAO DAS EMPRESAS COTADAS
11.3:31.

12. ADOCAO DO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

12.1. Faz-se necesséria a adogdo do sistema de registro de pregos em razio da
necessidade de contratagdo fracionada do objeto da contrata¢do, ndo havendo
estimativa exata de necessidade do quantitativo total contratado.
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Dessa forma, a existéncia de pregos registrados implicarda compromisso de
fornecimento nas condigdes estabelecidas, mas ndo obrigard a Administracdo a
contratar.

As demais regras aplicaveis serdo indicadas na ata de registro de pregos.

13. PRAZO DE VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS/CONTRATO:
13.1. O prazo de vigéncia sera de 12 (doze) meses, permitida a prorrogago na forma da
Lein.® 14.133/2021 e Lei Complementar n° 14/2022.

14. INFORMACOES PARA AUXILIAR NA CONFECCAO DO EDITAL.
14.1. Nio se aplica ao presente caso.

15. INFORMACOES ADICIONAIS:

15.1. Havendo qualquer discordincia entre a descri¢gdo ou umdade de medida do
CATMAT e a do Edital, prevalecera a descrigdo e unidade de medida constante no
termo de referéncia.

15.2. As questdes estritamente técnicas referentes ao objeto da licitagdo serfio prestadas
pela Secretaria Municipal da Familia e Desenvolvimento Social, pelo telefone 46) 9
8401-3601 ou 46 984013591 com a Sra. Jucieli ou pelo e
mail acaosocial(@capanema.pr.gov.br.

Ibanese bloraes

Familia e Desenv

Loiri

Secretdria Municipal imento Social

Ciéncia dos Fiscais da Contratagdoem 99 /() S / _ﬁ“ k

R
RN WL Y Qwa

J Jucieli da Silva
Fiscal da Contratagdo
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14:48 V&

o mais breve possivel 4.5
devolver assinado ,,.,5

Por email acaosocial@capanema.pr.gov.br
14:53 W/

12 de janeiro de 2024

Bom dia tudo bem 10:05 W/
Favier o5 »

Vc conseguiu ver o pedido de orgamento
10:06

15 de janeiro de 2024

Ola 16:53 W

Conseguiu ver os orcamentos ...,
16 de janeiro de 2024

0i Ju, desculpe nao te responder antes, acabei
esquecendo deste orcamento pois estava
com visita aqui em casa e nao trabalhei na
semana passada, estou retornando hoje.....

mas logo fago ele e te passo 18

Ok 11:20 W/

. 031
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WhatsApp

+55 46 9903-2504

~ Thais Favero

Nao esta nos seus contatos - Nenhum grupo em
comum

Ferramentas de seguranca

@ Blogquear

+2. Adicionar contato

¢ As mensagens temporarias foram desativadas. Toque
para mudar.

Boa tarde Jucieli, tudo bem?
me chamo Thais e sou parceira do Favler na
empresa Global.

Ele me passou ontem um orgcamento para
uma dispensa de licitagao, estou fazendo ele,
porém tem algumas atividades que estdo sem
0 quantitativo de horas, consegue me passar?
ou eu deixo sem mesmo e informo apenas o
valor unitario?

14:08

14:15 4

ok, logo finalizo e te mando & i

O ...
424 ™

AV A1 ™ M & n

https://web.whatsapp.com
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Jrgamento para dispensa de licitagao

De  Thais Carolina Favero <faverothaiscarolina@gmail.com>
Para <acaosoclal@capanema.pr.gov.br>
Data 2024-01-171518

Orgamento Sec. da Familia e Desenvolvimento Social E CRAS.pdf(~439 KB)

joa tarde
iegue em anexo orgamento para cispensa de licitagdo, da empresa Global - Favler Luciano Trapp Faccio,
‘icamos a disposigéo para qualquer divida!

\tenciosamente
hais Favero
'46) 99903-2504
'46) 2603-0123

17MIna 15



Hoje

~ Encaminhado

Tendo em vista que o orgamento oferecido

dizia respeito a uma dispensa de licitagao,
vimos pelo presente informar que a

contratagao se dara via pregao eletronico. Por
essa razao, solicitamos a empresa se mantém
a proposta ofertada no dia 17/01/2024 ou se

deseja reformular sua proposta orgamentaria,

encaminhando esta em caso de nova
proposta no prazo maximo de 3 dias.

Oie 1056 v

Continua com a mesma proposta?

Qii

Desculpa, eu estava dirigindo e nao consegui
atender

Deixa s6 eu ver aqui direitinho e ja te digo ok?

Qii, vamos reajustar. Logo mando a nova
proposta

Ok

Orcamento Secretaria da Familia
e desenvolvimento social e CR...
paginas - 436 kB - POF

Mensagem 0] o

0
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EMPRESA: FAVLER LUCIANO TRAPP FACCIO

CNPJ: 34.515.263/0001-55

ENDEREGO: RUA AIMORES, 1472, CENTRO, CAPANEMA - PR
TELEFONE: 46 99901-1626

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE UNIFORMES E ACESSORIOS PARA
ATENDER O PROJETO DE BALE MUNICIPAL DE CAPANEMA, DESENVOLVIDO PELA
SECRETARIA DA FAMILIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL JUNTAMENTE COM O CRAS.

MODALIDADE: Pregao eletrénico

PRAZO DE ENTREGA: apos solicitacdo formal da secretaria solicitante

PRAZO PAGAMENTO: ATE 20 DIAS APOS ENTREGA DEFINITIVA DO SERVICO

VALIDADE ORCAMENTO: 12 MESES

Item

Nome do Poduto Quantidade | Unidade Prego total

HORA/AULA PARA MINISTRAR CURSO DE 1464 RS 130,00 RS 190.320,00
MUSICA COM OBJETIVO DE FORNECER AULAS
DE CANTO E TECNICA VOCAL A FIM DE DESPERTAR
E DESENVOLVER O GOSTO PELA MUSICA,
ESTIMULANDO E CONTRIBUINDO COM A
FORMACAO GLOBAL DO SER HUMANO ATRAVES
DE ATIVIDADES LUDICAS VISANDO O
DESENVOLVIMENTO E APERFEICOAMENTO DA
PERCEPCAO LUDICA, CRIATIVIDADE,
COORDENACAO MOTORA E DESENVOLVIMENTO
CULTURAL PARA OS PROJETOS SOCIAIS DO CRAS E
DA ASSISTENCIA SOCIAL.

FORMACAO E QUALIFICACAO TECNICA:
PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NO MINIMO, ENSINO
MEDIO COMPLETO.

E

CERTIFICADO(S)/DIPLOMA(S) DE CURSO(S)
REALIZADO(S) PELO PROFISSIONAL NA AREA DE
“CANTO E TECNICA VOCAL”, TOTALIZANDO, NO
MINIMO, 50 (CINQUENTA) HORAS.

EXPERIENCIA:

ATESTADO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM
NOME DO PROFISSIONAL, FORNECIDO POR PESSOA
JURIDICA DE DIREITO PUBLICO OU PRIVADO, DE
QUE O PROFISSIONAL MINISTRA OU MINISTROU
SATISFATORIAMENTE CURSO DE CANTO E
TECNICA VOCAL. PELO PRAZO MINIMO DE 6 (SEIS)
MESES DE DURACAOQ

FAVLER LUCIANO TRAPP FACCIO
CNPJ: 34.515.263/0001-565 1.E.: 908857542-0
Rua Aimorés, 1472, Centro, Capanema — PR
Fone: +55 46 99901-1626 favlerfaccio@yahoo.com.br




AGF

GLOBAL

0 .036
§

HORA/AULA PARA MINISTRAR CURSO DE
INCLUSAO DIGITAL/ INFORMATICA: FORNECER
CURSO DE INFORMATICA AS CRIANCAS E
ADOLESCENTES, DEVIDAMENTE MATRICULADAS
JUNTO AC SCFV, E USUARIOS ATENDIDOS PELA
POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL UTILIZANDO-SE
DE METODOLOGIAS PRATICAS E TEORICAS,
LUDICAS E PEDAGOGICAS AFIM DE ENVOLVER E
CATIVAR O ALUNO PARA O TEMA PROPOSTO,
RESPEITANDO SUU FAIXA ETARIA, LIMITACOES,
PROMOVENDO SEU DESENVOLVIMENTO,
COLABORANDO PARA O SEU DESENVOLVIMENTO
ETICO E MORAL, INCENTIVANDO SEU
PROTAGONISMO QUANTO CIDADAO. AS
ATIVIDADES A SEREM MINISTRADAS DEVERAO
SER APRESENTADAS A COORDENACAOQ/DIRECAO
DO SERVICO, EM FORMA DE PLANEJAMENTO
MENSAL, CONTENDO OS MATERIAIS A SEREM
UTILIZADOS NO SEU DESENVOLVIMENTO.

FORMACAO E QUALIFICACAO TECNICA:

O PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NO MINIMO,
CURSO TECNICO PROFISSIONALIZANTE EM
INFORMATICA OU FORMACAO SUPERIOR EM
ANALISE E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS,
CIENCIAS DA COMPUTACAO, ENGENHARIA DA
COMPUTACAO, ENGENHARIA DE CONTROLE E
AUTOMACAO, ENGENHARIA DE SOFTWARE,
SISTEMAS DE INFORMACAO, SISTEMAS PARA
INTERNET;

E

CURSO(S) REALIZADO(S) PELO PROFISSIONAL NA
AREA DE “INCLUSAO DIGITAL/INFORMATICA,
TOTALIZANDO, NO MiNIMO, 50 (CINQUENTA)
HORAS.

EXPERIENCIA:

ATESTADO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM
NOME DO PROFISSIONAL, FORNECIDO POR PESSOA
JURIDICA DE DIREITO PUBLICO OU PRIVADO, DE
QUE O PROFISSIONAL MINISTRA OU MINISTROU
SATISFATORIAMENTE CURSO DE INCLUSAO
DIGITAL/INFORMATICA, PELO PRAZO MINIMO DE
6 (SEIS) MESES DE DURACAO.

864

RS 120,00

RS 103.680,00

HORA/AULA PARA MINISTRAR CURSO DE
MANICURE E PEDICURE, ONDE MINISTRARA
HIGIENE E CUIDADOS COM MATERIAL,
ESTERILIZACAO. AULAS PRATICAS.

REVISAO E AVALIACAO FINAL,

FORMACAO E QUALIFICACAO TECNICA:

O PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NO MINIMO,
ENSINO MEDIO COMPLETO E
CERTIFICADO(S)/DIPLOMA(S) DE CURSO(S)

432

RS 120,00

RS 51.840,00

FAVLER LUCTANO TRAPP FACCIO

CNPJ: 34.515.263/0001-55

Rua Aimorés, 1472, Centro, Capanema — PR

1.E.: 908857542-0

Fone: +55 46 99901-1626 favlerfaccio@yahoo.com.br
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REALIZADO(S) PELO PROFISSIONAL NA AREA DE
“MANICURE E PEDICURE”, TOTALIZANDO, NO
MINIMO, 20 (VINTE HORAS.

EXPERIENCIA:
ATESTADO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM

NOME DO PROFISSIONAL, FORNECIDO POR PESSOA
JURIDICA DE DIREITO PUBLICO OU PRIVADO, DE
QUE O PROFISSIONAL MINISTRA OU MINISTROU
SATISFATORIAMENTE CURSOS DE MANICURE E
PEDICURE, TOTALIZANDO, NO MINIMO, 20 (VINTE)
HORAS/AULAS.

4. HORA/AULA PARA MINISTRAR CURSO DE 432 RS$ 120,00 RS 51.840,00
MAQUIAGEM: COM OS SEGUINTES
INSTRUMENTAIS: TIPOS DE PELE. LIMPEZA DA
. PELE. PREPARACAO DA PELE. TECNICAS DE

MAQUIAGENS. TIPOS DE MAQUIAGENS: DIA-A-
DIA; NOITE / FESTA; ESFUMADA; PELE
MADURA; OLHO GATINHO; OLHO PRETO; PELE
NEGRA; PELE ORIENTAL.

FORMACAO E QUALIFICACAO TECNICA:

O PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NO MINIMO,
ENSINO MEDIO COMPLETO.

E

CURSO(S) REALIZADO(S) PELO PROFISSIONAL
NA AREA DE “MAQUIAGEM”, TOTALIZANDO, NO
MINIMO, 20 (VINTE) HORAS.

EXPERIENCIA:

ATESTADO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL
EM NOME DO PROFISSIONAL, FORNECIDO POR
PESSOA JURIDICA DE DIREITO PUBLICO OU
PRIVADO, DE QUE O PROFISSIONAL MINISTRA
OU MINISTROU SATISFATORIAMENTE CURSOS
. DE MAQUIAGEM, TOTALIZANDO, NO MINIMO,
50 (VINTE) HORAS /AULAS.

5. HORA/AULA PARA MINISTRAR CURSOS 432 RS 80,00 RS 34.560,00

SOBRE MEIO AMBIENTE EM PROJETOS DO
CRAS E DA SECRETARIA DA FAMILIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL COM A SEGUINTE
DETALHACAO DE SERVICOS:COMPREENDER O
QUE E MEIO AMBIENTE;DESENVOLVER A
CONSCIENCIAECOLOGICA; DISTINGUIR ACOES
ECOLOGICAS NO COTIDIANO; TRABALHAR
ATIVIDADES VOLTADAS AO MEIO AMBIENTE DE
COMO PRESERVAR E CUIDAR.

FORMACAO E QUALIFICACAO TECNICA:

O PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NO MINIMO,
CURSO TECNICO EM MEIO AMBIENTE OU NA
AREA AMBIENTAL.

E

FAVLER LUCIANO TRAPP FACCIO
CNPJ: 34.515.263/0001-55 1.E.: 908857542-0
Rua Aimorés, 1472, Centro, Capanema — PR
Fone: +55 46 99901-1626 favlerfaccio@yahoo.com.br
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CURSO(S) REALIZADO(S) PELO PROFISSIONAL
NA AREA DE “MEIO AMBIENTE”, TOTALIZANDO,
NO MINIMO, 50 (CINQUENTA) HORAS.

EXPERIENCIA:

ATESTADO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM
NOME DO PROFISSIONAL, FORNECIDO POR PESSOA
JURIDICA DE DIREITO PUBLICO OU PRIVADO, DE
QUE O PROFISSIONAL MINISTRA OU MINISTROU
SATISFATORIAMENTE CURSOS DE MEIO
AMBIENTE EM PROJETOS SOCIAIS E/QOU
FILANTROPICOS, ONGS, TOTALIZANDO, NO
MINIMO, 50 (CINQUENTA) HORAS/AULAS.

6. HORA DE SERVICOS PROFISSIONAIS DE 2160 RS 100,00 R$ 216.000,00

ORIENTADOR/EDUCADOR SOCIAL - PAIF SERVICO
. DE PROTECAO E ATENDIMENTO INTEGRAL A

FAMILIAS EO SCFV SERVICO DE CONVIVENCIA E

FORTALECIMENTO DE VINCULOS : EXECUCAO NOS
CRAS — CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL. CONTEUDO: 1 - GRUPO COM FAMILIAS EM
DESCUMPRIMENTO DE CONDICIONALIDADES DO
PROGRAMA BOLSA FAMILIA; 2 - OFICINAS COM
FAMILIAS; 3 - BUSCA ATIVA/VISITA DOMICILIAR
(REALIZAR E ACOMPANHAR ENCAMINHAMENTOS
DIVERSOS E ASSEGURAR A PARTICIPACAO DOS
USUARIOS NO SERVICO); 4 -ACOES COMUNITARIAS;
5 -PLANEJAMENTO 6 - RELATORIOS DE
ATIVIDADES.

FORMACAO E QUALIFICACAO TECNICA:
O PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NO MINIMO,
ENSINO MEDIO COMPLETO.

EXPERIENCIA:
ATESTADO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM
NOME DO PROFISSIONAL, FORNECIDO POR PESSOA
. JURIDICA DE DIREITO PUBLICO OU PRIVADO, DE
QUE O PROFISSIONAL DESENVOLVEU
SATISFATORIAMENTE TRABALHO
SOCIOASSISTENCIAL COM CRIANCAS,
ADOLESCENTES, FAMILIAS, PESSOAS COM
DEFICIENCIA E/OU IDOSOS, PELO PRAZO MINIMO
DE 6 (SEIS) MESES DE DURACAO.

7. HORA/AULA PARA MINISTRAR CURSO DE 288 RS 120,00 RS 34.560,00
CONFECCAO DE DOCES CONFEITADOS, COM
OBJETIVO DE INSTRUMENTALIZAR TECNICAS
ADEQUADAS PARA A PREPARACAO DE DOCES
CONFEITADOS, APLICAR OS CUIDADOS DE
HIGIENE NA MANIPULACAO, RECEBIMENTO,
ARMAZENAMENTO, CONSERVACAO,
ELABORACAO E DISTRIBUICAO DE ALIMENTOS;
SELECIONAR EQUIPAMENTOS E UTENSILIOS
BASICOS DE TRABALHO PARA O PREPARO DE
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DOCES; APLICAR TECNICAS DE PREPARO DE
MASSAS BASICAS PARA DOCES, CREMES E
COBERTURAS; APLICAR TECNICAS DE
PREPARO DE DOCES A BASE DE CHOCOLATE;
EXECUTAR MODELAGENS E MONTAGEM DE
DOCES; APLICAR TECNICAS DE PREPARO DE
DOCES A BASE DE FRUTAS.

FORMAGAO E QUALIFICACAO TECNICA:

O PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NO MINIMO,
O ENSINO MEDIO COMPLETO.

E

CURSO(S) REALIZADO(S) PELO PROFISSIONAL
NA AREA DE “DOCES DIVERSOS”,
TOTALIZANDO, NO MINIMO, 50 (CINQUENTA)
HORAS.

U EXPERIENCIA:

ATESTADO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM
NOME DO PROFISSIONAL, FORNECIDO POR PESSOA
JURIDICA DE DIREITO PUBLICO OU PRIVADO, DE
QUE O PROFISSIONAL MINISTRA OU MINISTROU
SATISFATORIAMENTE CURSOS DE CONFECCAO DE
DOCES CONFEITADOS, TOTALIZANDO, NO MINIMO,
50 (CINQUENTA) HORAS/AULAS

8. HORA/AULA PARA MINISTRAR CURSO DE 288 RS 120,00 RS 34.560,00

PANIFICACAO DE DIVERSOS ALIMENTOS,
COMO FABRICACAO DE BOLOS SIMPLES,
BOLOS CONFEITADOS, MASSAS E MOLHOS,
LASANHAS, CANELONES, RONDELLI, PAES,
ROSCAS E BISCOITOS, TORTAS SALGADAS
DIVERSAS, EMPADAO, QUICHE, TORTAS DOCES
DE MASSA, A FIM DE DESENVOLVER
HABILIDADES E COMPETENCIAS, PARA A
PREPARACAO E DECORACAO DE PRATOS DA
. CULINARIA TRIVIAL, VISANDO A INSERCAO NO

MERCADO DE TRABALHO E MELHORIAS NA

PREPARACAO ALIMENTAR.

FORMACAO E QUALIFICAGCAO TECNICA:

O PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NO MINIMO,
ENSINO MEDIO COMPLETO.

E

CURSO(S) REALIZADO(S) PELO PROFISSIONAL
NA AREA DE “PANIFICACAO”, TOTALIZANDO, NO
MINIMO, 50 (CINQUENTA) HORAS.

EXPERIENCIA:
ATESTADO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL

EM NOME DO PROFISSIONAL, FORNECIDO POR
PESSOA JURIDICA DE DIREITO PUBLICO OU
PRIVADO, DE QUE O PROFISSIONAL MINISTRA
OU MINISTROU SATISFATORIAMENTE CURSOS

FAVLER LUCIANO TRAPP FACCIO
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Rua Aimorés, 1472, Centro, Capanema — PR
Fone: +55 46 99901-1626 favlerfaccio@yahoo.com.br




AGF

GLOBAI

OB. 044

DE PANIFICACAO, TOTALIZANDO, NO MINIMO,
50 (CINQUENTA) HORAS/AULAS.

HORA/AULA PARA MINISTRAR AULAS DE
HIDROGINASTICA. DESCRICAO: - TENDO A
OFICINA, COMO OBJETIVO DE MELHORAR O
CONDICIONAMENTO FiSICO, RESISTENCIA
MUSCULAR, FLEXIBILIDADE E FORCA MUSCULAR,
ATRAVES DE ATIVIDADES NO MEIO AQUATICO,
COM AULAS PLANEJADAS DE MODO A MELHORAR
A QUALIDADE DE VIDA DOS IDOSOS, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL.

FORMACAO E QUALIFICACAO TECNICA:

O PROFISSIONAL DEVE TER NIVEL SUPERIOR NA
AREA DE EDUCACAO FiSICA.

E

CURSO(S) REALIZADO(S) PELO PROFISSIONAL NA
AREA DE “HIDROGINASTICA”, TOTALIZANDO, NO
MINIMO, 50 (CINQUENTA) HORAS.

EXPERIENCIA:

ATESTADO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM
NOME DO PROFISSIONAL, FORNECIDO POR PESSOA
JURIDICA DE DIREITO PUBLICO OU PRIVADO, DE
QUE O PROFISSIONAL MINISTRA OU MINISTROU
SATISFATORIAMENTE AULAS DE
HIDROGINASTICA, PELO PRAZO DE, NO MINIMO, 6
(SEIS) MESES.

2256

RS 130,00

RS 293.280,00

10.

HORA/AULA PARA CONTRATACAO DE
PROFISSIONAL PARA MINISTRAR CURSO DE
CABELEIREIRO” NO QUAL IRA DESENVOLVER
HABILIDADES E COMPETENCIAS PARA AUXILIAR O
PROFISSIONAL CABELEIREIRO NAS

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO SALAQ, COMO
LAVAR, CONDICIONAR, TRATAR E MODIFICAR A
ESTRUTURA DOS FIOS DE CABELOS APLICANDO
PROCEDIMENTOS TECNICOS NOS PENTEADOS,
POSSIBILITANDO A AQUISICAO DE EXPERIENCIAS.

FORMACAO E QUALIFICACAO TECNICA

O PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NO MINIMO,
ENSINO MEDIO COMPLETO.

E

CURSO(S) REALIZADO(S) PELO PROFISSIONAL NA
AREA DE “CABELOS”, TOTALIZANDO, NO MINIMO,
20 (VINTE) HORAS.

EXPERIENCIA: X

ATESTADO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM
NOME DO PROFISSIONAL, FORNECIDO POR PESSOA
JURIDICA DE DIREITO PUBLICO OU PRIVADO, DE
QUE O PROFISSIONAL MINISTRA OU MINISTROU

432

RS$ 110,00

RS 47.520,00
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SATISFATORIAMENTE CURSOS SOBRE “CABELOS”,
TOTALIZANDO, NO MINIMO, 20 (VINTE) HORAS

11. HORA/AULA PARA MINISTRAR DE ARTES VISUAIS| 1140 RS 130,00 RS 148.200,00

E CRIATIVIDADE: AULAS DE ARTES, PARA
USUARIOS DO SCFV - PROJETO PIA ITINERANTE E
USUARIOS ATENDIDOS PELOS SERVICOS DA
ASSISTENCIA SOCIAL JUNTO AOS DEMAIS
EQUIPAMENTOS, DESENVOLVENDO DIVERSAS
TECNICAS DE PINTURA, DESENHOS, ESCULTURAS,
ARTESANATOS (BORDADO EM VAGONITE,
BORDADO EM CHINELO, ARTESANATO EM E.V.A,
CROCHE, PONTO CRUZ, PONTO RUSSO,
DECOPAGEM , PONTO OITINHO, BORDADO EM FITA,
ARTE FRANCESA E/OU CARTONAGEM, TRICO, ARTE
EM FELTRO, PATCHWORK, ESCULTURA EM ARGILA
E BISCUIT, DECOPAGEM, CONFECCAO DE

q BONECAS)

FORMACAO E QUALIFICACAO TECNICA:
O PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NO MINIMO,
ENSINO MEDIO COMPLETO.
E
CURSO(S) REALIZADO(S) PELO PROFISSIONAL NA
AREA DE ARTES VISUAIS E CRIATIVIDADE EM
PELO MENOS 6 DESTAS SUBAREAS: PINTURA EM
TECIDO, PINTURA EM TELA, DECOPAGEM, ARTE
FRANCESA, PATCHWORK, BISCUIT, CROCHE,
MACRAME, TRICO, BORDADO EM VAGONITE,
BORDADO EM CHINELO, ARTESANATO EM E.V.A,
PONTO CRUZ, PONTO RUSSO, PONTO OITINHO,
BORDADO EM FITA, CARTONAGEM, ARTE EM
FELTRO, ESCULTURA EM ARGILA, CONFECCAO DE
BRINQUEDOS COM MATERIAL RECICLADO,
CONFECCAO DE BONECAS, CUSTOMIZACAO DE
ROUPAS, TOTALIZANDO, NO MINIMO, 50
(CINQUENTA) HORAS.

. EXPERIENCIA:

ATESTADO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM
NOME DO PROFISSIONAL, FORNECIDO POR PESSOA
JURIDICA DE DIREITO PUBLICO OU PRIVADO, DE
QUE O PROFISSIONAL MINISTRA OU MINISTROU
SATISFATORIAMENTE DE ARTES VISUAIS E
CRIATIVIDADE, TOTALIZANDO, NO MINIMO, 50
(CINQUENTA) HORAS.

12. HQRA/AULA PARA MINISTRAR CURSO DE 1032 RS 140,00 RS 144.480,00
MUSICA COM OBJETIVO DE FORNECER AULAS
DE VIOLAO A FIM DE DESPERTAR E DESENVOLVER
0 GOSTO PELA MUSICA, ESTIMULANDO E
CONTRIBUINDO COM A FORMACAO GLOBAL DO
SER HUMANO ATRAVES DE ATIVIDADES LUDICAS
VISANDO O DESENVOLVIMENTO E
APERFEICOAMENTO DA PERC EPCAO LfJDICA,
CRIATIVIDADE, COORDENACAO MOTORA E
DESENVOLVIMENTO CULTURAL PARA OS
FAVLER LUCIANO TRAPP FACCIO
CNPJ: 34.515.263/0001-55 IL.E.: 908857542-0
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PROJETOS SOCIAIS DO CRAS E DA ASSISTENCIA
SOCIAL.

FORMACAO E QUALIFICACAO TECNICA:
PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NO MINIMO, ENSINO
MEDIO COMPLETO.

E

CERTIFICADO(S)/DIPLOMA(S) DE CURSO(S)
REALIZADO(S) PELO PROFISSIONAL NA AREA DE
“VIOLAO ”, TOTALIZANDO, NO MINIMO, 50
(CINQUENTA) HORAS.

EXPERIENCIA:

ATESTADO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM
NOME DO PROFISSIONAL, FORNECIDO POR PESSOA
JURIDICA DE DIREITO PUBLICO OU PRIVADO, DE
QUE O PROFISSIONAL MINISTRA OU MINISTROU
. SATISFATORIAMENTE CURSO DE VIOLAO. PELO
PRAZO MINIMO DE 6 (SEIS) MESES DE DURACAO

13. HORA/AULA PARA MINISTRAR CURSO DE 240 RS 180,00 R$ 67.200,00
ORATORIA, ONDE APRENDA TECNICAS PARA
FALAR EM PUBLICO BEM E FAZER
APRESENTACAO, SUPERANDO O MEDO E A
TIMIDEZ, MELHORANDO SUA COMUNICACAO.

FORMACAO E QUALIFICACAO TECNICA:

O PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NO MINIMO,
ENSINO SUPERIOR COMPLETO, NAS AREAS
PROFISSIONAIS DO SUAS (PEDAGOGIA,
TERAPIA OCUPACIONAL, PSICOLOGIA, DIREITO
OU SERVICO SOCIAL).

E

CERTIFICADO(S)/DIPLOMA(S) DE CURSO(S)
REALIZADO(S) PELO PROFISSIONAL NA AREA
DE “ORATORIA”, TOTALIZANDO, NO MINIMO, 50
(CINQUENTA) HORAS.

EXPERIENCIA:
ATESTADO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL

EM NOME DO PROFISSIONAL, FORNECIDO POR
PESSOA JURIDICA DE DIREITO PUBLICO OU
PRIVADO, DE QUE O PROFISSIONAL MINISTRA
OU MINISTROU SATISFATORIAMENTE CURSO
DE ORATORIA, TOTALIZANDO, NO MINIMO, 50
(CINQUENTA) HORAS/AULAS.

14, HORA/AULA PARA MINISTRAR OFICINAS DE 1920 RS 100,00 RS 192.000,00
EDUCACAO FISICA, NO AMBITO DO SCFV E
PAIF, COM GRUPOS DE ADULTOS E IDOSOS,
TRABALHANDO COM ATIVIDADES FISICAS,
COMO, POR EXEMPLO, FORTALECIMENTO
MUSCULAR, NATACAO, AEROBICO,
DESENVOLVIMENTO MOTOR, ENTRE OUTRAS
ATIVIDADES PERTINENTES AO SERVICO.

FAVLER LUCIANO TRAPP FACCIO
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FORMAGAO E QUALIFICACAO TECNICA:
PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NO MINIMO,
ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM EDUCACA
FiSICA. g
E

REGISTRO NO CREF.

EXPERIENCIA:
ATESTADO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL

EM NOME DO PROFISSIONAL, FORNECIDO
POR PESSOA JURIDICA DE DIREITO PUBLICO
OU PRIVADO, DE QUE O PROFISSIONAL
MINISTRA OU MINISTROU
SATISFATORIAMENTE AULAS PRATICAS DE
ATIVIDADES FiSICAS COM ADULTOS E
IDOSOS, PELO PRAZO MINIMO DE

15.

HORA/AULA PARA MINISTRAR OFICINAS DE
EDUCAGCAO FiSICA, NO AMBITO DO SCFV E
PAIF, COM GRUPOS CRIANCAS,
ADOLESCENTES, TRABALHANDO COM
ATIVIDADES FISICAS, COMO, POR EXEMPLO,
FORTALECIMENTO MUSCULAR, NATACAO,
AEROBICO, DESENVOLVIMENTO MOTOR,
ENTRE QUTRAS ATIVIDADES PERTINENTES AO
SERVICO.

FORMACAO E QUALIFICACAO TECNICA:
PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NO MINIMO,
ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM EDUCACAO
FisICA;

E

REGISTRO NO CREF.

EXPERIENCIA:

ATESTADO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL
EM NOME DO PROFISSIONAL, FORNECIDO POR
PESSOA JURIDICA DE DIREITO PUBLICO OU
PRIVADO, DE QUE O PROFISSIONAL MINISTRA
OU MINISTROU SATISFATORIAMENTE AULAS
PRATICAS DE ATIVIDADES FISICAS COM
CRIANCAS E ADOLESCENTES, PELO PRAZO
MINIMO DE 6 (SEIS) MESES DE DURACAO.

RS 100,00

16.

HORA/AULA DE PROFISSIONAL FORMADO E

M PEDAGOGIA (PEDAGOGO) PARA PROJETOS

DCIAIS DO CRAS E DA SECRETARIA DA FAMILIA

DESENVOLVIMENTO SOCIAL COM A SEGUINTE

ETALHAMENTO DE SERVICO:

A EXECUCAO E MONITORAMENTO DO
PROJETO PEDAGOGICO;

B COORDENACAO E MONITORAMENTO DAS

MEDIACOES DE ATIVIDADES QUE SERAO

RS 100,00
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REALIZADAS POR ELE NO PROJETO;

C ANALISE, APLICACAO E SISTEMATIZACAO
DOS INSTRUMENTOS DE AVALIACAO.

D ESTE PROFISSIONAL TAMBEM SERA
RESPONSAVEL POR COORDENAR E
MONITORAR TODO O PROJETO JUNTO COM
O COORDENADOR

DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES

o

APRENDIZAGEM, NO

NO CASO DE ACOLHIMENTO FAMILIAR
FAMILIA ACOLHEDORA QUANDO ESTE
HOUVER E HAVER A NECESSIDADE

DRMACAO E QUALIFICACAO TECNICA:
PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NO MINIMO,
RADUACAO NA AREA DE PEDAGOGIA.

KPERIENCIA: )
ATESTADO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL

EM NOME DO PROFISSIONAL, FORNECIDO POR
PESSOA JURIDICA DE DIREITO PUBLICO OU
PRIVADO, DE QUE O PROFISSIONAL
DESENVOLVEU TRABALHO PROFISSIONAL EM
PEDAGOGIA, PELO PRAZO MINIMO DE 6 (SEIS)
MESES DE DURACAO.

RELACIONADAS AO PROCESSO DE ENSINO E

17.

HORA/AULA PARA MINISTRAR CONSULTORIA E

MAES E PAIS), PARA O DESENVOLVIMENTO
MOTOR DE CRIANCAS DE O A 6 ANOS,
CAPACITANDO OS PAIS A REALIZAREM
ATIVIDADES DE PSICOMOTRICIDADE E
ATIVIDADES PARA O APRIMORAMENTO DA
MOTRICIDADE FINA E GLOBAL DA CRIANCA.

FORMAGCAO E QUALIFICAGCAO TECNICA:
PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NO MINIMO,
ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM EDUCACAO
FiSICA.

E

ESPECIALIZACAO EM DESENVOLVIMENTO
MOTOR OU EM PSICOMOTRICIDADE DE
CRIANCAS, OU ESPECIALIZACAO QUE
CONTENHA EM SUA GRADE CURRICULAR
MATERIAS AFETAS AO DESENVOLVIMENTO
MOTOR OU A PSICOMOTROCIDADE DE
CRIANCAS.

E

REGISTRO NO CREF.

EXPERIENCIA:
ATESTADO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL
EM NOME DO PROFISSIONAL, FORNECIDO POR

PESSOA JURIDICA DE DIREITO PUBLICO OU

MENTORIA PRATICA PARA FAMILIAS (GRUPO DE

RS 180,00
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PRIVADO, DE QUE O PROFISSIONAL MINISTRA
OU MINISTROU SATISFATORIAMENTE AULAS
PRATICAS DE ATIVIDADES FISICAS COM
CRIANCAS DE 0 A 6 ANOS, PELO PRAZO
MiNIMO DE 6 (SEIS) MESES DE DURAGAO.

18.

HORA/AULA PARA MINISTRAR AULAS DE
TEATRO, PRATICA E TEORICA PARA GRUPO DE
MULHERES ADOLESCENTES, CRIANCAS E
IDOSOS ATENDIDOS PELO CRAS:

FORMAGAO E QUALIFICACAO TECNICA:

O PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NO MINIMO
FORMACAO ESPECIFICA, TECNICA OU
SUPERIOR, NA AREA DE TEATRO.

E

CURSO(S) REALIZADO(S) PELO PROFISSIONAL
NA AREA DE “TEATRO”, TOTALIZANDOQ, NO
MINIMO, 50 (CINQUENTA) HORAS;

E

O PROFISSIONAL DEVERA ESTAR FILIADO AO
SINDICADO DOS ARTISTAS E TECNICOS EM
ESPETACULOS DE DIVERSAO - SATED

EXPERIENCIA:

ATESTADO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL
EM NOME DO PROFISSIONAL, FORNECIDO POR
PESSOA JURIDICA DE DIREITO PUBLICO OU
PRIVADO, DE QUE O PROFISSIONAL MINISTRA
OU MINISTROU SATISFATORIAMENTE CURSOS
EM TEATRO EM PROJETOS SQOCIAIS E/QU
FILANTROPICOS, ONGS, PELO PRAZO MINIMO
DE 6 (SEIS) MESES DE DURACAO.

RS 140,00

19.

HORA/AULA PARA MINISTRAR AULAS DE
BALLET CLASSICO PARA

CRIANCAS A PARTIR DOS 06(SEIS) ANOS,
INCLUINDO AULAS INICIANTES,
INTERMEDIARIAS E AVANCADA.

FORMAGAO E QUALIFICACAO TECNICA:
PROFISSIONAL FORMADO EM
EDUCACAO FISICA.

E

CERTIFICADO(S)/DIPLOMA(S) DE CURSO(S)
REALIZADO(S) PELO PROFISSIONAL NA AREA
DE “BALLET CLASSICO ”, TOTALIZANDO, NO
MINIMO, 50 (CINQUENTA) HORAS.

EXPERIENCIA:

ATESTADO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL
EM NOME DO PROFISSIONAL, FORNECIDO POR
PESSOA JURIDICA DE DIREITO PUBLICO OU

RS 180,00

FAVLER LUCIANO TRAPP FACCIO
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PRIVADO, DE QUE O PROFISSIONAL MINISTRA
OU MINISTROU SATISFATORIAMENTE AULAS
DE BALLET CLASSICO. PELO PRAZO MINIMO
DE 6 (SEIS) MESES DE DURACAO

20.

HORA/AULA PARA MINISTRAR PALESTRAS RS 250,00
SOBRE O TEMA “QUALIDADE DE VIDA”, QUE
OFERECA TEMAS MOTIVACIONAIS,
FELICIDADE, CULTURA, LIBERDADE,
MUDANCAS DE HABITOS, PROSPERIDADE DA
FAMILIA COM DINAMICAS EM GRUPOS,
DESTINADOS A 3* IDADE E USUARIOS DOS
SERVICOS DA ASSISTENCIA SOCIAL.

FORMACAO E QUALIFICACAO TECNICA:

O PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NO MINIMO,
ENSINO SUPERIOR COMPLETO, NAS AREAS
PROFISSIONAIS DO SUAS (PEDAGOGIA,
TERAPIA OCUPACIONAL, PSICOLOGIA, DIREITO
OU SERVICO SOCIAL).

EXPERIENCIA:
COMPROVACAO DE EXPERIENCIA NO

TRABALHO SOCIOASSISTENCIAL COM
CRIANCAS, ADOLESCENTES, FAMILIAS,
PESSOAS COM DEFICIENCIA E/OU IDOSOS,
POR MEIO DE ATESTADO DE EXPERIENCIA
PROFISSIONAL, EM NOME DO PROFISSIONAL,
FORNECIDO POR PESSOA JURIDICA DE
DIREITO PUBLICO OU PRIVADO, DE QUE O
PROFISSIONAL MINSTRA OU MINISTROU
SATISFATORIAMENTE AULAS SOBRE O TEMA
QUALIDADE DE VIDA, TOTALIZANDO, NO
MINIMO, 50 (CINQUENTA) HORAS/AULAS

TOTAL (Sem incluir o valor total dos itens de
15 a 20)

RS 1.610.040,00

VALOR TOTAL DO ORCAMENTO: 1.610.040,00 (Sem incluir o valor total dos

itens de 15 a 20).

DATA: 31/01/2024

Assinado de forma digital por
FAVLER LUCIANO TRAPP  FAVLER LUCIANO TRAPP

FACCIO:34515263000155 FACCIO:34515263000155
Dados: 2024.01.31 14:44:14 -03'00'

FAVLER LUCIANO TRAPP FACCIO
CNPJ: 34.515.263/0001-55
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CNPJ: 34.515.263/0001-55 1.E.: 908857542-0
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ORCAMENTO

HORA/AULA PARA MINISTRAR CURSO DE MUSICA COM OBIETIVO DE
[FORNECER AULAS DE CANTO E TECNICA VOCAL A FIM DE DESPERTAR E
DESENVOLVER O GOSTO PELA MUSICA, ESTIMULANDO E CONTRIBUINDO
COM A FORMAGAO GLOBAL DO SER HUMANO ATRAVES DE ATIVIDADES
LUDICAS VISANDO O DESENVOLVIMENTO E APERFEICOAMENTO DA

PERCEPGAQ LUDICA, CRIATIVIDADE, COORDENAGAO MOTORA E
DESENVOLVIMENTO CULTURAL PARA OS PROJETOS SOCIAIS DO CRAS E DA
ASSISTENCIA SOCIAL.

FORMACAO E QUALIFICAGAO TECNICA:

PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NO MINIMO, ENSINO MEDIO COMPLETO.
3

CERTIFICADO(S)/DIPLOMA(S) DE CURSO(S) REALIZADO(S) PELO

PROFISSIONAL NA AREA DE “CANTO E TECNICA VOCAL”, TOTALIZANDO, NO

MINIMO, 50 (CINQUENTA) HORAS.

EXPERIENCIA:

ATESTADO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM NOME DO PROFISSIONAL,

FORNECIDO POR PESSOA JURIDICA DE DIREITO PUBLICO OU PRIVADO, DE

QUE O PROFISSIONAL MINISTRA OU MINISTROU SATISFATORIAMENTE

CURSO DE CANTO E TECNICA VOCAL. PELO PRAZO MINIMO DE 6 (SEIS)
MESES DE DURACAO

1464

horas. | R$60,00 | R$87.840,00

HORA/AULA PARA MINISTRAR CURSO DE INCLUSAD DIGITAL/
INFORMATICA: FORNECER CURSO DE INFORMATICA AS CRIANGAS E
ADOLESCENTES, DEVIDAMENTE MATRICULADAS JUNTO AO SCFV, E
USUARIOS ATENDIDOS PELA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL
UTILIZANDO-SE DE METODOLOGIAS PRATICAS E TEORICAS, LUDICAS E
PEDAGOGICAS AFIM DE ENVOLVER E CATIVAR O ALUNO PARA O TEMA
PROPOSTO, RESPEITANDO SUU FAIXA ETARIA, LIMITACOES, PROMOVENDO
SEU DESENVOLVIMENTO, COLABORANDO PARA O SEU DESENVOLVIMENTO
£71C0 E MORAL, INCENTIVANDO SEU PROTAGONISMO QUANTO CIDADAO.
AS ATIVIDADES A SEREM MINISTRADAS DEVERAO SER APRESENTADAS A
ZOORDENAGAO/DIRECAD DO SERVICO, EM FORMA DE PLANEJAMENTO
MENSAL, CONTENDO OS MATERIAIS A SEREM UTILIZADOS NO SEU
DESENVOLVIMENTO.

FORMAGAO E QUALIFICAGAD TECNICA:

O PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NO MINIMO, CURSO TECNICO
PROFISSIONALIZANTE EM INFORMATICA OU FORMACAO SUPERIOR EM
ANALISE E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS, CIENCIAS DA COMPUTAGAO,

ENGENHARIA DA COMPUTAGAQ, ENGENHARIA DE CONTROLE £
AUTOMAGAQ, ENGENHARIA DE SOFTWARE, SISTEMAS DE INFORMAGAO,
SISTEMAS PARA INTERNET;

E
CURSO(S) REALIZADO(S) PELO PROFISSIONAL NA AREA DE “INCLUSAO
DIGITAL/INFORMATICA, TOTALIZANDO, NO MINIMO, 50 (CINQUENTA)
HORAS.

EXPERIENCIA:

ATESTADO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM NOME DO PROFISSIONAL,
FORNECIDO POR PESSOA JURIDICA DE DIREITO PUBLICO OU PRIVADO, DE
QUE O PROFISSIONAL MINISTRA OU MINISTROU SATISFATORIAMENTE

CURSO DE INCLUSAOQ DIGITAL/INFORMATICA, PELO PRAZO MINIMO DE 6
(SEIS) MESES DE DURACAO.

horas. RS 60,00

R$51.840,00

EP | HORA/AULA PARA MINISTRAR CURSO DE MANICURE E PEDICURE, ONDE

MINISTRARA HIGIENE E CUIDADOS COM MATERIAL, ESTERILIZACAD, AULAS
PRATICAS.
REVISAO E AVALIAGAO FINAL,

O E QUALIFICAGAO TECNICA:

O PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NO MINIMO, ENSINO MEDIO COMPLETO.
E

CERTIFICADO({S)/DIPLOMA(S) DE CURSO(S) REALIZADO(S) PELD

432

PROFISSIONAL NA AREA DE “MANICURE E PEDICURE”, TOTALIZANDO, NO

horas RS 60,00

R$25.920,00

Rua Alfredo Labes, 305 — Itajai (SC) / Fone: (47) 9 96326585 / E.mail: errolui@hotmail.com
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MINIMO, 20 (VINTE HORAS.

EXPERIENCIA:

ATESTADO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM NOME DO PROFISSIONAL,
FORNECIDO POR PESSOA JURIDICA DE DIREITO PUBLICO OU PRIVADO, DE
QUE O PROFISSIONAL MINISTRA OU MINISTROU SATISFATORIAMENTE
CURSOS DE MANICURE E PEDICURE, TOTALIZANDO, NO MINIMO, 20
(VINTE) HORAS/AULAS.

HORA/AULA PARA MINISTRAR CURSO DE MAQUIAGEM: COM OS5
SEGUINTES INSTRUMENTAIS: TIPOS DE PELE. LIMPEZA DA PELE.
PREPARACAO DA PELE. TECNICAS DE MAQUIAGENS. TIPOS DE
MAQUIAGENS: DIA-A-DIA; NOITE / FESTA; ESFUMADA; PELE MADURA;
OLHO GATINHO; OLHO PRETO; PELE NEGRA; PELE ORIENTAL.

£ QUALIFICACAO TECNICA:
O PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NO MINIMO, ENSINO MEDIO COMPLETO.

E
CIURSO(S) REALIZADO(S) PELO PROFISSIONAL NA AREA DE “MAQUIAGEM”,
TOTAUIZANDO, NO MINIMO, 20 (VINTE) HORAS.

EXPERIENCIA:

ATESTADO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM NOME DO PROFISSIONAL,
FORNECIDO POR PESSOA JURIDICA DE DIREITO PUBLICO OU PRIVADO, DE
QUE O PROFISSIONAL MINISTRA OU MINISTROU SATISFATORIAMENTE
CURSOS DE MAQUIAGEM, TOTALIZANDO, NO MINIMO, 50 (VINTE)
HORAS/AULAS,

432

horas.

RS 60,00

R$25.920,00

HORA/AULA PARA MINISTRAR CURSOS SOBRE MEIO AMBIENTE EM
PROJETOS DO CRAS E DA SECRETARIA DA FAMILIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL COM A SEGUINTE DETALHAGAO DE SERVICOS:COMPREENDER O

QUE € MEIO AMBIENTE;DESENVOLVER A CONSCIENCIAECOLOGICA;
DISTINGUIR AGOES ECOLOGICAS NO COTIDIANO; TRABALHAR ATIVIDADES
VOLTADAS AO MEIO AMBIENTE DE COMO PRESERVAR E CUIDAR.

FORMAGAO E QUALIFICACAD TECNICA:
€ PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NO MINIMO, CURSO TECNICO EM MEIO
AMBIENTE OU NA AREA AMBIENTAL.
E
CURSO(S) REALIZADO(S) PELO PROFISSIONAL NA AREA DE “MEIO
AMBIENTE", TOTALIZANDO, NO MINIMO, 50 (CINQUENTA) HORAS.

EXPERIENCIA:

ATESTADO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM NOME DO PROFISSIONAL,
FORNECIDO POR PESSOA JURIDICA DE DIREITO PUBLICO OU PRIVADO, DE
QUE O PROFISSIONAL MINISTRA OU MINISTROU SATISFATORIAMENTE
CURSOS DE MEIO AMBIENTE EM PROJETOS SOCIAIS E/OU FILANTROPICOS,
ONGS, TOTALIZANDO, NO MINIMO, 50 (CINQUENTA) HORAS/AULAS,

576

horas

RS 60,00

R$34.560,00

HORA DE SERVICOS PROFISSIONAIS DE ORIENTADOR/EDUCADOR SOCIAL

= PAIF SERVICO DE PROTEGAO E ATENDIMENTO INTEGRAL A FAMILIAS EO
SCFV SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS :

EXECUGCAQ NOS CRAS ~ CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL.
CONTEUDO: 1 - GRUPQ COM FAMILIAS EM DESCUMPRIMENTO DE

CONDICIONALIDADES DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA; 2 - OFICINAS COM

FAMILIAS; 3 - BUSCA ATIVA/VISITA DOMICILIAR (REALIZAR E ACOMPANHAR
ENCAMINHAMENTOS DIVERSOS E ASSEGURAR A PARTICIPACAOD DOS

USUARIOS NO SERVICO); 4 -ACOES COMUNITARIAS; 5 -PLANEJAMENTO 6 -

RELATORIOS DE ATIVIDADES.

FORMAGAO E QUALIFICAGAD TECNICA:
O PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NO MINIMO, ENSINO MEDIO COMPLETO.

EXPERIENCIA:

ATESTADO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM NOME DO PROFISSIONAL,
FORNECIDO POR PESSOA JURIDICA DE DIREITO PUBLICO OU PRIVADO, DE
CIUE O PROFISSIONAL DESENVOLVEU SATISFATORIAMENTE TRABALHO
SOCIOASSISTENCIAL COM CRIANGAS, ADOLESCENTES, FAMILIAS, PESSOAS
COM DEFICIENCIA E/OU IDOSOS, PELO PRAZO MINIMO DE 6 (SEIS) MESES
DE DURACAD.

2160

horas.

RS 60,00

R5129,600,00

HORA/AULA PARA MINISTRAR CURSO DE CONFECCAO DE DOCES
CONFEITADOS, COM OBIETIVO DE INSTRUMENTALIZAR TECNICAS

ADEQUADAS PARA A PREPARAGAO DE DOCES CONFEITADOS, APLICAR OS

horas

RS 60,00

R$17.280,00

Rua Alfredo Labes, 305 — Itajai (SC) / Fone: (47) 9 96326585 / E.mail: errelu{@hotmail.com
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CUIDADOS DE HIGIENE NA MANIPULACAQ, RECEBIMENTO,
ARMAZENAMENTO, CONSERVACAO, ELABORACAO E DISTRIBUICAO DE
ALIMENTOS;

SELECIONAR EQUIPAMENTOS E UTENSILIOS BASICOS DE TRABALHO PARA
©O PREPARO DE DOCES; APLICAR TECNICAS DE PREPARO DE MASSAS
BASICAS PARA DOCES, CREMES E COBERTURAS; APLICAR TECNICAS DE
PREPARO DE DOCES A BASE DE CHOCOLATE;

EXECUTAR MODELAGENS E MONTAGEM DE DOCES; APLICAR TECNICAS DE
PREPARQ DE DOCES A BASE DE FRUTAS.

FORMAGAO E QUALIFICAGAD TECNICA:
O PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NO MINIMO, O ENSINO MEDIO
COMPLETO,

E
CURSO(S) REALIZADO(S) PELO PROFISSIONAL NA AREA DE “DOCES
DIVERSOS”, TOTALIZANDO, NO MINIMO, 50 (CINQUENTA) HORAS.

EXPERIENCIA:

ATESTADO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM NOME DO PROFISSIONAL,

FORNECIDO POR PESSOA JURIDICA DE DIREITO PUBLICO OU PRIVADO, DE

QUE O PROFISSIONAL MINISTRA OU MINISTROU SATISFATORIAMENTE

CURSOS DE CONFECGAO DE DOCES CONFEITADOS, TOTALIZANDO, NO
MINIMO, 50 (CINQUENTA) HORAS/AULAS

HORA/AULA PARA MINISTRAR CURSO DE PANIFICACAO DE DIVERSOS
ALIMENTOS, COMO FABRICACAO DE BOLOS SIMPLES, BOLOS
CONFEITADOS, MASSAS E MOLHOS, LASANHAS, CANELONES, RONDELLI,
PAES, ROSCAS E BISCOITOS, TORTAS SALGADAS DIVERSAS, EMPADAQ,
QUICHE, TORTAS DOCES DE MASSA, A FIM DE DESENVOLVER
HABILIDADES E COMPETENCIAS, PARA A PREPARAGAQ E DECORAGAO DE
PRATOS DA CULINARIA TRIVIAL, VISANDO A INSERCAOQ NO MERCADO DE
TRABALHO E MELHORIAS NA PREPARAGAO ALIMENTAR.

FORMACAO E QUALIFICACAD TECNICA:
O PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NO MINIMO, ENSINO MEDIO
COMPLETO.
E
CURSO(S) REALIZADO(S) PELO PROFISSIONAL NA AREA DE
“PANIFICAGAO”, TOTALIZANDO, NO MINIMO, 50 (CINQUENTA) HORAS.

EXPERIENCIA:

ATESTADO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM NOME DO PROFISSIONAL,
FORNECIDO POR PESSOA JURIDICA DE DIREITO PUBLICO OU PRIVADO, DE
QUE O PROFISSIONAL MINISTRA OU MINISTROU SATISFATORIAMENTE
CURSOS DE PANIFICAGAO, TOTALIZANDO, NO MINIMO, 50 (CINQUENTA)
HORAS/AULAS.

288

horas

RS 60,00

R$17.280,00

HORA/AULA PARA MINISTRAR AULAS DE HIDROGINASTICA. DESCRICAOD:
- TENDO A OFICINA, COMO OBJETIVO DE MELHORAR O
CONDICIONAMENTO FISICO, RESISTENCIA MUSCULAR, FLEXIBILIDADE E
FORCA MUSCULAR, ATRAVES DE ATIVIDADES NO MEIO AQUATICO, COM
AULAS PLANEJADAS DE MODO A MELHORAR A QUALIDADE DE VIDA DOS
IDOSOS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SQCIAL.

FORMAGAO E QUALIFICAGAD TECNICA:
O PROFISSIONAL DEVE TER NIVEL SUPERIOR NA AREA DE EDUCACAQ
Flsica.
E
CURSO(S) REALIZADO(S) PELO PROFISSIONAL NA AREA DE

“HIDROGINASTICA”, TOTALIZANDO, NO MINIMO, 50 (CINQUENTA)
FIAG.

EXPERIENCIA:

ATESTADO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM NOME DO PROFISSIONAL,

FORNECIDO POR PESSOA JURIDICA DE DIREITO PUBLICO OU PRIVADOD, DE

QUE O PROFISSIONAL MINISTRA OU MINISTROU SATISFATORIAMENTE
AULAS DE HIDROGINASTICA, PELO PRAZO DE, NO MINIMO, 6 (SEIS)

MESES.

2256

horas.

RS 60,00

R$135.360,00

Rua Alfredo Labes, 305 — Itajai (SC) / Fone: (47) 9 96326585 / E.mail: errolu2@hotmail com
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HORA/AULA PARA CONTRATACAO DE PROFISSIONAL PARA MINISTRAR
CURSO DE CABELEIREIRO” NO QUAL IRA DESENVOLVER HABILIDADES E
COMPETENCIAS PARA AUXILIAR O PROFISSIONAL CABELEIREIRO NAS
ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO SALAO, COMO LAVAR, CONDICIONAR,
TRATAR E MODIFICAR A ESTRUTURA DOS FIOS DE CABELOS APLICANDO
PROCEDIMENTOS TECNICOS NOS PENTEADOS, POSSIBILITANDO A
AQUISICAD DE EXPERIENCIAS.

FORMAGAO E QUALIFICAGAO TECNICA
O PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NO MINIMO, ENSINO MEDIO
COMPLETO.
E
CURSO(S) REALIZADO(S) PELO PROFISSIONAL NA AREA DE “CABELOS”,
TOTALIZANDO, NO MINIMO, 20 (VINTE) HORAS.

EXPERIENCIA;

ATESTADO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM NOME DO PROFISSIONAL,
FORNECIDO POR PESSOA JURIDICA DE DIREITO PUBLICO OU PRIVADO, DE
QUE O PROFISSIONAL MINISTRA OU MINISTROU SATISFATORIAMENTE
CURSOS SOBRE “CABELOS”, TOTALIZANDO, NO MINIMO, 20 (VINTE)
HORAS

432

horas

R$25.920,00

11

EP

HORA/AULA PARA MINISTRAR DE ARTES VISUAIS E CRIATIVIDADE:
AULAS DE ARTES, PARA USUARIOS DO SCFV - PROJETO PIA ITINERANTE E
USUARIOS ATENDIDOS PELOS SERVICOS DA ASSISTENCIA SOCIAL JUNTO
AOS DEMAIS EQUIPAMENTOS, DESENVOLVENDO DIVERSAS TECNICAS DE
PINTURA, DESENHOS, ESCULTURAS, ARTESANATOS (BORDADO EM
VAGONITE, BORDADO EM CHINELO, ARTESANATO EM E.V.A, CROCHE,
PONTO CRUZ, PONTO RUSSO, DECOPAGEM , PONTO OITINHO, BORDADO
EM FITA, ARTE FRANCESA E/OU CARTONAGEM, TRICO, ARTE EM FELTRO,
PATCHWORK, ESCULTURA EM ARGILA E BISCUIT, DECOPAGEM,
CONFECCAO DE BONECAS)

E QUALIFICAGAO TECNICA:
O PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NO MINIMO, ENSINO MEDIO
COMPLETO.
E
CURSO(S) REALIZADO(S) PELO PROFISSIONAL NA AREA DE ARTES VISUAIS
E CRIATIVIDADE EM PELO MENOS 6 DESTAS SUBAREAS: PINTURA EM
TECIDO, PINTURA EM TELA, DECOPAGEM, ARTE FRANCESA, PATCHWORK,
BISCUIT, CROCHE, MACRAME, TRICO, BORDADO EM VAGONITE,
BORDADO EM CHINELO, ARTESANATO EM E.V.A, PONTO CRUZ, PONTO
RUSSO, PONTO OITINHO, BORDADO EM FITA, CARTONAGEM, ARTE EM
FELTRO, ESCULTURA EM ARGILA, CONFECGAD DE BRINQUEDOS COM
MATERIAL RECICLADO, CONFECGAQ DE BONECAS, CUSTOMIZAGAO DE
ROUPAS, TOTALIZANDO, NO MINIMO, 50 (CINQUENTA) HORAS.

EXPERIENCIA:
ATESTADO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM NOME DO PROFISSIONAL,
FORNECIDO POR PESSOA JURIDICA DE DIREITO PUBLICO OU PRIVADO, DE
QUE O PROFISSIONAL MINISTRA OU MINISTROU SATISFATORIAMENTE DE
ARTES VISUAIS E CRIATIVIDADE, TOTALIZANDO, NO MINIMO, 50
(CINQUENTA) HORAS,

1140

horas

R$ 60,00

R$68.400,00

12

&P

HORA/AULA PARA MINISTRAR CURSO DE MUSICA COM OBIETIVO DE
FORNECER AULAS DE VIOLAO A FIM DE DESPERTAR E DESENVOLVER O
GOSTO PELA MUSICA, ESTIMULANDO E CONTRIBUINDO COM A
FORMACAQ GLOBAL DO SER HUMANO ATRAVES DE ATIVIDADES LUDICAS
VISANDO O DESENVOLVIMENTO E APERFEICOAMENTO DA PERCEPCAC

LUDICA, CRIATIVIDADE, COORDENAGAQ MOTORA E DESENVOLVIMENTO
CULTURAL PARA OS PROJETOS SOCIAIS DO CRAS E DA ASSISTENCIA

SOCIAL.

FORMAGAO E QUALIFICAGAOD TECNICA:
PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NO MINIMO, ENSINO MEDIO COMPLETO.
E
CERTIFICADO(S)/DIPLOMA(S) DE CURSO(S) REALIZADO(S) PELO
PROFISSIONAL NA AREA DE “VIOLAOD *, TOTALIZANDO, NO MINIMO, 50
{CINQUENTA) HORAS.

EXPERIENCIA:

1032

horas

R$61.920,00

Rua Alfredo Labes, 305 - Itajai (SC) / Fone: (47) 9 96326585 / E.mail: ervolul@hotmail.com
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ATESTADO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM NOME DO PROFISSIONAL,

QUE O PROFISSIONAL MINISTRA OU MINISTROU SATISFATORIAMENTE
CURSO DE VIOLAD, PELO PRAZO MINIMO DE 6 (SEIS) MESES DE
DURAGCAO

FORNECIDO POR PESSOA JURIDICA DE DIREITO PUBLICO OU PRIVADO, DE

13 | EP

HORA/AULA PARA MINISTRAR CURSO DE ORATORIA, ONDE APRENDA
TECNICAS PARA FALAR EM PUBLICO BEM E FAZER APRESENTAGAO,
SUPERANDO O MEDO E A TIMIDEZ, MELHORANDO SUA COMUNICACAO.

FORMACGAO E QUALIFICAGAD TECNICA:
O PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NO MINIMO, ENSINO SUPERIOR
COMPLETO, NAS AREAS PROFISSIONAIS DO SUAS (PEDAGOGIA, TERAPIA
OCUPACIONAL, PSICOLOGIA, DIREITO QU SERVIGO SOCIAL).
E
CERTIFICADO(S)/DIPLOMA(S) DE CURSO(S) REALIZADO(S) PELO
FROFISSIONAL NA AREA DE “ORATORIA”, TOTALIZANDO, NO MINIMO, 50
{CINQUENTA) HORAS,

EXPERIENCIA:
ATESTADO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM NOME DO PROFISSIONAL,
FORNECIDO POR PESSOA JURIDICA DE DIREITO PUBLICO OU PRIVADO, DE
QUE O PROFISSIONAL MINISTRA OU MINISTROU SATISFATORIAMENTE
CURSO DE ORATORIA, TOTALIZANDO, NO MINIMO, 50 (CINQUENTA)
HORAS/AULAS.

240

horas

R$14.400,00

14 | EP

HORA/AULA PARA MINISTRAR OFICINAS DE EDUCAGAQ FISICA, NO
AMBITO DO SCFV E PAIF, COM GRUPOS DE ADULTOS E IDOSOS,
TRABALHANDO COM ATIVIDADES FISICAS, COMO, POR EXEMPLO,
FORTALECIMENTO MUSCULAR, NATACAO, AEROBICO,
DESENVOLVIMENTO MOTOR, ENTRE OUTRAS ATIVIDADES PERTINENTES
AD SERVICO.

FORMAGAO E QUALIFICACAO TECNICA:
PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NO MINIMO, ENSINO SUPERIOR
COMPLETO EM EDUCACAO FSICA.

E
REGISTRO NO CREF.

EXPERIENCIA:

ATESTADO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM NOME DO
PROFISSIONAL, FORNECIDO POR PESSOA JURIDICA DE DIREITO PUBLICO
OU PRIVADO, DE QUE O PROFISSIONAL MINISTRA OU MINISTROU
SATISFATORIAMENTE AULAS PRATICAS DE ATIVIDADES FISICAS COM
ADULTOS E IDOSOS, PELO PRAZO MINIMO DE

1920

horas

R$115.200,00

15| EP

HORA/AULA PARA MINISTRAR OFICINAS DE EDUCACAO FiSICA, NO
AMBITO DO SCFV E PAIF, COM GRUPOS CRIANCAS, ADOLESCENTES,
TRABALHANDO COM ATIVIDADES FISICAS, COMO, POR EXEMPLO,
FORTALECIMENTO MUSCULAR, NATAGAD, AEROBICO,
DESENVOLVIMENTO MOTOR, ENTRE OUTRAS ATIVIDADES PERTINENTES
AO SERVICO.

FORMACAO E QUALIFICACAO TECNICA:
PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NO MINIMO, ENSINO SUPERIOR
COMPLETO EM EDUCAGAO FISICA;

E
REGISTRO NO CREF,

EXPERIENCIA:

ATESTADO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM NOME DO PROFISSIONAL,
FORNECIDO POR PESSOA JURIDICA DE DIREITO PUBLICO OU PRIVADO, DE

QUE O PROFISSIONAL MINISTRA OU MINISTROU SATISFATORIAMENTE
AULAS PRATICAS DE ATIVIDADES FISICAS COM CRIANCAS E
ADOLESCENTES, PELO PRAZO MINIMO DE 6 (SEIS) MESES DE DURACAOD.

horas

RS 60,00

RS 60,00

16 | EP

(ORA/AULA DE PROFISSIONAL FORMADO E EM PEDAGOGIA (PEDAGOGO)
PARA PROJETOS SOCIAIS DO CRAS E DA SECRETARIA DA FAMILIA E
BENVOLVIMENTO SOCIAL COM A SEGUINTE DETALHAMENTO DE SERVICO:

A EXECUGAO E MONITORAMENTO DO PROJETO PEDAGOGICO;

B COORDENACAC E MONITORAMENTO DAS MEDIACOES DE

horas

RS 60,00

RS 60,00

Rua Alfredo Labes, 305 ~ Itajai (SC) / Fone: (47) 9 96326585 / E.mail: erroluliihotmail.com
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ATIVIDADES QUE SERAQ REALIZADAS POR ELE NO PROJETO;

IC  ANAUSE, APLICACAO E SISTEMATIZACAD DOS INSTRUMENTOS DE
AVALIAGAO.

I)  ESTE PROFISSIONAL TAMBEM SERA RESPONSAVEL POR COORDENAR
E MONITORAR TODO O PROJETO JUNTO COM O COORDENADOR

E DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES
F'  RELACIONADAS AO PROCESSO DE ENSINO E APRENDIZAGEM, NO

G NO CASO DE ACOLHIMENTO FAMILIAR FAMILIA ACOLHEDORA
QUANDO ESTE HOUVER E HAVER A NECESSIDADE

FORMACAO E QUALIFICAGAD TECNICA:
b PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NO MINIMO, GRADUAGAO NA AREA DE
PEDAGOGIA.

EXPERIENCIA:

ATESTADO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM NOME DO PROFISSIONAL,
NECIDO POR PESSOA JURIDICA DE DIREITO PUBLICO OU PRIVADO, DE QUE
PROFISSIONAL DESENVOLVEU TRABALHO PROFISSIONAL EM PEDAGOGIA,
PELO PRAZO MINIMO DE 6 (SEIS) MESES DE DURACAO.

17

EP

HORA/AULA PARA MINISTRAR CONSULTORIA E MENTORIA PRATICA PARA
FAMILIAS (GRUPO DE MAES E PAIS), PARA O DESENVOLVIMENTO MOTOR
DE CRIANCAS DE O A 6 ANOS, CAPACITANDO OS PAIS A REALIZAREM
ATIVIDADES DE PSICOMOTRICIDADE E ATIVIDADES PARA O
APRIMORAMENTO DA MOTRICIDADE FINA E GLOBAL DA CRIANGCA.

FORMAGAO E QUALIFICAGAD TECNICA:
PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NO MINIMO, ENSINO SUPERIOR
COMPLETO EM EDUCAGAO FISICA.
E
ESPECIALIZAGAO EM DESENVOLVIMENTO MOTOR OU EM
PSICOMOTRICIDADE DE CRIANGAS, OU ESPECIALIZACAO QUE CONTENHA
EM SUA GRADE CURRICULAR MATERIAS AFETAS AO DESENVOLVIMENTO
MOTOR OU A PSICOMOTROCIDADE DE CRIANGAS.

E

REGISTRO NO CREF.

EXPERIENCIA:

ATESTADO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM NOME DO PROFISSIONAL,
FORNECIDO POR PESSOA JURIDICA DE DIREITO PUBLICO OU PRIVADO, DE
QUE O PROFISSIONAL MINISTRA OU MINISTROU SATISFATORIAMENTE
AULAS PRATICAS DE ATIVIDADES FISICAS COM CRIANGAS DE 0 A 6 ANOS,
PELO PRAZO MINIMO DE 6 (SEIS) MESES DE DURAGAOD.

horas

R$ 60,00

R$ 60,00

18

HORA/AULA PARA MINISTRAR AULAS DE TEATRO, PRATICA E TEORICA
PARA GRUPO DE MULHERES ADOLESCENTES, CRIANCAS E
IDOSOS ATENDIDOS PELO CRAS:

FORMAGAO E QUALIFICAGAO TECNICA:
O PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NO MINIMO FORMAGAO ESPECIFICA,
TECNICA OU SUPERIOR, NA AREA DE TEATRO.

E

CURSO(S) REALIZADO(S) PELO PROFISSIONAL NA AREA DE “TEATRO",

TOTAUZANDO, NO MINIMO, 50 (CINQUENTA) HORAS;
E
O PROFISSIONAL DEVERA ESTAR FILIADO AQ SINDICADO DOS ARTISTAS E
TECNICOS EM
ESPETACULOS DE DIVERSAO ~ SATED

EXPERIENCIA:

ATESTADO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM NOME DO PROFISSIONAL,
FORNECIDO POR PESSOA JURIDICA DE DIREITO PUBLICO OU PRIVADO, DE
CIUE O PROFISSIONAL MINISTRA OU MINISTROU SATISFATORIAMENTE
CURSOS EM TEATRO EM PROJETOS SOCIAIS E/OU FILANTROPICOS, ONGS,

PELO PRAZO MINIMO DE 6 (SEIS) MESES DE DURACAD.

horas

Rua Alfredo Labes, 305 — Itajai (SC) / Fone: (47) 9 96326585 / E.mail: erroluli@hotm
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19| ep HORA/AULA PARA MINISTRAR AULAS DE BALLET CLASSICO PARA 1 horas | RS 60,00 RS 60,00
CRIANCAS A PARTIR DOS 06(SEIS) ANOS, INCLUINDO AULAS INICIANTES,
INTERMEDIARIAS E AVANCADA.,

FORMACAO E QUALIFICACAO TECNICA:
PROFISSIONAL FORMADO EM
EDUCACAO FISICA.

E
CERTIFICADO(S)/DIPLOMA(S) DE CURSO(S) REALIZADO(S) PELO
PROFISSIONAL NA AREA DE “BALLET CLASSICO “, TOTALIZANDO, NO
MINIMO, 50 (CINQUENTA) HORAS.,

EXPERIENCIA;

ATESTADO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM NOME DO PROFISSIONAL,
FORNECIDO POR PESSOA JURIDICA DE DIREITO PUBLICO OU PRIVADO, DE
QUE O PROFISSIONAL MINISTRA OU MINISTROU SATISFATORIAMENTE
AULAS DE BALLET CLASSICO. PELO PRAZO MINIMO DE & (SEIS) MESES DE
DURAGAD

. 20 | EP | HORA/AULA PARA MINISTRAR PALESTRAS SOBRE O TEMA “QUALIDADE 1 haras R$ 60,00 RS 60,00
DE VIDA”, QUE OFERECA TEMAS MOTIVACIONAIS, FELICIDADE, CULTURA,
LIBERDADE, MUDANGAS DE HABITOS, PROSPERIDADE DA FAMILIA COM
DINAMICAS EM GRUPQS, DESTINADOS A 32 IDADE E USUARIOS DOS
SERVICOS DA ASSISTENCIA SOCIAL.

FORMACAO E QUALIFICAGAO TECNICA:
O PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NO MINIMO, ENSING SUPERIOR
COMPLETO, NAS AREAS PROFISSIONAIS DO SUAS (PEDAGOGIA, TERAPIA
OCUPACIONAL, PSICOLOGIA, DIREITO QU SERVICO SOCIAL).

EXPERIENCIA:
COMPROVAGAO DE EXPERIENCIA NO TRABALHO SOCIOASSISTENCIAL
COM CRIANCAS, ADOLESCENTES, FAMILIAS, PESSOAS COM DEFICIENCIA
E/OU 1D0SOS, POR MEIO DE ATESTADO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL,
EM NOME DO PROFISSIONAL, FORNECIDO POR PESSOA JURIDICA DE
DIREITO PUBLICO OU PRIVADO, DE QUE O PROFISSIONAL MINSTRA OU
MINISTROU SATISFATORIAMENTE AULAS SOBRE O TEMA QUALIDADE DE
VIDA, TOTALIZANDO, NO MINIMO, 50 (CINQUENTA) HORAS/AULAS

VALOR TOTAL R$811.800,00

Prazo De Pagamento: Até 30 dias apds entrega da nota fiscal.
' Validade: 60 dias

ITAJAI, 16 de janeiro de 2023.

x ERROL PICKERING - ME

i AT 24.423.856/0001-38
— ERROL PICKERING Ruea Alfreds Labes, 205C
Diretor CEP. 88.307-400
RG.1509584 ITAJAf - SC
CPF. 549.414.749-53

Rua Alfredo Labes, 305 — Itgjai (SC) / Fone: (47) 9 96326585 / E.mail: errolul@hotmail com
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Fwd: solicitagao de orgamento

De Agdo Social - PM Capanema <acaosocial@capanema.pr.gov.br>
Para <al_dagostin@hotmail.com>
Data 2023-12-14715:17

boa tarde!

Solicito orgamento dos itens em anexo!
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RAZAO SOCIAL: ANA GLEDES MARCELLO DAGOSTIN

i

ENDERECO: Rua Otavio Francisco de Mattos n° 1130

CNPJ: 27.452.608-0001-03 E-MAIL:

al_dagostin@yahoo.com.br

TELEFONE: 46 98801 1383
CIDADE: Capanema

COMPLEMENTO: Casa BAIRRO: Centro

UF: PR

para atender o Projeto de

OBJETO

juntamente com o CRAS.

Contratagdo de empresa para fornecimento de uniformes e acessorios
Balé Municipal de Capanema,
desenvolvido pela Secretaria da Familia e Desenvolvimento Social

MODALIDADE: Pregdo

PRAZQ DE ENTREGA: apos solicitacdo formal da secretaria solicitante

PRAZ(O PAGAMENTO: ATE 20 DIAS APOS ENTREGA DEFINITIVA DO SERVICO

VALIDADE ORCAMENTO: 12 MESES

FLEXIBILIDADE E FORCA MUSCULAR
ATRAVES DE ATIVIDADES NO MEIQ
AQUATICO, COM AULAS PLANEJADASY
DE MODO A MELHORAR A QUALIDADH
DE VIDA DOS IDOSOS, PARA ATENDER
AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE  ASSISTENCIA F
DESENVOLVIMENTO SOCIAL.

FORMACAO E QUALIFICACAQ
TECNICA:

O PROFISSIONAL DEVE TER NIVEL
SUPERIOR NA AREA DE EDUCACAQ
FISICA.
E
CURSO(S) REALIZADO(S) PELQ
PROFISSIONAL NA AREA DE
“HIDROGINASTICA”, TOTALIZANDO
NO MINIMO, 50 (CINQUENTA) HORAS.

EXPERIENCIA:

ATESTADO DE EXPERIENCIA PRO-
FISSIONAL EM NOME DO PROFISSI-
ONAL, FORNECIDO POR PESSOA JU-
RIDICA DE DIREITO PUBLICO OU
PRIVADO, DE QUE O PROFISSIONAL

[item |[MARCA [Nome do produto/servigo uanﬁdadlgnidad Prego |Prego total
Unitari
0
9. HORA/AULA PARA MINISTRAR 2256 |ho- [R$ RS 146.640,00
AULAS DE HIDROGINASTICA ras. |65,00
DESCRICAO: - TENDO A OFICINA
COMO OBIJETIVO DE MELHORAR ()
CONDICIONAMENTO FisICO
RESISTENCIA MUSCULAR




0%.05?

QUE 0 PROFISSIONAL
MINISTRA OU MINISTROU
SATISFATORIAMENTE AULAS
DE HIDROGINASTICA, PELO
PRAZO DE, NO MINIMO, 6

_| (SEIS) MESES

/Vl
; GLEDES MKRCELLO DAcosm

ADMINISTRADORA

57.452.608/0001-03 !

ANA GLEDES MARCELLO
DAGOSTIN 00440265959

Rua Otavio Francisco de Mattos, 1330
Centro
L_ 85760-000 - CAPANEMA - PR _|
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Fwd: solicitagdo de orgamento

De  Agdo Social - PM Capanema <acaosocial@capanema. pr.gov.br>
Para Bragaservicos <bragaservicos@gmail.com>
Data 2023-12-14 16:28

[#) ORGAMENTO oficinas.docx (~15 KB)

Assunto:Fwd: solicitagdo de orgamento

Data: 2023-12-14 15:06

De: Acdo Social - PM Capanema <acaosocial@capanema.pr.gov.br>
Para: eddy.amaral@icloud.com

boa tarde!

Solicito orgamento dos itens em anexo!
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Orgamento
‘ De  Braga Servigos <bragaservicositda@gmail.com> 0 O b !!
# Para <acaosocial@capanema.pr.gov.br> Q)
Data 2024-01-1518:56

002 - CAPANEMA pdf (~233 KB)
Boa tarde,
Segue em anexo a cotagdo conforme solicitado
Fico a disposigdo

Atenciosamente
Diego Rafael Santos da Silva

LRI04 (e




A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA-PR
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BRAGA SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ sob n° 36.278.994/0001-50, sediada a Av.
José Maria de Brito, 1707, Jardim das Nagdes, na cidade de Foz do Iguacu, estado
do Parand, vem apresentar a proposta conforme solicitagdo para os servigos abaixo
descritos:

1. OBJETO: “Contratacdo de empresa para fornecimento de uniformes e acessorios
para atender o Projeto de Balé Municipal de Capanema, desenvolvido pela Secretaria
da Familia e Desenvolvimento Social juntamente com o CRAS."

2. ESPECIFICACOES/QUANTIDADES:

ITEM

DESCRICAO

QTDE

VALOR UN

TOTAL

HORA/AULA PARA MINISTRAR CURSO DE MUSICA
COM OBJETIVO DE FORNECER AULAS DE CANTO E
TECNICA VOCAL A FIM DE DESPERTAR E
DESENVOLVER O GOSTO PELA MUSICA,
ESTIMULANDO E CONTRIBUINDO COM A
FORMACAO GLOBAL DO SER HUMANO ATRAVES DE
ATIVIDADES LUDICAS VISANDO O
DESENVOLVIMENTO E APERFEICOAMENTO DA
FERCEPCAO LUDICA, CRIATIVIDADE,
COORDENACAO MOTORA E DESENVOLVIMENTO
CULTURAL PARA OS PROJETOS SOCIAIS DO CRAS E
DA ASSISTENCIA SOCIAL.

FORMACAO E QUALIFICACAO TECNICA:
PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NO MINIMO, ENSINO
MEDIO COMPLETO.

E CERTIFICADO(S)/DIPLOMA(S) DE CURSO(S)
REALIZADO(S) PELO PROFISSIONAL NA AREA DE
“CANTO E TECNICA VOCAL”, TOTALIZANDO, NO
MINIMO, 50 (CINQUENTA) HORAS.

EXPERIENCIA: ATESTADO DE EXPERIENCIA
PROFISSIONAL EM NOME DO PROFISSIONAL,
FORNECIDO POR PESSOA JURIDICA DE DIREITO
PUBLICO OU PRIVADO, DE QUE O PROFISSIONAL
MINISTRA OU MINISTROU SATISFATORIAMENTE
CURSO DE CANTO E TECNICA VOCAL. PELO PRAZO
MINIMO DE & (SEIS) MESES DE DURACAO

1464

HORAS

RS 62,00

RS

90.768,00

BRACA SERVICOS LTDA -

Av. José Maria de Brito. n” 1707, Foz do Iguagu-PR, CEP 85864-320

36.278.994/0001-50

(45) 99807-5653
bragaservicositda@gmail.com



BRAGA

SERVICOS LTODA

HORA/AULA PARA MINISTRAR CURSO DE
INCLUSAO DIGITAL/ INFORMATICA: FORNECER
CURSO DE INFORMATICA AS CRIANCAS E
ADOLESCENTES, DEVIDAMENTE MATRICULADAS
JUNTO AO SCFV, E USUARIOS ATENDIDOS PELA
POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL UTILIZANDO-SE
DE METODOLOGIAS PRATICAS E TEORICAS,
LUDICAS E PEDAGOGICAS AFIM DE ENVOLVER E
CATIVAR O ALUNO PARA O TEMA PROPOSTO,
RESPEITANDO SUU FAIXA ETARIA, LIMITACOES,
PROMOVENDO SEU DESENVOLVIMENTO,
COLABORANDO PARA O SEU DESENVOLVIMENTO
ETICO E MORAL, INCENTIVANDO SEU
PROTAGONISMO QUANTO CIDADAO. AS
ATIVIDADES A SEREM MINISTRADAS DEVERAO SER
APRESENTADAS A COORDENACAO/DIRECAO DO
SERVICO, EM FORMA DE PLANEJAMENTO MENSAL,
CONTENDO OS MATERIAIS A SEREM UTILIZADOS
NO SEU DESENVOLVIMENTO.

FORMACAO E QUALIFICACAO TECNICA:

0 PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NO MINIMO,
CURSO TECNICO PROFISSIONALIZANTE EM
INFORMATICA OU FORMACAO SUPERIOR EM
ANALISE E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS,
CIENCIAS DA COMPUTACAQ, ENGENHARIA DA
COMPUTACAO, ENGENHARIA DE CONTROLE E
AUTOMACAO, ENGENHARIA DE SOFTWARE,
SISTEMAS DE INFORMACAQ, SISTEMAS PARA
INTERNET; E CURSO(S) REALIZADO(S) PELO
PROFISSIONAL NA AREA DE “INCLUSAQ
DIGITAL/INFORMATICA, TOTALIZANDO, NO
MINIMO, 50 (CINQUENTA) HORAS.

EXPERIENCIA: ATESTADO DE EXPERIENCIA
FROFISSIONAL EM NOME DO PROFISSIONAL,
FORNECIDO POR PESSOA JURIDICA DE DIREITO
FUBLICO OU PRIVADO, DE QUE O PROFISSIONAL
MINISTRA OU MINISTROU SATISFATORIAMENTE
CURSO DE INCLUSAO DIGITAL/INFORMATICA, PELO
PRAZO MINIMO DE 6 (SEIS) MESES DE DURACAO.

864

HORAS

R$§ 62,00

O%. 061

RS 53.568,00

HORA/AULA PARA MINISTRAR CURSO DE
MANICURE E PEDICURE, ONDE MINISTRARA
HIGIENE E CUIDADOS COM MATERIAL,
ESTERILIZACAO. AULAS PRATICAS.REVISAO E
AVALIACAO FINAL, FORMACAO E QUALIFICACAO
TECNICA: O PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NO
MINIMO, ENSINO MEDIO COMPLETO. E
CERTIFICADO(S)/DIPLOMA(S) DE CURSO(S)
REALIZADO(S) PELO PROFISSIONAL NA AREA DE
“MANICURE E PEDICURE”, TOTALIZANDO, NO
MINIMO, 20 (VINTE HORAS. EXPERIENCIA:
ATESTADO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM
NOME DO PROFISSIONAL, FORNECIDO POR PESSOA
JURIDICA DE DIREITO PUBLICO OU PRIVADO, DE
QUE O PROFISSIONAL MINISTRA OU MINISTROU
SATISFATORIAMENTE CURSOS DE MANICURE E
PEDICURE, TOTALIZANDO, NO MINIMO, 20 (VINTE)
HORAS/AULAS.

432

HORAS

R$180,00

R§ 77.760,00

HORA/AULA PARA MINISTRAR CURSO DE
MAQUIAGEM: COM OS SEGUINTES INSTRUMENTAIS:
TIPOS DE PELE. LIMPEZA DA PELE. PREPARACAO DA

PELE. TECNICAS DE MAQUIAGENS. TIPOS DE
MAQUIAGENS: DIA-A-DIA; NOITE / FESTA,

ESFUMADA; PELE MADURA; OLHO GATINHO;
OLHO PRETO; PELE NEGRA; PELE ORIENTAL.

432

HORAS

R$180.00

R$ 77.760.00

BRAGA SERVICOS LTDA -

Av. José Maria de Brito, n® 1707, Foz do Iguacu-PR, CEP 85864-320

36.278.994/0001-50

(45) 99807-5653
bragaservicositda@gmailcom




SRAGA 0 So62

SERVICOS LTDA

FORMACAO E QUALIFICACAO TECNICA:
(O PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NO MINIMO,
ENSINO MEDIO COMPLETO.
E CURSO(S) REALIZADO(S) PELO PROFISSIONAL NA
AREA DE “MAQUIAGEM", TOTALIZANDO, NO
MINIMO, 20 (VINTE) HORAS.
EXPERIENCIA:
ATESTADO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM
NOME DO PROFISSIONAL, FORNECIDO POR PESSOA
JURIDICA DE DIREITO PUBLICO OU PRIVADO, DE
QUE O PROFISSIONAL MINISTRA OU MINISTROU
SATISFATORIAMENTE CURSOS DE MAQUIAGEM,
TOTALIZANDO, NO MINIMO, 50 (VINTE)
HORAS/AULAS.
HORA/AULA PARA MINISTRAR CURSOS SOBRE MEIO
AMBIENTE EM PROJETOS DO CRAS E DA
SECRETARIA DA FAMILIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL COM A SEGUINTE DETALHACAO DE
SERVICOS:COMPREENDER O QUE £ MEIO
AMBIENTE;DESENVOLVER A
CONSCIENCIAECOLOGICA; DISTINGUIR ACOES
ECOLOGICAS NO COTIDIANO; TRABALHAR
. ATIVIDADES VOLTADAS AO MEIO AMBIENTE DE
COMO PRESERVAR E CUIDAR. FORMACAQ E
QUALIFICACAO TECNICA: O PROFISSIONAL DEVE
POSSUIR, NO MINIMO, CURSQO TECNICO EM MEIO
AMBIENTE OU NA AREA AMBIENTAL. E CURSO(S)
REALIZADO(S) PELO PROFISSIONAL NA AREA DE
“MEIO AMBIENTE", TOTALIZANDO, NO MINIMO, 50
(CINQUENTA) HORAS. EXPERIENCIA: ATESTADO DE
EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM NOME DO
PROFISSIONAL, FORNECIDO POR PESSOA JURIDICA
DE DIREITO PUBLICO OU PRIVADO, DE QUE O
PROFISSIONAL MINISTRA QU MINISTROU
SATISFATORIAMENTE CURSOS DE MEIO AMBIENTE
EM PROJETOS SOCIAIS E/OU FILANTROPICOS,
ONGS, TOTALIZANDO, NO MINIMO, 50
(CINQUENTA) HORAS/AULAS.
HORA DE SERVICOS PROFISSIONAIS DE
ORIENTADOR/EDUCADOR SOCIAL - PAIF SERVICO
DE PROTECAO E ATENDIMENTO INTEGRAL A
FAMILIAS EO SCFV SERVICO DE CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULOS : EXECUCAO NOS
CRAS - CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL. CONTEUDO: 1 - GRUPO COM FAMILIAS EM
DESCUMPRIMENTO DE CONDICIONALIDADES DO
PROGRAMA BOLSA FAMILIA; 2 - OFICINAS COM
‘ FAMILIAS; 3 - BUSCA ATIVA/VISITA DOMICILIAR
(REALIZAR E ACOMPANHAR ENCAMINHAMENTOS
Dmfsos E ASSEGURAR A PARTICIPACAO DOS
6 gﬁgﬁ%&%"?ﬁé&# E%SC,;’EMU"”A“IAS' 2160 |HORAS| RS  48,00| RS  103.680,00
ATIVIDADES. FORMAGCAO E QUALIFICACAO
TECNICA: O PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NO
MINIMO, ENSINO MEDIO COMPLETO. EXPERIENCIA:
ATESTADO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM
NOME DO PROFISSIONAL, FORNECIDO POR PESSOA
JURIDICA DE DIREITO PUBLICO OU PRIVADO, DE
QUE O PROFISSIONAL DESENVOLVEU
SATISFATORIAMENTE TRABALHO
SOCIOASSISTENCIAL COM CRIANCAS,
ADOLESCENTES, FAMILIAS, PESSOAS COM
DEFICIENCIA E/OU IDOSOS, PELO PRAZO MINIMO
DI 6 (SEIS) MESES DE DURACAQ.

576 |HORAS| RS 62,00 RS 35.712,00

BRAGA SERVICOS LTDA - 36.278.994/0001-50
Av. José Maria de Brito, n® 1707, Foz do Iguacu-PR. CEP 85864-320
{45) 99807-5653
bragaservicositda@gmailcom



BRAGA

SERVICOS LTDA

HORA/AULA PARA MINISTRAR CURSO DE
CONFECCAO DE DOCES CONFEITADOS, COM
OBJETIVO DE INSTRUMENTALIZAR TECNICAS
ADEQUADAS PARA A PREPARACAO DE DOCES
CONFEITADOS, APLICAR OS CUIDADOS DE HIGIENE
NA MANIPULACAO, RECEBIMENTO,
ARMAZENAMENTO, CONSERVACAO, ELABORACAO
E DISTRIBUICAOQ DE ALIMENTOS; SELECIONAR
EQUIPAMENTOS E UTENSILIOS BASICOS DE
TRABALHO PARA O PREPARO DE DOCES; APLICAR
TECNICAS DE PREPARO DE MASSAS BASICAS PARA
DOCES, CREMES E COBERTURAS; APLICAR
TECNICAS DE PREPARO DE DOCES A BASE DE
CHOCOLATE;

EXECUTAR MODELAGENS E MONTAGEM DE DOCES;
APLICAR TECNICAS DE PREPARO DE DOCES A BASE
DE FRUTAS. FORMACAO E QUALIFICACAO
TECNICA: O PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NO
MINIMO, O ENSINO MEDIO COMPLETO. E CURSO(S)
REALIZADO(S) PELO PROFISSIONAL NA AREA DE
*DOCES DIVERSOS", TOTALIZANDO, NO MINIMO,
50 (CINQUENTA) HORAS. EXPERIENCIA: ATESTADO
DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM NOME DO
PROFISSIONAL, FORNECIDO POR PESSOA JURIDICA
DE DIREITO PUBLICO OU PRIVADO, DE QUE O
PROFISSIONAL MINISTRA OU MINISTROU
SATISFATORIAMENTE CURSOS DE CONFECCAO DE
DOCES CONFEITADOS, TOTALIZANDO, NO MINIMO,
50 (CINQUENTA) HORAS/AULAS

288

HORAS

RS

90,00

RS

0,.06

25.920,00

HORA/AULA PARA MINISTRAR CURSO DE
PANIFICACAO DE DIVERSOS ALIMENTOS, COMO
FABRICACAO DE BOLOS SIMPLES, BOLOS
CONFEITADOS, MASSAS E MOLHOS, LASANHAS,
CANELONES, RONDELLI, PAES, ROSCAS E
BISCOITOS, TORTAS SALGADAS DIVERSAS,
EMPADAO, QUICHE, TORTAS DOCES DE MASSA, A
FIM DE DESENVOLVER HABILIDADES E
(COMPETENCIAS, PARA A PREPARACAO E
DECORACAQ DE PRATOS DA CULINARIA TRIVIAL,
VISANDO A INSERCAO NO MERCADO DE TRABALHO
E MELHORIAS NA PREPARACAO ALIMENTAR.
FORMACAO E QUALIFICACAO TECNICA: O
PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NO MINIMO, ENSINO
MEDIO COMPLETO, E CURSO(S) REALIZADO(S) PELO
PROFISSIONAL NA AREA DE “PANIFICACAQ”,
TOTALIZANDO, NO MINIMO, 50 (CINQUENTA)
HORAS. EXPERIENCIA:ATESTADO DE EXPERIENCIA
PROFISSIONAL EM NOME DO PROFISSIONAL,
FORNECIDO POR PESSOA JURIDICA DE DIREITO
PUBLICO OU PRIVADO, DE QUE O PROFISSIONAL
MINISTRA OU MINISTROU SATISFATORIAMENTE
CURSOS DE PANIFICACAO, TOTALIZANDO, NO
MINIMO, 50 (CINQUENTA) HORAS/AULAS.

288

HORAS

RS

90,00

RS

25.920,00

BRAGA SERVICOS LTDA -

36.278.994/0001-50
Av. José Maria de Brito, n” 1707, Foz do Iguacu-PR. CEP 85864-320

(45) 99807-5653
bragaservicosltda@gmail.com

<
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BRAGA

SERVICOS LTDA

HORA/AULA PARA MINISTRAR AULAS DE
HIDROGINASTICA. DESCRICAQ: - TENDO A
OFICINA, COMO OBJETIVO DE MELHORAR O
CONDICIONAMENTO FISICO, RESISTENCIA
MUSCULAR, FLEXIBILIDADE E FORCA MUSCULAR,
ATRAVES DE ATIVIDADES NO MEIO AQUATICO,
COM AULAS PLANEJADAS DE MODO A MELHORAR A
QUALIDADE DE VIDA DOS IDOSOS, PARA ATENDER
AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL.
FORMACAO E QUALIFICACAO TECNICA:

O PROFISSIONAL DEVE TER NIVEL SUPERIOR NA
AREA DE EDUCACAO FISICA. E CURSO(S)
REALIZADO(S) PELO PROFISSIONAL NA AREA DE
"HIDROGINASTICA”, TOTALIZANDO, NO MINIMO,
50 (CINQUENTA) HORAS. EXPERIENCIA: ATESTADO
DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM NOME DO
PROFISSIONAL, FORNECIDO POR PESSOA JURIDICA
DE DIREITO PUBLICO OU PRIVADO, DE QUE O
PROFISSIONAL MINISTRA OU MINISTROU
SATISFATORIAMENTE AULAS DE HIDROGINASTICA,

10

2256

HORAS

RS

58,00

RS

0,.0641

130.848,00

PELO PRAZO DE, NO MINIMO, 6 (SEIS) MESES.
HORA/AULA PARA CONTRATAEko DE
PROFISSIONAL PARA MINISTRAR CURSO DE
CABELEIREIRO" NO QUAL IRA DESENVOLVER
HABILIDADES E COMPETENCIAS PARA AUXILIAR O
PROFISSIONAL CABELEIREIRO NAS ATIVIDADES
DESENVOLVIDAS NO SALAO, COMO LAVAR,
CONDICIONAR, TRATAR E MODIFICAR A
ESTRUTURA DOS FIOS DE CABELOS APLICANDO
PROCEDIMENTOS TECNICOS NOS PENTEADOQS,
POSSIBILITANDO A AQUISICAO DE EXPERIENCIAS.
FORMACAO E QUALIFICAGAO TECNICA

0O PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NO MINIMO,
ENSINO MEDIO COMPLETO. E CURSO(S)
REALIZADO(S) PELO PROFISSIONAL NA AREA DE
“CABELOS”, TOTALIZANDO, NO MINIMO, 20
(VINTE) HORAS.

EXPERIENCIA: ATESTADO DE EXPERIENCIA
PROFISSIONAL EM NOME DO PROFISSIONAL,
FORNECIDO POR PESSOA JURIDICA DE DIREITO
PUBLICO OU PRIVADO, DE QUE O PROFISSIONAL
MINISTRA OU MINISTROU SATISFATORIAMENTE
CURSOS SOBRE “CABELOS", TOTALIZANDO, NO
MINIMO, 20 (VINTE) HORAS

432

HORAS

RS

180,00

RS

77.760,00

BRACA SERVICOS LTDA -

36.278.994/0001-50
Av. José Maria de Brito, n” 1707. Foz do Iguacu-PR, CEP 85864-320

(45) 99807 5653
bragaservicosltda@gmail.com
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HORA/AULA PARA MINISTRAR DE ARTES VISUAIS E
CRIATIVIDADE: AULAS DE ARTES, PARA USUARIOS
DO SCFV - PROJETO PIA ITINERANTE E USUARIOS
ATENDIDOS PELOS SERVICOS DA ASSISTENCIA
SOCIAL JUNTO AOS DEMAIS EQUIPAMENTOS,
DESENVOLVENDO DIVERSAS TECNICAS DE
PINTURA, DESENHOS, ESCULTURAS, ARTESANATQS
(BORDADO EM VAGONITE, BORDADO EM CHINELQ,
ARTESANATO EM E.V.A, CROCHE, PONTO CRUZ,
PONTO RUSSO, DECOPAGEM , PONTO QITINHO,
BORDADO EM FITA, ARTE FRANCESA E/QU
CARTONAGEM, TRICO, ARTE EM FELTRO,
PATCHWORK, ESCULTURA EM ARGILA E BISCUIT,
DECOPAGEM, CONFECCAO DE BONECAS)
FORMACAO E QUALIFICACAO TECNICA:O
PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NO MINIMO, ENSINO
MEDIO COMPLETO. E CURSO(S) REALIZADO(S) PELO
PROFISSIONAL NA AREA DE ARTES VISUAIS E
CRIATIVIDADE EM PELO MENOS 6 DESTAS
SURAREAS: PINTURA EM TECIDO, PINTURA EM
TELA, DECOPAGEM, ARTE FRANCESA, PATCHWORK,
BISCUIT, CROCHE, MACRAME, TRICO, BORDADO
EM VAGONITE, BORDADO EM CHINELO,
ARTESANATO EM E.V.A, PONTO CRUZ, PONTO
RUSSO, PONTO OITINHO, BORDADO EM FITA,
CARTONAGEM, ARTE EM FELTRO, ESCULTURA EM
ARGILA, CONFECCAQ DE BRINQUEDOS COM
MATERIAL RECICLADO, CONFECCAO DE BONECAS,
CUSTOMIZACAO DE ROUPAS, TOTALIZANDO, NO
MINIMO, 50 (CINQUENTA) HORAS.EXPERIENCIA:
ATESTADO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM
NOME DO PROFISSIONAL, FORNECIDO POR PESSOA
JURIDICA DE DIREITO PUBLICO OU PRIVADO, DE
QUE O PROFISSIONAL MINISTRA OU MINISTROU
SATISFATORIAMENTE DE ARTES VISUAIS E
CRIATIVIDADE, TOTALIZANDO, NO MINIMO, 50
(CINQUENTA) HORAS.

1140

HORAS

RS

62,00

RS

0, .065

70.680,00

12

HORA/AULA PARA MINISTRAR CURSO DE MUSICA
(COM OBJETIVO DE FORNECER AULAS DE VIOLAO A
FIM DE DESPERTAR E DESENVOLVER O GOSTO PELA
MUSICA, ESTIMULANDO E CONTRIBUINDO COM A
FORMAGCAO GLOBAL DO SER HUMANO ATRAVES DE
ATIVIDADES LUDICAS VISANDO O
DESENVOLVIMENTO E APERFEICOAMENTO DA
PERCEPCAO LUDICA, CRIATIVIDADE,
COORDENACAO MOTORA E DESENVOLVIMENTO
CULTURAL PARA OS PROJETOS SOCIAIS DO CRAS E
DA ASSISTENCIA SOCIAL. FORMACAO E
QUALIFICACAO TECNICA: PROFISSIONAL DEVE
FOSSUIR, NO MINIMO, ENSINO MEDIO COMPLETO. E
CERTIFICADO(S)/DIPLOMA(S) DE CURSO(S)
REALIZADO(S) PELO PROFISSIONAL NA AREA DE
"VIOLAQ ", TOTALIZANDO, NO MINIMO, 50
(CINQUENTA) HORAS. EXPERIENCIA:

ATESTADO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM
NOME DO PROFISSIONAL, FORNECIDO POR PESSOA
JURIDICA DE DIREITO PUBLICO OU PRIVADO, DE
QUE O PROFISSIONAL MINISTRA OU MINISTROU
SATISFATORIAMENTE CURSO DE VIOLAQ. PELO
PRAZO MINIMO DE 6 (SEIS) MESES DE DURACAO

1032

HORAS

RS

62,00

RS

63.984,00

BRACA SERVICOS LTDA -

36.278.994/0001-50
Av. Joseé Maria de Brito, n® 1707, Foz do lguagu-PR, CEP 85864-320

{45) 99807 -5653
bragaservicositda@gmailcom
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HORA/AULA PARA MINISTRAR CURSO DE
ORATORIA, ONDE APRENDA TECNICAS PARA FALAR
EM PUBLICO BEM E FAZER APRESENTACAO,
SUPERANDO O MEDO E A TIMIDEZ, MELHORANDO
SUA COMUNICACAO.FORMACAO E QUALIFICACAO
TECNICA: O PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NO

| MINIMO, ENSINO SUPERIOR COMPLETO, NAS AREAS
| PROFISSIONAIS DO SUAS (PEDAGOGIA, TERAPIA

OCUPACIONAL, PSICOLOGIA, DIREITO OU SERVICO
SOCIAL). E CERTIFICADQ(S)/DIPLOMA(S) DE
CURSO(S) REALIZADO(S) PELO PROFISSIONAL NA
AREA DE “ORATORIA", TOTALIZANDO, NO MINIMO,
50 (CINQUENTA) HORAS. EXPERIENCIA: ATESTADO
DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM NOME DO
PROFISSIONAL, FORNECIDO POR PESSOA JURIDICA
DE DIREITO PUBLICO OU PRIVADO, DE QUE O
PROFISSIONAL MINISTRA OU MINISTROU
SATISFATORIAMENTE CURSO DE ORATORIA,
TOTALIZANDO, NO MINIMO, 50 (CINQUENTA)
HORAS/AULAS.

240

HORAS

R$

180,00

RS

0,.06%6

43.200,00

14

HORA/AULA PARA MINISTRAR OFICINAS DE
EDUCACAO FiSICA, NO AMBITO DO SCFV E PAIF,
COM GRUPOS DE ADULTOS E IDOSOS,
TRABALHANDO COM ATIVIDADES FISICAS, COMO,
POR EXEMPLO, FORTALECIMENTO MUSCULAR,
NATACAO, AEROBICO, DESENVOLVIMENTO
MOTOR, ENTRE OUTRAS ATIVIDADES PERTINENTES
AO SERVICO. FORMACAO E QUALIFICACAO
TECNICA: PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NO
MINIMO, ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM
EDUCACAO FISICA. E REGISTRO NO CREF.
EXPERIENCIA: ATESTADO DE EXPERIENCIA
PROFISSIONAL EM NOME DO PROFISSIONAL,
FORNECIDO POR PESSOA JURIDICA DE DIREITO
PUBLICO OU PRIVADO, DE QUE O PROFISSIONAL
MINISTRA OU MINISTROU SATISFATORIAMENTE
AULAS PRATICAS DE ATIVIDADES FISICAS COM
ADULTOS E IDOSOS, PELO PRAZO MINIMO DE

1920

HORAS

RS

48,00

RS

92.160,00

15

HORA/AULA PARA MINISTRAR OFICINAS DE
EDUCACAO FISICA, NO AMBITO DO SCFV E PAIF,
COM GRUPOS CRIANCAS, ADOLESCENTES,
TRABALHANDO COM ATIVIDADES FISICAS, COMO,
POR EXEMPLO, FORTALECIMENTO MUSCULAR,
NATACAO, AEROBICO, DESENVOLVIMENTO
MOTOR, ENTRE OUTRAS ATIVIDADES PERTINENTES
AQ SERVICO. FORMACAQ E QUALIFICACAO
TECNICA: PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NO
MINIMO, ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM
EDUCACAO FISICA; E REGISTRO NO CREF.
EXPERIENCIA: ATESTADO DE EXPERIENCIA
PROFISSIONAL EM NOME DO PROFISSIONAL,
FORNECIDO POR PESSOA JURIDICA DE DIREITO
PUBLICO OU PRIVADO, DE QUE O PROFISSIONAL
MINISTRA OU MINISTROU SATISFATORIAMENTE
AULAS PRATICAS DE ATIVIDADES FISICAS COM
CRIANCAS E ADOLESCENTES, PELO PRAZO MINIMO
DE 6 (SEIS) MESES DE DURACAO.

HORAS

RS

48,00

RS

48,00

BRAGA SERVICOS LTDA -

(45) 99807 -5653
bragaservicosltda@gmail.com

36.278.994/0001-50
Av. Jose Maria de Brito, n” 1707. Foz do Iguacu-PR, CEP 85864-320
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HHORA/AULA DE PROFISSIONAL FORMADO E EM
PEDAGOGIA (PEDAGOGO) PARA Pnogr-:ros SOCIAIS
DO CRAS E DA SECRETARIA DA FAMILIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL COM A SEGUINTE
DETALHAMENTO DE SERVICO:A) EXECUCAO E
MONITORAMENTO DO PROJETO PEDAGOGICO;B)
COORDENACAO E MONITORAMENTO DAS
MEDIACOES DE ATIVIDADES QUE SERAO
REALIZADAS POR ELE NO PROJETO;C) ANALISE,
APLICACAO E SISTEMATIZACAO DOS
INSTRUMENTOS DE AVALIACAQ.D) ESTE
PROFISSIONAL TAMBEM SERA RESPONSAVEL POR
COORDENAR E MONITORAR TODO O PROJETO
JUNTO COM O COORDENADORE)
DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADESF)
RELACIONADAS AO PROCESSO DE ENSINO E
APRENDIZAGEM, NOG) NO CASO DE ACOLHIMENTO
FAMILIAR FAMILIA ACOLHEDORA QUANDO ESTE
HOUVER E HAVER A NECESSIDADEFORMACAO E
QUALIFICACAQ TECNICA: O PROFISSIONAL DEVE
POSSUIR, NO MINIMO, GRADUACAO NA AREA DE
PEDAGOGIA. EXPERIENCIA: ATESTADO DE
EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM NOME DO
PROFISSIONAL, FORNECIDO POR PESSOA JURIDICA
DE DIREITO PUBLICO OU PRIVADO, DE QUE O
PROFISSIONAL DESENVOLVEU TRABALHO
PROFISSIONAL EM PEDAGOGIA, PELO PRAZO
MINIMO DE 6 (SEIS) MESES DE DURACAOQ.

1 HORAS

RS

48,00

RS

0%087

48,00

17

HORA/AULA PARA MINISTRAR CONSULTORIA E
MENTORIA PRATICA PARA FAMILIAS (GRUPO DE
MAES E PAIS), PARA O DESENVOLVIMENTO MOTOR
DE CRIANCAS DE O A 6 ANOS, CAPACITANDO OS
PAIS A REALIZAREM ATIVIDADES DE
PSICOMOTRICIDADE E ATIVIDADES PARA O
APRIMORAMENTO DA MOTRICIDADE FINA E
GLOBAL DA CRIANCA. FORMACAQ E
QUALIFICACAO TECNICA:

PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NO MINIMO, ENSINO
SUPERIOR COMPLETO EM EDUCACAOQ FISICA. E
ESPECIALIZACAO EM DESENVOLVIMENTO MOTOR
OU EM PSICOMOTRICIDADE DE CRIANCAS, OU
ESPECIALIZACAQ QUE CONTENHA EM SUA GRADE
CURRICULAR MATERIAS AFETAS AO
DESENVOLVIMENTO MOTOR OU A
PSICOMOTROCIDADE DE CRIANCAS. E REGISTRO
NO CREF. EXPERIENCIA: ATESTADO DE
EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM NOME DO
PROFISSIONAL, FORNECIDO POR PESSOA JURIDICA
DE DIREITO PUBLICO OU PRIVADO, DE QUE O
FROFISSIONAL MINISTRA OU MINISTROU
SATISFATORIAMENTE AULAS PRATICAS DE
ATIVIDADES FISICAS COM CRIANCAS DE 0 A 6
ANOS, PELO PRAZO MINIMO DE 6 (SEIS) MESES DE
DURACAOQ.

1 HORAS

RS

180,00

RS

180,00

BRAGA SERVICOS LTDA

(45) 99807-5653
bragaservicositda@gmail.com

- 36.278.994/0001-50
Av. José Maria de Brito,. n” 1707. Foz do Iguacu-PR, CEP 85864-320
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HORA/AULA PARA MINISTRAR AULAS DE TEATRO,
PRATICA E TEORICA PARA GRUPO DE MULHERES
ADOLESCENTES, CRIANCAS E IDOSOS ATENDIDOS
PELO CRAS: FORMACAO E QUALIFICACAO TECNICA:
O PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NO MINIMO
FORMACAO ESPECIFICA, TECNICA OU SUPERIOR,
NA AREA DE TEATRO. E CURSO(S) REALIZADO(S)
PELO PROFISSIONAL NA AREA DE “TEATRO",
TOTALIZANDO, NO MINIMO, 50 (CINQUENTA)
HORAS; E O PROFISSIONAL DEVERA ESTAR FILIADO
18 | AQ SINDICADO DOS ARTISTAS E TECNICOS EM 1 |HORAS| R$ 180,00 RS 180,00
ESPETACULOS DE DIVERSAO - SATED
EXPERIENCIA: ATESTADO DE EXPERIENCIA
PROFISSIONAL EM NOME DO PROFISSIONAL,
FORNECIDO POR PESSOA JURIDICA DE DIREITO
PUBLICO OU PRIVADO, DE QUE O PROFISSIONAL
MINISTRA OU MINISTROU SATISFATORIAMENTE
CURSOS EM TEATRO EM PROJETOS SOCIAIS E/QU
FILANTROPICOS, ONGS, PELO PRAZO MINIMO DE 6
(SEIS) MESES DE DURACAOQ.
HORA/AULA PARA MINISTRAR AULAS DE BALLET
CLASSICO PARACRIANCAS A PARTIR DOS 06(SEIS)
ANOS, INCLUINDO AULAS INICIANTES,
INTERMEDIARIAS E AVANCADA.FORMACAO E
QUALIFICACAD TECNICA: PROFISSIONAL FORMADO
EM EDUCACAO FISICA.
ECERTIFICADOQ(S)/DIPLOMA(S) DE CURSO(S)
REALIZADO(S) PELO PROFISSIONAL NA AREA DE
19 | “BALLET CLASSICO”, TOTALIZANDO, NO MINIMO, 1 |HORAS| R$ 62,00| RS 62,00
50 (CINQUENTA) HORAS. EXPERIENCIA: ATESTADO
DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM NOME DO
PROFISSIONAL, FORNECIDO POR PESSOA JURIDICA
DE DIREITO PUBLICO OU PRIVADO, DE QUE O
PROFISSIONAL MINISTRA OU MINISTROU
SATISFATORIAMENTE AULAS DE BALLET CLASSICO.
PELO PRAZO MINIMO DE 6 (SEIS) MESES DE
DURACAQ
HORA/AULA PARA MINISTRAR PALESTRAS SOBRE O
TEMA "QUALIDADE DE VIDA", QUE OFERECA
TEMAS MOTIVACIONAIS, FELICIDADE, CULTURA,
LIBERDADE, MUDANCAS DE HABITOS,
PROSPERIDADE DA FAMILIA COM DINAMICAS EM
GRUPOS, DESTINADOS A 3* IDADE E USUARIOS DOS
SERVICOS DA ASSISTENCIA SOCIAL. FORMACAO E
QUALIFICACAO TECNICA: O PROFISSIONAL DEVE
POSSUIR, NO MINIMO, ENSINO SUPERIOR
(COMPLETO, NAS AREAS PROFISSIONAIS DO SUAS

(PEDAGOGIA, TERAPIA OCUPACIONAL,
20 |PSICOLOGIA, DIREITO OU SERVICO SOCIAL). 1 |HORAS| RS§ 1.450,00| RS 1.450,00

EXPERIENCIA: COMPROVACAO DE EXPERIENCIA NO
TRABALHO SOCIOASSISTENCIAL COM CRIANCAS,
ADOLESCENTES, FAMILIAS, PESSOAS COM
DEFICIENCIA E/OU IDOSOS, POR MEIO DE
ATESTADO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL, EM
NOME DO PROFISSIONAL, FORNECIDO POR PESSOA
JURIDICA DE DIREITO PUBLICO OU PRIVADO, DE
QUE O PROFISSIONAL MINSTRA OU MINISTROU
SATISFATORIAMENTE AULAS SOBRE O TEMA
QUALIDADE DE VIDA, TOTALIZANDO, NO MINIMO,
50 (CINQUENTA) HORAS/AULAS

BRACA SERVIGOS LTDA - 36.278.994/0001-50
Av. José Maria de Brito, n® 1707, Foz do Iguacu-PR, CEP 85864-320
(45) 99807-5653
bragaservicoslitda@gmail.com
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3. Declaramos para os devidos fins que em caso de qualquer comunicacao futura
referente e este processo licitatério, bem como em caso de eventual contratagao,
concordo que o Contrato seja encaminhado para o seguinte endereco: E-mail:
bragaservicosltda@gmail.com, Telefone: (45)998075653.

4. Validade da proposta: 60 dias a contar desta data.

Foz do Iguacgu, 15 de janeiro de 2024

BRAGA /I HIRERE o ™
SERVICOS  Smasde i sideaod
LTDA: . e .

36278994000150 5 Tss

Licitante: BRAGA SERVICOS LTDA
Rep. Legal: Diego Rafael Santos da Silva
RG n° 10.152.191-5 / CPF: 070.666.579-18

BRACA SERVICOS LTDA - 36.278.994/0001-50
Av. José Maria de Brito. n® 1707, Foz do Iguacu-PR. CEP 85864-320
(45) 99807 -5653
bragaservicositda@gmail.com
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TERMO DE ADJUDICACACAO
PREGAO ELETRONICO N° 043/2( 22

A Senhora Pregoeira do Municipio de Capanema - PR, no uso das atribuigdes legais, conforme legislagio vigenie

(Lei 8.666/93 e Lei 10.520/02), apos exame ¢ deliberagio do processo que instrui o Pregdo EletrOnico n® 043/. 10

objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA MINISTRAR HORAS/AULAS DE CURSOS
DIVERSOS PROPORCIONADOS PELA SECRETARIA DA FAMILIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
JUNTAMENTE COM O CRAS DO MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR, PROCESSADO PELO SISTEMA DE
REGISTRO DE PRECOS., resolve ADJUDICAR os itens licitados conforme a tabela abaixo:

8N

i

Lo Ful) o G T

ERVIQOS PROFISSIONALS DE
ORIENTADOR/EDUCADOR SOCIAL - PAIF SERVICO DE
PROTECAO E ATENDIMENTO INTEGRAL A FAMILIAS EO SCFV
SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS :
EXECUCAQ NOS CRAS - CENTRO DE REFERENCIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL. CONTEUDQ: | - GRUPO COM FAMILIAS EM
DESCUMPRIMENTO DE CONDICIONALIDADES DO PROGRAMA
BOLSA FAMILIA; 2 - OFICINAS COM FAMILIAS; 3 - BUSCA
ATIVA/VISITA DOMICILIAR (REALIZAR E ACOMPANHAR .
ENCAMINHAMENTOS DIVERSOS E ASSEGURAR A PARTICIPACAQ
DOS USUARIOS NO SERVICO); 4 -ACOES COMUNITARIAS; 5 -
PLANEJAMENTO 6 - RELATORIOS DE ATIVIDADES. FORMACAO E
QUALIFICACAO TECNICA: Q PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NO
MINIMO, ENSINO MEDIO COMPLETO. EXPERIENCIA: ATESTADO
DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM NOME DO PROFISSIONAL,
FORNECIDO POR PESSOA JURIDICA DE DIREITO PUBLICO OU
PRIVADO, DE QUE O PROFISSIONAL DESENVOLVEU
SATISFATORIAMENTE TRABALHO SOCIOASSISTENCIAL COM
FNANEAS. ADOLESCENTES, FAMILIAS, PESSOAS COM
DEFICIENCIA E/OU 1DOSOS, PELO PRAZO MINIMO DE 6 (SEIS)
MESES DE DURACAO.

IMPACTO -
FIRELI

HORA/AULA DE PROFISSIONAL FORMADO EM PEDAGOGIA
(PEDAGOGO) PARA PROJETOS SOCIAIS DO CRAS E DA
SECRETARIA DA FAMILIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL COM A
SEGUINTE DETALHAMENTO DE SERVICO: EXECUCAQ E )
MONITORAMENTO DO PROJETO PEDAGOGICO; COORDENACAQ E
MONITORAMENTO DAS MEDIACOES DE ATIVIDADES QUE SERAQ
REALIZADAS POR ELE NO PROJETO; ANALISE, APLICACAQ E

IMPAC
TO
EIREL!

SISTEMATIZACAO DOS INSTRUMENTOS DE AVALIAGCAO. ESTE
PROFISSIONAL TAMBEM SERA RESPONSAVEL POR COORDENAR
E MONITORAR TODO O PROJETO JUNTO COM O COORDENADOR:
DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES; RELACIONADAS AO
PROCESSO DE ENSINO E APRENDIZAGEM; NO CASO DE
ACOLHIMENTO FAMILIAR FAMILIA ACOLHEDORA QUANDO ESTE
HOUVER E HAVER A NECESSIDADE. FORMACAO E

UALIFICACAQ TECNICA: O PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NO
MINIMO, GRADUACAO NA AREA DE PEDAGOGIA. EXPERIENCIA:
ATESTADO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM NOME DO
PROFISSIONAL, FORNECIDO POR PESSOA JURIDICA DE DIREITO
PUBLICO OU PRIVADO, DE QUE O PROFISSIONAL DESENVOLVEU
IRABALHO PROFISSIONAL EM PEDAGOGIA, PELO PRAZO
MINIMO DE 6 (SEIS) MESES DE DURACAQ.

47,50

a

EIL
MACARI
1994693895
0

FTEPHANY

—

HORA/AULA PARA CONTRATACAO DE PROFISSIONAL PARA STEPH
MINISTRAR AULAS DE  CAPOEIRA, PARA DESENVOLVER ANY
ATIVIDADES DE ENSINO DA CAPOEIRA, ONDE REPRESENTA UMA [FEIL
OPORTUNIDADE PARA INTEGRACAO ENTRE DIFERENTES
OMPONENTES COMO, HISTORIA, EDUCACAO FISICA, MUSICA, I
ENVOLVENDO 0OS ALUNOS DENTRO DE UM ESPIRITO DE
RESPEITO AO PROXIMO, DESENVOLVENDO HABILIDADES FISICA.
MOTORAS, MUSICAIS, NOCAO DE TEMPO E ESPACO, ALEM DE

IMACAR

864,00

43,00

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro — 85760-000

Fone:(46)3552-1321
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DISCIPLINA E TRABALHO EM GRUPO FUNDAMENTAL PARA O
FORTALECIMENTO DE VINCULOS ENTRE OS USUARIOS.
FORMACAO E QUALIFICACAO TECNICA: O PROFISSIONAL DEVE
POSSUIR, NO MINIMO, ENSINO MEDIO COMPLETO. E FORMACAO
TECNICA NA AREA CAPOEIRA. ESTAR FILIADO OU ASSOCIADO A
UMA ASSOCIACAO OU INSTITUICAO DE PROFESSORES E
MESTRES DE CAPOEIRA, BEM COMO POSSUIR REGISTRO OU
INSCRIC AO COMO INSTRUTOR, PROFESSOR OU MESTRE DE
APOEIRA JUNTO A UMA ASSOCIACAQ OU INSTITUICAO
DEVIDAMENTE LEGALIZADA NA AREA DE CAPOEIRA
FEDERAGAO ESTADUAL OU CONFEDERACAO NACIONAL),
EXPERIENCIA: ATESTADO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM
NOME DO PROFISSIONAL, FORNECIDO POR PESSOA JURIDICA DE
DIREITO PUBLICO OU PRIVADO, DE QUE O PROFISSIONAL
MINISTRA OU MINISTROU SATISFATORIAMENTE OFICINAS DE
APOEIRA EM PROJETOS SOCIAIS E/OU FILANTROPICOS, ONGS,
ELO PRAZO MINIMO DE 6 (SEIS) MESES DE DURACAOQ.

AMELIA
[CRISTINA
ISKIBA

HORA/AULA PARA MINISTRAR AULAS DE BALLET CLASSICO

ARA CRIANCAS A A PARTIR DOS 06(SEIS) ANOS, INCLUINDO
AULAS INICIANTES, INTERMEDIARIAS E AVANCADA. FORMAGCAOQ
E QUALIFICACAO TECNICA: PROFISSIONAL FORMADO EM
EDUCACAO FISICA, E CERTIFICADO(SYDIPLOMA(S) DE CURSO(S)
REALIZADO(S) PELO PROFISSIONAL NA AREA DE “BALLET

LASSICO *, TOTALIZANDO. NO MINIMO, 50 (CINQUENTA)
HORAS. EXPERIENCIA: ATESTADO DE EXPERIENCIA
PROFISSIONAL EM NOME DO PROFISSIONAL, FORNECIDO POR
PESSOA JURIDICA DE DIREITO PUBLICO OU PRIVADO. DE QUE O
PROFISSIONAL MINISTRA OU MINISTROU SATISFATORIAMENTE
AULAS DE BALLET CLASSICO. PELO PRAZO MINIMO DE 6 (SEIS)
MESES DE DURACAO.

IAMELI
A

RISTI
A
KIBA

384,00 70,00

ANA
GLEDES
rMA RCELL
0

DAGOSTIN

HORA/AULA PARA MINISTRAR AULAS DE HIDROGINASTICA.
DESCRICAD: - TENDO A OFICINA, COMO OBJETIVO DE
ELHORAR O CONDICIONAMENTO FISICO, RESISTENCIA
MUSCULAR, FLEXIBILIDADE E FORCA MUSCULAR, ATRAVES DE
TIVIDADES NO MEIO AQUATICO, COM AULAS PLANEJADAS DE
MODO A MELHORAR A QUALIDADE DE VIDA DOS IDOSOS, PARA
TENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL. FORMACAO E
UALIFICACAO TECNICA: O PROFISSIONAL DEVE TER NIVEL
SUPERIOR NA AREA DE EDUCACAO FISICA. E CURSO(S)
REALIZADO(S) PELO PROFISSIONAL NA AREA DE
HIDROGINASTICA”, TOTALIZANDO, NO MINIMO, 50
CINQUENTA) HORAS. EXPERIENCIA: ATESTADO DE
EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM NOME DO PROFISSIONAL,
FORNECIDO POR PESSOA JURIDICA DE DIREITO PUBLICO OU
PRIVADO, DE QUE O PROFISSIONAL MINISTRA OU MINISTROU
SATISFATORIAMENTE AULAS DE HIDROGINASTICA, PELO PRAZO
DE, NO MINIMO, 6 (SEIS) MESES.

IANA
LEDE
ARCE
LO
AGOS
TIN

1.500, [42,00

HEVERTO
IN CARLOS
VEIT - ME

IORA/AULA PARA MINISTRAR AULAS DE KARATE OFERTADAS
PARA OS PROJETOS DO CRAS E DA SECRETARIA DA FAMILIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL. FORMACAO E QUALIFICACAO

ECNICA: PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NO MINIMO, ENSINO

EDIO COMPLETO. E CURSO(S) REALIZADO(S) PELO
PROFISSIONAL NA AREA DE “KARATE", TOTALIZANDO. NO
MINIMO, 50 (CINQUENTA) HORAS; E ESTAR INSCRITO COMO
INSTRUTOR, PROFESSOR OU MESTRE DE KARATE NA
RESPECTIVA FEDERAGCAO ESTADUAL OU CONFEDERACAO

ACIONAL DE KARATE. EXPERIENCIA: ATESTADO DE

XPERIENCIA PROFISSIONAL EM DO PROFISSIONAL, FORNECIDO
POR PESSOA JURIDICA DE DIREITO PUBLICO OU PRIVADO, DE

UE O PROFISSIONAL MINISTRA OU MINISTROU

ATISFATORIAMENTE CURSOS DE KARATE, , PELO PRAZO

MiNIMO DE 6 (SEIS) MESES DE DURACAO.

HEVER

ON

"ARLO
VEIT

432,00 35,10

BRAGA

&

JHORA/AULA PARA MINISTRAR AULAS DE TEATRO, PRATICA E

|BRAGA

384,00 66,67

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 ~ Centro ~ 85760-000

Fone:(46)3552-1321
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EORICA PARA GRUPO DE MULHERES ADOLESCENTES, SERVIC
RIANCAS E IDOSOS ATENDIDOS PELO CRAS: FORMACAO E 0S
ALIFICACAO TECNICA: O PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NO  |LTDA
MINIMO FORMACAO ESPECIFICA, TECNICA OU SUPERIOR, NA
REA DE TEATRO. E CURSO(S) REALIZADO(S) PELO
PROFISSIONAL NA AREA DE “TEATRO", TOTALIZANDO, NO
MINIMO, 50 (CINQUENTAMHORAS; E O PROFISSIONAL DEVERA
ESTAR FILIADO AQ SINDICADO DOS ARTISTAS E TECNICOS EM
ESPETACULOS DE DIVERSAO - SATED. EXPERIENCIA: ATESTADO
DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM NOME DO PROFISSIONAL,
FORNECIDO POR PESSOA JURIDICA DE DIREITO PUBLICO OU
PRIVADO, DE QUE O PROFISSIONAL MINISTRA QU MINISTROU
SATISFATORIAMENTE CURSOS EM TEATRO EM PROJETOS
SOCIAIS E/OU FILANTROPICOS, ONGS, PELO PRAZO MINIMO DE 6 0
SEIS) MESES DE DURACAO.
HORA/AULA PARA MINISTRAR CONSULTORIA E MENTORIA AMEL] [432,00165.00
PRATICA PARA FAMILIAS (grupo de miies ¢ pais), pars o A
envolvimento motor de crinngas de 0 4 6 anos, capacitando os puis a CRISTI
lizarem Atividades de psicomotricidade ¢ atividades paru o aprimoramento [NA Lp

ERVICOS
LTDA

AMELIA 1t o
CRISTINA
SKIBA

motricidade fina e global du crianga. FORMACAO E QUALIFICACAD [SKIBA
ECNICA: PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NO MINIMO, ENSINO
UPERIOR COMPLETO EM EDUCACAQ FISICA. E ESPECIALIZACAO
EM DESENVOLVIMENTO MOTOR OU EM psicomotricidude DE
RIANCAS, OU ESPECIALIZACAO QUE CONTENHA EM SUA
RADE CURRICULAR MATERIAS AFETAS AOQ ;
DESENVOLVIMENTO MOTOR OU A PSICOMOTROCIDADE DE
RIANCAS. £ REGISTRO NO CREF. EXPERIENCIA: ATESTADO DE
EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM NOME DO PROFISSIONAL,
FORNECIDO POR PESSOA JURIDICA DE DIREITO PUBLICO OU
PRIVADO, DE QUE O PROFISSIONAL MINISTRA OU MINISTROU
SATISFATORIAMENTE AULAS PRATICAS DE ATIVIDADES FiSICAS
"OM CRIANCAS DE 0 A 6 ANOS, PELO PRAZO MINIMO DE 6 (SEIS)
MESES DE DURACAQ.
AULA PARA MINISTRAR CURSO DE INCLUSAQ DIGITAL/ INSTIT 576,00 [35,60
ATICA: FORNECER CURSO DE INFORMATICA AS uTO
RIANCAS E ADOLESCENTES, DEVIDAMENTE MATRICULADAS  [MAKRO
JUNTO AO SCFV, E USUARIOS ATENDIDOS PELA POLITICA DE MARKE
ASSISTENCIA SOCIAL UTILIZANDO-SE DE METODOLOGIAS TING
PRATICAS E TEORICAS, LUDICAS E PEDAGOGICAS AFIM DE CURSO
ENVOLVER E CATIVAR O ALUNO PARA O TEMA PROPOSTO, S E
RESPEITANDO SUU FAIXA ETARIA, LIMITACOES, PROMOVENDO [TREINA 9
EU DESENVOLVIMENTO, COLABORANDO PARA O SEU ENTO ggj

INSTITUTO
AKRO
ARKETIN
CURSOS

EINAME

NTOS
. EIRELI
DESENVOLVIMENTO ETICO E MORAL, INCENTIVANDO SEU EIRELI
PROTAGONISMO QUANTO CIDADAO. AS ATIVIDADES A SEREM
MINISTRADAS DEVERAO SER APRESENTADAS A
RDENACAO/DIRECAO DO SERVICO, EM FORMA DE
PLANEJAMENTO MENSAL, CONTENDO OS MATERIAIS A SEREM
UTILIZADOS NO SEU DESENVOLVIMENTO. FORMAGAQ E
QUALIFICACAQ TECNICA: O PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NO
MINIMO, CURSO TECNICO PROFISSIONALIZANTE EM
INFORMATICA OU FORMACAO SUPERIOR EM ANALISE E
DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS, CIENCIAS DA COMPUTACAO,
ENGENHARIA DA COMPUTACAO, ENGENHARIA DE CONTROLE E
AUTOMACAO, ENGENHARIA DE SOFTWARE, SISTEMAS DE
INFORMACAO, SISTEMAS PARA INTERNET; E CURSO(S)
REALIZADO(S) PELO PROFISSIONAL NA AREA DE “INCLUSAO
DIGITAL/INFORMATICA, TOTALIZANDO, NO MINIMO, 50
CINQUENTA) HORAS, EXPERIENCIA: ATESTADO DE
EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM NOME DO PROFISSIONAL,
FORNECIDO POR PESSOA JURIDICA DE DIREITO PUBLICO OL!
PRIVADO, DE QUE O PROFISSIONAL MINISTRA OU MINISTROU
SATISFATORIAMENTE CURSO DE INCLUSAO
DIGITAL/INFORMATICA, PELO PRAZO MINIMO DE 6 (SEIS) MESES
DE DURACAQ.

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
Fone:(46)3552-1321
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MARKETIN DESPERTAR E DESENVOLVER O GOSTO PELA MUSICA,

Lk

NTOS
[EIRELI

G CURSOS
TREINAME

DO SER HUMANO ATRAVES DE ATIVIDADES LUDICAS VISANDO
DESENVOLVIMENTO E APERFEICOAMENTO DA PERCEPGAO
LUDICA, CRIATIVIDADE, COORDENACAO MOTORA E
DESENVOLVIMENTO CULTURAL PARA OS PROJETOS SOCIAIS DO
RAS E DA ASSISTENCIA SOCIAL. FORMACAO E QUALIFICACAO
ECNICA: PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NO MINIMO. ENSINO
MEDIO COMPLETO. E CERTIFICADO(SYDIPLOMA(S) DE CURSO(S)
REALIZADO(S) PELO PROFISSIONAL NA AREA DE “VIOLAO ™,
OTALIZANDO, NO MINIMO, 50 (CINQUENTA) HORAS.
EXPERIENCIA: ATESTADO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM
NOME DO PROFISSIONAL, FORNECIDO POR PESSOA JURIDICA DE
DIREITO PUBLICO OU PRIVADO, DE QUE O PROFISSIONAL
MINISTRA OU MINISTROU SATISFATORIAMENTE CURSO DE
I0LAO. PELO PRAZO MINIMO DE 6 (SEIS) MESES DE DURACAO

INSTIT [432,00[35,70

UTO
AKR
ARKE
NG

RSO
E
INA
ENTO
IRELI

I\

ISRAGJ\

LTDA

ERVICOS

A/AULA PARA MINISTRAR CURSO DE MUSICA COM
JETIVO DE FORNECER AULA DE CANTO E TECNICA VOCAL A
FIM DE DESPERTAR E DESENVOLVER O GOSTO PELA MUSICA,
ESTIMULANDO E CONTRIBUINDO COM A FORMAGCAO GLOBAL
DO SER HUMANO ATRAVES DE ATIVIDADES LUDICAS VISANDO €
DESENVOLVIMENTO E APERFEICOAMENTO DA PERCEPCAO
LUDICA, CRIATIVIDADE, COORDENACAO MOTORA E
DESENVOLVIMENTO CULTURAL PARA OS PROJETOS SOCIAIS DO
RAS E DA ASSISTENCIA SOCIAL. FORMACAO E QUALIFICACAO
ECNICA: PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NO MINIMO. ENSINO
MEDIO COMPLETO, E CERTIFICADO(SVDIPLOMA(S) DE CURSO(S)
REALIZADO(S) PELO PROFISSIONAL NA AREA DE “CANTO E
ECNICA VOCAL™, TOTALIZANDO, NO MINIMO, 50 (CINQUENTA)
HORAS. EXPERIENCIA: ATESTADO DE EXPERIENCIA
ROFISSIONAL EM NOME DO PROFISSIONAL, FORNECIDO POR
PESSOA JURIDICA DE DIREITO PUBLICO OU PRIVADO. DE QUE O
PROFISSIONAL MINISTRA OU MINISTROU SATISFATORIAMENTE
URSO DE CANTO E TECNICA VOCAL. PELO PRAZO MINIMO DE 6
SEIS) MESES DE DURACAO

RAGA 432,00

ERVIC
TDA

BRAGA
LTDA

SERVICOS

HORA/AULA PARA MINISTRAR DE ARTES VISUAIS E
RIATIVIDADE: AULAS DE ARTES, PARA USUARIOS DO SCFV -
PROJETO PIA ITINERANTE E USUARIOS ATENDIDOS PELOS
SERVICOS DA ASSISTENCIA SOCIAL JUNTO AOS DEMAIS
EQUIPAMENTOS, DESENVOLVENDO DIVERSAS TECNICAS DE
PINTURA, DESENHOS, ESCULTURAS, ARTESANATOS (BORDADO
EM VAGONITE, BORDADO EM CHINELO, ARTESANATO EM E.V.A,
ROCHE, PONTO CRUZ, PONTO RUSSO, DECOPAGEM . PONTO
ITINHO, BORDADO EM FITA. ARTE FRANCESA E/OU
ARTONAGEM, TRICO, ARTE EM FELTRO, PATCHWORK,
ESCULTURA EM ARGILA E BISCUIT, DECOPAGEM, CONFECCAO
DE BONECAS)FORMACAO E QUALIFICACAO TECNICA: O
PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NO MINIMO, ENSINO MEDIO
"OMPLETO. E CURSO(S) REALIZADO(S) PELO PROFISSIONAL NA
AREA DE ARTES VISUAIS E CRIATIVIDADE EM PELO MENOS 6
DESTAS SUBAREAS: PINTURA EM TECIDO, PINTURA EM TELA,
DECOPAGEM, ARTE FRANCESA, PATCHWORK, BISCUIT, CROCHE,
1ACRAME, TRICO, BORDADO EM VAGONITE, BORDADO EM
HINELO, ARTESANATO EM E.V.A, PONTO CRUZ, PONTO RUSSO,
PONTO OITINHO, BORDADO EM FITA, CARTONAGEM, ARTE EM
FELTRO, ESCULTURA EM ARGILA, CONFECCAO DE BRINQUEDOS
OM MATERIAL RECICLADO, CONFECCAO DE BONECAS,
USTOMIZACAO DE ROUPAS, TOTALIZANDO, NO MINIMO, 50
CINQUENTA) HORAS. EXPERIENCIA: ATESTADO DE
EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM NOME DO PROFISSIONAL,
FORNECIDO POR PESSOA JURIDICA DE DIREITO PUBLICO OU
PRIVADO, DE QUE O PROFISSIONAL MINISTRA OU MINISTROU

RAGA

ERVIC

5
LTDA

720,00

33,68

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000

Fone:(46)3552-1321
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ISATISFATORIAMENTE DE ARTES VISUAIS E CRIATIVIDADE,

[TOTALIZANDO, NO MINIMO, 50 (CINQUENTA) HORAS.

INSTITUTO[I 20 [HORA/AULA PARA MINISTRAR OFICINAS DE EDUCACAO FISICA, [INSTIT 432,0032,99
O AMBITO DO SCFV E PAIF, COM GRUPOS CRIANCAS, uUTO
- £S. TRABALHANDO COM ATIVIDADES FiSICAS, MAKRO \
"OMO, POR EXEMPLO, FORTALECIMENTO MUSCULAR. ARKE ()
NATACAO, AEROBICO, DESENVOLVIMENTO MOTOR, ENTRE ING LN
UTRAS ATIVIDADES PERTINENTES AO SERVICO. FORMACAOE |[CURSO )
ALIFICACAO TECNICA: PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NO E
INIMO, ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM EDUCACAO FISICA; E [TREINA
REGISTRO NO CREF. EXPERIENCIA: ATESTADO DE EXPERIENCIA [MENTO
ROFISSIONAL EM NOME DO PROFISSIONAL, FORNECIDO POR  [EIREL!
ESSOA JURIDICA DE DIREITO PUBLICO OU PRIVADO, DE QUE O
ROFISSIONAL MINISTRA OU MINISTROU SATISFATORIAMENTE
AULAS PRATICAS DE ATIVIDADES FISICAS COM CRIANCAS E
DOLESCENTES, PELO PRAZO MINIMO DE 6 (SEIS) MESES DE
DURACAO.
INSTITUTO|l |21  |[HORAJAULA PARA MINISTRAR OFICINAS DE EDUCACAQO FISICA, [INSTIT 432,00 (34,10
AKRO AMBITO DO SCFV E PAIF, COM GRUPOS DE ADULTOS E LTO
ARKETIN TRABALHANDO COM ATIVIDADES FiSICAS, COMO, POR [MAKRO &
CURSOS XEMPLO, FORTALECIMENTO MUSCULAR, NATACAO, MARKE X
E IAEROBICO, DESENVOLVIMENTO MOTOR, ENTRE OUTRAS ING o
REINAME IATIVIDADES PERTINENTES AO SERVICO. FORMAGAQ I URSO il
oS QUALIFICACAO TECNICA: PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NO E
IRELI MINIMO, ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM EDUCACAO FISICA. E [TREINA
IRFGISTRO NO CREF. EXPERIENCIA: ATESTADO DE EXPERIENCIA [MENTO
PROFISSIONAL EM NOME DO PROFISSIONAL, FORNECIDO POR  [EIRELI
PESSOA JURIDICA DE DIREITO PUBLICO OU PRIVADO, DE QUE O
PROFISSIONAL MINISTRA OU MINISTROU SATISFATORIAMENTE
AULAS PRATICAS DE ATIVIDADES FISICAS COM ADULTOS E _
IDOSOS, PELO PRAZO MINIMO DE 6 (SEIS) MESES DE DURACAO.
RAGA 1! 22 AULA PARA MINISTRAR PALESTRAS SOBRE O TEMA BRAGA [192.00 4535
ERVICOS ALIDADE DE VIDA™. QUE OFERECA TEMAS MOTIVACIONALS, [SERVIC
TDA ‘ELICIDADE, CULTURA, LIBERDADE, MUDANCAS DE HABITOS, [0S 4
PROSPERIDADE DA FAMILIA COM DINAMICAS EM GRUPOS, L TDA (0
DESTINADOS A ¥ IDADE E USUARIOS DOS SERVICOS DA N
SSISTENCIA SOCIAL.FORMACAO E QUALIFICACAO TECNICA: O W

PROFISSIONAL DEVE POSSUIR, NO MINIMO, ENSINO SUPERIOR
OMPLETO, NAS AREAS PROFISSIONAIS DO SUAS (PEDAGOGIA,
‘ERAPIA OCUPACIONAL, PSICOLOGIA, DIREITO OU SERVICO
OCIAL). EXPERIENCIA: COMPROVACAD DE EXPERIENCIA NO
RABALHO SOCIOASSISTENCIAL COM CRIANCAS,
DOLESCENTES, FAMILIAS, PESSOAS COM DEFICIENCIA E/OU

IDOSOS, POR MEIO DE ATESTADO DE EXPERIENCIA

PROFISSIONAL, EM NOME DO PROFISSIONAL, FORNECIDO POR

IPESSOA JURIDICA DE DIREITO PUBLICO OU PRIVADRO, DE QUE O
ROFISSIONAL MINSTRA OU MINISTROU SATISFATORIAMENTE
ULAS SOBRE O TEMA QUALIDADE DE

Capanema, Cidade da Rodovia Ecolégica — Estrada Parque Caminho do Colono, + Jo lho oo o0

Ho s Go
Roselia Kriger Becker Paguhi

Pregoeira

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000

Fone:(46)3552-1321
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Calculo Exato

0 60% ~ | Euro RS 5,37 0,00% ~ Ibovespa 1

D%

Teoria pura do direito

R$ 52.90 248490 -

Atualizagdo de um valor por um indice financeiro

Atualizag3o de R$35,00 de 04-Juiho-2022 e 31-Janeira-2024 pelo indice IPCA - Ind. Precos ac Consumidor Ampio

Valor atualizado: R$36,72

Meméoria do Calculo

Variacdo do indice IPCA - ind. Pregos ao Consumidor Amplo entre 04-Julho-2022 e 31-Janeiro-2024

Em percentual 4,9167%
Em fator de multiplicagdo: 1,049167

Os valores do indice utilizados neste calculo foram:

Julho-2022 = -0 68%; Agosto-2022 = -0,36%; Setembro-2022 = -0,29%; Outubro-2022 = 0,59%; Novembro-2022 = 0,41%; Dezembro-2022 = 0,62%; Janeiro-2023 =
0,53%; Fevereiro-2023 = 0,84%; Margo-2023 = 0,71%; Abril-2023 = 0,61%,; Maio-2023 = 0,23%; Junho-2023 = -0,08%; Julho-2023 = 0,12%; Agosto-2023 = 0,23%;
Setembro-2023 = 0,26%, Cutubro-2023 = 0,24%, Novembro-2023 = 0,28%; Dezembro-2023 = 0,56%.

Atualizacdo

Valor atualizado = valor * fator = R$35,00 * 1,049167
Valor atualizado = R$36,72

Curiosidades:

Por que hé tantos indices de pregos no Brasil?

Os indices diferem bastante em escopo. Uns medem pregos ao consumidor, outros precos ao produtor etc. Um indice pode ser apropriado para determinado propésito e
ndo tanto para cutro, o que | justifica a existéncia de uma variedade deles.

Além disso, o processo inflaciondrio entre os anos 70 e meados de 90 reforgou a necessidade de se contar com maior variedade de indices. Por um lado a inflagdo alta e
volatil fez com que a evolugdo dos diferenies pregos diferissem ainda mais entre si, levando & necessidade de indices de precos mais especificos para cada propésito.
Por exemplo, o INPC foi criado para reflefir o custo de vida de trabalhadores urbanos e passou a ser utilizado como parémetro de reajuste em dissidios salariais

Por outro, a inflacéo alta e volétil tambéem tornou necessario um acompanhamento mais frequente da evolugio dos precos. Isso se refletiu na criagBo do IGP-M, com
periodo de coleta de precos distinto ao do jd existente IGP-DI, 0 que permitiu a0 mercado contar com um indice divulgado no dltimo dia do més para a coreg3o de
contratos referentes a operacbes financeiras e comegbes de balangos.

(Fonte: Site do Banco Central do Brasil)
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" Atualizagado de um valor por um indice financeiro

Atualizacio de R$47,50 de 04-Julho-2022 e 31-Janeiro-2024 pelo indice IPCA - Ind. Pregos ao Consumidor Amplo

Valor atualizado: R$49,84

Meméonia do Calculo

Variacdo do indice IPCA - ind. Precos ao Consumidor Amplo entre 04-Julho-2022 e 31-Janeiro-2024

Em percentual 4.8167%
Em fator de multiplicagdo: 1,049167

Os valores do indice utilizados neste calculo foram:

. Juiho-2022 = -0,68%, Agosto-2022 = -0,36%; Setembro-2022 = -0,29%; Outubro-2022 = 0,59%; Novembro-2022 = 0,41%; Dezembro-2022 = 0,62%; Janeiro-2023 =
0,53%; Fevereiro-2023 = 0,84%; Margo-2023 = 0,71%. Abril-2023 = 0,61%; Maio-2023 = 0.23%; Junho-2023 = -0,08%, Julho-2023 = 0,12%; Agosto-2023 = 0,23%;
Setembro-2023 = 0,26%; Outubro-2023 = 0,24%; Novembro-2023 = 0,28%; Dezembro-2023 = 0,56%

Alualizacdo :

Valor atualizado = valor * fator = R$47,50 * 1,049167
Valor atualizado = R$49.84

Curiosidades:

Por que hé tantos indices de pregos no Brasil?

Os indices diferem bastante em escopo. Uns medem pregos ao consumidor, outros pregos ao produtor etc. Um indice pode ser apropriado para determinado proposito e
ndo tanto para outro, 0 que ja justifica a existéncia de uma variedade deles.

Além disso, o processo inflaciondrio entre os anos 70 e meados de 90 reforgou a necessidade de se contar com malor variedade de indices. Por um lado a inflagio alta e
volatil fez com que a evolugdo dos diferentes precos diferissem ainda mais entre si, levando a necessidade de indices de precos mais especificos para cada proposito.
Por exemplo, o INPC foi criado para refletir o custo de vida de trabalhadores urbanos e passou a ser utilizado como pardmetro de reajuste em dissidios salariais.

Por outro, a infla¢3o alta e volatil também tormou necessdrio um acompanhamento mais frequente da evolugdo dos precos. Isso se refletiu na criacio do IGP-M, com
periodo de coleta de pregos distinto ao do jd existente IGP-DI, o que permitiu ao mercado contar com um indice divulgado no Gltimo dia do més para a comregéo de
contratos referentes a operaces financeiras e comegdes de balangos

’ {Fonte: Site do Rancn Cantral do Rrasill
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Célculo Exato

Atualizagdo de um valor por um indice financeiro

Atualizagéio de R$43,00 de 14-Julho-2022 e 11-Julho-2024 pelo indice INPC - Ind. Nac. de Pregos ao Consumidor
Valor atualizado: R$45,93

Meméria do Célculo

Variagéo do indice INPC - Ind. Nac. de Pregos ao Consumidor entre 14-Julho-2022 e 11-Julho-2024

Em percentual: 6,8075%
Em fator de multiplicagéo: 1,068075

Os valores do indice utilizados neste célculo foram:

Julho-2022 = -0,60%: Agosto-2022 = -0,31%; Setembro-2022 = -0,32%; Outubro-2022 = 0,47%; Novembro-2022 = 0,38%;
Dezembro-2022 = 0,69%; Janeiro-2023 = 0,46%; Fevereiro-2023 = 0,77%; Margo-2023 = 0,64%; Abril-2023 = 0,53%; Maio-2023 =
0,36%; Junho-2023 = -0,10%; Julho-2023 = -0,09%; Agosto-2023 = 0,20%; Setembro-2023 = 0,11%; Outubro-2023 = 0,12%,;
Novembro-2023 = 0,10%; Dezembro-2023 = 0,55%; Janeiro-2024 = 0,57%; Fevereiro-2024 = 0,81%; Margo-2024 = 0,19%; Abril-
2024 = 0,37%; Maio-2024 = 0,46%; Junho-2024 = 0,25%.

Atualizagdo
Valor atualizado

‘\Ior atualizado

Curiosidades:
Por que ha tantos indices de pregos no Brasil?

valor * fator = R$43,00 * 1,068075
R$45,93

nu

Os indices diferem bastante em escopo. Uns medem pregos ao consumidor, outros pregos ao produtor etc. Um indice pode ser
apropriado para determinado propdsito e ndo tanto para outro, o que ja justifica a existéncia de uma variedade deles.

Além disso, o processo inflacionario entre os anos 70 e meados de 90 reforgou a necessidade de se contar com maior variedade
de indices. Por um lado a inflagéo alta e volatil fez com que a evolugdo dos diferentes pregos diferissem ainda mais entre si,
levando a necessidade de Indices de pregos mais especificos para cada propésito. Por exemplo, o INPC foi criado para refletir o
custo de vida de trabalhadores urbanos e passou a ser utilizado como paré@metro de reajuste em dissidios salariais.

Por outro, a inflagéo alta e volatil também tornou necessario um acompanhamento mais frequente da evolugdo dos pregos. Isso se
refletiu na criagdo do IGP-M, com periodo de coleta de pregos distinto ao do ja existente IGP-DI, o que permitiu ao mercado contar
com um indice divulgado no ultimo dia do més para a corregdo de contratos referentes a operagdes financeiras e corregoes de
balangos.

(Fonte: Site do Banco Central do Brasil)
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P Atualizagao de um valor por um indice financeiro

Atualizacio de R$70,00 de 04-Julho-2022 e 31-Janeiro-2024 pelo indice IPCA - ind. Precos ac Consumidor Amplo

Valor atualizado: R$73,44

Meméaria do Calculo

Variac#o do indice IPCA - ind. Pregos ao Consumidor Amplo entre 04-Julho-2022 e 31-Janeiro-2024

Em percentual: 4,9167%
Em fator de mulfiplicagdo: 1,049167

Os valores do indice uliizados neste calculo foram:

Jutho-2022 = -0,68%; Agosto-2022 = -0,36%; Setembro-2022 = -0,29%; Outubro-2022 = 0,59%; Novembro-2022 = 0,41%; Dezembro-2022 = 0,62%:; Janeiro-2023 =
. 0,53%; Fevereirn-2023 = 0,84%; Margo-2023 = 0,71%; Abril-2023 = 0,6 1%; Maio-2023 = 0,23%,; Junho-2023 = -0,08%, Julho-2023 = 0,12%; Agosto-2023 = 0,23%;

Setembro-2023 = 0,26%; Outubro-2023 = 0,24%; Novembro-2023 = 0,28%, Dezembro-2023 = 0,56%.

Atualizacdo

Valor atualizade = valor * fator = R$70,00* 1,049167
Valor alualizade = R$73.44

Curiosidades:
Por que hé tantos indices de pregos no Brasil?

Os indices diferem bastante em escopo. Uns medem pregos ao consumidor, outros pregos ao produtor etc. Um indice pode ser apropriado para determinado proposito e
ndo tanto para outro, o que ja justifica a existéncia de uma variedade deles.

Além disso, o processo inflaciondrio entre os anos 70 e meados de 90 reforcou a necessidade de se contar com maior variedade de indices. Por um lado a inflagdo alta e
volatil fez com que a evolugdo dos diferentes precos diferissem ainda mais entre si, levando a necessidade de indices de precos mais especificos para cada propésito,
Por exemplo, o INPC foi criado para refletir o custo de vida de trabalhadores urbanos e passou a ser utilizado como pardmetro de reajuste em dissidios salariais.

Por outro, a inflagéo alta e voldtil também tornou necessério um acompanhamento mais frequente da evolugdo dos pregos. Isso se refletiu na criacio do IGP-M, com
periodo de coleta de precos distinto ao do jd existente IGP-DI, o gue permitiu ao mercado contar com um indice divulgado no Ultimo dia do més para a comecdo de
contratos referentes a operacdes financeiras e comecdes de balancos.

‘ (Fonte: Site do Banco Central do Brasil)
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39 Atualizag&o de um valor por um indice financeiro

Atualizagdo de R$42,00 de 04-Julho-2022 e 31-Janeiro-2024 pelo indice IPCA - ind. Precos ao Consumidor Amplo

Valor atualizado: R$44,07

Meméria do Calculo

Variacdo do indice IPCA - ind. Precos ao Consumidor Ampio entre 04-Julho-2022 e 31-Janeiro-2024

Em percentual. 4,8167%
Em fator de multiplicacdo: 1,049167

Os valores do indice ulilizados neste cdiculo foram

Julho-2022 = -0,68%; Agosto-2022 = -0,36%; Setembro-2022 = -0,29%; Outubro-2022 = 0,59%. Novembro-2022 = 0,41%, Dezembro-2022 = 0,62% Janeiro-2023 =
0.53%, Fevereiro-2023 = 0,84%; Margo-2023 = 0,71%; Abril-2023 = 0,61%, Maio-2023 = 0,23%; Junho-2023 = -0,08%,; Julho-2023 = 0, 12%; Agosto-2023 = 0,23%;
Setembro-2023 = 0,26%,; Outubro-2023 = 0,24%; Novembro-2023 = 0,28%; Dezembro-2023 = 0,56%

Atualizacdo

Valor atualizado = valor * fator = R$42,00 * 1,049167
Valor atualizado = R$44,07

Curiosidades:
Por que hd tantos indices de pregos no Brasil?

Os indices diferem bastante em escopo. Uns medem pregos ao consumidor, outros pregos ao produtor etc. Um indice pode ser apropriado para determinado propdsito e
néo tanto para outro, o que j4 justifica a existéncia de uma variedade deles.

Além disso, o processo inflaciondrio entre os anos 70 e meados de 80 reforgou a necessidade de se contar com maior variedade de indices. Por um lade a inflag3o alta e
volatil fez com que a evolucdo dos diferentes pregos diferissem ainda mais entre si, levando a necessidade de indices de precos mais especificos para cada propésito.
Por exemplo, o INPC foi criado para refletir o custo de vida de trabalhadores urbanos e passou a ser utilizado como parametro de reajuste em dissidios salariais.

Por outro, a inflacéio alta e volatil também tornou necessario um acompanhamento mais frequente da evolugdo dos precos. Isso se refletiu na criagio do IGP-M, com
periodo de coleta de precos distinto ao do jd existente IGP-DI, o que permitiu 3o mercado contar com um indice divulgado no Gitimo dia do més para a correcio de
contratos referentes a operacdes financeiras e come¢des de balangos.

‘ (Fonte: Site do Banco Central do Brasil)
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a9 Atualizagao de um valor por um indice financeiro

Atualizacdo de R$65,00 de 04-Julho-2022 e 31-Janeiro-2024 pelo indice IPCA - ind. Pregos ac Consumidor Amplo

Valor atualizado: R$68,20

Memdria do Calculo

Variago do indice IPCA - ind. Pregos ao Consumidor Amplo entre 04-Julho-2022 e 31-Janeiro-2024

Em percentual: 49167%
Em fator de multiplicac8o: 1,049167

Os valores do indice utilizados neste célculo foram:
Julho-2022 = -0,68%, Agosto-2022 = -0,28%; Setembro-2022 = -0,29%; Outubro-2022 = 0,59%; Novembro-2022 = 0,41%; Dezembro-2022 = 0,62%; Janeiro-2023 =
. 0,53%; Fevereiro-2023 = 0,84%; Margo-2023 = 0,71%:; Abril-2023 = 0,61%; Maio-2023 = 0,23%; Junho-2023 = -0,08%; Julho-2023 = 0,12%; Agosto-2023 = 0,23%;
Setembro-2023 = 0,26%; Cutubro-2023 = 0,24%; Novembro-2023 = 0,28%; Dezembro-2023 = 0,56%.

Atualizacdo

Valor alualizade = valor * fator = R$65,00 * 1,049167
Valor alualizado = R$68,20

Curiosidades:
Por que hé tantos indices de pregos no Brasil?

Os indices diferem bastante em escopo. Uns medem pregos ao consumidor, oulros precos ao produtor etc. Um indice pode ser apropriado para determinado propdsito e
nao tanto para cutro, o que ja justifica a existéncia de uma variedade deles,

Além disso, o processo inflaciondrio entre os anos 70 e meados de 90 reforgou a necessidade de se contar com maior variedade de indices. Por um lado a inflagdio alta e
voldtil fez com que a evoluglio dos diferentes pregos diferissem ainda mais entre si, levando & necessidade de indices de pregos mais especificos para cada propésito.
Por exemplo, o INPC foi criado para refietir o custo de vida de trabathadores urbanos e passou a ser utilizado como pardmetro de reajuste em dissidios salariais.

Por outro, a inflegao alta e volatil também tornou necessario um acompanhamento mais frequente da evolucdo dos pregos. Isso se refletiu na criagio do IGP-M, com

periodo de coleta de pregos distinto ao do ja existente IGP-DI, o que permitiu a0 mercade contar com um indice divulgado no ditimo dia do més para a comre¢o de
coniratos referentes a operacdes financeiras e comecdes de balancos.

‘ (Fonte: Site do Banco Central do Brasil}
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o Atualizagdo de um valor por um indice financeiro

Atualizacdo de R$35,60 de 04-Julho-2022 e 31-Janeiro-2024 pelo indice IPCA - ind. Precos ao Consumidor Amplo

Valor atualizado: R$37,35

Memoria do Calculo

Variacdo do indice IPCA - ind. Precos ao Consumidor Amplo entre 04-Julho-2022 e 31-Janeiro-2024

Em percentual: 4,9167%
Em fator de mulfiplicagdo: 1,049167

Os valores do indice utilizados neste célculo foram

Julho-2022 = -0,68%; Agosto-2022 = -0,36%,; Setembro-2022 = -0,29%; Outubro-2022 = 0,58%; Novembro-2022 = 0,41%, Dezembro-2022 = 0,62%; Janeim-zaéa =
. 0,53%; Fevereiro-2023 = 0,84%; Marco-2023 = 0,71%; Abril-2023 = 0,61%; Maio-2023 = 0,23%,; Junho-2023 = -0,08%; Julho-2023 = 0,12%; Agosto-2023 = 0,23%,;
Setembro-2023 = 0,26%,; Outubro-2023 = 0,24%; Novembro-2023 = 0,28%: Dezembro-2023 = 0,56%.

Atualizacdo

Valor atualizado = valor * fator = R$35,60 * 1,049167
Valor alualizado = R$37.35

]

Curiosidades:
Por que ha tantos indices de pregos no Brasil?

Os indices diferem bastante em escopo. Uns medem pregos ao consumidor, outros precos ao produtor etc. Um indice pode ser apropriado para determinado propésito e
ndo tanto para outro, 0 que j4 justifica a existéncia de uma variedade deles

Além disso, o processo inflaciondrio entre os anos 70 e meados de 90 reforgou a necessidade de se contar com maior variedade de indices. Por um lado a inflag8o alta e
volatil fez com que a evolugio dos diferentes precos diferissem ainda mais entre si, levando a necessidade de indices de pregos mais especificos para cada propésito
Por exemplo, o INPC foi criado para refletir o custo de vida de trabalhadores urbanos e passou a ser utilizado como parAmetro de reajuste em dissidios salariais.

Por outro, a inflagBo alta e volatil também tomou necessario um acompanhamento mais frequente da evolugio dos precos. Isso se refletiu na criagio do IGP-M, com

periodo de coleta de precos distinto ao do jé existente IGP-DI, o que permitiu ao mercado contar com um indice divulgado no Gitimo dia do més para a comecio de
contratos referentes a operacdes financeiras e comectes de balancos.

‘ (Fonte: Site do Banco Central do Brasil)
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&7 Atualizagao de um valor por um indice financeiro

Atualizacdo de R$35,70 de 04-Julho-2022 e 31-Janeiro-2024 pelo indice IPCA - ind. Pregos ao Consumidor Amplo

Valor atualizado: R$37.46

Memoria do Calculo
Variacdo do indice IPCA - ind. Precos ao Consumidor Amplo entre 04-Julho-2022 e 31-Janeiro-2024

Em percentual 4,9167%
Em fator de multiplicacdo: 1,049167

Os valores do indice utilizados neste caiculo foram:
; Julho-2022 = -0, 68%; Agosto-2022 = -0,36%; Setembro-2022 = -0,29%,; Outubro-2022 = 0,59%; Novembro-2022 = 0,41%; Dezembro-2022 = 0,62%; Janeiro-2023 =
. 0,53%; Fevereiro-2023 = 0,84%; Margo-2023 = 0,71%; Abril-2023 = 0,61%; Maio-2023 = 0,23%; Junho-2023 = -0,08%; Julho-2023 = 0,12%; Agosto-2023 = 0,23%;
Setembro-2023 = 0,26%,; Cuiubro-2023 = 0,24%; Novembro-2023 = 0,28%; Dezembro-2023 = 0.56%.

Atualizacdo

Valor atualizado = valor * fator = R$35,70 * 1,049167
Valor atualizado = R$37 .46

Cunosidades:
Por que hd tantos indices de pregos no Brasil?

Os indices diferem bastante em escopo. Uns medem pre¢os ao consumidor, ouiros pregos ao produtor etc. Um indice pode ser apropriado para determinado proposito e
néo tanto para outro, o que ja justifica a existéncia de uma variedade deles.

Além disso, o processo inflaciondrio entre os anos 70 e meados de 90 reforgou a necessidade de se contar com maior variedade de indices. Por um lado a inflagiio alta e
volatil fez com que a evolugio dos diferentes pregos diferissem ainda mais entre si, levando 4 necessidade de indices de precos mais especificos para cada propasito.
Por exemplo, o INPC foi criado para refletir o custo de vida de trabalhadores urbanos e passou a ser utilizado como pardmetro de reajuste em dissidios salariais.

Por outro, a inflacBo alta e voldtil tambam tornou necessério um acompanhamento mais frequente da evolugio dos precos. Isso se refletiu na criacdo do IGP-M, com
periodo de coleta de pregos distinto ao do j& existente IGP-DI, o que permitiu ac mercado contar com um indice divuigado no dltimo dia do més para a corecio de
contratos referentes a operagbes financeiras e corregbes de balangos.

~ (Fonte: Site do Eanco Central do Brasif)
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Atualizagao de um valor por um indice financeiro

Atualizacdo de R$35,50 de 04-Julho-2022 e 31-Janeiro-2024 pelo indice IPCA - ind. Pregos ao Consumidor Amplo

Valor atualizado: R$37,25

Meméoria do Caiculo
Variacio do indice IPCA - ind. Precos ao Consumidor Ampic entre 04-Julho-2022 e 31-Janeiro-2024

Em percentual 4,9167%
Em fator de multiplicacdo. 1,049167

Os valores do indice utilizados neste célculo foram:

Julho-2022 = -0 68%; Agosto-2022 = -0,36%; Setembro-2022 = -0,29%, Outubro-2022 = 0,59%: Novembro-2022 = 0,41%; Dezembro-2022 = 0,62%; Janeiro-2023 =
. 0,53%, Fevereiro-2023 = 0,84%, Marco-2023 = 0,71%: Abril-2023 = 0,6 1%; Maio-2023 = 0,23%; Junho-2023 = -0,08%; Julho-2023 = 0,12%; Agosto-2023 = 0,23%;

Setembro-2023 = 0,26%; Outubro-2023 = 0,24%; Novembro-2023 = 0,28%; Dezembro-2023 = 0,56%.

Atualizacdo

Valor atualizade = valor * fator = R$35,50 * 1,049167
Valor atualizado = R$37.25

i

Curiosidades:
Por que hé tantos indices de pregos no Brasil?

Os Indices diferem bastante em escopo. Uns medem pregos ao consumider, outros pregos ao produtor etc. Um indice pode ser apropriado para determinado propbsito e
nao tanto para outro, o que j& justifica a existéncia de uma variedade deles

Além disso, o processo inflaciondrio entre os anos 70 @ meados de 90 reforgou a necessidade de se contar com maior variedade de indices. Por um lado a inflagdo alta e
volatil fez com que a evolucdo dos diferentes pregos diferissem ainda mais entre si, levando a necessidade de indices de pregos mais especificos para cada propésito.
Por exemplo, o INPC foi criado para refletir o custo de vida de trabalhadores urbanos e passcu a ser utilizado como pardmetro de reajuste em dissidios salariais.

Por outro, a inflacdo aita e volatil também tornou necessdrio um acompanhamento mais frequente da evolugio dos precos. Isso se refletiu na criaco do IGP-M, com
periodo de coleta de precos distinto ao do ja existente IGP-DI. o que permitiu ao mercado contar com um Indice divuigado no Gltimo dia do més para a corecdo de

contratos refererites a operagbes financeiras e correcdes de balangos

(Fonte: Site do Eanco Central do Brasil)
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5 Atualizagao de um valor por um indice financeiro

Alualizacdo de R$33.68 de 04-Julho-2022 e 31-Janeiro-2024 pelo indice IPCA - ind. Precos ao Consumidor Amplo

Valor atualizado: R$35,34

Meméoria do Calculo
Variac8o do indice IPCA - ind. Precos ao Consumidor Amplo entre 04-Julho-2022 e 31-Janeiro-2024

Em percentual: 4,9167%
Em fator de multiplicagdo. 1,049167

Os valores do indice utilizados neste calculo foram:

Julho-2022 = -0,68%,; Agosto-2022 = -0,36%; Setembro-2022 = -0,29%; Outubro-2022 = 0,59%; Novembro-2022 = 0,41%; Dezembro-2022 = 0,62%; Janeiro-2023 =
. 0,53%, Fevereirn-2023 = 0,84%, Marco-2023 = 0,71%. Abril-2023 = 0.61%, Maio-2023 = 0.23%, Junho-2023 = -0,08%; Julho-2023 = 0,12%, Agosto-2023 = 0,23%;

Selembro-2023 = 0,26%,; Oulubro-2023 = 0,24%; Novembro-2023 = 0,28%. Dezembro-2023 = 0,56%.

Atualizacdo

Valor atualizado = valor * fator = R$33,68 * 1,049167
Valor atualizade = R$35,34

Curiosidades:
Por que hd tantos indices de pregos no Brasil?

Os indices diferem bastante em escopo. Uns medem pregos ao consumidor, outros pregos ao produtor etc. Um indice pode ser apropriado para determinado proposito e
ndo tanto para outro, o que ja justifica a existéncia de uma variedade deles

Além disso, o processo inflacionario entre os anos 70 e meados de 90 reforgou a necessidade de se contar com maior variedade de indices. Por um lado a inflacdo alla e
volatil fez com gue a evolugdo dos diferentes precos diferissem ainda mais entre si, levando a necessidade de indices de precos mais especificos para cada propésito.
Por exemplo, o INPC foi criado para refletir o custo de vida de trabalhadores urbanos e passou a ser utilizado como pardmetro de reajuste em dissidios salariais.

Por outro, a infla;do alta e volatil também tornou necessdrio um acompanhamento mais frequente da evolugio dos precos. Isso se refletiu na criagio do IGP-M, com
periodo de coleta de precos distinto ao do ja existente IGP-DI, 0 que permitiu ao mercado contar com um indice divulgado no Ultimo dia do més para a correcio de
contratos referentes a operacfes financeiras e comecdes de balancos.

~ (Fonte: Site do Banco Central do Brasi)
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3o Atualizagdo de um valor por um indice financeiro

Alualizagdo de R$32,99 de 04-Julho-2022 e 31-Janeiro-2024 pelo indice IPCA - ind. Pregos ao Consumidor Amplo

Valor atualizado: R$34,61

Meméria do Caiculo
Variagdo do indice IPCA - ind. Precos ao Consumidor Amplo entre 04-Julho-2022 e 31-Janeiro-2024

Em percentual: 4,9167%
Em fator de muliplicacdo: 1,049167

Os valores do indice ufilizados neste calculo foram:

Julho-2022 = -0,68%; Agosto-2022 = -0,36%; Setembro-2022 = -0,28%,; Outubro-2022 = 0,59%; Novembro-2022 = 0,41%; Dezembro-2022 = 0,62%; Janeiro-2023 =
. 0,53%; Fevereiro-2023 = 0,84%; Margo-2023 = 0,71%; Abril-2023 = 0,61%; Maio-2023 = 0,23%, Junho-2023 = -0,08%; Julho-2023 = 0,12%; Agosto-2023 = 0,23%;

Setembro-2023 = 0,26%; Outubro-2023 = 0,24%, Novembro-2023 = 0,28%; Dezembro-2023 = 0,56%.

Atualizagdo

Valor atualizado = valor * fator = R$32,99 * 1,049167
Valor atualizado = R$34,61

Curiosidades:
Por que ha tantos indices de pregos no Brasil?

Os indices diferem bastante em escopo. Uns medem pregos ao consumidor, outros precos ao produtor etc. Um indice pode ser apropriado para determinado propésito e
nao tanto para outro, o que ja justifica a existéncia de uma variedade deles.

Além disso, o processo inflaciondrio entre os anos 70 e meades de 90 reforgou a necessidade de se contar com maior variedade de indices. Por um lado a inflagéo alta e
volétil fez com que a evoluclo dos diferentes precos diferissem ainda mais entre si, levando & necessidade de indices de pregos mais especificos para cada propdsito
Por exemplo, o INPC foi criado para refletir o custo de vida de trabalhadores urbanos e passou a ser utilizado como pardmetro de reajuste em dissidios salariais.

Por outro, a inflag3o alta e volatil lambém tornou necessdrio um acompanhamento mais frequente da evolugiio dos precos. Isso se refletiu na criagdo do IGP-M, com

periodo de coleta de precos distinto ao do ja existente IGP-DI, o que permitiu a0 mercado contar com um indice divulgado no titimo dia do més para a correcao de
contratos referentes a operagies financeiras e comrecdes de balangos.

~ (Fonte: Site do Banco Central do Brasii)
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Atualizagdo de um valor por um indice financeiro

o Atualizacdo de R$34,10 de 04-Julho-2022 e 31-Janeiro-2024 pelo indice IPCA - ind. Pregos ao Consumidor Amplo
Valor atualizado: R$35,78
o Meméria do Céiculo
Variacdo do inclice IPCA - Ind. Pregos ao Consumidor Amplo entre 04-Juiho-2022 e 31-Janeiro-2024
Em percentual 4,9167%
Em fator de multiplicaclo: 1,049167
>a

] Os valores do indice utifizados neste caiculo foram:
Y Juiho-2022 = -0,68%; Agosto-2022 = -0,36%; Setembro-2022 = -0,29%; Outubro-2022 = 0,59%; Novembro-2022 = 0,41%; Dezembro-2022 = 0,62%: Janeiro-2023 =
0,53%; Fevereiro-2023 = 0,84%; Margo-2023 = 0,71%; Abril-2023 = 0,61%; Maio-2023 = 0.23%; Junho-2023 = -0,08%; Julho-2023 = 0,12%; Agosto-2023 = 0,23%;
Setembro-2023 = 0,26%; Outubro-2023 = 0,24%; Novembro-2023 = 0,28%; Dezembro-2023 = 0,56%.

Atualizacdo
Valor alualizade = valor * fator = R$34,10 * 1,049167
Valor atualizade = R$35,78

Curiosidades:

Por gue ha tantos indices de pregos no Brasil?

Os indices diferem bastante em escopo. Uns medem precos ao consumidor, oulros precos ao produtor etc. Um indice pode ser apropriado para determinado proposito e
ndo tanto para outro, 0 que ja justifica a existéncia de uma variedade deles

Além disso, o processo inflaciondrio entre 0s anos 70 e meados de 90 reforgou a necessidade de se contar com maior variedade de indices. Por um lado a inflaciio alta @
volatil fez com que a evoluglo dos diferentes pregos diferissem ainda mais entre si, levando & necessidade de indices de pregos mais especificos para cada propdsito.
Por exemplo, o INPC fol criado para refletir o custo de vida de trabalhadores urbanos e passou a ser ulilizado como parametro de reajuste em dissidios salariais.

Por outro, & inflacio alta e volatil também tornou necessario um acompanhamento mais frequente da evolucBo dos precos. Isso se refletiu na criacdo do IGP-M, com
periodo de coleta de pregos distinto ao do jd existente IGP-DI, o que permitiu ao mercado contar com um indice divuigado no ditimo dia do més para a correcio de
contratos referentes a operagbes financeiras e commegdes de balangos.

‘ (Fonte: Site do Banco Ceniral do Brasil)
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Calculo Exato
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2 Atualizagdo de um valor por um indice financeiro

Atualizacdo de R$45,35 de 04-Julho-2022 e 31-Janeiro-2024 pelo indice IPCA - ind. Precos ao Consumidor Amplo

Valor atualizado: R$47,58

Meméria do Calculo

Variagcdo do indice IPCA - ind. Precos ao Consumidor Amplo entre 04-Julho-2022 e 31-Janeiro-2024

Em percentuall 4,9167%
Em fator de mulliplicagdio: 1,049167

Os valores do indice utilizados neste caiculo foram:

Juiho-2022 = -0,58%; Agosto-2022 = -0,36%; Setembro-2022 = -0,29%; Outubro-2022 = 0,59%; Novembro-2022 = 0,41%, Dezembro-2022 = 0,62%; Janeiro-2023 =
0,53%; Fevereiro-2023 = 0,84%; Marco-2023 = 0,71%; Abril-2023 = 0,61%; Maio-2023 = 0,23%; Junho-2023 = -0,08%; Julho-2023 = 0,12%; Agosto-2023 = 0,23%;
Setembro-2023 = 0,26%; Outubro-2023 = 0,24%; Novembro-2023 = 0,28%; Dezembro-2023 = 0,56%.

Atualizacao

Valor atualizado = valor * fator = R$45,35* 1,049167
Vailor alualizado = R$47,58

Cunosidades:

Por que ha tantos indices de pregos no Brasil?

Os indices diferem bastante em escopo. Uns medem precos ao consumidor, outros precos ao produtor etc. Um indice pode ser apropriado para determinado propdsito e
n&o tanto para outro, o que ja juslifica a existéncia de uma variedade deles.

Além disso, o processo inflaciondrio entre os anos 70 e meados de 90 reforcou a necessidade de se contar com maior variedade de indices. Por um lado a inflacéio aita e
volatil fez com que a evolugdo dos diferentes pregos diferissem ainda mais entre si, levando a necessidade de indices de pregos mais especificos para cada propésito.
Por exemplo. o INPC foi criado para refletir o custo de vida de trabalhadores urbanos e passou a ser utilizado como pardmetro de reajuste em dissidios salariais.

Por outro, a inflagéo alta e voldlil também tornou necessdric um acompanhamento mais frequente da evolucdc dos precos. Isso se refletiu na criagio do IGP-M, com
periodo de coleta de pregus distinto ao do jd existente IGP-DI, o que permitiu ao mercado contar com um indice divulgado no (itimo dia do més para a come¢do de
contratos referentes a operaces financeiras e comectes de balangos.

. (Fonte: Site do Banco Ceniral do Brasil}
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Rua Zelindro Perico, 2566 — Jardim Marchese Realeza-

Ea TG G AT R e T Pr .

) Telefone: (46) 999172117

contato@ameliaskiba.com.br
www.ameliaskiba.com.br

ORCAMENTO PARA PROFESSOR DE PSICOMOTRICIDADE PARA CIDADE DE CAPANEMA
PARANA PARA 2024.

Hora aula

R$ 85,00 Professor de ballet classico com formacae em educacao fisica, com
certificagdo de 100horas de pratica na area e que possua DRT.

Capanema 31 de janeiro de 2024

o Nbo :

Amelia CristinakS'R'/ma
15.068.549/0001-95




Rua Zelindro Perico, 2566 — Jardim Marchese Realeza-
Pr
Telefone: (46) 999172117
contato@ameliaskiba.com.br
st —ree ) www.ameliaskiba.com.br

A
. ORCAMENTO PARA PROFESSOR DE PSICOMOTRICIDADE PARA CIDADE DE CAPANEMA
PARANA PARA 2024.
A
Hora aula
R$ 85,00 Professor de psicomotricidade com formag¢dao em educacdo fisica,
com certificacdo de 100horas de pratica na areae que possua pos-
Igraduacﬁo na area especifica de psicomotricidade.
Capanema 31 de janeiro de 2024
a

il \VAS:

Amelia Cristina Skiba

15.068.549/0001-95
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Nome fantasia: Clube da Gincana
CNPJ: 52.331.897/0001-30
Raguel de Oliveira Secchi

Rua: Rio de janeiro

Numero 2050

Bairro: Coabe

CEP: 35760-000

Capanema- PR

Fone: (46) 9 9135-7214
raquelsecchi2@gmail.com

Orgcamento para professor de psicomotricidade para Cidade de Capanema

Hora aula

RS 80,00 Professor de hallet classico com formacdao em educagdo
fisica, com certificagdo de 100horas de pratica na area e
que possua DRT.

Capanema 30 de janeiro de 2024

\

Assinatura

CLUBE DA GINCANA
Raque! de Olveira Secchl
CNPJ 52.331.897/0001-30




Nome fantasia: Clube da Gincana

CNPJ: 52.331.897/0001-30 . 3
Raguel de Oliveira Secchi

Rua: Rio de janeiro

Nuamero 2050
Bairro: Coabe
CEP: 85760-000
Capanema- PR

Fone: (46) 99135-7214
raquelsecchi2z@gmail.com

Orgamento para contratagao de professor de psicomotricidade em Capanema

Hora aula

RS 75,00

Professor de psicomotricidade com formag¢io em educacio
fisica, com certificacio de 100horas de pratica na drea e que
possua poés-graduacio na drea especifica de psicomotricidade

Capanema 30 de janeiro de 2024

’w Ao ihe, mednx

Assinatura .

CLUBE DA GINCANA 3
Raquel de Oliveira Secchi
CNPJ 52.331.897/0001-30




Jakciandra Kozikoski

CNPJ: 4215168400C172

Rua Mantiqueira 317 1- bairro: Padre Josimo

jak.kozikoski@hotmail.com

Fone: (46) 999069841 &

Orgamento para professor de Ballet classico da Cidade de
- Capanema - Pr

Hora aula
RS 85,00 Professor de ballet clissico com formacido em educagio fisica,
com certificaciio de 100horas de pratica na drea e que possua
- IDRT.

Realeza, 31 de janeiro de 2024

Assinatura: {Sa Mggamﬂw J( ;%JKLQ_@L :




Jakciandra Kozikoski

CNPJ: 42151684000172

Rua Mantiqueira 3171- bairro: Padre Josimo

jak.kozikoski@hotmail.com

Fone: (46) 99906984 1

Orgamento para professor de psicomotricidade da Cidade de
Capanema - Pr

Hora aula

RS 85,00 " [Professor de psicomotricidade com formacio em educagio
fisica, com certificacio de 100horas de pritica na drea e que
possua pos-graduaciio na drea especifica de psicomotricidade.

Realeza, 24 de janeiro de 2024

Assinatura: %@m&ﬂ i\g%;‘ !{(Q; b{.’

0y . 097
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO JACARE

ESTADO DO PARANA 7o 036
PRIMEIRO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 90/2022
PREGAO ELETRONICO N°. 16/2022.

O MUNICIPIO DE BARRA DO JACARE, Estado do Parand, pessoa juridica de direito pablico
interno, com sede na Rua Rui Barbosa n°. 96, inscrito no CNPJ n°. 76.407.568/0001-93, representado
por seu Prefeito, EDIMAR DE FREITAS ALBONETI, brasileiro, casado, portador do RG n°.
5.067.024-4 - SSP/PR e do CPF n°. 540.036.289-34, residente na Rua Jacarezinho, n°. 421, nesta cidade
de Barra do Jacaré/PR, CONTRATADA: MAKRO TREINAMENTO E FORMACAO
PROFISSIONAL LTDA, inscrita no CNPJ N°. 21.496.430/0001-16, com sede e na Av. Capitdo Indio
Bandeira, n° 281, Centro, APT: 1001, Campo Mourdo - PR, CEP: 87.301-000, representante legal
GABRIELA BELOTI, RG: 9.084.358-3, CPF: 270.966.158-65. Nos termos do artigo 57, 11, da lei
8666/93, resolve promover o0 PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO n°. 90/2022, nos
termos que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA: Objeto do contrato.

CONTRATACAO DE PRESTACAO DE SERVICOS PARA OFICINAS DE PINTURA,
ARTESANATO, ENTRE OUTRAS, conforme especificagao descritas no Anexo-I ¢ demais quesitos do
edital.
[MAKRO TREINAMENTO E FORMAGAO PROFISSIONAL LTDA - ME
Etc]lwm_ Servigo 17 s e ‘ Unidade]Quantid [Preco  [Prego total
gt ARy 3 % t i J 4 . ade
1 |1 |CONTRATACAO DE PRESTACAO DE SERVICO: INSTRUTOR|| [MES  [10,00 [4.550,00 45.500,00
DE ATIVIDADE FiSICA -CONTRATACAO DE SERVICO DE 2
(DOIS) INSTRUTORES DE EDUCAGAO FISICA, PARA
REALIZACAO DE  ATIVIDADES DE  RECREACAOQ, f)_‘)ﬁ‘
DINAMICAS, INTERACOES ATIVIDADES ESPORTIVAS
SOCIAIS E COOPERATIVAS, ALONGAMENTO, ENTRE||\W])ex
OUTROS,
COM 0S GRUPOS ASSISITIDOS PELA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, DENTRO DO SCFV E
PAIF, DE ACORDO COM A DEMANDA.
-CARGA HORARIA DE 80 HORAS PARA | PROFISSIONAL, E 40
HORAS PARA OUTRO PROFISSIONAL, TOTALIZANDO 120
HORAS MENSAIS.
-REQUISITOS PARA O PROFISSIONAL DE 80 HORAS
MENSAIS: FORMACAO EM EDUCACAO FISICA COM
INSCRICAO NO RESPECTIVO CONSELHO, E FLEXIBILIDADE
DE HORARIO.
-REQUISITOS PARA O PROFISSIONAL DE 40 HORAS
MENSAIS: FORMAGAO EM EDUCACAO FiSICA COM
INSCRIGCAO NO RESPECTIVO CONSELHO, POS GRADUACAO
EM ATENDIMENTO AO IDOSO OU EQUIVALENTE, E
FLEXIBILIDADE DE HORARIO

OTAL 45.500,00

el I3

CLAUSULA SEGUNDA: Do valor.
O valor total do aditivo ¢ de R$ 45.500,00 (Quarenta e Cinco Mil e Quinhentos Reais).

CLAUSULA TERCEIRA: Do prazo.
O contrato n”. 90/2022 fica aditivado para o periodo de mais 12 (doze) meses.

GABRIELA Assinado de forma digital por
GABRIELA BELOTE2709661581

_ ‘ "/ BELOTI:27096615865 pados: 2023.06.30 08:45:26 -
6 @ .‘{W Dados: 2023.06.30 08:45:26 -C




B - (-
- CLAUSULA QUARTA: Das demais clausulas contratuais.
# Permanecem inalteradas as demais clausulas contratuais, tendo o presente aditivo a assinatura dak . 097
partes e de testemunhas.

Pago Municipal José (Faldino Pereira, em 28 de junho de 2023.
L Assinado de forma digital por
/ GABRIELA GABRIELA BELOTI:27096615865
o ) BELOTI:27096615865 Dados: 2023.06.30 08:46:11
-03'00'
EDIMAR LITAS Aclj;}ONETI GABRIELA BELOTI
refeito Municipal Representante da Contratada

TESTEMUNHAS:
17 12 QL
Varlete Inés Calixto Kelli Suzi Farias Cano
Sec. de Assisténcia Social/Fiscal do Contrato Diretora de Assisténcia Social

CPF: 488.694.659-34 CPF: 066.654.769-60




MUNICIPIO DE JANIOPOLIS

CNPJ: 76.402.882/0001-83

Enderego: RUA RUI BARBOSA - 286 - Bairro: CENTRO

Cidade: Janiopolis - PR CEP: 87 380-000
Fone: (44) 3553-1411 Fax:

OG)' 09%

ORDEM DE COMPRA 25/ 2024

Tipo de Nota: Ordinaria

Data: 05/01/202:

Contrato: 71 /2023

Licitagao Numero/Anc: 33/2023

Data de Vencimento:05/01/2024

Aditivo:

Modalidade: Pregao

Tipo Objeto:Compras e Outros Servigos

Entidade Proc. Lic.: MUNICIPIO DE JANIOPOLIS

Impresso Por: -

Informagoes do Fomecedor

Razao Social: 3482758 - 27.183.891 ANDERSON FERREIRA DE SOUZA
Cidace: Goioeré - PR
Endereco: GUERINO PANCERA n° 85
Telefone Comercial:
E-Mail: bissao84@hotmail.com

CPF/CNPJ: 27.183.891/0001-15

insc. Est.:

Bairro: Santa Monica

Fax:

Dotagao Orgcamentaria

Dotacéo:
Orgio:
Unidade:
Acdo:
Elementeo:
Vinculo:

1118
9 - Secretaria de Assistencia Social

2 - Dir. do Centro de Ref. em Assist. Social - Cras

2026 - MANUTENCAO DO ORGAO GESTOR DO CRAS
3339039480100000000 - SERVICO DE SELECAO E TREINAMENTO
934 - Protegdo Social Basica (SUAS)

Finalidade

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA A PRESTACAO DE SERVIGOS DE MINISTRAR AULAS DE VIOLAO, DANCA E ARTESANATO, DESTINADO
SUPRIR AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE JANIOPOLIS/PR

Historico
item Quantidade |Unida Produto Marca Vaior Unitario Vaior Toi
1 10 MES 54338 - PRESTACAO DE SERVICO DE MINISTRAR 63 9 8 N R$1.940,000 R$19.400,
AULAS DE VIOLAO. CARGA HCORARIA: 07 HCRAS d -
SEMANAIS, TOTALIZANDO 28 HORAS MENSAIS
Valor Acréscimo: R$0,00 Valor Desconto: R$0,00 Total Geral:] R$12.400,

&®

Dados da Entrega
Prazo Entrega:

Local Entrega: MUNICIPIO DE JANIOPOLIS

Servigo Prestado: Dentro

Cond. Pgto.: MENSALMENTE EM ATE 15 (QUINZE) DIAS,

CONTADOS A PARTIR DO RECEBIMENTO DA NOTA
FISCAL

| — Uma Capia da Ordem de Compra ou nimero desta, deverao acompanhar a Nota Fiscal.
|| — Preferencialmente, ndo englobar dois ou mais pedidos na mesma Nota Fiscal.

Il — @ valor do desconto informado e coneedide pelo fornecedor quande da consulta de pregos se. este constar na Ordem de Compra; deve
rigatoriamente constar na Nota Fiscal.

— Nao serdo aceitas Notas Fiscais com rasuras ou emendas.
V — Nos casos de Obras e Servigos de Engenharia, esta Ordem de Compra ndo substituird a Ordem de Servigo emitida pelo Setor de Engenharia para
inicio da execugdo da(s) obra(s).

Autorizo os dados acima destacados :

Responsavel
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ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 392/2023,
QUE FAZEM ENTRE SI O MUNICIPIO DE
COLOMBO - PR, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL E SECRETARIA MUNICIPAL DE
ESPORTE, CULTURA, LAZER E
JUVENTUDE, SENHOR JOSE APARECIDO
GOTARDO E HASIC GESTAO E
CONSULTORIA LTDA-ME

O MUNICIPIO DE COLOMBO, com sede no Rua XV de novembro, 105 - Centro, na cidade de
Colombo / Parana, inscrito no CNPJ sob n° 76.105.634.0001/70, neste ato representado pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social Elisangela Rena Beraldo Lazarotto, portadora do
documento de Identidade/RG n° 5.164.133-7 e do CPF n° 834.207.629-68, Portaria n° 009/2021,
de 04 de janeiro de 2021, publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana - AMP de 05 de
janeiro de 2021, portador da Matricula Funcional n° 584, e Secretario Municipal do Esporte,
Cultura, Lazer e Juventude, Senhor José Aparecido Gotardo, portador do documento de
Identidade n° 4.207.143-9 e CPF n° 642.111.009-63, nomeado pela Portaria n® 928/2021, de 04
de outubro de 2021, publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana - AMP de 04 de outubro
de 2021, portador da Matricula Funcional n° 15431, doravante denominado ORGAOS
GERENCIADOR DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS, e a Empresa HASIC GESTAO E
CONSULTORIA LTDA-ME, inscrita no CNPJ/MF sob n° 44.449.809/0001-70, sediado na Rua
Olimpio Rondina, n° 391, sala C, bairro Distrito Industrial |, CEP 17.123-208 — Cidade de Agudos
— S&o Paulo — Fone (14)3262-1826 / (14)3262-7268 / (14)99822-9959 — caixa postal 58; e-mail:
alianca@pnet.com.br / atendimento@hasic.com.br, doravante designada DETENTORA DA ATA
DE REGISTRO DE PRECOS, neste ato representado por Roza Monica Camilo (sécia),
representada por procuracdo pelo Sr. Cristiano Vinicius Camilo, conforme atos constitutivos
da empresa e procuragdo apresentada nos autos, tendo em vista o que consta no Processo n°
16535/2023 e em observancia as disposigoes da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais
legislagdo aplicavel, resolvem celebrar a presente Ata de Registro de Pregos, decorrente do
Pregao Eletrénico n°® 072/2023, mediante as condigdes a seguir enunciadas:

1.0. OBJETO DA CONTRATAGAO

1.1. Contratagdo de empresa para disponibilizagdo de profissionais para a execugao de servigos
de oficinas, conforme condigOes e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia (anexo )
do edital.

LOTE 3 - MUSICAS

AT Valor .
N° Descrigdo do Item Qt. Und. Unitério Vllor'l‘ott_l

MUSICA E TEORIA MUSICAL: contratagdo de Professor(a) c/
Técnica em instrumentos de percussdo sinfonica, tais como:
Timpanos, Marimba, Metalofone, Xilofones, Vibradores Campana
Tubular e Glockenspiel, com experiéncia comprovada através de
certificado de formagéao académica , declaragéo de participagdo ativa
o1 |em instituicdo (Orquestras Sinfénicas ou Orquestras Filarmdnicas) e
que desenvolva seu trabalho ligado a esses instrumentos,
habilitagédo da O. M. B. (Ordem dos Musicos do Brasil) declaragéo da
participagdo nos congressos técnicos 2022 e 2023 e também estar
em pearticipagdo ativa no exercicio 2022 e 2023 em bandas e
Fanfarras filiadas a estas entidades e com pratica na formacéo de
bandas e fanfarras.

960 H/aula 46,17 44.323,20

Fone/Fax: (41) 3656-8000 1
Rua XV de Novembro, 105 - Centro

CEP 83414-000 — Colombo / PR

CNPJ 76.105.634/0001-70

Site: www.colombo.pr.gov.br
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MUSICA: TECNICA VOCAL / CORAL: 06 oficinas com carga
horaria de 160 horas (por oficina) As oficinas serdo desenvolvidas
nos espagos dos Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos direcionados para criangas/adolescentes e para pessoa
idosa. Ministras aulas voltadas aos exercicios vocais e canto coral,
para desenvolvimento da coordenagdo ritmica, das habilidades
cornunicacionais assim como de técnicas de canto. Sendo
02 | necessdrio o fornecimento por parte do contratado: metodologia do | 1.120
curso, material didatico (apostilas, caixa de som e seus acessorios
para funcionamento, certificados e demais correlatos). Requisito
profissional: Os instrutores deverdo ter licenciatura em musica e
afins ou pés-graduagdo em licenciatura em musica. Exigéncia:
Comprovante de conclus@o de Ensino Superior, registro no conselho
profissional de classe, certificado que comprove curso na drea, e
declaragdes de trabalhos anteriores na area.

H/aula

34,26

38.371,20

MUSICA PERCUSSAOQ / RITMOS II: Visa desenvolver programa de
educagdo musical utilizando instrumentos de percussdo e
instrumentos ritmicos na Banda Marcial / Fanfarra Municipal. Os
instrutores deverdo ter idade superior a 18 anos, comprovar
conhecimento técnico na Areré de percuss@o erudita, brasileira e
rudimentar, assim como ter responsabilidade com bom
desenvolvimento da turma e preencher relatdrios qualitativos e
quantitativos.

03 160

H/aula

46,16

7.385,60

MUSICA / PARODIA: Oficina com atividade de recriagdo de obras
musicais, utilizando de suas melodias, mas atribuindo a elas um teor
socioeducativo que pode expressar ideias e sentimentos alterando-
se o conteudo do texto. A parddia como ferramenta educativa é um
modelo ludico que possui significativa efetividade na construgéo do
saber, por possibilitar trabalhar qualquer tematica de maneira mais
prazerosa, interessante e dinamica. Pretende fazer desses espagos
ferramentas de desenvolvimento da expressdao e linguagem,
aprendizagem cultural, repasse de conhecimentos, debates sociais,
melhora da inteligéncia socioemocional, fatores essenciais para que
04 | os educados tenham uma realidade licida e consciente. Estimula a 820
descontragdo, a comunicagdo, a interagdo, a memoria, a criatividade
e a inteligéncia. Para tanto informamos que ja possuimos
infraestrutura necessaria para realizagdo das atividades, sendo
necessario o fornecimento por parte do contratado da metodologia
de curso, todos os materiais de consumo que serao utilizados
durante o curso, material didatico (apostilas, certificados e demais
correlatos). Os instrutores deverdo ter idade superior a 18anos,
conhecimento comprovado na area pretendida, responsabilidade
com bom desenvolvimento da tumtma, preenchimentos de relatérios
qualitativos e quantitativos.

Hfaula

46,17

37.859,40

PERCUSSAO RUDIMENTAR: Professor(a) de percussdo com
Técnicas em Percussdo Rudimentar habilitado na O. M. B. (Ordem
dos Musicos do Brasil. declaragdo da F. P. F. B. (Federagdo
Paranaense de Fanfarras e Bandas), C. N. B. F. (Confederagao
05 Nacicnal de Bandas e Fanfarras), da participagdo nos congressos 960

técnicos 2022 e 2023 e também estar em participagao ativa no
exercicio 2022 e 2023 em bandas e Fanfarras filiadas a estas
entidades e com pratica na formagéo de bandas e fanfarras e curso
comprovado através de certificado do Tcha Degga Da (Selegao
Brasileira de Percusséo Rudimentar).

H/aula

46,17

44.323,20

VIOLAOQ: as aulas tem como objetivo despertar no aluno o interesse
06 pela riqueza de ritmos encontrados na musica popular, por meio do 1200

violdo, especialmente a brasileira; desenvolvendo a capacidade de
tocar diferentes géneros de musica.

H/aula

55.392,00

VIOLAO: Aula de violdo para idosos do centro de convivéncia. As
oficinas serfo desenvolvidas nos espagos dos Servigos de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos direcionados para
criangas/adolescentes, visando promover a compreensdo de
conceitos tedricos basicos como harmonia, melodia e ritmo; -
07 |pesenvolver a sensibilidade ao ritmo, percepgdo auditiva, | 640
coordenagaoc motora e memdria; - Conhecer diversos géneros
musicais e seus contextos histdricos; - Dominar a leitura de cifras e
de partitura em nivel basico. Sendo necessario o fornecimento por
parte do contratado: metodologia do curso, material didatico
(apostilas, caixa de som e seus acessorios para funcionamento,

H/aula

32,88

21.043,20
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certificados e demais correlatos). Requisito profissional: Cursando
graduag@o em licenciatura em musica ou j& graduado ou pos-
graduagdo em licenciatura em musica. Exigéncia: Comprovante de
conclusdo de Ensino Superior, registro no conselho profissional de
classe, certificado que comprove curso na area, e declaragdes de
trabalhos anteriores na area.

VALOR LOTE 03: R$ 248.697,80 (duzentos e quarenta e oito mil e seiscentos e noventa e
sete reais e oitenta centavos)

LOTE 4 - CURSOS

Valor

N° : ; Descrigdo do Item Qt. Und. Unitario

Valor Total

ARTESANATOS VARIADOS: 15 oficinas com carga horaria de 80
horas cada As oficinas de artesanato serdo desenvolvidas nos
espagos dos Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
direcionados para criangas e adolescentes/pessoa idosa. Por meio
de aulas tedricas e praticas, com a utilizagdo de varias técnicas
como: biscuit, bordados, ponto cruz, vagonite, tricd, croché,
patchwork, patch aplique, trabalhos com EVA, fuxico, decoupage,
pintura em tecido e trabalhos com materiais reciclaveis. Informamos
que sera fomecido os materiais utilizados para os artesanatos exceto
01 | para as oficinas de pintura em tecido, a qual a empresa deverd | 1.200 | H/aula 51,13 61.356,00
fornacer os materiais. Sendo necessério o fomecimento por parte do
contratado da metodologia de curso e material didatico (apostilas,
certificados e demais correlatos). Requisitos do Profissional: Idade
superior a 18 anos, habilitagdo minima de Ensino Fundamental
Completo, com experiéncia em cursos nas areas que envolvam
trabalhos artesanais em geral: tricd, croché, vagonite, patchwork e
outros artesanatos. Exigéncia: Comprovante de conclusado de Ensino
Fundamental Completo e apresentar certificado que comprove curso
na area e declaragbes de trabalhos anteriores na area.

CABELEIREIRO: 02 oficina com carga horaria de 160 horas A
oficina sera desenvolvida no CRAS Roga Grande, visando promover
conhecimento sobre conceitos de cuidados e diagnéstico dos
cabelos e couro cabeludo, manuseio de instrumentos, técnicas de
design do corte, nutrigdo, reconstrugdo capilar, coloragdes,
lluminagdes (mechas na touca, costurada, ombré hair), técnicas de
penteados, técnicas de escova e de enrolamentos; visagismo,
02 |técnicas para analisar o perfil e identificar o melhor corte; 320 H/aula 50,00 16.000,00
combinagao, neutralizagdo e conceitos basicos de
empreendedorismo. Requisito profissional: Os instrutores deverdo
ter idade superior a 18 anos, habilitagdo minima de Ensino Médio
Completo, com experiéncia em cursos na area. Exigéncia:
Comprovante de Ensino Médio Completo, certificados de cursos
técnico na area e apresentar comprovantes de trabalhos anteriores
na area.

COMUNICAGAO EM FAMILIA: 04 oficinas com carga horéria de até
48 horas. Conduzir, nos espagos dos Centros de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS), rodas de conversas e debates visando
deservolver habilidades comunicacionais que possam auxiliar na
melhcra do relacionamento familiar, favorecendo um espago familiar
saudével onde seus membros possam expressar seus sentimentos
e emocgbes de forma saudavel, consigam administrar seus conflitos
de maneira mais eficaz e menos prejudicial. Entre os contetidos
03 previstos para esse espago estdo: a manutengio dos espagos de 192

didlogo; o uso consciente da tecnologia; comunicagdo assertiva e
ndo violenta; resolugdo de conflitos; regras e limites para o
desenvolvimento infantil; a importancia de compartilhar momentos,
comunicagao corporal e compartilhamento de dificuldades. Requisito
profissional: Graduagdo em um dos cursos: Servigo social,
psicologia, sociologia e filosofia. Exigéncia: Comprovante de
conclusd@o de Ensino Superior, registro em conselho profissional de
classe, certificado que comprove curso na area, e declaragbes de
trabalhos anteriores na area (quando houver).

H/aula 53,32 10.237,44
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04

COSTURA /| APROVEITAMENTO DE RETALHOS, TECIDOS E
AVIAMENTOS: 04 oficinas por ano com carga horaria de90 horas
cada oficina, podendo a mesma ser dividida em no maximo 4
horas/diaria se no minimo 1 vez por semana lembrando que tais
oficinas poderdo acontecer simultaneamente de segunda a sabado
no periodo matutino, vespertino e noturno, especificagdes minimas
com base na seguinte ementa: Habilidades Basicas Técnicas de
manuseio de maquina de costura domeéstica (zig-zag), acessorios e
pecas Conhecimento técnico sobre os varios tipos de pontos
artesanais e de maquina que podem ser utilizados nas técnicas de
aplique, acabamento e quilt. Conhecimento técnico sobre manuseio
de tecidos bem como os cuidados necessarios para a preservagdo
dos mesmos e a selegdo dos retalhos. Habilidades Especificas
Técnica de confecgdo dos motivos com retalhos e aplicagéo nas
pegas apresentadas Técnica Apliqué: Aplicagdes de desenhos de
tecidos coloridos no tecido de cor neutra, Técnica de acabamento de
edredons de bebé através da utilizagéo do quilt artesanal. Para tanto
informamos que j& possuimos infraestrutura necessaria para
realizagéo das atividades e todos os materiais de consumo que
serzo utilizados durante o curso, sendo necessario o fornecimento
por parte do contratado da metodologia de curso, material didatico
(apostilas, certificados e demais correlatos). Os instrutores deverao
ter idade superior a 18 anos, conhecimento comprovado na area
pretendida, responsabilidade com bom desenvolvimento da turma,
preenchimentos de relatérios qualitativos e quantitativos.

148

H/aula

51,13

7.567,24

05

COSTURA / CUSTOMIZACAO E REFORMAS DE ROUPAS: 04
oficinas com carga horaria 70 horas cada oficina, especificagbes
minimas da ementa: Habilidades Bésicas Conhecimento e manuseio
de maquinas de costura doméstica (zig-zag) e acessorios
Habilidades Especificas Nogdes sobre tingimento, lavar e desbotar,
Tendéncia da moda, Transformacéo de pega através de reforma,
Pontos preliminares. Para tanto informamos que ja possuimos
infraestrutura necessaria para realizagdo consumo que serdo
utilizados durante ocurso, sendo necessaric o fornecimento por parte
do contratado da metodologia decurso, material didatico (apostilas,
certificados e demais correlatos). Os instrutores deverao ter idade
superior a 18anos, conhecimento comprovado na drea pretendida,
responsabilidade com bom desenvolvimento da turma,
preenchimentos de relatérios qualitativos e quantitativos.

148

H/aula

51,13

7.567,24

06

CORTE, COSTURA E CUSTOMIZAGAO: 10 oficinas com carga
horaria de 96 horas (cada) As oficinas terdo trés niveis de
aprendizados, com duragdo de quatro meses cada: Nivel | — Basico;
Nivel Il = Intermediario e Nivel Ill — Avangado. Aulas tedricas e
praticas, de corte e costura, utilizando varias técnicas, entre elas:
instrugdes e funcionamento de maquinas de costura, técnica de tirar
medidas, tabelas de manequim, transformagéo de pegas através de
reformas. Conhecimento sobre composigdo de tecidos e malhas;
modelagem, corte e costura. Como fazer pegas estruturadas, e com
rendas. Adequagdo de linhas e agulhas com tecidos e malhas.
Pontos de acabamentos manuais e & maquina. Requisitos do
Profissional: Habilitagdo minima de Ensino Médio Completo, com
experiéncia em cursos nas areas de corte e costura. Exigéncia:
Comprovante de conclusdo de Ensino Médio e apresentar
certificado(s) de curso(s) técnico nas areas de corte e costura.

960

H/aula

11,12

10.675,20

07

CULTURA POPULAR: Oficina que aborda a diversidade cultural
brasileira em suas diversas manifestagdes por todo o pais. Através
do acesso a informagdes, experimentagdes e vivéncias envolvendo
musica, danga, folclore, teatro, artesanato e demais manifestagtes
culturals consideradas tradicionais brasileiras. Deve-se focar nas
manifestagdes culturais de boi de mamao, cacuria, cavalo marinho,
carimb, folia de reis. Pretende-se com essa oficina estimular o
contato com a cultura brasileira, promover o reconhecimento da
identidade cultural nacional, disseminar o respeito pela diversidade,
fomentar o interesse pela formagdo socio estrutural brasileira,
promover espacos de lazer e convivéncia onde se trabalhe educagao
social com abordagem popular e acessivel e ainda estimular
produgdes culturais. Para tanto informamos que ja possuimos
infraestrutura necessaria para realizagdo das atividades, sendo
necessario o fornecimento por parte do contratado da metodologia

880

H/aula

51,13

44.994,40
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de curso, todos os materiais de consumo que serdo utilizados
durante o curso, material didatico (apostilas, certificados e demais
correlatos). Os instrutores deverdo ter idade superior a 18anos,
conhecimento comprovado na area pretendida, responsabilidade
com bom desenvolvimento da turma, preenchimentos de relatdrios
qualitativos e quantitativos.

08

DESENHO / PERSONAS E CARICATURAS: Oficina que tem como
objeto técnicas basicas de desenhos de personagens e caricaturas,
representacdo de emogdes através da configuragdo dos tragos em
rostos, olhos e bocas, assim como atribuirem ilustragédo
caracteristicas humanas a objetos inanimados. Tem como objetivo
promover o espago de descoberta das aptidées ou interesse pela
pratica do desenho, transmitir conhecimento acerca de areas
profissionais que envolvem desenhar, trabalhar o reconhecimento
das emogbes através da observacdo e representagdo das
expressoes faciais, contribuir com a construgdo de espagos sdcio
educativos que possam fortalecer vinculos e possibilitar a
convivéncia em ambiente saudavel e produtivo. Para tanto
informamos que j& possuimos infraestrutura necessaria para
realizagdo das atividades, sendo necessério o fornecimento por
parte do contratado da metodologia de curso, todos os materiais de
consumo que serdo utilizados durante o curso, material didatico
(apostilas, certificados e demais correlatos). Os instrutores deverdo
ter idade superior a 18anos, conhecimento comprovado na area
pretendida, responsabilidade com bom desenvolvimento da turma,
preenchimentos de relatérios qualitativos e quantitativos.

820

H/aula

51,13

41.926,60

09

GRAFFITI: Desenvolver oficinas de grafite com as criangas e
adolescentes atendidos pela politica da assisténcia social e
departamento da cultura a fim de produzir contelido e empoderar e
conhecer sobre os direitos das criangas e adolescentes e sobre as
tematicas que permeiam a infancia e juventude, como perspectiva
devida, género, raga, questao geracional, trabalho infantil, ou seja, a
oficina deve aproximar a realidade dos usuarios ao servigo de
convivéncia por meio da historia de vida, promovendo o
empoderamento juvenil. A partir de roda de conversa sobre a
realidade concreta e sobre o hip hop, O(a) Oficineiro(a) devera
conduzir o trabalho para a produgdo de conteldos, como desenhos
em grafite com pinturas em parede.

820

H/aula

51,13

41.926,60

10

HABILIDADES E COMPETENCIAS: 06 Oficinas com carga horéria
de com carga horaria de 08 horas (por oficina). As oficinas serdo
desenvolvidas nos espagos dos CRAS, visando desenvolver
habilidades relacionadas a insergdo no mercado de trabalho, para o
pulblico maiores de 16 anos. Orientagdo sobre: elaborar curriculo;
dicas para se portar em entrevista de emprego e dindmicas; técnicas
para uma boa comunicagao e atendimento ao publico; conceitos de
éticas e cidadania; resolugdo de problemas e o trabalho em equipe.
Requisito profissional: Curso técnico em Rh ou administragdo
Exigéncia: Comprovante de conclusdo de curso técnico, certificados
que comprovem cursos na drea, e declaragbes de trabalhos
anteriores na area.

80

H/aula

51,13

4.090,40

1

MANICURE E PEDICURE: 8 oficinas com carga horaria de 144
horas (cada) Ministrar aulas tedricas e praticas, com temas como:
surgimento da profissdo, perfil profissional, material e utensilios
utilizados, salde, nogbes de higiene para um profissional, cidadania,
mercado de trabalho, nogbes de empreendedorismo, técnicas na
profissdo, descricdo anatdémica da unha, doengas e distorgbes da
unha, nas aulas praticas: como fazer a retirada da cuticula, polimento
das unhas, massagem das maos e pés, retirada do esmalite, corte
das unhas, esmaltagem das unhas, selegdo do esmalte e materiais,
assepsia do local de trabalho. Informamos que sera formecido os
materiais utilizados nas oficinas. Sendo necessario o fonecimento
por parte do contratado: metodologia de curso, material didatico
(apostilas, certificados e demais correlatos). Requisito profissional:
Os instrutores deverao ter idade superior a 18 anos, habilitagao
minima de Ensino Fundamental Completo, com experiéncia em
cursos nas areas. Exigéncia: Comprovante de Ensino Fundamental
Completo e certificados de cursos técnico na area e/ou apresentar
comprovantes de trabalhos anteriores na area.

1.152

H/aula

51,13

58.901,76
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PIPA: Oficina para desenvolvimento de técnicas para produgdo de
pipas Pipa, papagaio de seda, entre outras denominagdes, € um
brinquedo que voa baseado na oposigédo entre a forga do vento e da
corda segurada por quem esta brincando. E composta de papel
fixado em hastes que desenvolvem a fungéo de asa, sustentando o
brinquedo. A Pipa é um dos brinquedos mais populares do Brasil e
12 | do Mundo, nasceu a mais de 1000 e possui relativo baixo custo e 800 H/aula 51,12 40.896,00
grande adesdo por parte da juventude colombense. Pretende-se
com essa oficina estimular a criatividade, trabalhar a cultura popular,
desenvolver coordenagdo motora fina e habilidades manuais,
contribuir com o acesso das criangas ao lazer e orientarem relagéo
a utilizagao segura do brinquedo distante de redes de alta tenséo ou
em dias chuvosos.

PORTUGUES PARA ESTRANGEIROS: 01 oficina com duragdo
com carga horaria de 100 horas. Tem como objetivo, promover a
incluséo de imigrantes e estrangeiros. A oficina visa ensinar nogoes
basicas da lingua portuguesa, como Pronuncia: desenvolver a
pronuncia correta ao falar a lingua portuguesa aprendendo como se
expressar e se comunicar em portugués; Audigéo: aprendendo como
se expressar e se comunicar em portugués; Leitura: melhorar o
entendimento de textos e frases em portugués ao ler conteudos

13 escritos na lingua portuguesa; Escrita: aprendendo a escrever 100 H/aula a1 Bats0
palavras, frases e textos em geral com a gramatica e vocabulérios
corretos da lingua portuguesa. Sendo necessario o fomecimento por
parte do contratado: metodologia do curso, material didatico
(apostilas, certificados e demais correlatos). Requisito profissional:
Gracuagdo em Letras Exigéncia: Comprovante de conclusdo de
Ensino Superior, certificado que comprove curso na area, e
declaragdes de trabalhos anteriores na area.

TEATRO: Cada encontro terd duragdo de 2h. Serd ofertado 2
encontros por semana, totalizando 160hs. seguindo as
especificagbes minimas da ementa: Iniciagdo teatral, jogos teatrais,
expressdo corporal, vocal e sonora, interpretagao a partir de textos
teatrais e poesias, interpretagéo teatral, trabalho experimental das
possibilidades dos elementos da interpretagdo leatral,
desenvolvimento das habilidades comunicacionais e
recorhecimento das emogdes, montagem de espetaculo e

14 apresentagbes. Para tanto informamos que j& possuimos 160 H/aula o 8.18240
infraestrutura necessaria para realizagdo das atividades, sendo
necessario o fornecimento por parte do contratado da metodologia
de curso, todos os materiais de consumo que serdo utilizados
durante o curso, material didatico (apostilas, certificados e demais
correlatos). Os instrutores deverdo possuir "DRT" e/ou formagao em
Artes Cénicas, ter responsabilidade com bom desenvolvimento da
turma e preencher relatérios qualitativos e quantitativos.

VALOR LOTE 04: R$ 359.435,28 trezentos e cinquenta e nove mil e quatrocentos e trinta e
cinco reais e vinte e oito centavos

1.2. O valor total é de: R$ 608.133,08 (seiscentos e oito mil e cento e trinta e trés reais e oito
centavos).

1.3. Vinculam esta contratacao, independentemente de transcrigao:

1.3.1. O Termo de Referéncia;

1.3.2. O Edital da Licitacao;

1.3.3. A Proposta do contratado;

1.3.5. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2.0. FORMA DE EXECUGAO DO OBJETO
2.1. O regime de execugdo contratual, assim como os prazos e condigbes de entrega,
observagao e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia (Anexo 1), do edital.
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MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO
Estado do Paranad

52 TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N2 131/2020
DISPENSA DE LICITAGAO N¢ 13/2020

Que entre si celebram o MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO, estado do Parand e a empresa
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL — SENAC-PR, na forma abaixo:

CONTRATANTE: Municipio de Francisco Beltrdo, estado do Parana, pessoa juridica, de Direito Publico
Interno, com sede na Rua Octaviano Teixeira dos Santos, n? 1000, inscrito no CNPJ sob o n? 77.816.510/0001-
66, neste afo representado pelo Prefeito Municipal, senhor CLEBER FONTANA, portador do CPF N¢
020.762.969-21.

CONTRATADA: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC - PR, pessoa
juridica de direito privado, entidade de educagdo e formagao profissional sem fins lucrativos, “servigo
social auténomo”, criado pelo Decreto-Lei n? 8.621, de 10 de janeiro de 1946, por meio de sua unidade de
Educacao Profissional e Tecnolégica em Francisco Beltrao, inscrito no CNPJ sob o n? 03.541.088/0002-
28, com sede na AV JULIO ASSIS CAVALHEIRO, 2191, CEP: 85601000 - centro, na cidade de Francisco
Beltrao/PR.

OBJETO: Prestagéo de servigos de ministrar os cursos: basico de maquiagem, design de sobrancelhas,
confecgdo de ovos de pascoa, preparo de bombons, basico em manicure e pedicure, bolo no pote, atendimento
para gargom, modeiagem de henna para sobrancelhas, servigos de depilagdo, mulher - um toque de beleza e
autoestima, preparo de conservas caseiras, relagoes interpessoais, atribuigdes dos conselheiros e organizagéo e
limpeza de ambientes.

JUSTIFICATIVA: Em atengdo ao pedido protocolado pela SECRETARIA DE ACAQO SOSIAL, a
Procuradoria Juridica opinou pelo deferimento de prorrogagdo de prazo do contrato, conforme o contido no
Processo Administrativo n® 238/2024.

CLAUSULA PRIMEIRA: Fica prorrogado o periodo de vigéncia e de execugdo do contrato por mais 12
(doze) meses, ou seja, até 14 de fevereiro de 2025.

CLAUSULA SEGUNDA: Ficam ratificadas em todos os termos e condigdes as demais clausulas do
contrato, ficando este Termo fazendo parte integrante e complementar da original, a fim de que juntos produzam
um so efeito.

E assim, por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente aditivo, para que o mesmo surta
seus efeitos legais e juridicos.

.

7

Francisco Beltrao, 26 de janeiro de 2024.

7. .
@, . } SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
BER FONTANA COMERCIAL — SENAC - PR

N¢ 020.762.969-21 CONTRATADA

L&
SIDNEI LOPES DE OLIVEIRA
FAREFEITO MUNICIPAL DIRETOR REGIONAL

CONTRATANTE CPF 023.465.999-80

CL

~
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MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO 0 . 10%
Estado do Parana Q)

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGCOS

Contrato de Prestagd@o de Servigos n® 131/2020, que entre si celebram de um lado o municipio de
FRANCISCO BELTRAO e de outro lado a empresa SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
COMERCIAL — SENAC-PR.

Pelo presente instrumento particular que firma de um lado, o municipio de FRANCISCO BELTRAO,
com sede na Rua Octaviano Teixeira dos Santos, n°® 1000, estado do Paran4, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
77.816.510/0001-66, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, senhor CLEBER FONTANA, inscrito
no CPF/MF sob o n° 020.762.969-21 e abaixo assinado, doravante designado CONTRATANTE e de outro,
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL — SENAC - PR, pessoa juridica de direito
privado, entidade de educagéo e formagéo profissional sem fins lucrativos, “servigo social auténomo”, criado
pelo Decreto-Lei n° 8.621, de 10 de janeiro de 1946, por meio de sua unidade de Educagao Profissional e
Tecnolégica em Francisco Beltrédo, inscrito no CNPJ sob o n® 03.541.088/0002-28, com sede na AV JULIO
ASSIS CAVALHEIRO, 2191, CEP: 85601000 - centro, na cidade de Francisco Beltrdo/PR, doravante
designado CONTRATADOQ, representado neste ato pelo senhor VITOR SALGADO MONASTIER, portador
da cédula de identidade n°® 523.562-6-SSP-PR e inscrito no CPF sob o n° 061.315.149-68, residente e
domiciliado na cidade de Curitiba — PR., estando as partes sujeitas as normas da Lei 8.666/93 e suas
alteragdes subseqlientes, ajustam o presente contrato em decorréncia da dispensa de licitagao n® 13/2020,
mediante as seguintes clausulas e condigdes.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto do presente termo é a prestagdo de servigos de ministrar os cursos: basico de maquiagem,
design de sobrancelhas, confecgdo de ovos de pascoa, preparo de bombons, basico em manicure e
pedicure, bolo no pote, atendimento para gargom, modelagem de henna para sobrancelhas, servigos de
depilagdo, mulher - um toque de beleza e autoestima, preparo de conservas caseiras, relagdes
interpessoais, atribuigbes dos conselheiros e organizagdo e limpeza de ambientes, de acordo com as
especificagdas abaixo:
Cadigo [Descrigdo Unidade |Quantidade |Prego unitario R$| Prego total R$

Item
1 72495 [Curso: 8253 - BASICO DE MAQUIAGEM SERVICO 1,00 7.521,75 7.521,75
Objetivo: Propiciar ao aluno conhecimentos em técnicas basicas de
magquiagens. Pré-requisitos Idade Minima: 16 anos. Escolaridade
Minima: 5° ano do Ensino Fundamental.

\ D

4
Disciplina: Oficina Basico de Maquiagem Conteldo: A 1‘
Instrumentos e produtos. Higienizagdo dos instrumentos. Geometria \g:){ \
do rosto. -

ITipos de pele.

Lirpeza da pele.
Preparagéo da pele.
ITécnicas de maquiagens.

ITipos de maquiagens:
- dia-a-dia;

- noite / festa;

- esfumada;

- pale madura;

- olho gatinho;

- olho preto;

- pele negra;

- pele oriental.

ICarga Horaria/T urrnd\:-45h
ICarga Hordria Total: 45h

Participantes:

N° de Turmas: 01

N° de Alunos/Turma: 20
N° de Alunos Total: 20

Local de Realizag&o: Senac

Insumos:

- Inclusos para realizagao das aulas préticas.

- N&o sera disponibilizado para os alunos ao término do curso.
2 72502 |Curso: 8385 - DESIGN DE SOBRANCELHAS SERVICO 1,00 3.366,00 3.366,00
Objetivo: Proporcionar aos participantes o desenvolvimento de
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MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO 0
Estado do Parand

Q):10’.2’

‘écnicas de modelagem de sobrancelhas, de acordo com o perfil do
rosto e preferéncia do cliente.

Pré-requisitos
Idade Minima: 16 anos Escolaridade Minima: 5° ano do Ensino
Fundamental

Disciplina: Design de Sobrancelhas Conteudo:

|Assepsia e preparagdo da pele.

Higiene dos materiais utilizados visando a biosseguranga.
Formatos de sobrancelhas para cada tipo de rosto e de olhos.
Técnica de design com o uso de pingas.

Carga Horéria/Turma: 18h
Carga Horéria Total:18h.

Participantes:

IN° de Turmas: 01

IN° de Alunos/Turma: 20
N® de Alunos Total: 20.

Local de Realizagéo: Senac

Insumos:

- Inclusos para realizag@o das aulas praticas

- Nao sera disponibilizado para os alunos ao término do curso.

3 72504 |Curso: 8578 - CONFECGAO DE OVOS DE PASCOA SERVICO 1,00 3.366,00 3.366,00
. Objetivo: Apresentar técnicas para o preparo de ovos de chocolate.

Pré-requisitos Idade Minima: 18 anos Escolaridade Minima: §° ano
do Ensino Fundamental.

Disciplina: Confecgdo de Ovos de Pascoa

Contetdo

Higiene pessoal, do ambiente de trabalho, equipamentos e
utensilios. Tipos e caracteristicas dos chocolates. Cuidados no
manuseio.

Tipos de embalagens. Preparo, montagem e decoragio dos ovos.
Carga Horaria/Turma:18h

Carga Horaria Total:18h

Participantes:

IN° de Turmas: 01

IN® de Alunos/Turma: 20

N° de Alunos Total: 20

Local de Realizagéo: Senac

Insumos:

- Inclusos para realizagédo das aulas praticas

- N3o sera disponibilizado para os alunos ao término do curso.
. 4 72505 |Curso: 8581 - PREPARO DE BOMBONS SERVIGCO 1,00 3.927,00 3.927,00
Objetivo: Desenvolver técnicas para o preparo de bombons

diversos, combinando recheios e coberturas.

Pré-requisitos
Idade Minima: 16 anos Escolaridade Minima: 7° ano do Ensino
Furndamental

Disciplina: Preparo de Bombons Contetdo Higiene e apresentagéo
pessoal.

Higienizag&o de utensllios, equipamentos e do ambiente de
trabalho. Ingredientes utilizados no preparo de diferentes tipos de
bombons.

Utensilios e equipamentos utilizados. Técnica de temperagem.
Manipulagéo e armazenamento de chocolate.

Tipcs de recheios e coberturas.
Tipos de embalagens.

iConservagdo, armazenamento e prazo de validade.

Carga Horaria/Turma:21h
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MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO (), 104
Estado do Parana

Carga Horéria Total:21h

Participantes:

N°® de Turmas: 01

N® de Alunos/Turma: 20
N° de Alunos Total: 20

l.ocal de Realizagdo: Senac

Insumos:
- Inclusos para realizagdo das aulas praticas
- Néo sera disponibilizado para os alunos ao término do curso.

5 72507 |Curso: 8865 - BASICO EM MANICURE E PEDICURE SERVIGO 1,00 7.226,10 7.226,10
Objetivo: Realizar procedimentos de manicure e pedicure.

Pré-requisitos

Idade Minima: 16 anos Escolaridade Minima: 5° ano do Ensino
Fundamental

Disciplina: Basico em Manicure e Pedicure

Contetdo

Ficha de avaliag&o.

Normas vigentes da vigilancia sanitaria: procedimentos, produtes e
equipamentos para limpeza, higienizag8o, desinfecgéo e
esterilizagéo de instalagdes, mobilidrios, materiais e equipamentos.
Estrutura anatémicas de méos e pés. Patologias de méaos, pés e
unhas.

[Técnicas basicas de manicure.

ITécnicas basicas de pedicure.

Carga Horaria/Turma:54h
Carga Horaria Total:54h

Participantes:

N°® de Turmas: 01

N° de Alunos/Turma: 20
N° de Alunos Total: 20

Local de Realizagdo: Senac

Insumos:

- Inclusos para realizagéo das aulas praticas

- Ndo sera disponibilizado para os alunos ao término do curso.
6 72511 |Curso: 10024 - BOLO NO POTE SERVIGCO 1,00 3.927,00 3.927,00
Objetivo: Preparar massas, recheios e coberturas para montagem
de bolos em potes.

Pré-requisitos
Idade Minima: 18 anos Escolaridade Minima: 7° ano do Ensino
Fundamental

Disciplina: Bolo no Pote

Conteldo

Ingredientes, materiais e utensilios. Preparo de massas, recheios e
coberturas, de acordo com as Boas Praticas.

Montagem dos bolos no pote.

\Validade, armazenamento e transporte dos produtos.

Carga Horéria/Turma:21h
Carga Horéria Total:21h

Participantes:

N° de Turmas: 01

N° de Alunos/Turma: 20
N° de Alunos Total: 20

Local de Realizagéo: Senac

Insumos:

- Inclusos para realizagdo das aulas praticas

- Nao seré disponibilizado para os alunos ao término do curso.
7 72513 |Curso: 40129 - ATENDIMENTO PARA GARGCOM SERVIGO 1,00 3.213,00 3.213,00
Objetivo:

Desenvolver estratégias de atendimento conforme etiqueta
profissional e direcionada ao perfil de cada cliente, melhorando a
qualidade dos servigos do profissional da area.

Pré-raquisitos Idade Minima: 18 anos Escolaridade Minima: Ensino
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MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO Oq- 10N
Estado do Parand T

Fundamental completo.

Outros Pré-requisitos:
IEsuar atuando na drea.

Disciplina: Atendimento para Gargom Contetido
Normas de etiqueta.

O cliente: perfis, comportamentos, necessidades e expectativas,
situagdes dificeis.

O profissional: controle emocional, gestdo de tempo, recursos e
orioridades. Novas estratégias de atendimento ao cliente.

Carga Horaria/Turma:21h
(Carga Horéria Total:21h

Participantes:

N°® de Turmas: 01

N° de Alunos/Turma: 24
N° de Alunos Total: 24

Local de Realizagdo: Senac
8 72514 |Curso: 5304 - MODELAGEM E HENNA PARA SOBRANCELHAS | SERVIGCO 1,00 3.927,00 3.927,00
Objetivo: Proporcionar aos participantes o desenvolvimento de
técnicas de modelagem de sobrancelhas e coloragédo com henna,
de acordo com o perfil do rosto e preferéncia do cliente.

Fré-requisitos
Idade Minima: 16 anos Escolaridade Minima: 5° ano do Ensino
Fundamental.

Cutros Pré-requisitos: Acuidade visual e coordenagdo motora.
Disciplina: Modelagem e Henna para Sobrancelhas

Contetdo

Formas e fisionomia - Perfil do rosto. Corregéo e falhas da
sobrancelha.

Passo a passo da modelagem de sobrancelhas. Limpeza da pele
para aplicagéo da henna.

Uso do produto.

Cobertura de pélos brancos. Passo a passo da coloragdo com
henna,

Carga Horaria/Turma:21h
Carga Horaria Total:21h

Participantes:

N® de Turmas: 01

N°® de Alunos/Turma: 15
N° de Alunos Total: 156

Local de Realizagdo: Senac

Insumos:

- Inclusos para realizagéo das aulas préticas

- Nao sera disponibilizado para os alunos ao término do curso.
9 72515 [Curso: 5454 - SERVIGOS DE DEPILAGAO SERVICO 1,00 4.675,00 4.675,00
Objetivo:

Preparar o aluno para o dominio das técnicas de depilagéo,
utilizando materiais e produtos apropriados as necessidades dos

Pré-requisitos:
Idade Minima: 18 anos Escolaridade Minima: 5° ano do Ensino
Fundamental

Disciplina: Servigos de Depilagéo

Conteudo:

Recepgéo e preparagéo de cliente. Depilagdo com cera quente e
a.

Preparagao do material.

Desinfecgéo e hidratagdo da area depilada. Organizagéo do

lambiente de trabalho. Limpeza e manutengio dos materiais.

Carga Hordria/Turma: 25h
Carga Horéria Total: 25h

Participantes:
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MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO

Estado do Parand 0g. 110

IN° de Turmas: 01
N° de Alunos/Turma: 20
N° de Alunos Total: 20

Local de Realizagdo; Senac

Insumos:

- Inclusos para realizagdo das aulas préticas

- N&o sera disponibilizado para os alunos ao término do curso.
10 |72516 |Curso: 8700 - MULHER: UM TOQUE DE BELEZA E AUTOESTIMA | SERVIGO 2,00 3.927,00 7.854,00
(Objetivo: Despertar na participante o interesse pelo
autoconheimento e pelos cuidados pessoais.

Pré-requisitos
Idade Minima: 16 anos Escolaridade Minima: 4° ano do Ensino
Fundamental

Disciplina: Mulher: Um Toque de Beleza e Autoestima

Conteldo:

Intuigéo da mulher. Lidando com os sentimentos.

Nogdes de maquiagem pessoal.

Cuidados com cabelo, pele, pés e maos. Demonstragdes praticas.

Carga Horaria/Turma: 21h

Carga Hordria Total: 21h

. Participantes:

N° de Turmas: 01
N° de Alunos/Turma: 20
N? de Alunos Total: 20

Local de Realizagdo: Senac

Insumos:

- Inclusos para realizag@o das aulas praticas

- N&o sera disponibilizado para os alunos ao término do curso.
11 |72517 |Curso: 40656 - PREPARO DE CONSERVAS CASEIRAS Objetivo:| SERVICO 1,00 3.927,00 3.927,00
Possibilitar aos participantes conhecimentos das técnicas no
praparo de conservas, compotas e geléias, aplicando as boas
priticas.

Pré-requisitos
Idade Minima: 18 anos Escolaridade Minima: 4° ano do Ensino
Fundamental

Disciplina: Preparo de Conservas Caseiras

Conteludo Higiene e apresentagéo pessoal. Higienizagéo de

utensilios, equipamentos e do ambiente de trabalho. Utensilios e

I:quipamenlos utilizados: vidros com tampas de aluminio,
ssadeiras, descascador de legumes, balanga, bacias, peneira @

talheres, liquidificador, fogdo, geladeira, entre outros.

Caracteristicas e valor nutricional de frutas, legumes e verduras.

Selegéo das matérias-primas.

. Esterilizagio das embalagens utilizadas. Cuidados basicos no

preparo de conservas, compotas e geléias caseiras.
Preparo de receitas.
Conservagao, resfriamento, armazenamento e prazo de validade.

Carga Horaria/Turma:21h
Carga Horéaria Total:21h

Participantes:

N°® cle Turmas: 01

N° cle Alunos/Turma: 20
N° dle Alunos Total: 20

Local de Realizagdo: Senac

Insumos:

- Inclusos para realizagéo das aulas préticas

- Nao sera disponibilizado para os alunos ao término do curso.
12 [72518 |Curso: 5457 - RELAGOES INTERPESSOAIS SERVICO 1,00 612,00 612,00
Objetivo: Orientar os participantes sobre a importéncia do
relacionamento interpessoal, enfatizando a importéncia na
mudanga de atitudes na empresa.

Pré-requisitos
Idade Minima: 16 anos Escolaridade Minima: 9° ano do Ensino
Funcamental
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MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO 06
Estado do Parand

Disciplina: Relagbes Interpessoais Contetdo
\Autoconhecimento.

Diferengas individuais.

Preconceitos, rétulos e papéis.

A importancia da comunicag&o.

Cooperagéo.

Atitudes - relagdes respeitosas e profissionais.

(Carga Horaria/Turma:4h
Carga Horéria Total:4h

Participantes:

N° de Turmas: 01

N° de Alunos/Turma: 25
N° de Alunos Total: 25

13 [72519 |Curso: 8563 - CONSELHOS MUNICIPAIS: ATRIBUICOES DOS | SERVIGO | 1,00 3.060,00 3.060,00
CONSELHEIROS (CMAS, CMDCA, CMDI),

CObjetivo: Atualizar profissionais integrantes dos Conselhos
Municipais (CMAS, CMDCA e CMDI) quanto as suas atribuiges.

Pré-requisitos Idade Minima: 18 anos Escolaridade Minima: Ensino
Médio completo.

Disciplina: Conselhos Municipais: Atribuigbes dos Conselheiros
(CMAS, CMDCA, CMDI)

Conteudo

Fundamentos dos Direitos Humanos: Declaragdo Universal dos

D reitos Humanos e Constituigdo Federal de 1988. Caracterizagéo
dos Conselhos Municipais: atribuigbes, poderes e principios
norteadores.

Papel, fungado publica e ética dos conselheiros.
Representatividade, perfil e habilidades essenciais dos
conselheiros.

AgOes basicas para uma atuagéo efetiva.

Articulagado entre conselhos e integragéo das agbes.

Estatuto do Idoso.

Estatuto da Crianga e do Adolescente. Legislagdes e publicagbes
a assisténcia social:

- Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS).

- FNAS 2004 e Norma Operacional Bésica.

- Lel do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS (que altera a
LCAS).

- Lei Organica da Assisténcia Soclal - LOAS (com as alteragdes da
Lel do SUAS).

- Resolugéo CNAS 109/2009 - Tipificagdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais.

Carga Horaria/Turma:20h
Carga Horéaria Total:20h

Participantes:

IN° de Turmas: 01

N® de Alunos/Turma: 25
IN° de Alunos Total: 25
14 |72520 [Curso: 40702 - ORIENTAGOES SOBRE ORGANIZAGAO E SERVICO 1,00 561,00 561,00
LIMPEZA DE AMBIENTES

Objetivo: Orientar os participantes sobre as atividades de limpeza e
conservagao de ambientes.

Pré-requisitos
Idade Minima: 18 anos Escolaridade Minima: Ensino Fundamental
completo

Disciplina: Orientagbes sobre Organizagéo e Limpeza de
lAmbientes Conteldo

Como utilizar os produtos e equipamentos de limpeza.
Plansjamento das atividades diarias. Distribuig8o de servigos e
estabelecimento de produtos.

ITécnicas de conservagéo e limpeza.

Carga Horaria:
Carga Horaria/Turma:3h

Carga Horaria Total:3h
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MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO 0

- 11
Estado do Parand o

N°® de Turmas: 01
N° de Alunos/Turma: 20
MN° de Alunos Total: 20

Local de Realizagdo: Senac
Insumos:

Inclusos para realizagao das aulas préticas - Nao seré
disponibilizado para os alunos ao término do curso.

PARAGRAFO UNICO - Os servigos deverdo ser executados em estrita obediéncia ao presente
Contrato, assim como ao Processo de dispensa n® 13/2020.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PREGO

O prego ajustado para a prestagdo do servigo contratado e ao qual o CONTRATANTE se obriga a
adimplir e o CONTRATADO concorda em receber é de R$ 57.162,85 (cinqlenta e sete mil, cento e
sessenta e cois reais e oitenta e cinco centavos).

PARAGRAFO PRIMEIRO - O pagamento de quaisquer taxas ou emolumentos concernentes ao
objeto do presente contrato, sera de responsabilidade exclusiva do CONTRATADO, bem como demais
encargos inerentes e necessarios para a completa execugéo das suas obrigagées assumidas pelo presente
contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO - O valor pelo qual serd contratado o objeto ndo sera atualizado até o
final do prazo previsto para execugao.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PAGAMENTO

O pagamento do valor acordado ocorrera de acordo com a execugdo dos servigos objeto do
presente contrato e sera realizado no prazo de 30(trinta) dias, contados da data da apresentagdo da
respectiva Nota Fiscal.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os recursos destinados ao pagamento do objeto de que trata o
processo de dispensa de licitagdo n® 13/2020 e consequente contrato, sédo oriundos da receita do bloco de
financiamento da protegéo social basica - SUAS.

PARAGRAFO SEGUNDO - As faturas deverdo ser apresentadas pelo CONTRATADO ao
CONTRATANTE, em 01 (uma) via, devidamente regularizada nos seus aspectos formais e legais.

PARAGRAFO TERCEIRO - Nenhum pagamento pelo CONTRATANTE isentara 0 CONTRATADO
das responsebilidade assumidas na forma deste contrato, independente de sua natureza, nem implicara na
aprovacao definitiva do recebimento dos servigos.

PARAGRAFO QUARTO - O pagamento sera realizado pelo CONTRATANTE, ap6s regular e devido
processamento, através de sua Tesouraria.

PARAGRAFO QUINTO - Caso seja apurada alguma irregularidade na fatura apresentada ao
CONTRATANTE, o pagamento sera sustado até que as providéncias pertinentes tenham sido tomadas por
parte da do CONTRATADO, para o saneamento da irregularidade.

PARAGRAFO SEXTO - As faturas deverdo ser entregues e protocoladas na sede do
CONTRATANTE, no enderego descrito no preAmbulo deste contrato, durante o horario de expediente.

PARAGRAFO SETIMO - Caso na data prevista para pagamento ndo haja expediente no
MUNICIPIO, o pagamento ser4 efetuado no primeiro dia Gtil subseqliente a esta.

PARAGRAFO OITAVO — Os recursos orcamentarios estio previstos nas contas:

DOTAGCOES |
Contada |, [Funcional programética, - [Fonte de | iNatur
despesa | g [ reclineo

Rua Octaviano Teixeira dos Santos, 1000 - Caixa Postal 51 - CEP 85601-030

?)
-

CNPJ 77.816.510/0001-66 / e-mail: licitacao@franciscobeltrao.pr.gov.br — Telefone: (46) 3520-2103 Pégina i

1Doc: Proc. Administrativo 238/2024 | Anexo: 01_CONT_131_SERVICO_NACIONAL_DE_APRENDIZAGEM_COMERCIAL.pdf (7/9)
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MUNICIPIO DE MARMELEIR@

ESTADO DO PARANA

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N* 055/2023
(Pregio Eletrénico N° 026/2023 - PMM)

O MUNICIPIO DE MARMELEIRO. pessoa juridica de direito pablico interno inscrita no CNPJ/MF sob
on” 76.205.665/0001-01, com sede administrativa na Avenida Macali, n® 255, centro, Marmeleiro, Estado
do Parand, representado pelo Prefeito, Sr. Paulo Jair Pilati, portador da cédula de identidade civil (RG) n°
4.352.883-1 SSP/PR e inscrito no CPF/MF sob o n° 524.704.239-53, de ora em diante denominado
CONTRATANTE; e a empresa CURSOS PROFISSIONALIZANTES OMEGA LTDA, pessoa
juridica de direito privado inscrita no CNPJ/MF sob o n® 04.632.453/0001-91, com sede na Rua Ponta
Grossa, n° 1720, Centro, Cidade de Francisco Beltrdo, Estado do Parana, CEP 85601-600, Telefone (46)
99115-3479, e-mail: valdelirionoronha@hotmail.com, representada por sua representante legal, Sr
Alessandra Bertol Noronha, portadora da cédula de identidade civil (RG) n° 10.670.880-0 SSP/PR, e
inscrita no CPF/MF sob o n° 077.251.639-13, de ora em diante denominada CONTRATADA, sujeitando-
se as normas da Lei 10.520 de 17 de agosto de 2002 e a Lei 8.666/93, subsidiariamente, e obedecidas as
condi¢des estabelecidas no Edital de Pregido Eletromico N° 026/2023. resolvem celebrar o presente
instrumento, mediante as clausulas e as condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 Tem por objeto o presente instrumento a contratacio de empresa para ministrar cursos, oficinas e
demais eventos para o CRAS — Centro de Referéncia da Assisténcia Social e aos usudrios da Politica
Piiblica de Assisténcia Social, nos termos descritos no item 2.1 da Clausula Segunda deste instrumento.

Parigrafo Unico

Integram ¢ completam o presente termo contratual, para todos os fins de direito, obrigando as partes em
todos os scus termos, as condigdes expressas no Edital de Pregio Eletronico N° 026/2023 e seus anexos,
juntamente com a proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA SEGUNDA — DO VALOR CONTRATUAL

2.1 Pelo fornecimento do objeto ora contratado, o CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor
global de R$ 28.487,60 (vinte e oito mil e quatrocentos e oitenta e sete reais e sessenta centavos), de
acordo corn a proposta abaixo descrita:

o
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ELETRICISTA RESIDENCIAL - 45  horas
Nimero de participantes: Conforme matricula efetivada na
institui¢do de desenvolvimento do curso ¢/ou oficina e com
a carga horaria definida conforme normas regulamentares.
Faixa ctdria: a ser definida pela equipe técnica do CRAS.
Esta Oficina/curso serd desenvolvida por usudrios da politica
publica de assisténcia social — Prote¢do Social Bisica e
Protegdo Social Especial.
Objetivo: E o ensino da execugdo, manutengido e reparagio
de instalagdes elétricas residenciais de baixa tensdo, de
acordo com projetos ¢ em conformidade com normas
técnicas, regulamentadoras, ambientais ¢ de seguranca
vigentes, selecionando, manuseando, instalando e operando
equipamentos, componentes e instrumentos, com uso de
ferramentas apropriadas a execugdo das atividades.
Conteido Minimo:

- Seguranga e normalizagdo;

- Fundamentos da eletricidade;

- Ferramentas e equipamentos para operagdes em
eletricidade;

- Algarismos significativos;

- Circuitos de corrente continua;

a1 1 Unid 8 498,00 849800

CNPJ: 76.205.565/0001-01
Avenida Macali, n® 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.615-000
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacac02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone: (46) 3525-8107 / 8105
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- Circuitos em corrente alternada;

- Sistemas de distribuigido;

- Poténcia em corrente alternada;

- Montar circuitos elétricos em série, em paralelo e misto;

- Medir grandezas elétricas (tensdo, corrente, resisténcia
elétrica);

-Medir poténcia ativa ¢ aparente.

Nas instalagdes elétricas:

-Diagramas elétricos;

-Normalizagdo;

-Descartes de materiais,

-Sistemas de aterramento;

-Dispositivos de protegao;

-Elaboragdo de planta baixa elétrica residencial;
-Dimensionamento de redes elétricas;

-Operagoes mecinicas; Ensaios

- Instalar lampadas incandescente/fluorescente com tomada
e interruptores simples, paralelo ¢ intermedidrio;

- Instalar sensor de presenca, interruptor automatico e
temporizado de presenga;

- Instalar limpada vapor de merciirio com relé fotoelétrico;
- Montar quadro de distribuigdo de forca ¢ luz;

- Montar circuitos elétricos simulando uma residéncia:

- Interpretar ligagdo de um padrdo de entrada residencial,
incluindo lista de material.

Obrigacdes da empresa contratada:
- A empresa contratada deveria disponibilizar de no
minimo 01 (um) instrutor (a):

- Com no minimo o ensino médio completo;

- Cursos livres ou técnicos que englobam eletricidade e
eletronica bisica, comprovando com a apresentagio de
certificados dos mesmos e portfélios;

- Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01), de
atividade pertinente e compativel ao objeto da presente
licitacdo.

- Objetivar aos usudrios o ensino da execugdo, manutengio
e reparacdo de instalacdes elétricas residenciais de baixa
tensdo, de acordo com projetos e em conformidade com
normas técnicas, regulamentadoras, ambientais e de
seguranga vigentes, selecionando, manuseando, instalando e
operando equipamentos, componentes ¢ instrumentos, com
uso de ferramentas apropriadas 4 execugio das atividades.
- Fornecer todo material necessario para o bom andamento
da oficina/curso, matéria prima, equipamentos, ferramentas,
painéis ¢ outros insumos necessdrios e fornecer certificado
constando carga hordria.

SOCIAL MEDIA
Analista de midias sociais é o profissional de marketing
que toma conta das redes sociais de uma empresa.
Numero de participantes: Conforme matricula efetivada na
instituigdo de desenvolvimento da oficina/curso e com a
carga horaria definida conforme normas regulamentares.
Faixa etdria: a ser definida pela equipe técnica do CRAS.
Esta Oficina/curso serd desenvolvida por usuarios da politica
publica de assisténcia social — Prote¢do Social Basica e
Protegdo Social Especial.

Conteido minimo:
- Planejamento e criagdo de posts;

03 60 Horas 79,90 4.794,00

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n® 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.615-000
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.qov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone: (46) 3525-8107 / 8105
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- Gerenciamento de paginas corporativas;
- Monitoramento e  andlise de  performance;
- Ajustes estratégicos e interagoes com o publico nos canais
oficiais da marca;
- Usar as principais redes sociais (facebook, Instagram,
YouTube, WhatsApp, Snapchat ¢ Pinterest) de forma
estratégica para gerar mais vendas para seu negdcio.
- Identificar seu publico comprador dentre seus seguidores;
- Se relacionar de forma assertiva com este piblico
comprador;

- Direcionar seu ptiblico para sua oferta de vendas de forma
orgdnica (gratuita, mas com alcance limitado) e paga (maior

alcance e visibilidade);
- Otimizar suas redes sociais para obter melhores resultados
organicos;

- Se destacar na timeline do seguidor com contetido
diferenciados (texto, foto, video...) produzidos de forma
rapida e com aparéncia profissional;
- Escalar sua visibilidade e vendas através da internet;
- Explorar recursos gratuitos e pouco utilizados de cada uma
das redes sociais;
- Identificar o que o cliente quer ouvir antes de se decidir pela
compra ¢ aumentar assim sua conversiao em vendas;
Obrigacdes da empresa contratada:
- A empresa contratada devera disponibilizar de no
minimo 01 (um) instrutor (a):

- Com formagio profissional na drea de Tecnologia da
Informacio;

-Experiéncia na drea da temitica, comprovando com a
apresentaciio de certificados dos mesmos e portfélios:

- Atestade de Capacidade Técnica (no minimo 01), de
atividade pertinente e compativel ao objeto da presente
licitagio.

- Fornecer todo material necessdrio para o bom andamento
da oficina/curso, matéria prima, equipamentos e outros
insumos necessdrios ¢ fornecer certificado constando carga
horéria.

UNHAS DECORADAS (MANICURE E PEDICURE)
Numero de participantes: Conforme matricula efetivada na
institui¢do de desenvolvimento da oficina/curso e com a
carga horaria definida conforme normas regulamentares.
Faixa etdria: a ser definida pela equipe técnica do CRAS.
Conteiido Minimo:

- Manicure e suas técnicas principais

- Pedicure e suas técnicas principais;

- Tendéncias de esmaltes;

04 40 Horas |- Imagem Pessoal; 106,22 4.248,80
- Dicas de Manicure - Limpeza, Manutengio e Esterilizacdo
dos Equipamentos;

- Autoclave x Estufa;

- Saldo de Beleza - Organizagao, Marketing e Gestio do
Trabalho.

Obrigagdes da empresa contratada:
- A empresa contratada deverd disponibilizar de no
minimo 01 (um) instrutor (a):

- Com no minimo o ensino médio completo;

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n°® 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.615-000
E-mail: licitacan@marmeleiro.pr.gov.br / licitacac02@marmeieiro.pr.gov.br — Telefone: (46) 3525-8107 / 8105
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- Cursos livres ou profissionais que englobem técnicas na
dArea de estética das unhas, comprovande com a
apresentacio de certificados dos mesmos e portfélios;

- Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01), de
atividade pertinente e compativel ao objeto da presente
licitagdo.

- Fornecer todo material necessario para o bom andamento
da oficina/curso, matéria prima, equipamentos € outros
insumos necessarios e fornecer certificado constando carga
horiria.

05 60 Horas

DOCES/BISCOITOS ARTESANAIS DECORADOS
Numero de participantes: Conforme matricula efetivada na
instituigdo de desenvolvimento do curso e/ou oficina, sendo
de no maximo 10 alunos (participantes) por turma e com a
carga horaria de no maximo 06 (seis) horas por curso, com
intervalos previamente acordados.
Faixa etdria: a ser definida pela equipe técnica do CRAS.
Conteido minimo:
- Como preparar, abrir, cortar ¢ assar a massa (receita inclusa
no material);
- Como trabalhar com o glacé real, sua preparagdo e
coloragdo, como chegar nos pontos necessidrios para a
decoracio:

- Decoragdo dos biscoitos com demonstragdo pela professora
e pritica pelos alunos.

Obrigagdes da empresa contratada:
- A empresa contratada deverd disponibilizar de no
minimo 02 (dois) instrutores:

- Com formagio profissional na drca de Tecnologia em
Alimentos;

-Experiéncia na drea de produg¢iio de doces/biscoitos
artesanais/decorados, comprovando com a apresentacio
de certificados dos mesmos e portfolios;

- Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01), de
atividade pertinente e compativel ao objeto da presente
licitacao.

Disponibilizar 0 material necessdrio para o bom andamento
da oficina/curso; como: massa de biscoito pronta,
ingredientes culindrios para preparar uma nova massa ¢ as
coberturas, como: farinha de trigo, banha, ovos, glacé real,
corante, pasta americana, etc;
Utensilios de confeitaria, como: aquecedor, forno, rolos de
abrir massa, cortadores, batedeira, bacias, potinhos,
colheres, pacotinhos de plasticos, arames, peneiras, formas,
bicos de confeitar, etc.
- Fornecer as embalagens plasticas transparentes com
amarrilno (arame) para fechamento para acomodar no
minimo 05 (cinco) biscoitos, para cada participante.
- Fornecer apostila com receituario ¢ certificado de
participagdo constando carga hordria.

149,13

8.947,80

08 20 Horas

ALFARETIZACAO DIGITAL. PARA A TERCEIRA
IDADE

Nimero de participantes: Conforme inscri¢do efetivada na
instituigao de desenvolvimento da oficina/curso, com a carga
horaria definida conforme normas regulamentares.
Faixa etdria: a ser definida pela equipe técnica do CRAS.
Esta Oficina/curso sera desenvolvida por usuarios da politica
publica de assisténcia social.

99,95

1.999,00

CNPJ: 76.205.665/0001-01

Avenida Macali, n® 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.615-000
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Objetivando a interagdo adequada com a tecnologia,
proporcionando aos participantes a retomada de papéis
diferenciados dentro da sociedade.

Contendo minimo:
- Introduzir o idoso as novas tecnologias, tais como:
manuseio de smartphones e aplicativos para celulares,
tornando possivel a conexdo do idoso com suas redes e com
o mundo.:
- Abordar contefidos como: identificagdo dos equipamentos
e acessorios, principais fungdes/comandos, digitagdo,
navegagao na internet e redes sociais.
- Abordar as informacdes de como fazer e receber ligagdes,
enviar e responder mensagens de texto, utilizar a cimera
(fungdes zoom, selfie, armazenamento, edigdo) radio,
relogio, alarme, agenda, conexdes por bluetooth, uso de
aplicativos (principalmente WhattsApp) youtube, entre
outras tungdes.
- Abordar informagoes com referéncia a facilidade de
contratagdo de empréstimos consignados e o crescente
endividamento da populagio com relagio a essas
contratagoes.

- Considerando a exposi¢io do idoso ao oportunismo
cibernético ¢ aos crimes digitais. todas as fungdes deverdo
contemplar nogdes de navegagdo com seguranga, protegio
contra golpes financeiros, amorosos, furto de dados, etc.
Obrigacdes da empresa contratada:
- A empresa contratada devera disponibilizar de no
minimo 01 (um) instrutor (a):

- Com formacio profissional na drea de Tecnologia da
Informacgio;

- Cursos livres ou profissionais que englobem técnicas na
area requerida, comprovando com a apresentagio de
certificados dos mesmos e portfélios;

- Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01), de
atividade pertinente e compativel ao objeto da presente
licitacao.

- Fornecer todo material necessario para o bom andamento
da oficina/curso, matéria prima, equipamentos, ferramentas,
painéis e outros insumos necessarios e fornecer certificado
constando carga hordria.

Valor Total | 28.487,60

e

2.2 No valor contratado ja estdo incluidas todas as despesas ordinérias diretas e indiretas decorrentes da
execugdo contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais incidentes, taxa de administragdo, materiais de consumo, seguro € outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto contratado.

2.3 O valor contratual podera ser revisado nas hipoteses do artigo 65, inciso II, alinea *d” da Lei n®
8.666/93, desde que devidamente comprovado o descquilibrio contratual por partc da CONTRATADA.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

3.1 O CONTRATANTE efetuara o pagamento através de transferéncia eletrénica para a conta bancaria da
Contratada indicada pela mesma, no prazo maximo de 15 (quinze) dias contados do més subsequente da
apresentacao da Nota Fiscal, apds o recebimento definitivo do objeto.

3.2 A fatura devera ser apresentada no Setor de Compras, com indicagdo da modalidade ¢ nimero da
licitagdo e Contrato de Fornecimento, e Nota Fiscal emitida em nome da

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n® 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.615-000
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.qov.br / licitacac02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone: (46) 3525-8107 / 8105
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MUNICIPIO DE GUAIRA

Estado do Parana

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 160/2023
Pregao Eletrénico n° 055/2023

O MUNICIPIO DE GUAIRA, inscrito no CNPJ n° 77.857.183/0001-90, com enderego na Avenida Coronel
Otévio Tosta, n° 126, Centro, na cidade de Guaira, Parana, CEP 85.980-000; o FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAQ,
inscrito no CNPJ n® 30.882.299/0001-16, com enderego na Avenida Martin Luther King, n® 60, Centro, na cidade de
Guaira, Parana, CEP 85.980-000; o FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, inscrito no CNPJ n°
13.046.911/0001-00 e o FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGCA E DO ADOLESCENTE, inscrito no CNPJ
n° 11.419.824/0001-17, ambos com enderego na Avenida Coronel Otavio Tosta, n® 383, Centro, na cidade de Guaira,
Parana, CEP 85.980-000; e 0 FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO, inscrito no CNP.I n® 28.812.365/0001-
30, com enderecgo na Rua Marcelino Rolon, n® 337, Centro, na cidade de Guaira, Estado do Parana, CEP 85.980-000,
neste ato representados pelo Sr. Heraldo Trento, brasileiro, casado, Prefeito, portador da Carteira de Identidade RG
n° 859.664-6 e inscrito no CPF/MF n° 428.867.759.91, residente e domiciliado na Rua Osvaldo Cruz, n° 315, Centro,
na cidade de Guaira, Parana, CEP: 85.980-000, resolvem, nos termos da Lei 8.666/93 e alteragbes posteriores, bem
como da Lei Estadual 15.608/2007, da Lei 10.520/02, do Decreto Estadual 7.303/2021, do Decreto Federal n®
7.892/2013 REGISTRAR OS PREGOS, em conformidade com o Pregéo Eletronico n® 055/2023 e com as clausulas
e condigbes que se seguem.

1. NUMERO PROCESSO ADMINISTRATIVO: 115/2023
2. LICITAGAO: Pregao Eletrdnico n® 055/2023

3. OBJETO: Sistema de Registro de Pregos (SRP) visando a contratagdo de empresa especializada no ramo
compativel para ministrar oficinas de “aulas de INFORMATICA”, a serem utilizadas em programas criados e
executados pelo Municipio de Guaira, Parana.

4. Orgio Gerenciador: Municipio/Contratante
5. Unidades Gestora: Secretaria Municipal de Educacgao.

6. Fiscalizagdo: MNicam designados os servidores abaixo para exercer a fiscalizagéo e o acompanhamento do
objeto da Ata de Registro de Pregos, nos termos disciplinados nos art. 58, lll e 67 da Lei federal n° 8.666/93:

Secretaria Municipal de Assisténcia Social:
Fiscal Titular. Rosmari Aparecida Michels
Suplente: Terezinha Augusta Beffa

Secretaria Municipal de Educacgdo:
Fiscal Titular: Gislaine Dias Faria
Suplente: Fabiana Jaco da Silva Salvaterra

7. Local de execugao: conforme Ordem de Compra e Nota de Empenho.
8. BENEFICIARIO DO REGISTRO:

VITAE - CURSOS PROFISSIONALIZANTES LTDA - EPP, inscrita no CNPJ n°® 11.589.175/0001-00, com endereco
na Rua Marechal Deodoro, n° 1670, Sala 1, Vila Carvalho, na cidade de Aragatuba, Sdo Paulo, CEP: 16.025-285,
telefones n° (18) 3622-0483 e (18) 99645-0178, e-mail: atendimento@institutovitae.com, neste ato representada por
seu Administrador, Sr. Fabricio Guilherme da Silva, brasileiro, solteiro, empresario, inscrito no CPF n° 228.469.028-
95 e portador do documento de identidade RG n° 34.764.962-2 SSP/SP, residente e domiciliado na cidade de Araga-
tuba, Sdo Paulo, na Rua Suma Itinose, n°® 830, Bairro Icaray, CEP: 16.020-365.

Item Produto Unidade | Qtde | Valor Unit. | Valor Total

27 | Aulas de informatica: ministrar aulas de informatica. Carga Hora / 700 R$ 67,80 | R$ 47.460,00
horéaria: 60 minutos por aula. Quantidade Minima de 10 Aula
(dez) aiunos por lurma. Devera ser realizado conlroie de
presencas e avaliagdes bimestrais. Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

34 | Aulas de informatica: ministrar aulas de informatica. Carga Hora / 1.100 | R$ 67,80 | R$ 74.580,00
horarla: 80 minutos por aula. Quantidade minima de 10 Aula

(dez) alunos por turma. Deveré ser realizado controle de

Pagina 1 de 2
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tem | Produto Unidade | Qtde | Valor Unit. | Valor Total
presenca e avaliagdes bimestrais. Secretaria Municipal de o
Educacéo.

| Valor Total da Ata de Registro de Pregos: R$ 122.040,00 (cento e vinte e dois mil e quarenta reais).

9. VIGENCIA:

9.1. O prazo de validade da ata de registro de pregos é de 12 (doze) meses, a contar da sua publicagéo no
Orgéo Oficial do municipio, ndo sendo permitida sua prorrogagio.

9.2. Nos termos do art. 15, § 4°, da Lei Federal 8.666/93, alterada pela Lei Federal 8.883/94, durante o prazo
de validade desta Ata de Registro de Precos, o Municipio de Guaira NAQO sera obrigado a adquirir,
exclusivamente por seu intermédio, os produtos referidos na Clausula VIIl, podendo utilizar, para tanto,
outros meios, desde que permitidos em lei, sem que, desse fato, caiba recurso ou indenizacao de qual-
quer espécie a empresa detentora desta Ata.

9.3. Ocorrendo quaisquer das hipéteses no art. 78 da Lei Federal 8.666/93, com alteragdes que lhe foram
impostas pela Lei Federal 8.883/94, a presente Ata de Registro de Pregos sera cancelada, garantindo-
se a sua detentora o contraditério e a ampla defesa.

9.4. O prazo de execugao se estende ao prazo da vigéncia, sendo que a forma de execugédo devera ocorrer
conforme especificado no Edital de Pregédo Eletrénico n® 055/2023 e Instrumento Contratual firmado
entre as partes.

10. CONDIGOES: Em caso de eventual contratagdo, essa sera regida em conformidade com o edital que regu-
lamentou o certame licitatério.

E por assim estarem justas e de pleno acordo, assinam as partes o presente instrumento, obrigando-se por si
e sucessores para que surta todos os efeitos de direito, o que dao por bom, firme e valioso.

Guaira, Parana, 06 de junho de 2023.

Assinado eletronicamente por: . .
E} ALESSANDRO ALVES DE - Assinado eletronicamente por:
ANDRADE HERALDO TRENTO
assinado 029.484.909-28 428.867.759-91
etroncavente 13/07/2023 09:07:47 assinado 19/07/2023 11:36:32
:::;r:‘-mm digital avangada com certificado digital nao ICP- eletronicamente
ALESSANDRO ALVES DE ANDRADE CONTRATANTES: MUNICIPIO DE GUAIRA
Advogado — OAB/PR N° 48.556 FUNDO MUNICIPAL DE: EDUCAGAO; ASSISTENCIA SOCIAL;
DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE;
DOS DIREITOS DO IDOSO

Heraldo Trento / Prefeito
Assinado de forma digital por
VITAE CURSOS
PROFISSIONALIZANTES
LTDA:11589175000100
Dados: 2023.06.12 10:31:42
-03'00

DETENTOR ATA: VITAE - CURSOS PROFISSIONALIZANTES LTDA - EPP
Fabricio Guilherme da Silva / Administrador

Assinado eletronicamente por: ; ;

p Assinado eletronicamente por:

P 1085 JUNIOR BEZER FERNANDO CRISTIANO PEITER
asemacio 078.223.299-01 - o
slevoncaments 15/06/2023 09:28:20 o iraclo 15/06/ 02:
Arsnsture digiel ansade com cartificeds digel néo IR Assinatura digital svancada com certificado digitsl nac ICP-
Testemunhas: ) Brasil.
Luiz José Junior Bezerra da Costa Fernando Cristiano Peiter
CPF: 078.223.299-01 CPF: 049.562.379-28
Pagina 2 de 2

Avenida Coronel Otavio Tosta, n® 126, Centro, Guaira, Parana — CEP: 85.980-000 — Telefone (44) 3642-9928
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0 120

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO JACARE

ESTADO DO PARANA
PRIMEIRO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 91/2022
PREGAO ELETRONICO N°. 16/2022.

O MUNICIPIO DE BARRA DO JACARE, Estado do Parana, pessoa juridica de direito pablico
interno, com sede na Rua Rui Barbosa n°. 96, inscrito no CNPJ n°. 76.407.568/0001-93, representado
por seu Prefeito, EDIMAR DE FREITAS ALBONETI, brasileiro, casado, portador do RG n°.
5.067.024-4 - SSP/PR e do CPF n°. 540.036.289-34, residente na Rua Jacarezinho, n°. 421, nesta cidade
de Barra do Jacaré¢/PR, CONTRATADA: ULISSES RIBEIRO DA SILVA - ME, inscrita no CNPJ
N°. 27.022.704/0001-11, com sede e na Rua Santa Catarina, n® 1542, Vila Mineira, Barbosa Ferraz - PR,
CEP: 86.960-000, representante legal ULISSES RIBEIRO DA SILVA, RG: 123223098 SSP-PR, CPF:
078.372.129-32. Nos termos do artigo 57, 11, da lei 8666/93, resolve promover o PRIMEIRO TERMO
ADITIVO AO CONTRATO n°. 91/2022, nos termos que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA: Objeto do contrato.
CONTRATACAO DE PRESTACAO DE SERVICOS PARA OFICINAS DE PINTURA,

ARTESANATO, ENTRE OUTRAS, conforme especificagdo descritas no Anexo-I e demais quesitos do
edital.
ULISSES RIBEIRO DA SILVA-ME

Lote ItemISemt;o ; ]' r g ' : Unidade [Quan |Prego P?rego total
alat RIhe ‘ . ftidade :
2 1 CO]\TRATACAO DE PRESTAGAO DE SERVICO: INSTRUTOR DE OFICINA MES 10,00 11.980,00119.800,00

DE ARTESANAT PROFISSIONAL COM NIVEL FUNDAMENTAL
COMPLETO, E CAPACIDADE TECNICA PARA REALIZACAO E EXECUCAO
DO TRABALHO, COM HABILIDADES EM DIVERSOS TIPOS DE
ARTESANATO COMO  BISCUIT, DECOUPAGEM,  MATERIAIS
REUTILIZAVEIS, EVA, VARIOS TIPOS DE PAPEIS, MDF, GESSO, FELTRO,
MICANGAS, LINHAS EM GERAL, ENTRE OUTROS. E NECESSARIO QUE O
PROFISSIONAL TENHA FLEXIBILIDADE DE HORARIO. CARGA HORARIA
DE 80 HORAS MENSAIS,

5 |1 |[CONTRATACAO DE PRESTACAO DE SERVICOS: INSTRUTOR DE OFICINA|| [MES 10,00 [2.398,00 [23.980,00
DE CANTO - PROFISSIONAL COM NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO E
CAPACIDADE TECNICA COM EXPERIENCIA COMPROVADA NA AREA. Of| |
PROFISSIONAL DEVERA DESENVOLVER AULAS TEORICAS E PRATICAS 4'11,‘?1
DE CANTO: DESENVOLVER CANTO EM CONJUNTO, HABILIDADES
INDIVIDUAIS NO QUE DIZ RESPEITO AO CANTO, LEITURA MUSICAL E ‘91 hi
PERCEPCAO E CONHECIMENTO DO REPERTORIO DE CORAL, REALIZAR
APRESENTACOES COM CRIANCAS, ADOLESCENTES E IDOSOS, ENTRE
OUTROS.

- AS AULAS SERAO MINISTRADAS PARA O PUBLICO ATENDIDO PELA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL- SCFV E PAIF.

- E NECESSARIO QUE O PROFISSIONAL POSSUA FLEXIBILIDADE DE
HORARIO;

- CARGA HORARIA DE 32 HORAS MENSAIS.

8 |1 |[CONTRATACAO PRESTAGCAO SERVICOS: EDUCADOR FISICO 9CARGO: MFES 12,00 [2.870,00 |34.440.00
EDUCADOR FISICO.
SETOR: SAUDE.

V

ESCOLARIDADE: CURSO SUPERIOR EM EDUCACAO FISICA SS @
(BAC HARELA_DO) COM REGISTRO NO CONSELHO REGIONAL DE )
EDUCACAO FISICA — CREF. vl hial
CARGA HORARIA: 80 HORAS MENSALIS.

DESCRICAO: EDUCADOR Fisico : DESCRICAO  SUMARIA
PROFORCIONAR EDU('A(,‘AU PERMANENTE EM ATIVIDADE

FISICA/PRATICAS CORPORAIS, NUTRICAO E SAUDE JUNTAMENTE COM
AS EQUIPES DE SAUDE DA FAMILIA, CONTRIBUIR PARA A AMPLIACAO
E A VALORIZAGAO DA UTILIZAGAO DOS ESPAGCOS PUBLICOS DE
CONVIVENCIA, COMO PROPOSTA DE INCLUSAO SOCIAL E COMBATE A

9. Gl ¥ o

& (-j



VIOLENCIA, CAPACITAR OS PROFISSIONAIS, INCLUSIVE OS AGENTES
COMUNITARIOS DE SAUDE, PARA ATUAREM COMO
FACILITADORES/MONITORES NO DESENVOLVIMENTO DAS
ATIVIDADES. DESCRICAO DETALHADA MELHORAR A QUALIDADE DE
VIDA DA POPULACAO, A REDUCAO DOS AGRAVOS E DOS DANOS
DECORRENTES DAS DOENCAS NAO TRANSMISSIVEIS. QUE
FAVORECAM A REDUCAO DO CONSUMO DE MEDICAMENTOS, QUE
FAVORECAM A FORMACAQ DE REDES DE SUPORTE SOCIAL E QUE
POSSIBILITEM A PARTICIPACAO ATIVA DOS USUARIOS NA
ELABORACAO DE DIFERENTES PROJETOS TERAPEUTICOS. MES12

CONTRATACAO PRESTACAO SERVICOS: INSTRUTOR DE OFICINA
CROCHE/MACRAME  PROFISSIONAL COM NIVEL FUNDAMENTAL
COMPLETO E CAPACIDADE TECNICA COM EXPERIENCIA COMPROVADA
NA AREA. O PROFISSIONAL DEVERA DESELVOLVER AULAS TEORICAS
E PRATICAS DE CROCHE E MACRAME. .

-AS AULAS SERAO MINISTRADAS PARA O PUBLICO ATENDIDO PELA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL- SCFV E PAIF.

- E NECESSARIO QUE O PROFISSIONAL POSSUA FLEXIBILIDADE DE
HORARIO

-CARGA HORARIA DE 16 HORAS MENSAIS

MES  [5,00  [1.189,00
74,31

hlo

5.945,00

ITOTAL

84.165,00

CLAUSULA SEGUNDA: Do valor.
O valor total do aditivo é de R$ 84.165,00 (Oitenta e Quatro Mil, Cento e Sessenta e Cinco Reais).

CLAUSULA TERCEIRA: Do prazo.
O contrato n°. 91/2022 fica aditivado para o periodo de mais 12 (doze) meses.

CLAUSULA QUARTA: Das demais clausulas contratuais.
Permanecem inalteradas as demais clausulas contratuais, tendo o presente aditivo a assinatura das
partes e de testemunhas.

Pago Municipal Jos

EDIMAR REITAS ALBONETI

(;tal,dino Pereira, em 28 de junho de 2023.
oy

111

TESTEMUNHAS:

fAI

ULISSES RIBEIRO DA

SILVA:27022704000 sivA:27022704000111

UL!SSES RlBE'RO DA Assinado de forma digital por

Dados: 2023.06.28 14:43:34

-03'00

A

Varlete Inés Calixto Kelli Suzi Farias Cano

Sec. de Assisténcia Social/Fiscal do Contrato
CPF: 488.694.659-34

Diretora de Assisténcia Social

CPF: 066.654.769-60

ULISSES RIBEIRO DA SILVA

Representante da Contratada
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CERTIFICADO
' INSIRA , Ky
: SUALOGO 2
\JouL/ :
£t
| By

Relatorio d¢ Cotacao: HORA/AULA

Pesquisa realizada entre 09/05/2024 11:17:44 ¢ 10/05/2024 15:07:41

Em conformidade com a Instrugdo Normativa N°® 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n® 14.133),

Método Matemitico Aplicado: Média Aritmética dos pregos obtidos - Prego caleulado com base na média aritmética de todos os precos selecionados pélo

usudrio para aquele determinado Item.
Canforme Insirugdo Normativie N° 85 de 07 de Jutho de 2021 (Lei n* 14.133), no Artigo 3% A pesquise de pregos yerd materializada om docimento iue conterd: INC V-Método matemidatico aplicado parit a

definigdo do valor estimado.”

Item 1: HORA/AULA PARA MINISTRAR AULAS DE ARTES VISUAIS E CRIATIVIDADE.
Descrigiio: HORA/AULA PARA MINISTRAR AULAS DE ARTES VISUAIS E CRIATIVIDADE.

PRECOS / QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL PRECO EST. TOTAL
PROPOSTAS ESTIMADO CALCULADO
171 1 RS 64,90 (un) - RS 64,90 RS 64,90
Prese  rgio Pabl Identificaga i Prego
- v entificagdo 24
Pablica B0 e : ; Licitagio ¢
l Prefeitura Municipal | Fundo Municipal de Assisténcia Social | Prefeitura Municipal de Céu Prefeitura Municipal_Pregio  16/11/2023
Azul/PR - RS 64.90
Eletrdnico_2272023_882023
RS 64,90

Valor Unitirio

Média dos Pregos Obtidos: RS 64,90

Mediana dos Pregos Obtidos: R$ 64,90

Item 2: HORA/AULA PARA MINISTRAR CURSO DE ORATORIA.
Descerigiio: HORA/AULA PARA MINISTRAR CURSO DE ORATORIA.

PRECOS / QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL PRECO EST. TOTAL
PROPOSTAS ESTIMADO CALCULADO
171 ] RS 216.67 (un) . RS 216.67 RS 216,67

Prego R ) ~ Data

Orgdo Piablico Identificacio : Preco
Piblico Licitagdo
1 Municipio de Toledo MT-112024- 26/03/2024 RS 216,67

Processo

dispensa
RS 216,67

Valor Unitirio

Meédia dos Pregos Obudos: RS 216,67

Mediana dos Pregos Obtidos: RS 216,67

Relatério gerado no dia 10/05/2024 15:12:24 (IP: 177.101.130.51)
Codigo Validagio: eLNBywk2c1sJDIOtnCéegTHOIMIG 102B7F%2fgehMIZUgHUBNPIMEWA%3d%3d
http://www.bancodeprecos.com.br/CertificadoAutenticidade ?token=eLNBywk2c 1sJDIOtnCBeg THOIMIG 102B7F %252fgehMIZUgHUBNPtmBWA%253d %253d 1/5
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Item 3: HORA/AULA PARA MINISTRAR AULAS DE TEATRO.
Descrigio: HORA/AULA PARA MINISTRAR AULAS DE TEATRO.

PRECOS / QUANTIDADE PRECO PERCE PRECO EST. TOTAL
PROPOSTAS ESTIMADO CALCULADO
141 1 RS 120,00 (un) - RS 120,00 R$ 120,00
Prego i Eall - Data
s Orgdo Pablico Identificagdo Preco
Publico Licitagdo
1 MUNICIPIO DE PERDIGAO 18301051000119- 11/03/2024 RS 120,00

1-000007-2024

Valor Unitdrio RS 120,00

Mediana dos Pregos Obtidos: R$ 120,00 Média dos Precos Obtidos: RS 120,00

Valor Global: R$ 401,57

Detalhamento dos Itens

Item 1: [HIORA/AULA PARA MINISTRAR AULAS DE ARTES VISUAIS E CRIATIVIDADE.

Preco Estimado: RS 64,90 (un) Percentual: Prego Estimado Calculado: RS 64,90 Mdédia dos Pregos Obtides: RS 64,90
Quantidade Descrigiio Observagiio
1 Unidade HORA/AULA PARA MINISTRAR AULAS DE ARTES VISUAIS E CRIATIVIDADE.
Prego (Outros Entes Puiblicos) 1: Menor Preco e 6
Valor corrigidy em 2,11% pelo indice IPCA RS 64.90
Ine. HAvt, 57 IN 63 de 07 de Jullio de 2021 (Lei n" 14.133)
Orgiio: Prefeitura Municipal Data: 1641172023 00:00
Fundo Municipal de Assisténcia Social Modalidade: Pregio - Eletronico
Tk te Céu Azul/P .
Prefeitura Municipal de Céu Azul/PR SRP: NAO
Ohjeto: Contratagdo de empresa para execugdo de servigos profissionais de instrutores de Identifienchio: Prefeiturs Muricipal, Progso -
e o e S e ais e recreaciio. Artesanato. / s Circense, Oficina de i .
oficinas de artes visuais, manuais e recreagio. Artesanato, Arte Circense, Oficina de Eletrénico_2272023_882023

Artes Marciais e Oficina de Teatro, Oficina de Yoga ¢ Oficina de Doces bésicos para
. . y " . ” Lotefltem: 4/1
festa, para o desenvolvimento de oficina no CRAS, pelo periodo de 12 meses
. Gt z i ; o Ata: N/A
Descrigiio:  Servigos de instrutor - aulas de artes visuais. manuais e recreagiio, através de '
. . y . # Iy ; A 1 1 )
instrutor com exper Marca: propria - Servigos de instrutor - aulas de artes visuais, Fonte: portal.cevazul.pr.gov.bripronimib/inde

. P . . Pacao" i =
manuais ¢ recreacdo. através de instrutor com exper Marca: propria x.aspPacao=1 &item-=2
Quantidade: 936

Unidade: H/A
UF: PR
CNPJ Raziio Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

10.917.639:0001-90  IP CURSOS PROFISSIONALIZANTES RS 63,56

*VENCEDOR*
Marea: Marea ndio informada

Fabricante: Fabricante nito informado
Descrigiio: Descrigdo ndo informada

Relatério gerado no dia 10/05/2024 15:12:24 (IP: 177.101.130.51)
Cédigo Validagio: eLNBywk2c1sJDIOINCBegTIOIMIG102B7F %2fgehMIZUgHUBNPtMEWA%3d %3d
http://www.bancodeprecos.com.br/CertificadoAutenticidade ?token=eLNBywk2¢1sJDIOInCEeg TIOIMIG 102B7F %252fgehMIZUgHUBnPtmEBWA%253d%253d 2/5




ltem 2: HORA/ \ll LA PARA MINISTRAR CURSO DE ORAT ORIA.

Prego l"sli‘I‘n:quI RH 216,67 (un) Percentual: - Prego Estimado Caleulado: RS 216,07 Média dos Pregos Obtidos: RS 216,67
Quantidade Descrigio Observagio
1 Unidade HORA/AULA PARA MINISTRAR CURSO DE ORATORIA.
Prego (Outros Entes Pablicos) 1: Menor Prego RS 216,67
Inc. IF Art. 5% da IN 65 de 07 de Julho de 202) (Ledn® 14.133)
Orgio: Municipio de Toledo Data: 26/03/2024 00:00
Ohjeto: Contratagio da empresa Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial - SENAC/PR - Modalidade: Processo dispensa
Unidade Toledo, inscrita sob o CNPJ 03.541.088/0006-51, Rua Guaira, 3332 - Jardim La SRP: NAO

Salle, por meio de processo de Dispensa de Licitacd "4 @ prestagio cursos par : : )
Salle, por meio de processo de Dispensa de Licitagdo para a prestagio cursos para os Identificagio: MT-112024-Processo dispensa

Centros da Juventude do Municipio de Teledo/PR. nos termos da tabela abaixo,
. Boiee B . Lote/ltem: 1/2
conforme condigdes ¢ exigéncias estabelecidas neste instrumento.
Gk ; o . . Ata: N/A
Descrigiio: Curso de Orataria - Curso de Oratoria
Fonte: https://equiplano.toledo.pr.gov.br: 7443/

tansparencia/licitacoes
Quantidade: 4¥
UF: PR
CNPJ Raz#o Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
. 03.541.088/0006-51  SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL RS 216,67
*VENCEDOR*

Marca: Marca nilo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigdn: Descrigdo ndo informada

Telefone: Email:
(43} 3378-8100/ (41) 3219-4700 toledo{@pr.senac.br

Ttem 3: HORA/AULA PARA MINISTRAR AULAS DE TEATRO.

Prego Estimado: 20,00 (un) Percentual: - rego Estimado Calenlado: RS 120,00 Média dos Pregos Obtid

Quantidade Descri¢io Observagio
1 Unidade HORA/AULA PARA MINISTRAR AULAS DE TEATRO,
Prego (Outros Entes Pablicos) 1: Menor Prego R$ 120,00

fnc. I Art. 3%da IN 65 de 07 de Jutho de 2021 (Lein® 14.133)

Orgfio: MUNICIPIO DE PERDIGAO Data: 11/03/2024 10:03
Objeto: CONTRATAGAQ DE PROFESSOR DE TEATRO PARA AULAS NO M UNICIPIO. Modalidade: Dispensa
Descrigio: AULAS DE TEATRO - AULAS DE TEATRO SRP: NAO

Identificagin: 18301051000119-1-000007-2024
Lote/Ttem: 171
Ata: N/A
Homologagdo: 08/03/2024 00:00
Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Quantidade: 170
Unidade: AULAS
UF: MG

Relatério gerado no dia 10/05/2024 15:12:24 (IP: 177.101.130.51)
Codigo Validagao: eLNBywk2c1sJDIOnCEcgTHOIMIG 102B7F%2fgehMIZUgHUBNPIMEWA%3d%3d
http://iwww.bancodeprecos.com.br/CertificadoAutenticidade ?token=eLNBywk2c¢ 1sJDICtnCBeg THOIMIG 102B7F%252fgehMIZUgHUBNPtmBWA%253d%253d /s




-

OQ) . L2%
CNPJ . Razdo Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
45.756.934/0001-96  MATHEUS VARGAS DE SOUZA 08964221605 RS 120,60
*VENCEDOR*

Marca: Marca nito informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigiin: Descrigdo ndo informada

Relatério gerado no dia 10/05/2024 15:12:24 (IP: 177.101.130.51)
Cédigo Validagéio: eLNBywk2¢1sJDIOtnCEegTHOIMIG102B7F%2fgehMIZUgHUBNPIMEWA%3d%3d
http://www.bancodeprecos.com.br/CertificadoAutenticidade ?token=eL NBywk2c 1sJDIOthC8eg THOIMIG102B7F %252fgehMIZUgHUBNPtmEWA%253d%253d 4/5
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Extrato de forltes Utilizadas neste relatério

| - .
0 -0 ilmlcu de Pregus ¢ wny selugiio teenoldgicn que stende avs parimetros de pesquisa dispostos e Leis vigentes. Instrugoes
Narmativas, Até,rdm‘a»;. Regulamentos. Decretos ¢ Portarias, Sendo assim, por reunir diversas fontes gavernamentais, complementares ¢ sites

de duminio wmplo, o sistema niie ¢ considerado wina fonte & sim, um meio para que as pesquisas sejun realizadas de forma segura, agil ¢
eficaz.

Fontes utilizadas nesta cotagiio:

1 - Banco Nacional de Compras Dara: 09/05/2024 11:27:59
https://bnccompras.com/Process/ProcessSearchPublic? param =1 Acessar a fonte aqui
2 - Bolsa de Licitagdes e Leildes Data: 10/05/2024 11:08:48
https://bllcompras.com/Process/ProcessSearchPublic?paraml=1 Acessar a fonte aqui
3 - ComprasNet Data: 11/03/2024 08:24:36
www.comprasgovernamentais.gov.br Acessar a fonte aqui
4 - Portal Nacional de Contratagdes Pdblicas Data: 16/01/2024 14:38:10
https://www.gov.br/pnep/pt-br Acessar a fonte aqui
5 - Prefeitura Municipal de Céu Azul/PR Data: 10/05/2024 14:14:23
portal.ceuazul. pr.gov.br/pronimtb/index.asp?acao=1&item=2 Acessar a fonte aqui
6 - Prefeitura Municipal de Toledo/PR Dara: 23/04/2024 14:19:25
https://equiplano.toledo.pr.gov.br:7443/transparencia/licitacoes Acessar a fonte aqui

Relatério gerado no dia 10/05/2024 15:12:24 (IP: 177.101.130.61)

Cédigo Validacfio: eLNBywk2c1sJDIOINCEegTHOIMIG102B7F%2fgehMIZUGHUBNPIMEWA%3d%3d
hitp:/www.bar codeprecos.com.br/CertificadoAutenticidade ?token=eL NBywk2c1sJDIOnCBeg TIOIMIG 102B7F%252fgehMIZUGHUBN PtmEWA%263d%253d 5/5




SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO — SEMAD
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACOES

Ata de Registro de Pregos n° 151/2024
Pregéo Eletrénico n° 006/2024

Pelo presente instrumento, nesta cidade de Pinhais, Estado do Parana, comparecem partes,
justas e pactuadas, a saber: de um lado, na qualidade de gestora da ata, o MUNICIPIO DE
PINHAIS, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob n°
95.423.000/0001-00, com Prefeitura Municipal de Pinhais, sediada na Rodovia Deputado Joéo
Leopoldo Jacomel, n°® 12.162, CEP: 83.323-410, Centro, Pinhais/PR, neste ato representado
pela Prefeita Municipal, Rosa Maria de Jesus Colombo, brasileira, casada, portadora da
cédula de identidade RG n° 4.035.057-8 SSP/PR, inscrita no CPF sob o n° 507.511.669.87,
devidamente assistida pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Rosangela Batista da
Silva Duarte, brasileira, casada, portadora da cédula de identidade RG n° 4.547.719-3
SSP/PR, inscrita no CPF sob o n° 825.570.809-00, ambas com o endereco profissional na
sede do municipio, e de outro lado, na qualidade de detentora da ata de registro de pregos, a
empresa COSTA NEVES INTERNACIONAL LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita
no CNPJ n° 48.797.563/0001-89, inscricdo estadual 91028290-58, email
grupocostanevesadm@mail.com, com sede a Rua Haroldo Hamilton, n® 248, Centro, CEP
85.905-390, na cidade de Toledo/PR, neste ato representada por sua sécia administradora
Leticia Caroline Neves Costa, brasileira, solteira, portadora da CNH n° 06946046686 -
DNT-PA, inscrito(a) no CPF sob o n° 017.994.292-10, com enderego profissional na sede da
empresa, resolve registrar os pregcos da empresa qualificada nesta ata, decorrente do
PREGAO ELETRONICO N° 006/2024, em observancia as disposigdes da Lei n® 14.133/2021,
Decreto Municipal n°® 346/2023 e demais legislagbes aplicaveis, mediante as clausulas e
condigdes a seguir enunciadas.

1. OBJETO

1.1 A presente ata tem por objeto o registro de pregos para a eventual contratagdo de
Contratagdo de empresa para execucdo de oficinas livres e profissionalizantes
para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, devendo ser executada de
acordo com as especificagbes do Edital de Licitagdo, Anexos e Proposta
apresentada que faz parte integrante da presente ata independentemente de

transcrigao.

1.2 O regime de execugdo sera por prego unitario.

2. DOS PREGOS, ESPECIFICAGOES E QUANTITATIVOS

2.1 O valor total dos pregos registrados na presente ata é de R$ 238.890,00 (duzentos
e trinta e oito mil, oitocentos e noventa reais).

2.2 No valor acima deverdo estar computados todos os valores necessarios para a

execugdo do objeto, tais como tributos, encargos diretos e indiretos, encargos
trabalhistas, previdencidrios, fiscais, comerciais, taxas e tarifas, fretes, seguros,
materiais, custos inerentes a aquisigdo, transporte e armazenamento e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

2.3 O valor acima € meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao
detentor da ata dependerdo dos quantitativos efetivamente fornecidos.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - SEMAD

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACOES

24 O(s) prego(s) registrado(s), as especificagbes do objeto, as quantidades maximas de
cada item, e demais condigdes ofertada na proposta sdo as que seguem:
Valor Valor Valor .
Item Especificagao Est?r:lda di Und | Unitario | Unitario | Unitario Valo;_(l)v:::umo
Hr/Aula | Materiais Total

T e 916 | Hora |R$ 22,00 | R$ 12,00 | R$ 34,00 | R$ 31.144,00
Circense

2 gg‘j:?oa De Artesanato| 155 | 1yora [R$ 20,00 | RS 10,00 | RS 30,00 | RS 3.000@

3 |Oficina De Artesanato| 5.4 | |00 | R$ 22,00 R$ 10,00 | R$ 32,00 | RS 10.176,00
Infanto Juvenil

4 |Oficina De Barbearia 120 Hora | R$ 50,00 | R$ 26,00 | R$ 76,00 R$ 9.120,00

§ [gaE=REEE S 240 | Hora |R$50,00| R$ 23,00 | R$ 73,00 | R$ 17.520,00
Cabeleireiro
Oficina - Basico De

T Cuidador De ldosos 140 Hora | R$ 45,00 | R$ 15,00 | R$ 60,00 R$ 8.400,00
Oficina - Basico De

8 |Manicure E Unhas 110 Hora [R$ 35,00 | R$ 30,00 | R$ 65,00 R$ 7.150,00
Decoradas

9 |Oficina De Boxe 180 Hora [R$60,00| R$ 12,00 | R$ 72,00 | R$ 12.960,00

10 |Oficina - Gargom 120 Hora [R$ 50,00 | R$ 13,00 | R$63,00 | R$ 7.560.
Oficina De

11 Informética Bésica 260 Hora | R$ 30,00| R$ 17,00 | R$ 47,00 | R$ 12.220,00

13 82;2? De Marketing | o945 | Hora |R$ 52,00 : R$ 52,00 | R$ 15.080,00
Oficina - Operador De

17 Empilhadeira 40 Hora | R$ 85,00 | R$ 50,00 | R$ 135,00 | R$ 5.400,00

yg |Ofcina Be Pintura 200 | Hora |R$ 30,00 | R$ 15,00 | R$ 45,00 | R$ 9.000,00
Em Tela
Oficina De

19 |Preparacédo Ao 800 Hora | R$ 39,00 - R%$ 39,00 | R$ 31.200,00
Mundo Do Trabalho

20 |Oficina De Ritmos 700 Hora | R$ 40,00 - R%$ 40,00 | R$ 28.000,00

21 |Oficina De Shantala 120 Hora | R$ 70,00 | R$ 40,00 | R$ 110,00 | R$ 13.200,00

LHAC
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO — SEMAD
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACOES

Qtd Valor Valor Valor ks Mkive

Item Especificagao Estimada Und | Unitario | Unitario | Unitario Total

Hr/Aula | Materiais Total
23 |Oficina De Violdo 180 Hora | R$ 30,00 | R$ 10,00 | R$ 40,00 | R$ 7.200,00
24 |Oficina De Yoga 240 Hora | R$ 30,00 | R$ 14,00 | R$ 44,00 | R$ 10.560,00
R$ 238.890,00
Total Geral

2.5 N&o houve manifestagdo das demais licitantes quanto a intengdo de Cadastro de
Reserva, assim, anexo a presente ata segue a listagem da classificagéo inicial para
cada item.

3. SECRETARIA GERENCIADORA E SECRETARIAS PARTICIPANTES

3.1 A Secretaria gerenciadora da ata sera a Secretaria Municipal de Secretaria de
Assisténcia Social.

3.2 Além da secretaria gerenciadora ndo ha érgaos ou secretarias participantes.

3.2.1 A contratagdo de empresa para execugao das oficinas constitui uma necessidade
essencial para promog¢do da inclusao social e produtiva, a convivéncia, o
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios e o desenvolvimento social de
usuarios/as atendidos pelos servigos socioassistenciais, diante disso, a licitagao
sera realizada exclusivamente para a Secretaria de Assisténcia Social, tendo em
vista a peculiaridade dos itens licitados.

4. DA ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PREGOS

4.1 N&o sera admitida a adesdo a atas de registro de pre¢cos do municipio de Pinhais
por 6érgdos e entidades de outros municipios, conforme consta do Decreto Municipal
n°® 346/2023.

4.2 Demais condigdes conforme art. 197 do Decreto Municipal n® 346/2023.

5. PRAZO DE VIGENCIA E FORMALIZAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS

5.1 O prazo de vigéncia da presente ata ¢ de 12 (doze) meses, iniciando no dia
15/04/2024 e tendo por termo final o dia 13/04/2025.

51 A ata de registro de pregos podera ser prorrogada por igual periodo, mediante a
anuéncia do fornecedor, desde que comprovado o prego vantajoso.

5.1.2 Quando da prorrogacdo da ata, ocorrera o restabelecimento do quantitativo ou
previsdo de gastos inicial, sem que ocorra a acumulagao de itens entre os periodos.

5.1.3 Esgotados os quantitativos ou previsdo de gastos da ata de registro de pregos antes
do escoamento do seu prazo de vigéncia, a prorrogagdo podera ser antecipada e
com o restabelecimento do quantitativo ou previsao de gastos inicial.

51.4 O instrumento de contratagdo decorrente da ata de registro de pregos tera sua
vigéncia estabelecida no proprio instrumento.

3

LHAC PREGAO ELETRONICO N° 006/2024




CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 171/2023 0 .1
Pregédo N.° 41/2023 - 36

Vigéncia: 366 diasTrezentos e Sessenta e Seis dias
Valor total: R$ 57.000,00Cinqienta e Sete Mil Reais.
Origem: Preg&o41

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE PRANCHITA-PR, pessoa juridica de
direito publico interno, com sede a Av. Simao Faquinello, n. ® 364, centro,
nesta cidade, inscrito no C.N.P.J. sob o n. ° 78.113.834/0001-09, neste
ato representado pelo Prefeito Municipal, SR. ELOIR NELSON LANGE,
doravante denominado simplesmente Contratante;

CONTRATADO: STEPHANY FEIL MACARI, pessoa juridica de direito
privado inscrita no CNPJ n°37.703.621/0001-41, com sede na AV CAXIAS
DO SUL, 515 SEDE - CEP: 85750000 - BAIRRO: CENTRO, neste ato
representado por seu sécio STEPHANY FEIL MACARI, inscrito no CPF
N°099.469.889-50, residente e domiciliado na AV CAXIAS DO SUL, 515
CASA - CEP: 85750000 - BAIRRO: CENTRO

As partes acima identificadas, perante as testemunhas abaixo firmadas,
pactuam o presente Contrato, cuja celebracéo é resultado do Processo de
Licitagdo na Modalidade Pregdo41, nos termos da Lei n.° 10.520/2002 e
8.666/93 e suas alteragdes, atendidas as clausulas e condigbes que se
enunciam a seguir

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO: O presente contrato tem como objeto a Contratagéo
de Empresa para Realizagdo de Oficinas de Iniciagdo de Arte de Capoeira, a seguir
relacionado(s):

ITENS

Lote  [tem  [Cédigo do [Descrigdo [Marca do |Unidad |Quantidad [Prego  |Prego total
, produto/ser|do produto de e unitario P eI

vigo  |produto/ser ~ |medida _

vigo

LOTE: [1 13600 OFICINA |PROPRIA |[HRS |1.500,00 (38,00 57.000,00
001 - INSTRUC
Lote 001 AO E
INICIACA
O ARTE
DE
CAPOEIR
A - Oficina
de
Capoeira,
OFICINA
INSTRUG
AO E
INICIACA
O ARTE
DE
CAPOEIR
A - Oficina
de
Capoeira,
com
instrutor
capacitado
com
comprovad
a




qualificaca
[o]
profissional
. - Publico:
criangas e
adolescent
es na faixa
etaria de
07 a17
anos e
idosos. -
Participant
es: 05
grupos de
até 15
participant
es por
grupo,
sendo, 04
grupos
para
criangas e
adolescent
es e 01
grupo para
idosos.
Contetdo
a ser
trabalhado:
orientagéo
da filosofia
e pratica
da
capoeira e
temas
relacionad
0s a
histéria do
Brasil
compreend
endo a
cultura; -
aula
pratica
desenvolve
ndo
atividades
de
resisténcia,
forga,
coordenag
do motora,
lateralidad
ee
trabalho
em equipe;
- aulas de
instrument
0S com
objetivo de
desenvolve
ra
musicalida
de, ritmo,
coordenag
ao,
composiga
o de
musicas




infantis e

acrobacias
desenvolve
ndo
flexibilidad
e, forca e
equilibrio.
Carga
horaria
minima: 20
horas
semanais.

TOTAL 57.000,00

Paragrafo Unico - O Contratante n&o se responsabiliza pelo transporte/entrega do objeto
deste contrato, cabendo exclusivamente a Contratada a responsabilidade relativa ao
transporte e entrega do(s) item(s) contratado(s).

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA: O presente contrato terd vigéncia de 366
diasTrezentos e Sessenta e Seis dias, iniciando-se a contagem na data da de sua
assinatura.

CLAUSULA TERCEIRA - ENTREGA: Os medicamentos relacionados na clausula
primeira serdo entregues de acordo com as solicitagdes/requisicdes do CONTRATANTE,
por meio da Secretaria Municipal de Salde e emitidas diretamente a(s) Contratada(s),
iniciando-se a entrega com a assinatura do presente contrato administrativo.

Paragrafo 1° - Os medicamentos referidos acima, deverdo ser entregues na Secretaria
Municipal de Satude no prazo maximo e impreterivel de 10 (dez) dias a contar do envio da
solicitagdo/requisicédo a(s) Contratada(s).

Paragrafo 2° - No ato da entrega dos itens havera a conferéncia entre
asolicitagdo/requisi¢do enviada e o(s)item(s) entregue(s). Caso houver alguma diferenga,
a(s) Contratada(s) tera o prazo de 2 (dois) dias Uteis para regularizar a entrega, sob pena
de aplicagéo das penalidades previstas neste contrato.

Paragrafo 3° - O pagamento da(s) Contratada ficara suspenso enquanto ndo sanadas
eventuais irregularidades constatadas na conferéncia mencionada no item anterior.

CLAUSULA QUARTA- VALOR E CONDIGOES DE PAGAMENTO: Da-se a este
contrato o valor de R$ 57.000,00Cinqiienta e Sete Mil Reais., para a totalidade de sua
vigéncia e referente ao(s) item(s) relacionados na clausula primeira.

Paragrafo 1° - O pagamento serd efetuado apés a entrega, sendo pré-requisito para
pagamento, a apresentagdo das certiddes negativas de débito do INSS e FGTS, dentro
do prazo de validade.

Paragrafo 2° - O pagamento fica condicionado a apresentagdo da nota fiscal/fatura
(matriz ou filial, de acordo com os documentos apresentados na habilitagdo), em
correspondéncia com a entrega ocorrida devidamente atestada e verificada pela
Secretaria Municipal de Finangas, sito no Pago Municipal, Av. Simao Faquinello, 364.
Paragrafo 3° - A(s) nota(s) fiscal(is)/fatura(s) que apresentar(em) incorregéo(bes)
sera(ao) devolvida(s) a Contratada e seu pagamento acontecera em até 10 (dez) dias
Uteis da data de sua apresentagéo valida.

CLAUSULA QUINTA-DESPESA: As despesas decorrentes desta contratagdo correrdo a
conta da sequinte dotacdo orcamentaria:

DOTACOES | .
Contada  [Funcional programatica  |Fonte de [Natureza da despesa ;’.|:3rupp de e
despesa £} : recurso ; onte

2500 08.001.08.244.0010.2044 |0 3.3.90.39.00.00 IDO Exercicio

Ty

educativas; n Qt 1: ?2



U

i

. 133
\

Parégrafo Unico. Os pregos serdo fixos e irreajustaveis, podendo ser concedido
reequilibrio financeiro nas hipdteses, devidamente comprovadas, de ocorréncia de
situagdo prevista na alinea “d” do inc. Il do art. 65 da Lei n° 8.666/93 ou de redugéo dos
pregos praticados no mercado.

a) Nao sera concedido reequilibrio econémico financeiro, mediante simples
declaragédo da Contratada.

CLAUSULA SEXTA- FISCALIZAGCAO: Cabe ao Contratante, a seu critério, exercer
ampla, irrestrita e permanentemente a fiscalizagdo de todas as fases de cumprimento do
presente contrato.

Paragrafo Unico — A Contratada declara aceitar, integralmente, todos os meétodos e
processos de inspegao, verificagdo e controle a serem adotados pelo Contratante.

CLAUSULA SETIMA- PENALIDADES: Ficara impedida de licitar e contratar com a
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, o
licitante que praticar quaisquer atos previstos no artigo 7° da Lei Federal n.° 10.520, de 17
de julho de 2002.
Paragrafo 1° — A sang¢éo de impedimento de licitar podera ser aplicada juntamente com a
seguinte multa, garantido o exercicio de prévia e ampla defesa, conforme segue:
a) Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor global da contratagdo caso a
Contratada dé causa ao cancelamento da Ordem de Compra e no caso de nao
cumprimento dos prazos previstos neste contrato.
Paragrafo 2° - O pagamento da multa prevista na aliena “a” supra, ndo eximira a
Contratada da responsabilidade por perdas e danos decorrentes das infragdes cometidas.
Paragrafo 3° - A multa constante da alinea “a” supra, devera ser recolhida a Fazenda
Municipal até a data do primeiro pagamento a ser feito 8 Contratada, pés a aplicagdo da
mesma.
Paragrafo 4° - Fica o Contratante autorizado a promover o desconto do valor da multa
antes mencionada, de eventuais valores devidos a Contratada por forga do presente
contrato.
Paragrafo 5° —Além das penalidades previstas no caput, poderdo ser aplicadas,
subsidiariamente, as penalidades previstas no art. 87 da Lei n. ° 8.666/93 e suas
alteragdes, assegurada prévia e ampla defesa em processo administrativo.

CLAUSULA OITAVA- RESCISAO: O Contratante podera rescindir administrativa e
unilateralmente o presente contrato nas hipéteses previstas no artigo 78, inciso | a XVIII,
da Lei n.° 8.666/93 e suas alteragdes, sem que caiba a Contratada direito a qualquer
indenizacdo e sem prejuizo das penalidades pertinentes.

Paragrafo Unico — Acaso constatado, em processo administrativo assegurado do
contraditério e amplo defesa, que a rescisdo se deu por culpa da Contratada,o
Contratante podera aplicar multa no percentual de 10% (dez por cento) sobre o valor total
do presente contrato, corrigidos e atualizados pelos indices oficiais até o efetivo
pagamento.

CLAUSULA NONA- PUBLICAGAO DO CONTRATO: Dentro do prazo regulamentar, o
Contratante providenciara a publicagdo do extrato do presente contrato no 6érgéo
encarregado das publicagdes oficiais desta municipalidade.

CLAUSULA DECIMA- RESPONSABILIDADES: O Contratante nao respondera por
quaisquer 6nus, direitos ou obriga¢des vinculados a legislacao tributaria, previdenciaria,
securitaria, trabalhista ou indenizagées civis decorrentes de acidentes durante a execugéo
do presente contrato, cujo cumprimento e responsabilidade caberdo, exclusivamente a
Contratada, nao existindo responsabilidade solidaria e/ou subsidiaria entre a Contratada e
o Municipio Contratante.




. Sl
. Paragrafo Unico - O Contratante nZo responderd por quaisquer compromissos
assumidos pela Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do preggnte 1
contrato, bem como, por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato dafg‘?’i
Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- TRIBUTOS E DESPESAS: Constituirdo encargos
exclusivos da Contratada o pagamento de tributos, tarifas, emolumentos e despesas
decorrentes da formalizagédo deste contrato e da execugéo de seu objeto.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: E vedada a transferéncia total ou parcial para terceiros
do presente contrato.

CLAUSULADECIMA TERCEIRA: E facultado & Contratante alterar os termos deste
contrato, na forma e condigbes estabelecidas pelo artigo 65, da Lei 8666/93, mediante
aditivo contratual.

CLAUSULADECIMA QUARTA: Faculta-se aos Contratantes a possibilidade de prorrogar
a vigéncia deste contrato, mediante aditivo contratual escrito, mantendo-se a vinculagéo
ao Edital, seguindo o disposto no art. 65, da Lei n.° 8.666/93.

CLAUSULADECIMA QUINTA -FORO: O foro do presente contrato sera o da Comarca
de Santo Antonio do Sudoeste/PR, excluido qualquer outro.

E, para firmeza e validade do que aqui ficou estipulado, firmam as partes contratanteso

presente, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presengade duas testemunhas que
a tudo assistiram.

Pranchita/Pr 25/10/2023.

ELOIR NELSON LANGE
Prefeito Municipal
Contratante

STEPHANY FEIL MACARI
37.703.621/0001-41

Testemunhas:

Rodrigo Luciano Pirobano Gilberto Elicker

CPF n°. 063.893.519-92 CPF n°. 784.319.809-15




Municipio de Pranchita - 2023

Classificagao por Fornecedor
Pregdo 41/2023
Pagina:1
UN. Quantidade Status Marca Modelo Prego Unitario Preco Total Sel

I.nloﬂ'l-hh.l- R Rt x ; s ; b et ! ; 57.000,00
001 13800 OFICINA INSTRUGAO E INICIAGAO ARTE DE CAPOEIRA - Oficina de Capoeira, HR 1.500,00 Classificado PROPRIA 38,00 57.00000 *
OFICINA INSTRUGAO E INICIAGAO ARTE DE CAPOEIRA - Oficina de Capoeira, cominstrutor capacitado com comprovada qualificagao profissional.
- Publico: criangas e adolescentes na faixa etéria de 07 a 17 anos e idosos.
- Participantes: 05 grupos de até 15 participantes por grupo, sendo, 04 grupos para criangas e adolescentes e 01 grupo para idosos.
Conteddo a ser trabalhado:
- orientago da filosofia e prética da capoeira e temas relacionados a historia do Brasil compreendendo a culfura;
- aula pratica desemolvendo atividades de resisténcia, forga, coordenaco motora, lateralidade e trabalho em equipe;
- aulas de instrumentos com objetivo de desemolver a musicalidade, ritmo, coordenagao, composicao de musicas infantis e educativas;
- acrobacias desenvolvendo flexibilidade, forca e equilibrio.
Carga horaria minima: 20 horas semanais.
VALOR TOTAL: 57.000,00
o
N
=
w
s

Emitido por: NAYARA VICENTE DE CASTRO, na versao: 5533 a 1710/2023 09:11:24
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ESTADO DO PARANA PREGAO ELETRONICO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FATIMA Nr.: 24/2023

CNPJ: 75.828.418/0001-90 Telefone: (43) 3552-1122 Processo Adm,: 44/2023
Enderego: R. Dr. Aloysio de Barros Tostes, 420 - Centro '

CEP: 86310-000 - Nova Fatima Data do Processo: 31/03/2023

TERMO DE ADJUDICAGCAO DE PROCESSO LICITATORIO

O(a) responsavel desta entidade, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pela legislagdo em vigor,
especialmente pela Lei 8.666/93 e alteragbes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela Comissao
de LicitagOes, resolve:

01 - Adjudicar a presente Licitagaae nestes termas:

a) Nr. Processo: 44/2023
b) Nr. Licitagao: 24/2023 - PE
c) Modalidade: Pregdo eletronico
. d) Data de Homologacao: 08/05/2023
€) Objeto da Licitagao: Contratagdo de emipresa terceirizada de oficinas para o Projeto do “Servigo de

Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo” da Secretaria de Assisténcia Social.

Participante: CENTRO EDUCACIONAL MARTIMIANO LTDA

Item Especificagao Marca Qtd. Unidade Valor Unitério Valor Total
5 Oficina de Balé - Oficina de Balé: Para trabalhar 02 384,000 HRS 39,06 14.999,04

(dois) dia da semana, com carga horario de 12 horas

semanais, para efetuar treinamentos com alunos da Rede

Publica Municipal e grupos acompanhados pelo

CRAS,Danca de Saldao, Rip Rop, Street Dance, Etc. ter

cadastro no CREFPR em danga. (a ser contratado por

tempo/més determinado pelo Municipio, conforme

cronograma de atividades). 48 horas/Més.

Total do Participante: 14.999,04
Participante: ETHERIUM ESPACO TERAPEUTICO LTDA.

2 Oficina de Fanfarra - Oficina de Fanfarra: Para trabalhar 534,000 UN 43,069 22.998,85
5 (cinco) dias da semana, com carga horaria de 15 haras
. semanais, 5 aula por semana; com experiéncia de

atuacédao em servicos e programas com criangas e
adolescentes; boa capacidade relacional e de comunicagao
com os mesmos; capacidade de trabalho em equipe;
Atribuicbes: Ofertar o ensino de como tocar instrumentos
musicais de fanfarra, desenvolvendo assim a capacidade
de liberar e expressar as sua potencialidades; *Incentivar
a participacdo nas atividades comemorativas, tais como:
semana da patria, aniversario da cidade e outras datas
comemorativas, onde a crianca e o adolescente
aprenderdo a trabalhar com o publico; * Promover a
aproximacdo dos pais e familiares através de
apresentacdes & comunidade local, no ambiente escolar,
etc. 60 horas/Més

6 Oficina de Capoeira - Oficina de Capoeira: Para trabalhar 534,000 HRS 37.357 19.948,64
5 (cinco) dias na semana, com carga horaria de 15 horas
semanais, 5 aulas na semana, para efetuar treinamentos
com alunos da Rede Publica Municipal, ter cadastro no
CREFPR em capoeira (a2 ser contratado por tempo/més
determinado pelo Municipio, conforme cronograma de
atividades). 60 horas/Més

Total do Participante: 42.947,49
Participante: ULISSES RIBEIRO DA SILVA
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Q- 137 P
Marca Qtd. Unidade Valor Unitario
1.068,0 HRS 30,89

Iltemn Especificacdo

1 Oficina de Danca - Oficina de Danca: Para trabalhar 5
(cinco) dias da semana, com carga horario de 30 (trinta)
horas semanais, para efetuar treinamentos com alunos da
Rede Publica Municipal e grupos acompanhados pelo
CRAS,Danca de Salao, Rip Rop, Street Dance, Etc. ter
cadastro no CREFPR em danca. (a ser contratado por
tempo/més determinado pelo Municipio, conforme
cronograma de atividades). 120 horas/Més.

Valor Total
32.990,52

Total do Participante: 32.990,52

Participante: VITAE - CURSOS PROFISSIONALIZANTES EIRELI

3 Oficina de Artesanato (Casa da Crianca) - Oficina de
Artesanato (Casa da Crianga): Para trabalhar 5 (cinco) dias
por semana, com carga horaria de 30 horas semanais, 5
aulas por semana, com habilidades em artesanatos do tipo
manuais: bordados em ponto cruz, ponto russo, vagonite,
pintura em tecido, confeccdo de tapetes em barbantes,
tapete em junta e etc. (a ser contratado por tempo/més
determinado pelo Municipio, conforme cronograma de
atividades) 120 Horas/Més por oficina.

1.068,0 HRS 24,80 26.486,40

4 Oficina de Artesanato (Cras - Centro de Referéncia de
Assisténcia Social) - Oficina de Artesanato (Cras - Centro

. de Referéncia de Assisténcia Social): Para trabalhar 5
(cinco) dias por semana, com carga horaria de 30 horas
semanais, 5 aulas por semana, com habilidades em
artesanatos do tipo manuais: bordados em ponto cruz,
ponto russo, vagonite, pintura em tecido, confecgdo de
tapetes em barbantes, tapete em junta e etc. (a ser
contratado por tempo/més determinado pelo Municipio,
conforme cronograma de atividades) 120 Horas/Més por
oficina.

7 Oficina de Mdsica - Oficina de Musica: Para trabalhar 5
(cinco) dias por semana, com carga horaria de 30 horas
semanais, 5 aulas por semana, para os instrumentos:
Violdo, Bateria, Violino, Baixo, Guitarra e instrumentos de
sopro em geral, desenvolver grupo de coral, (a ser
contratado por tempo/més determinado pelo Municipio,
conforme cronograma de atividades). 120 horas/Més.

1.068,0 HRS 24,80 26.486,40

1.068,0 HRS 28,9012 30.866,48

Total do Participante: 83.839,28

Total Geral: 174.776,33

‘)2 - Auterizar a emissae da(s) neta(s) de empenhe correspendente(s):

] Descrigdao da Despesa I Dotacao Valor Estimado I
MANUTENGAO DO CENTRO DO IDOSO 09.001.08.241.0011.2071.3.3.90.39.00 R$ 1,00
MANUTENGAO DO DEPTO DE ASSISTENCIA SOCIAL 09.001.08.244.0011.2072.3.3.90.39.00 R$ 1,00
MANUTENCAO DO CRAS 09.001.08.244.0011.2073.3.3.90.39.00 R$ 1,00
MANUT. CONV. FNAS/IGD 09.001.08.244.0011.2083.3.3.90.39.00 R$ 1,00
MANUTENGAO PROGRAMA PBF/MDS-FNAS 09.001.08.243.0011.2087.3.3.90.39.00 R$ 1,00
MANUTENCAO DO PROGRAMA - IGD/SUAS 09.001.08.244.0011.2097.3.3.90.39.00 R$ 1,00
Manutengdo Programa Gestao - Bolsa Familia 09.001.08.243.0011.2178.3.3.90.39.00 R$ 1,00
CASA LAR / ABRIGO 09.001.08.244.0011.2197.3.3.90.39.00 R$ 1,00
PISO PARANAENSE DE ASSISTENCIA SOCIAL - PPAS 09.001.08.244.0011.3008.3.3.90.39.00 R$ 1,00
MANUTENGAO DO PROGRAMA SCFV 09.001.08.244.0011.3034.3.3.90.39.00 R$ 1,00
MANUTENGAO DA CASA DA CRIANGCA 09.002.08.243.0011.6001.3.3.90.39.00 R$ 1,00
MANUTENGCAO DO CONSELHO TUTELAR 09.002.08.243.0011.6002.3.3.90.39.00 RS 1,00
CONVENIO AFAI - ATENCAQ DE FAMILIAS DOS 09.002.08.243.0011.6007.3.3.90.39.00 RS$ 1,00

ADOLESCENTES INTERNADOS POR MEDIDAS
SOCIOEDUCATIVAS

PROGRAMA ATENGCAO A CRIANGA E ADOLESCENTE

09.002.08.243.0011.6008.3.3.90.39.00

R$ 1,00
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Detalhando Contratos

Entidade

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FATIMA

Numero do processo

Modalidade da licitacdo

Pregao eletrd

Data de vigéncia final

e e
05/01/2028

Competéncia
0

23

3

Valor inicial RS

R$ £2947.4

Prazo alterado em dias
0 dias

Numero da licitagdo

Subcontratagdo
NAQ

Socios @

Despesas @@

E L Pesquisar

ADMINISTRAGAD ~

RECEITAS E DESPESAS v

PESSOAL v LICITAGOES E CONTRATOS ~

Data de assinatura

Tipo de contrato

Pre

Situagdo
CANCELADO

vigéncia inicial

Valor alterado RS

Codigo do fornecedor
24238675

Ano da licitagdo

DEMONSTRATIVOS E RELATORIOS v

OBRAS E PATRIMONIO PUBLICO ~

Namero do contrato

43

Ano do processo
2023

Contratado
ETHERIUM ESPACO
valor final RS

RS 42.947.49

MAIS CONSULTAS ~

) TERAPEUTICO LTDA

Instrumento do contrato

Termo de

Fiscal

Iracema Nunes Mes

Codigo do processo

Fundamento
Leil

0/02, Art

Q

’[)t" sua opinido
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DIARIO OFICIAL ELETRONICO
MUNICIPIO DE GRANDES RIOS - PR

Em conformidade com a Lei Municipal N2 1030/2017

Edicao N2: 3014

W Prefeitura de

Grandes Rios

Av. Brasil, 967 — Centro. Tel.: (43) 3474-1222

oo

PUBLICACAO DO RESULTADO DE LICITACAO

PREGAQ ELETRONICO N2 07/2024

OBJETO: CONTRATA(;AO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A REAI.IZACAO DE OFICINAS TEMATICAS EM
DIVERSAS AREAS, A FIM DE ATENDER AS DEMANDAS DO SCFV, PRIORIZANDO PREFERENCIALMENTE AS

. FAMILIAS E INDIVIDUOS USUARIOS DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL ACOMPANHADOS PELO CRAS,
conforme termo de referéncia constante no anexo |, deste edital.

A Agente de Contratagdo e a Equipe de Apoio do Municipio de Grandes Rios, nomeada através do Decreto
n? 13/2024, com base na Lei Federal 14.133/2021, torna publico o resultado do julgamento de habilitagdo
e propostas do Pregdo Eletrénico n2 07/2024, conforme segue:

RESULTADO

Lote Iltem Qtde  Unidade Material / Servigo Marca Valor Unitario  Valor Total

111 |12 Mensal|Oficina de Artesanato (Croché e Trich/Servico R$ t.SO0,00TR!B 15.600,00
Pintura em Tecido, Artesanatos Manuai
e em Materiais Diversos) com carg
horaria de 18 horas semanais, 3 veze
por semana, turno  Matutino
Vespertino, 72 horas més;

Obs: Profissional com experiéncia. Cad
oficina ter4d a duragdo de1:30h horas.
Serdo 6 turmas no periodo na manha
6 turmas no periodo da tarde.

2 (1 (12 Mensal|Oficina de Teatro (Introdugdo ao Teatrchewgo R$1.347,00 | R$ 16.164,00

Falar em Pulblico, Pegas Teatrais,

. Fantoches, etc) com carga horaria de A
horas semanais, 1 vez por semana B ~
turno Matutino e Vespertino, 24 hora:

més;

Obs: Profissional com experiéncia. Cad. \ o~

oficina terd a duragao de 1:30h horas ™

Serdo 2 turmas no periodo na manha

2 turmas no periodo da tarde.

411 |12 Mensal|Oficina de  Pilates (ExpresséeiSemgo R$ 822,00 | R$ 9.864,00

g
4 ( 1

Corporais) com carga Horaria de 3 hora

semanais, 1 vez por semana, turni

Vespertino, 12 horas més;

Obs: Profissional com Experiéncia. Cad

oficina terd a duragdo de 1:30 horas

Serdo 2 turmas no periodo da tarde.
Quantidade de ltens: 3 Total da Empresa: R$ 41.628,00
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DIARIO OFICIAL ELETRONICO °
MUNICIPIO DE GRANDES RIOS - PR

Em conformidade com a Lei Municipal N2 1030/2017

Edicao N°: 3014

Grandes Rios

Av. Brasil, 967 — Centro. Tel.: (43) 3474-1222

Lote Item Qide Unidade Material / Servico Marca Valor Unitario Valor Total

3|1 |12 Mensal|Oficina de Danga (Expressoes Corporais,|Servigo R$ 2.247,00(R$ 26.964,00
Manifestagbes Culturais, Som, Ritmo
Concentragdo) com carga Horaria de 1
horas semanais, 3 vezes por semana,
. turno Matutino e Vespertino, 72 hor

més;

Obs: Profissional com Experiéncia. Cad
oficina terd a duragdo de 1:30h horas,
Serao 6 turmas no periodo na manha e
turmas no periodo da tarde.

5 (1 |12 Mensal|Oficina de Esportes (Futsal, Futebol,Servigo R$ 997,90 |R$ 11.974,80
Volei de Praia, entre outros esporte:
pedagbgicos) com carga horaria de
horas semanais, 1 vez por semana, turn
matutino e vespertino, 24 horas més;
Obs: Profissional com Experiéncia. Cad
oficina terd a duragdo de 1:30 horas
Serdo 2 turmas no perfodo na manha e
turmas no periodo da tarde.

Quantidade de Itens: 2 Total da Empresa: R$ 38.938,80

Total do Pregao Eletronico: R$ 80.566,80

Grandes Rios, 07 de maio de 2024.

Agente de Contratagdo: LUCIANA DE CASSIA ALVES ABREU

Membros: WILLIAM AMADOR ARAUIO

. OTAVIO AUGUSTO ALMEIDA FERNANDES

EVERTON PIRES MADURO




M. R. SERVICOS

MARCIA R. GOMES MORAES - ARTE E CULTURA
28.082.149/0001-86 ~
R BANDEIRANTES 1114

Apresentamos nossa proposta para fomecimento do objeto da presente licitagdo Preg&o,
na Forma Eletronica n® 011/2024 acatando lodas as estipulagdes consignadas no
respeciivo Edilal e seus anexos.

IDENTIFICAGAO DO CONCORRENTE:

NOME DA EMPRESA: Marcia R. Gomes Moraes — Arte € Cuitura

CNPJ: 28.082.149/0001-86

INSCRIGAQ ESTADUAL: 90754238-69

REPRESENTANTE: Marcia Renatha Gomes Moraes - CARGO: Administradora
CARTEIRA DE IDENTIDADE: 13.028.492-2 CPF: 104.306.649-74
ENDEREGO: Rua Bandeirantes 114 — 85425-000 — Anahy/Pr

TELEFONE: 45 98800 8391

AGENCIA 0726 e N° DA CONTA BANCARIA 898294

PRECO
Devera ser cotado, prego unitério e total do item, de acordo com o Anexo 01 do Edital.
PROPOSTA: R$ 127.430,00 (cento e vinte e sete mil quatrocentos e trinta reais)

CONDIGOES GERAIS
A proponente declara conhecer os termos do instrumenio convocatdrio que rege a
presente licitacio.

ITEM_ESPECIFICAGAO

iunp |QTD [VALOR 'VALOR
‘DE ‘UNT TOTAL
1 }MED 4
1 |INSTRUTOR/ORIENTADOR/EDUCADOR|Hora {400 54,00 21.600,00 -
'SOCIAL PARA ATENDIMENTO A ] i
'CRIANGAS E ADOLESCENTES EM | |
CUMPRIMENTO DE MEDIDAS
SOCIOEDUCATIVAS. APRESENTAR
CERTIFICADOQ DE GRADUAGAO EM
EDUCAGAQ FISICA. PROPORCIONAR
OFICINAS DE CONVIVENCIA POR
MEIO DA ARTE, CULTURA, DANGA E
'ESPORTES, TRABALHANDO
SISTEMATICAS ARTISTICAS E
'CULTURAIS

'3 |INSTRUTOR PARA ATENDIMENTOS DE !Hora |B40 34,00 21.760,00
FAMILIAS EM ATENDIMENTO NO

SERVIGO DE PROTEGAQ E

ATENDIMENTO INTEGRAL A FAMILIA -

PAIF E SERVICO PROTEGAO E

 ATENDIMENTO INTEGRAL A FAMILIA E

AQ INDIVIDUO - PAEFI. OFERTAR

OFICINAS DE ARTESANATQ EM

I GRUPO. (MODALIDADES: BORDADO

' EM CHINELO, CROCHE, PONTO CRUZ,

¢ ! DECOUPAGE, CUSTOMIZAGAO DE

i ROUPAS, TRICO E PINTURA EM :

! TECIDO) :

PR

MARCIA R. GOMES MORAES - ARTE E CULTURA
28.082.149/0001-86
R BANDEIRANTES 1114

M. R. SERVICOS

4 "MONITOR DE RECREAGAO PARA |Hora '2.300 2250  |[51.750,00
CRIANGAS E ADOLESCEN’I’ES. !
, DESENVOLVER ATIVIDADES DE i g
| CONVIVENCIA COM CRIANCAS | | |
VISANDO FORTALECER A ' ' | : :
IMPORTANCIA DO BRINCAR. [ i |

5  MONITOR DE RECREAGAO PARA lHora '480 73400 '16.320,00
.IDOSOS, DESENVOLVER ATIVIDADES * | |
COM IDOSOS VISANDO FORTALECER ' !

B |AIMPORTANC[ADACONVIVENCIA |

I P
8 ' CAPACITAGOES E PALESTRAS Hora 100 |160,00 1s.unu,uﬂ
DESTINADAS A COLABORADORES DA
REDE SUAS DE ATENDIMENTO E DE i
‘ USUARIOS DOS SERVICOS - I ‘ i
OFERTADOS. (O TEMA SERA . | 1 -
"INDICADO CONFORME ‘ |
‘PLANEJAMENTO DE CADA

| L EQUIPAMENTO)

Dreuawnn msinada Cizicamente
MARCIA RENATHA COMES MORSES.
Dt 11042004 100722 0300

Wern i o P jvalican s el

o

-
Nt



24.069.459 JORGE NIC U
Rua Carlos Pierozan, 122, Bairro Neva
FONE: (45) 9 9106-6958 - CEP: 85.802-320
CASCAVEL - PARANA
CNPJ: 24.069.459/0001-00

ANEXO Il

PREGAO, NA FORMA ELETRONICA N2.011/2024

PROPOSTA COMERCIAL
licitante vencedor

Objeto: Contratagio de empresa especializada paro a execugio dos agdes pertinentes aos
servigos tipificados prestados pelo departomento de Agdo Social as familias cadastradas no
Cadastro Unico e atendidas no CRAS, CREAS e equipamentos referenciados.

forma Eletronica n®. 011/2024 acatando todas as estipulagBes consignadas no respectivo Edital

Apresentamos nossa proposta para fornecimento do objeto da presente licitagao Pregdo, na
| £ Seus anexos.

IDENTIFICACAO DO CONCORRENTE:

NOME DA EMPRESA: 24,069.459 JORGE NICOLAU

CNPJ: 24.069.459/0001-00 - INSCRICAD ESTADUAL: ISENTO
REPRESENTANTE: JORGE NICOLAU - CARGO: TITULAR

CARTEIRA DE IDENTIDADE: n.¢ 3.938.531-7-5SP/PR-  CPF: n.? 545.735.219-68

ENDERECO: Rua Carlos Plerozan, 122, bairro Neva, CIDADE: Cascavel/PR
CEP: 85.802-320 TELEFONE: (45) 9 9918-531
AGENCIA: 0531-2 - N? DA CONTA BANCARIA: 135.724-7 - BANCO DO BRASIL

PRECO
Devera ser cotado, prego unitdrio e total do item, de acordo com o Anexa 01 do Edital.
PROPOSTA: RS 77.800,00 {Setenta e Sete Mil e Oitacentos) reais.

CONDICOES GERAIS
A proponente declara conhecer os termos do instrumento convocatdrio que rege 3 presente
licitagdo.

ITEM |ESPECIFICAGAQ UNDDE |qro  |VALOR |VALOR TOTAL
. MED. UNIT
1
6 INSTRUTOR PARA OFICINA DE Hora 1450 RS 40,00 |R$ 18.000,00
DANCAS COREOGRAFADAS
(MODALIDADES: HIP HOP, DANGA DE
RUA, BALE, DANGA INFANTIL, DANGA
[TRADICIONAL PARA {DOSOS). , ;
7 INTRUTOR DE OFICINA ESPORTIVA Hora 700 RS 43,00 | RS 30.100,00
MODALIDADES: KARATE, CAPOEIRA E JIU-
+_pirsu) i
9 NSTRUTOR DE OFICINA DE CIRCO E Hora 450 RS 66,00 |R$ 29.700,00
TEATRO.

LOCAL E PRAZO DE ENTREGA

:Total R$ 77.800,00 (Setenta e Sete Mil e Oitocentos) reais. |

De acordo com o especificado no Anexo 01, do Edital.

Obs.: No pre¢o cotado ja estdo incluidas eventuais vantagens e/ou abatimentos, impostos,
taxas e encargos sociais, obrigacBes trabalhistas, previdencidrias, fiscais e comerciais, assim
como despesas com transportes e desiocamentos e outras quaisquer que incidam sobre a

contratagio,

VALIDADE DA PROPOSTA COMERCIAL

De no minimo, 60 (sessenta) dias contados a partir da data da sess3o publica do Pregao.

JORGE
NICOLAU:545735
21968

Anahy/PR, 11 de abril de 2024,

Assinada de lorma digital por
JORGE NICOLAU-5457352 1968
Dados: 2024 04 31 101529
0¥00

Licitante: 24.069.459 JORGE NICOLAU
Representante Legal: JORGE NICOLAU
CPF:545.735.219-68
RG:3.938.531-7-S5P/PR
Fone: (45} 9 9106-6958

0BS: A INTERPOSICAO DE RECURSO SUSPENDE O PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA ATE DECISAO.

W1

§
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Vitae Cursos Profissionalizantes LTDA - CNPJ 11.589.175/0001-00 - Rua Marechal Deodoro, 1670 - Aragatuba - SP- CEP 16025-285

PROPOSTA COMERCIAL

Ao Municipio de Anahy PR
Referente ao Pregéo Eletrénico 011/2024

Objeto: Contratag8o de empresa especializadas para a execug8o das agbes pertinentes aos servigos
tipificados prestados pelo departamento de Agao Social as familias cadastradas no Cadastro Unico e atendidas
no CRAS, CREAS e equipamentos referenciados.

A empresa VITAE CURSOS PROFISSIONALIZANTES LTDA com sede na cidade de Rua Mal.
Deodoro, 1670 - Vila Carvalho, Aragatuba - SP, CEP 16025-285, com CNPJ sob n® 11.589.175/0001-00,
através de seu Representante Legal, o Sr. FABRICIO GUILHERME DA SILVA, Sécio/Proprietario, RG
34.764.962-2 SSP-SP, CPF 228.469.028-95, apresentamos e submetemos a apreciagdo e Vossa Senhoria,
nossa proposta de pregos do Pregéo Eletronico, em epigrafe:

yaor Valor

Item Descrig@o/Especificagdo Unid. | Qtde | Unitario Total (R$)
(R$)

2 INSTRUTOR PARA MINISTRAR OFICINAS DE VIOLAO E CANTO, Hora | 768 | 79,99 61.432,32
COMPROVAR CURSO SUPERIOR NA AREA. PROPORCIONAR
OFICINAS DE CONVIVENCIA  PARA CRIANGAS E IDOSOS
POR MEIO DA MUSICA

61.432,32

Valor total por extenso: Sessenta e um mil reais quatrocentos e trinta e dois reais e trinta e dois centavos.
Prazo de Validade da Proposta: 61 dias, a contar da data de abertura deste Pregéo
Prazo de Entrega: em conformidade com edital supracitado.

Declaramos que nos pregos contidos na proposta que vierem a ser ofertados por meio de lances, estao
incluidos todos os custos diretos e indiretos, impostos, lucro empresarial, tributos incidentes, seguro, frete e
outros necessdrios ao cumprimento integral do objeto deste edital e seus anexos.

Dados da Proponente:

Razéo Social: VITAE CURSOS PROFISSIONALIZANTES LTDA

Nome Fantasia: Instituto Vitae

CNPJ: 11.589.175/0001-00

Inscrigdo Estadual: 177161161119

Enderego: Rua Mal. Deodoro, 1670 - Vila Carvaltho, Aragatuba - SP, CEP 16025-285
Telefone: 18 3622-0483

E-mail: atendimento@institutovitae.com

Dados Bancarios: Banco do Brasil - Agéncia: 3292-1 - Conta: 22243-7

Dados do Representante Legal e Responsével por Assinatura do Contrato/Ata de Registro de Pregos:
Nome: FABRICIO GUILHERME DA SILVA

Cargo: Sécio/Proprietario

RG: 34.764.962-2 SSP-SP Assinado de forma digital par

CPF: 228.4€9.028-95 VITAE CURSOS * VITAE CURSOS

PROFISSIONALIZANTES
PROFISSIONALIZANTES |70 5000100

LTDA:11589175000100 pados: 2024.04.25 16:55:58
Aragatuba-SP, 25 de abril de 2024 L ovo

Vitae Cursos Profissionalizantes LTDA

85 173
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Vitae Cursos Profissionalizantes LTDA - CNPJ 11.589.175)0001-00 - Rua Marechal Deodoro, 1670 - Aragatuba - SP- CEP 16025-285

CNPJ 11.589.175/0001-00
Fabricio Guilherme da Silva
Proprietario/Representante Legal
RG 34.764.962-2
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO — SEMAD (
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGOES )

BLL COMIPRAS

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 068/2024 QUE
CELEBRAM O MUNICIPIO DE PINHAIS E LAHUD
TREINAMENTOS LTDA ME, COMO ABAIXO SE
DECLARA.

Pelo presente instrumento, nesta cidade de Pinhais, Estado do Parana, comparecem partes,
justas e contratadas, a saber: de um lado, na qualidade de contratante, o MUNICIPIO DE
PINHAIS, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob n°
95.423.000/0001-00, com Prefeitura Municipal de Pinhais, sediada na Rodovia Deputado Jodo
Leopoldo Jacomel, n°® 12.162, CEP: 83.323-410, Centro, Pinhais/PR, neste ato representado
pela Prefeita Municipal, Rosa Maria de Jesus Colombo, brasileira, casada, portadora da
cédula de identidade RG n° 4.035.057-8 SSP/PR, inscrita no CPF sob o n°® 507.511.669.87,
devidamente assistida pela Secretaria Municipal de Educagdo, Andrea Franceschini,
brasileira, solteira, portadora da cédula de identidade RG n® 5.249.396-0 8SP/PR, inserita ne
CPF sob o n° 874.921.729-15, ambas com o enderego profissional na sede do municipio, e de
outro lado, na qualidade de contratada, a empresa LAHUD TREINAMENTOS EIRELI ME,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ n°® 20.710.280.0001-39, inscrigéo estadual
isenta, e-mail iahudtreinamenios@gmaii.com, com sede a Rua Francisco Derosso, n® 3241,
Loja 12, Bairro Xaxim, CEP 81.720-000, na cidade de Curitiba/PR, neste ato representada por
sua socio administradora Jessica Lahud, brasileira, solteira, empresaria, portadora da cédula
de identidade RG n°® 67452771-9 SSP/SP, inscrita no CPF sob o n° 079.884.739-56, com
endereco profissional na sede da empresa, em observancia as disposigoes da Lei n® 14.133, de
1° de abril de 2021, Decreto Municipal n°® 346/2023 e demais legislagOes aplicaveis, resolvem
celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do PREGAO ELETRONICO N° 017/2024,
mediante as clausulas e condigdes a seguir enunciadas.

1. OBJETO

1.1 O presente contrato tem por objeto a prestagdo de servigos para execugdo de
Cursos e Oficinas para a Rede Municipal de Ensino, devendo ser executado de
acordo com as especificagdes do Edital de Licitagdo, Anexos e Proposta apresentada
que faz parte integrante do presente contrato independentemente de transcrigéo.

1.2 O regime de execugao sera por prego unitario
1.3 Objeto da contratagao:
ITEM | UND DESCRIGAQ QTD ik | meeee
R$ UNT TOTAL R$

1 Hora | Oficina de Capoeira 4.666 32,41 151.225,06
2 Hora | Oficina de Karaté 1.525 31,32 47.763,00
3 Hora | -O-ﬁciné de Musicalizagdo | 4.712 33,09 155.920,08
4 Hora | Oficina de Artes Circenses 1.016 41,70 42.367,20
5 Hora | Oficina de Artesanato Criativo 1.016 33,43 33.964,88

GM PREGAO ELETRONICO N° 017/2024



SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAG — SEMAD <=
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACOES )

BLL COMPRAS

6 Hora Oficina de Danca 3.234 31,65 102.032,70

7 Hora | Oficina de Xadrez 2.295 32,79 75.253,05

8 Hora | Oficina de Fanfarra 970 33,81 32.795,70
TOTAL GERAL| R$ 641.321,67

2. PRAZOS DE EXECUGCAO E VIGENCIA E PRORROGAGAO

2.1
2.2

2.3
2.3.1

2.3.11
2.3.1.2
2.3.1.3
2314
2.3.1.5
232

2.3.3

234

235

O prazo de execugao do presente contrato € de 12 (doze) meses , iniciando no dia
05/03/2024 e tendo por termo final o dia 05/03/2025.

A vigéncia do presente contrato se inicia na data da assinatura e tem o seu termo final
previsto para o dia 05/07/2025.

Os prazos de execugao e vigéncia poderao ser prorrogados por até 10 (dez) anos, na
forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133/2021.

A prorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condicdes e o0s pregos permanecem vantajosos para a
Administragao, permitida a negociagdo com o contratado, atentando ainda, para o
cumprimento dos seguintes requisitos:

Estar formalmente demonstrado Ao processo que a forma de prestacdo dos servicos
tem natureza continuada.

Seja juntado relatério que discorra sobre a execugdo do contrato, com informacgdes de
que os servigos tenham sido prestados regularmente.

Seja juntada justificativa e motivo, por escriio, de que a Administragdo mantém
interesse na realizagdo do servigo.

Haja manifestagdo expressa do contratado informando o interesse na prorrogagéo.
Seja comprovado que o contratado mantém as condigdes iniciais de habilitagao.

O contratado nao tem direito subjetivo a prorrogagao contratual.

A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo
aditivo.

Nas eventuais prorrogagbes contratuais, os custes ndo renovaveis ja pagos ou
amortizados ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratagdo deverdo ser
reduzidos ou eliminados como condig¢do para a renovagao.

O contrato nao podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas
sangdes de declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com o
municipio de Pinhais.

3. MODELOS DE GESTAO CONTRATUAL

3.1

O modelo de gestdo contratual sera disciplinado pelos arts. 243 a 247 do Decreto
Municipal n°® 346/2023, e esta detalhado no Anexo | do edital, o qual faz parte deste
contrato independentemente de transcrigdo.

4. SUBCONTRATAGAO

4.1

GM

N3o sera permitida a subcontratagdo total do objeto, mas sera admitida
subcontratagdo parcial, ndo podendo representar parte significativa ou relevante do
objeto.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANA ( .

Rua Dr. Tancredo de Almeida Neves n° 176
CEP 14150-000 — Serrana—-SP
www.serrana.sp.gov.br - licitacao@serrana.sp.gov.br - 16 3489-2801

LTDA, email: amplitudetreinamento@gmail.com, inscrita no CNPJ do MF sob n2.
10.206.607/0001-86 e Inscricdo Estadual n2. 279.034.177.115, estabelecida a Rua Afonso
Garbelini, n2 13, Conjunto Jodo Berbel, no municipio de Cravinhos, Estado de Sdo Paulo,
Telefone: (16) 99215-4142, neste ato, representada pelo sua Procuradora a Senhora KEITI
FERNANDA ALVES REIS, brasileira, empreséria, portadora do RG n2. 41.378.930-5 SSP/SP e
CPF n2. 351.110.988-44, daqui para frente chamada simplesmente de CONTRATADA,
resolvem celebrar o presente contrato administrativo, na conformidade com o Edital do

respectivo Pregdo Eletrdnico, mediante as condigdes estipuladas nas clausulas seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

PARAGRAFO PRIMEIRO - O OBJETO deste contrato é a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL PARA EXECUTAR PRESTACAO DE
SERVICOS DE OFICINAS DE AUXILIAR DE CABELEIREIRO, OFICINA DE MANICURE, OFICINA
DE HORTICULTURA, OFICINA DE ARTESANATO, OFICINAS DE CAPACITACAO E APOIO
SOCIOEDUCATIVO COM DISPONIBILIZACAO DE PROFISSIONAIS ATRAVES DE CLT, QUE
DEVERAO SER CAPACITADOS COM A NORMA OPERACIONAL BASICA - RECURSOS
HUMANOS DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL, COM EXPERIENCIA DE ATUAGCAO
E/OU GESTAO EM PROGRAMAS, PROJETOS, SERVICOS E/OU BENEFICIOS
SOCIOASSISTENCIAIS; CONHECIMENTO DA LEGISLACAO REFERENTE A POLITICA NACIONAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL; DOMINIO SOBRE OS DIREITOS SOCIAIS; EXPERIENCIA DE
TRABALHO EM GRUPOS E ATIVIDADES COLETIVAS; EXPERIENCIA EM TRABALHO
INTERDISCIPLINAR, CONHECIMENTO DA REALIDADE DO TERRITORIO E BOA CAPACIDADE
RELACIONAL E DE ESCUTA DAS FAMILIAS, ATRAVES DOS SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS
CRAS | E Il, CREAS, CADASTRO UNICO, ACOLHIMENTO PARA PESSOAS EM SITUAGAO DE
RUA, conforme definido no Edital e seus anexos e na proposta apresentada na licitagdo
supra mencionada pela CONTRATADA, sendo:

Anexo 1

j—a

ITEM DESCRICAO

CARGA VALOR VALOR
HORARIA UNIT TOTAL

Oficina de Corte de Cabelo:
1 Desenvolver habilidades e competéncias para corte de cabelo. 108 Rei72,00 R3 7.776,00

Oficina de Manicure:

Propiciar condigdes para o desenvolvimento de competéncias
2 necessarias por meio de valorizagdo da estética pessoal, do 108 RS 72,00 R$ 7.776,00
aurnento da autoestima, dos cuidados com higiene pessoal e
melhoria da qualidade de vida.

Oficina de Horticultura:
3 Técnicas que envolvem cuidados, colheitas e podas de 192 RS 72,00 RS 13.824,00
hortaligas e flores.

4 Oficinas de artesanato: 288 RS 72,00 RS 20.736,00

Desenvolver técnicas de artesanato e reciclagem.

5 Oficinas de capacitacdo: 50 RS 172,00 RS 8.600,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANA

Rua Dr. Tancredo de Almeida Neves n° 176
CEP 14150-000 — Serrana—-SP
www.serrana.sp.gov.br - licitacao@serrana.sp.gov.br - 16 3489-2801

CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 008 / 2024 QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
SERRANA, ESTADO DE SAO PAULO E A EMPRESA AMPLITUDE & AMPLITUDE
TREINAMENTO LTDA.

REFERENTE AO PREGAO ELETRONICO N2. 151/2023 - PROCESSO N¢ 243/2023
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL PARA
EXECUTAR PRESTACAO DE SERVICOS DE OFICINAS DE AUXILIAR DE CABELEIREIRO,
OFICINA DE MANICURE, OFICINA DE HORTICULTURA, OFICINA DE ARTESANATO,
OFICINAS DE CAPACITACAO E APOIO SOCIOEDUCATIVO COM DISPONIBILIZAGAO DE
PROFISSIONAIS ATRAVES DE CLT, QUE DEVERAO SER CAPACITADOS COM A NORMA
OPERACIONAL BASICA — RECURSOS HUMANOS DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA
SOCIAL, COM EXPERIENCIA DE ATUACAO E/OU GESTAO EM PROGRAMAS, PROJETOS,
SERVICOS E/OU BENEFICIOS SOCIOASSISTENCIAIS; CONHECIMENTO DA LEGISLAGAO
REFERENTE A POLITICA NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL; DOMINIO SOBRE OS
DIREITOS SOCIAIS; EXPERIENCIA DE TRABALHO EM GRUPOS E ATIVIDADES COLETIVAS;
EXPERIENCIA EM TRABALHO INTERDISCIPLINAR, CONHECIMENTO DA REALIDADE DO
TERRITORIO E BOA CAPACIDADE RELACIONAL E DE ESCUTA DAS FAMILIAS, ATRAVES
DOS SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS CRAS | E I, CREAS, CADASTRO UNICO,
ACOLHIMENTO PARA PESSOAS EM SITUAGAO DE RUA.

Pelo presente instrumento de Contrato Administrativo, para a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL PARA EXECUTAR PRESTAGAO DE
SERVICOS DE OFICINAS DE AUXILIAR DE CABELEIREIRO, OFICINA DE MANICURE, OFICINA
DE HORTICULTURA, OFICINA DE ARTESANATO, OFICINAS DE CAPACITACAO E APOIO
SOCIOEDUCATIVO COM DISPONIBILIZACAO DE PROFISSIONAIS ATRAVES DE CLT, QUE
DEVERAO SER CAPACITADOS COM A NORMA OPERACIONAL BASICA - RECURSOS
HUMANOS DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL, COM EXPERIENCIA DE ATUAGCAO
E/OU GESTAO EM PROGRAMAS, PROJETOS, SERVICOS E/OU BENEFICIOS
SOCIOASSISTENCIAIS; CONHECIMENTO DA LEGISLACAO REFERENTE A POLITICA NACIONAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL; DOMINIO SOBRE OS DIREITOS SOCIAIS; EXPERIENCIA DE
TRABALHO EM GRUPOS E ATIVIDADES COLETIVAS; EXPERIENCIA EM TRABALHO
INTERDISCIPLINAR, CONHECIMENTO DA REALIDADE DO TERRITORIO E BOA CAPACIDADE
RELACIONAL E DE ESCUTA DAS FAMILIAS, ATRAVES DOS SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS
CRAS | E Il, CREAS, CADASTRO UNICO, ACOLHIMENTO PARA PESSOAS EM SITUAGAO DE
RUA, conforme descrito na cldusula primeira deste instrumento contratual, neste municipio
de Serrana, Estado de S3o Paulo, nesta e na melhor forma de direito, de um lado o
MUNICIPIO DE SERRANA, Estado de S3o Paulo, devidamente inscrita no CNPJ do MF sob n@.
44.229.813/0001-23, com sede Rua Dr. Tancredo de Almeida Neves, n2. 176, Bela Vista,
Serrana, Estado de S3o Paulo, neste ato, representada por seu Prefeito Municipal, o Senhor
LEONARDO CARESSATO CAPITELI, brasileiro, casado, portador do RG n? 26.712.674-8 e do
CPF n® 304.959.078-55, residente e domiciliado na Rua Anténio José Borim, n? 60, Centro, na
cidade de Serrana, Estado de S3o Paulo, doravante denominada simplesmente de
CONTRATANTE, e do outro lado @ empresa: AMPLITUDE & AMPLITUDE TREINAMENTO
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Municipio de Capanema - PR

DESPACHO INICIAL

Ao(A) Sr.(a)
Fabiana Schulz Padilha
Assessora da SELOG

ASSUNTO: Processo de Contratag@o

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA MINISTRAR
HORAS/AULAS DE CURSOS DIVERSOS PROPORCIONADOS PELA SECRETARIA
DA FAMILIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL JUNTAMENTE COM O CRAS DO
MUNICIPIO DE CAPANEMA, PROCESSADO PELO SISTEMA DE REGISTRO DE
PRECOS.

Recebida a documentagéio preliminar da Secretaria interessada, procedo a autuagdo do
processo.

De acordo com a divisdo interna de trabalho da SELOG, encaminho o presente processo
de contratagdo a Assessoria para a confecg¢do/conferéncia/juntada da pesquisa de pregos, além
da elaboragdo/emissdo dos respectivos relatérios e eventuais justificativas, se necessario, bem
como do orgamento definitivo.

Municipio de Capanema, Estado do Parana: Cidade da Rodovia Ecolégica - Estrada
Parque Caminho do Colono, ao dia 09 de maio de 2024.

?ﬁa riger Becl%%’i‘_\'

Chefefdo Departamento de Contratag¢des Publicas

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321
CNPJ n°® 75.972.760/0001-60 - www.capanema.pr.gov.br
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Municipio de Capanema - PR

TERMO DE JUNTADA

Ao(A) Sr.(a)
Chefe do Departamento de Contratagdes Publicas

ASSUNTO: Processo de Contratagédo

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA MINISTRAR
HORAS/AULAS DE CURSOS DIVERSOS PROPORCIONADOS PELA SECRETARIA
DA FAMILIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL JUNTAMENTE COM O CRAS DO
MUNICIPIO DE CAPANEMA, PROCESSADO PELO SISTEMA DE REGISTRO DE
PRECOS.

Segue anexo os relatorios emitidos da pesquisa de pregos, realizada pela Sra. Jucieli da
Silva e Sr. Bruno Sergio Veit, bem como vai anexo o or¢gamento definitivo do presente
processo de contratagdo, com a indicagdo do(s) respectivo(s) codigo(s) do(s) item(ns) que
compde(m) o objeto da contratagdo, devidamente cadastrado(s) no sistema.

Municipio de Capanema, Estado do Parana: Cidade da Rodovia Ecolégica - Estrada
Parque Caminho do Colono, ao dia 09 de maio de 2024.

LS Sclél'z Padlglha“w
Assessora da SELOG

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321
CNPJ n® 75.972.760/0001-60 - www.capanema.pr.gov.br
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Certifico que confeccionei a planilha do orgamento definitivo com os dados e informagdes enviados pela secretaria

solicitante, os itens 5 e 15 utilizei como valor final os valores os quais estdo justificados no termo de referéncia definitivo.

Fabiana Schulz Padilhd~
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Municipio de Capanema - PR

TERMO DE ENCAMINHAMENTO DE PROCESSO

Ao Departamento Contabil e Financeiro
Sr.(a) Contador(a) Publico(a)

Solicito a indicag@o de recursos de ordem orgamentaria para fazer frente a despesa e a
andlise do cumprimento das regras da Lei de Responsabilidade Fiscal, para fins da
contratagdo do seguinte objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
MINISTRAR HORAS/AULAS DE CURSOS DIVERSOS PROPORCIONADOS PELA
SECRETARIA DA FAMILIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL JUNTAMENTE COM O
CRAS DO MUNICIPIO DE CAPANEMA, PROCESSADO PELO SISTEMA DE
REGISTRO DE PRECOS.

Municipio de Capanema, Estado do Parana: Cidade da Rodovia Ecolégica - Estrada
Parque Caminho do Colono, ao dia 09 de maio de 2024.

a Kriger Becker ani
Chefe do Departamento de Contratagdes Publicas

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321
CNPJ n° 75.972.760/0001-60 - www.capanema.pr.gov.br
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PARECER CONTABIL

ASSUNTO: Processo de Contratagdo

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA MINISTRAR
HORAS/AULAS DE CURSOS DIVERSOS PROPORCIONADOS PELA SECRETARIA
DA FAMILIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL JUNTAMENTE COM O CRAS DO
MUNICIPIO DE CAPANEMA, PROCESSADO PELO SISTEMA DE REGISTRO DE
PRECOS.

Em ateng@o a solicitagdo do Departamento de Contratagdes Publicas, informamos que a
contratagdo em espeque cumpre o disposto na Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei
Complementar n° 101/2000) e informamos a existéncia de previsdo de recursos orgamentarios
para assegurar o pagamento das obrigagdes decorrentes da contratagdo, sendo que o
pagamento serd efetuado através da(s) Dotagdo(des) Orgamentaria(s) abaixo descrita:

Dotagdes

Exercic | Conta | Funcional programética | Fonte | Naturezada |Grupo d
10 datib gl sl Gt SepER iR e T despesar

despesa |despesa |recurso :

2024 4740 1 I.002.08.241.6801 2467 000 33.90.39.00.00 Do Exercicio
2024 4950 11.002.08.241.0801.2313 000 33.90.39.00.00 [Do Exercicio
2024 4990 11.002.08.241.0801.2314 000 33.90.39.00.00 [Do Exercicio

Municipio de Capanema, Estado do Parana: Cidade da Rodovia Ecolégica - Estrada
Parque Caminho do Colono, ao dia 09 de maio de 2024.

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321
CNPIJ n° 75.972.760/0001-60 - www.capanema.pr.gov.br




Municipio de Capanema - PR

TERMO DE EMISSAO DA MINUTA DO EDITAL E ANEXOS

ASSUNTO: Processo de Contratagdo

OBJETO: SERVICOS DE MINISTRACAO DE AULAS, CURSOS E OFICINAS NAO
PROFISSIONALIZANTES EM DIVERSAS AREAS, COM ADOCAQ DO SISTEMA DE REGISTRO
DE PRECOS

Nesta data, junto a minuta do edital e anexos, devidamente cadastrado(s) no sistema,
conforme modelos mais atualizados disponibilizados pela PGM.
Seguem as informagdes de preenchimento do edital:

1.1 ORGAO(S) INTERESSADO(S):

% 5 Orgdo Gestor: Secretaria Municipal da Familia e Evolugdo Social-
SEFAM

1.1.2. Orgdos Participantes: Secretaria Municipal de Educagdio e Cultura —
SEMEC.
1.2 RESUMO DO OBJETO: SERVICOS DE MINISTRACAO DE AULAS, CURSOS

E OFICINAS NAO PROFISSIONALIZANTES EM DIVERSAS AREAS, COM ADOCAO DO
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS.

1.3. VALOR MAXIMO ESTIMADO: R$ 1.509.090,96 (Um milhdo, quinhentos e
nove mil, noventa reais e noventa e seis centavos)

1.4, MODALIDADE: Pregdo.

1.5. FORMA: Presencial.

1.6. CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor prego por item.

(1 8 PROCEDIMENTO(S) AUXILIAR(ES) UTILIZADO(S) NESTE
PROCESSO:

1.7.1. PROCESSADO PELO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS.

1.8. PARTICIPACAO: Ampla concorréncia.

Encaminho o presente processo de contratagdo ao Secretario Municipal de Logistica e
Contratagdes para andlise e encaminhamentos cabiveis.

Municipio de Capanema, Estado do Parana: Cidade da Rodovia Ecolégica - Estrada
Parque Caminho do Colono, ao dia 09 de maio de 2024.

Rosélia Kriger Becker Agani

Chefe_ do Departamento de Contratagdes Publicas

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321
CNPJ n°® 75.972.760/0001-60 - www.capanema.pr.gov.br
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DESPACHO FINAL DA ETAPA PRELIMINAR

ASSUNTO: Processo de Contratagao

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
MINISTRAR HORAS/AULAS DE CURSOS DIVERSOS PROPORCIONADOS
PELA SECRETARIA DA FAMILIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
JUNTAMENTE COM O CRAS DO MUNICIPIO DE CAPANEMA,
PROCESSADO PELO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS.

Analisando a documentagio acostada aos autos, vislumbra-se a regularidade do
procedimento até o momento, com a existéncia dos documentos pertinentes, sem
necessidade de outros apontamentos ou adaptagdes por este o6rgao.

Além disso, a presente contratagdo estd de acordo com o planejamento
estratégico das contratagdes publicas municipais e vai ao encontro das diretrizes e
objetivos do “Programa Compras Capanema”.

Dessa forma, defiro o prosseguimento do processo de contratagao.

Destarte, considerando que o caso requer andlise juridica do érgdo competente,
para fins de controle prévio da contratagéo, encaminho os autos a PGM.

Municipio de Capanema, Estado do Parana: Cidade da Rodovia Ecolégica -
Estrada Parque Caminho do Colono, ao dia 11 de julho de 2024.

FELlpE Assinado de forma

digital por FELIPE

CARVALHQ  CARVALHO ROMERO
ROMERO ./ Tesmisoray
Felipe Carvalho Romero

Secretdrio Municipal de Logistica e Contratagoes

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321
CNPJ n° 75.972.760/0001-60 —www.capanema.pr.gov.br
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TERMO DE REFERENCIA (TR) - DEFINITIVO

“PROGRAMA COMPRAS CAPANEMA”
Lei Complementar Municipal n® 14/2022 (LCM 14/22)

IDENTIFICACAO DO(S) ORGAO(S) INTERESSADO E AGENTES PUBLICOS
1.1.  ORGAO(S) PUBLICO(S) INTERESSADO(S)

1.1.1.  Secretaria Municipal da Familia e Evolugdo Social - SEFAM.

1.1.2.  Secretaria Municipal de Educagdo ¢ Cultura - SEMEC.

1.1.3.  Secretaria Municipal da Saude - SAUDE.

1.2. RESPONSAVEL(IS) PELO TERMO DE REFERENCIA E ANEXOS
1.2.1. Loiri Albanese Moraes.
1.2.2.  Felipe Carvalho Romero.
1.2.3. Mara Daniele Gambetta.
1.2.4. Raquel Albano.
1.2.5. Tarcis Henrique Sant’ Anna.

DA MODALIDADE E DA FORMA DA CONTRATACAO
2.1. DA MODALIDADE DA LIC]TACAOICONTRATACAO
2.1.1. Indica-se o Pregdo.

2.2. DA FORMA DA LICITACAO/CONTRATACAO
2.2.1. Indica-se a forma Presencial.
2.2.2. A opgdo pela modalidade de pregdo presencial deriva do disposto no art. 26, inciso VIII, da
Lei Complementar Municipal n® 14/2022:

Art. 26 As contratagdes serdo realizadas preferencialmente sob a
forma eletrénica, admitida a utilizagdo da forma presencial nas
seguintes hipoteses:
()
VIII - contratacdo de profissionais para ministrar oficinas e cursos;

2.2.3. Além da previsdo legal mencionada acima, considerando-se as particularidades do objeto da
contratagdo (contratagdes de profissionais para ministrarem oficinas e cursos diversos) para
execugdo na Secretaria Municipal da Familia e Evolugéo Social - SEFAM e na Secretaria
Municipal da Educagdo e Cultura - SEMEC, as peculiaridades administrativas locais,
incluindo a qualificagdo de pessoal, bem como a experiéncia de contratagdes anteriores, cuja
inobservincia do adequado planejamento e preocupagdo com a realidade local pode violar o
principio da eficiéncia administrativa, vislumbrou-se a necessidade de que os prestadores
dos servigos que compdem o objeto da presente contratagdio exergam suas atividades
proximas ao Municipio de Capanema para que a dinimica da efetiva execugdo do servigo
seja agil, incluindo todo o procedimento de solicitagdo e atesto da qualidade dos servigos
executados. Destarte, revela-se mais vantajosa a realizagdo do pregdo na forma presencial
em razdo desta forma viabilizar e fomentar a participagdo de empresas e pessoas fisicas
locais e as mais proximas do Municipio de Capanema/PR. Assim, foi considerada mais
adequada a realizagdo do Pregio na forma presencial do que a delimitagdo de um raio
territorial maximo do Pago Municipal ou dos locais onde serdo ministradas as aulas. Repise-
se, entretanto, que apesar das justificativas acima, ha previsio legal disposta na Lei
Complementar Municipal 14/2022, que autoriza essa modalidade de sessdo para o objeto a
ser contratado (art. 26, VIII).

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321
CNPJ n" 75.972.760/0001-60 - www capanema.pr.gov.br Pagina: 1
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2.2.4. Destaca-se, por fim, que a sessdo pulblica do certame sera gravada em audio ¢ video, bem
como terd transmissdo ao vivo pela internet, conferindo total transparéncia no procedimento
adotado.

2.2.5. Optou-se por ndo aplicar ao presente certame a limitagdo participativa (exclusividade
territorial) a empresas ME/EPP (art. 17, LCM 14/2022). Isso porque ndo constam elementos
seguros de que existam fornecedores locais capazes de cumprir as exigéncias estabelecidas
no instrumento convocatorio (o que abrange o presente TR), mormente se considerados os
pregos modicos estimados e o prazo fixado para a prestagdo dos servigos, ndo obstante
possam os fornecedores de Capanema usufruir das demais benesses previstas na lei local
(LCM n° 14/2022).

3. RESUMO DO OBJETO
3.1. SERVICOS DE MINISTRACAO DE AULAS, CURSOS E OFICINAS NAO
PROFISSIONALIZANTES EM DIVERSAS AREAS, COM ADOCAO DO SISTEMA DE
REGISTRO DE PRECOS.

4. IDENTIFICACAO DOS ITENS, DOS QUANTITATIVOS E DOS VALORES DO OBJETO DA
CONTRATACAO

: Valor
U Quanti- | Quanti- ¢ Valor Valor
o C':“g" el dade | dade |Uni- mmaxim: estimado |  estimado
ser\: i e o estimada | estimada | dade e maximo maximo anual
? mensal | anual po(;m) mensal (RS) (R$)

PROFISSIONAL EM ORIENTACAOQ/

1 Fetete EDUCACAO SOCIAL

180 2.160 h 39.57 7.122,60 85.471,20

... |PROFISSIONAL FORMADO EM PEDAGOGIA 4 1152000 |- 138 240,06
3| smot { o adiocion 240 | 2880 | h | 4800 ! y

PROFISSIONAL PARA MINISTRAR AULAS
3 68206 DE ARTES VISUAIS E CRIATIVIDADE. 120 1.440 h 52,93 6.351,60 76.219,20

PROFISSIONAL PARA MINISTRAR AULAS

4 | 68207 |k BALLET CLASSICO.

85 1.020 i 77,09 6.552,65 78.631.80

PROFISSIONAL PARA MINISTRAR AULAS
5 68401 DE CAPOEIRA. 160 1.920 h 4593 7.348,80 88.185,60

PROFISSIONAL PARA MINISTRAR AULAS

e DE HIDROGINASTICA.

188 2.256 h 55,69 10.469,72 125.636,64

PROFISSIONAL PARA MINISTRAR AULAS
7 68209 DE TEATRO. 235 2.820 h 73,48 17.267,80 207.213,60

PROFISSIONAL PARA MINISTRAR
CONSULTORIA, MENTORIA E AULAS
PRATICAS EM PSICOMOTRICIDADE PARA
FAMILIAS, PROFESSORES E/OU ALUNOS

8 68210 200 2.400 h 78,30 15.660,00 187.920,00

PROFISSIONAL PARA MINISTRAR
9 68205 | CURSO/OFICINA DE CABELEIREIRO NAO 36 432 h 5733 2.063.88 24.766,56
PROFISSIONALIZANTE.

PROFISSIONAL PARA MINISTRAR
10 | 68212 |CURSO/OFICINA DE INCLUSAO DIGITAL/ 72 864 h 55,13 3.969,36 47.632,32
INFORMATICA.

PROFISSIONAL PARA MINISTRAR
11 | 68213 | CURSO/OFICINA DE MANICURE E 36 432 h 50,76 1.827,36 21.928,32
PEDICURE NAO PROFISSIONATIZANTE.

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321
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PROFISSIONAL PARA MINISTRAR
68214 | CURSO/OFICINA DE MAQUIAGEM NAO 36 432 h 120,00 4.320,00 51.840,00
PROFISSIONALIZANTE.

13

PROFISSIONAL PARA MINISTRAR
68215 | CURSO/OFICINA DE MUSICA: AULAS DE 142 1704 | h 51,67 7.337,14 88.045,68
CANTO E TECNICA VOCAL.

14

VIOLAO.

PROFISSIONAL PARA MINISTRAR
68216 | CURSO/OFICINA DE MUSICA: AULAS DE 111 1332 h 53.49 3.937,39 71.248,68

15

68218

PROFISSIONAL PARA MINISTRAR
CURSO/OFICINA DE PANIFICACAO DE
DIVERSOS ALIMENTOS NAO
PROFISSIONALIZANTE.

24 288 h 4791 1.149,84 13.798,08

68211

PROFISSIONAL PARA MINISTRAR
MINISTRAR CURSO/OFICINA DE
CONFECCAO DE DOCES CONFEITADOS
NAO PROFISSIONALIZANTE.

24 288 h 4791 1.149,84 13.798,08

17

PROFISSIONAL PARA MINISTRAR
68221 | OFICINAS E AULAS PRATICAS DE 240 2.880 h 39,39 9.453,60 113.443,20
EDUCAGAO FISICA (ADULTOS E IDOSOS).

18

68220

PROFISSIONAL PARA MINISTRAR
OFICINAS E AULAS PRATICAS DE
EDUCACAO FISICA (CRIANCAS E
ADOLESCENTES).

160 1.920 h 39,10 6.256,00 75.072,00

VALOR TOTAL ESTIMADO 125.757,58 | 1.509.090,96

4.1. ESPECIFICACOES TECNICAS DO OBJETO DA CONTRATACAO
4.1.1. Item 1 - profissional orientador/educador social: As aulas serdo desenvolvidas de forma

tedrica ¢ pritica ao publico intergeracional dentro dos projetos sociais do CRAS e da SEFAM.

4.1.1.1.

4.1.1.2.

4.1.1.3.

4.1.14.

Os servigos poderio:

a) ocorrer em local adequado para cada pablico-alvo;

b) ser prestados diariamente, em periodo matutino e/ou vespertino.

O local e os horarios de prestagdo dos servigos poderdo ser alterados de acordo

com a necessidade das instituigdes envolvidas e do profissional contratado,

havendo flexibilidade na definigdo, respeitado, em ultima andlise, o interesse

publico.

Detalhamento do servigo: Os servigos compreenderdo as seguintes atividades,

divididas em grupos:

a) Grupo 1: familias em descumprimento de condicionalidades do programa
bolsa familia;

b) Grupo 2: oficinas com familias;

¢) Grupo 3: busca ativa/visita domiciliar (realizar e acompanhar
encaminhamentos diversos e assegurar a participagdo dos usudrios no
SETvigo);

d) Grupo 4: agdes comunitarias;

e) Grupo 5: plancjamento;

f)  Grupo 6: relatorios de atividades,

g) Outras atividades relacionadas com orientador/educador social indicadas
pelo 6rgdo contratante.

Todos os materiais e equipamentos necessarios para a prestagio dos servigos

serdio de responsabilidade da Secretaria municipal contratante, o objeto da presente

contratagdo ¢ somente os servigos do profissional.

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321
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4.1.2. Item 2 - profissional formado em pedagogia (pedagogo): As aulas serdo desenvolvidas de
forma tedrica e pratica ao piblico intergeracional dentro dos projetos sociais do CRAS e da
SEFAM.
4.1.2.1.  Os servigos poderdo:

a) ocorrer em local adequado para cada publico-alvo;

b)  ser prestados diariamente, em periodo matutino e/ou vespertino;

4.1.2.2. O local e os hordrios de prestagio dos servigos poderio ser alterados de acordo
com a necessidade das instituigdes envolvidas e do profissional contratado,
havendo flexibilidade na definigdo, respeitado, em tltima andlise, o interesse
publico.

4.1.2.3. Detalhamento do servigo:

a) Elaboragio, execugdo e monitoramento de projetos pedagdgicos;

b) Coordenagdo ¢ monitoramento das atividades pedagogicas:

¢) Andlise, aplicagdo e sistematizacio de instrumentos de avaliagdo;

d) Desenvolvimento de atividades relacionadas ao processo de ensino e
aprendizagem, no caso de acolhimento familiar por “familia acolhedora”,
quando necessario;

e) outras atividades relacionadas com a pedagogia indicadas pelo orgios
contratante.

4.1.2.4. Todos os materiais e equipamentos necessarios para a prestagio dos servigos seriio
de responsabilidade da Secretaria municipal contratante, o objeto da presente
contratagdo é somente os servigos do profissional.

4.1.3. Ite - profissional para ministrar aulas de artes visuais e criatividade: As aulas serdo
desenvolvidas de forma tedrica e pratica ao publico intergeracional dentro dos projetos sociais
do CRAS e da SEFAM.

4.1.3.1. Os servigos poderio:

a) ocorrer em local adequado para cada publico-alvo;

b) ser prestados diariamente, em periodo matutino e/ou vespertino, sendo 1
(uma) aula mensal em periodo matutino ou vespertino.

4.1.3.2. O local e os horérios de prestagdo dos servigos poderdo ser alterados de acordo
com a necessidade das instituigdes envolvidas e do profissional contratado,
havendo flexibilidade na defini¢do, respeitado, em ultima andlise, o interesse
plblico.

4.1.3.3. Detalhamento do servico:

a) Desenvolvimento de diversas técnicas de pintura;

b) Desenvolvimento de desenhos;

¢) Desenvolvimento de esculturas;

d) Desenvolvimento de artesanatos;

e¢) Desenvolvimento de bordado em vagonite, bordado em chinelo, artesanato
em E.V.A, croché, ponto cruz, ponto russo, ‘C’, ponto oitinho, bordado em
fita, arte francesa e/ou cartonagem, tricd, arte em feltro, patchwork, escultura
em argila e biscuit, decupagem, confec¢ido de bonecas, efc;

f) Incluem-se nos servigos as horas necessarias de preparagio, organizagio ¢
execugdo de eventos, apresentagdes ¢ espeticulos, inclusive viagens
necessarias;

g) Outras atividades relacionadas com artes visuais e criatividade pelo orgéo
contratante.

4.1.3.4. Todos os materiais e equipamentos necessarios para a prestagdo dos servigos
serdo de responsabilidade da Secretaria municipal contratante, o objeto da presente
contratagdo ¢ somente os servigos do profissional.

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321
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4.1.4. ENM 4 - DI'Q sionat pd S e Da

I al para ar aulas all issico: As aulas serdo desenvolvidas
de forma tedrica e pratica ao publico intergeracional dentro dos projetos sociais da SEFAM
e/ou dos projetos culturais do Departamento de Cultura da SEMEC.

4.1.4.1. Os servigos poderio:

a) ocorrer em local adequado para cada phblico-alvo;

b)  ser prestados em 3 (trés) aulas semanais por turma, em periodo matutino e/ou
vespertino, totalizando cerca de 85 (oitenta e cinco) horas mensais;

¢) respeitar-se-d o limite maximo de 12 (doze) alunos por turma.

4.1.4.2. O local ¢ os horirios de prestagdo dos servigos poderdo ser alterados de acordo
com a necessidade das instituigdes envolvidas e do profissional contratado,
havendo flexibilidade na definigdo, respeitado, em fltima andlise, o interesse
publico.

4.1.4.3. Detalhamento do servigo:

a) Desenvolvimento de aulas de ballet classico para criangas a partir dos 3 (trés)
anos de idade, incluindo aulas dos niveis de preparagdo, iniciante,
intermediario e avangado;

b) Incluem-se nos servigos as horas necessdarias de preparagdo, organizagdo e
execugdo de eventos, apresentagdes e espetdculos, inclusive viagens
necessarias;

¢) Outras atividades relacionadas com baller classico indicadas pelo orgio
contratante.

4.1.4.3.1. Descrigdo dos niveis:

a) Nivel preparagio: de 3 a 6 anos, refere-se aos conhecimentos
iniciais basicos;
b) Nivel iniciante: de 7 a 10 anos, refere-se ao 1° ano até o 4° ano do
hallet classico;
¢) Nivel intermedidrio: de 11 a 13 anos, refere-se ao 5° ano até o 8°
ano do ballet classico;
d) Nivel avangado: a partir de 14 anos, refere-se ao nono ano em
diante do ballet classico.
4.1.4.4. Todos os materiais e equipamentos necessarios para a prestagdo dos servigos
serdio de responsabilidade da Secretaria municipal contratante, o objeto da presente
contratagdo ¢ somente os servigos do profissional.

4.1.5. Item 5 - profissional para ministrar aulas de¢ capogira: As aulas serdo desenvolvidas de
forma tedrica e pratica as pessoas com idade igual ou superior a 6 anos até 40 anos dentro dos
projetos sociais do CRAS e da SEFAM e para os projetos da SEMEC.
4.1.5.1. Os servigos poderio:

a) ocorrer em local adequado para cada publico-alvo;

b) serprestados diariamente, em periodo matutino ¢/ou vespertino ¢/ou noturno;

¢) ser prestados em 2 (duas) aulas semanais;

d) as atividades educacionais poderdo ocorrer nas escolas integrais ou espago de
acordo com a oportunidade, como oficina pedagbgica com aulas semanais
em turmas de até 25 (vinte e cinco) alunos;

e) serdo utilizadas também para oficina coletiva em comemoragio ao dia 20 de
novembro (Dia Nacional de Zumbi e da Consciéncia Negra), na execugio de
projeto de sensibilizagdo onde a empresa devera apresentar até 10 oficineiros
para conduzir atividades de oficina pratica e teodrica envolvendo todos os
alunos da unidade educacional (podera ocorrer em todas as unidades a ser
combinado com o contratado (duragio da atividade a combinar com o
contratado);

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321
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4.1.6.

4.1.7.

4.1.5.2.

4.1.5.3.

4.1.54.

f)  ser desenvolvidas oficinas culturais com aulas semanais para grupos de
alunos de até 20 integrantes. Todas as atividades culturais poderfio acontecer
nos trés periodos, enquanto as atividades da educagio corriqueiramente em
horério letivo.

O local e os hordrios de prestagdo dos servigos poderdo ser alterados de acordo

com a necessidade das instituigdes envolvidas e do profissional contratado,

havendo flexibilidade na definigdo, respeitado, em ftltima andlise, o interesse
publico.

Detalhamento do servigo:

a) Desenvolvimento de atividades de ensino da capoeira, representando uma
oportunidade para integragdo entre diferentes componentes como: historia,
educagio fisica, musica, envolvendo os alunos dentro de um espirito de
respeito ao proximo, desenvolvendo habilidades fisicas, motoras, musicais,
nogio de tempo e espago, além de disciplina e trabalho em grupo fundamental
para o fortalecimento de vinculos entre os usuarios;

b) Incluem-se nos servigos as horas necessarias de preparagio, organizagio e
execugdo de eventos, apresentagdes e espetaculos, inclusive viagens
necessarias;

¢) Outras atividades relacionadas com capoeira indicadas pelo 6rgio contratante.

Todos os materiais e equipamentos necessarios para a prestagio dos servigos

serdio de responsabilidade da Secretaria municipal contratante, o objeto da presente

contratagdio é somente os servigos do profissional.

Item 6 - profissional pa inistrar aulas de hidroginastica: As aulas serdo desenvolvidas
de forma tedrica e pratica ao pablico intergeracional dentro dos projetos sociais do CRAS e
da SEFAM.

4.1.6.1.

4.1.6.2.

4.1.6.3.

4.1.6.4.

Os servigos poderiio:

a) ocorrer em local adequado para cada piblico-alvo;

b) ser prestados diariamente, em periodo matutino ¢/ou vespertino;

¢) ser prestados em 4 (quatro) aulas semanais.

O local e os horarios de prestagdo dos servigos poderdo ser alterados de acordo

com a necessidade das instituigdes envolvidas e do profissional contratado,

havendo flexibilidade na defini¢do, respeitado, em tltima andlise, o interesse
publico.

Detalhamento do servico:

a) Desenvolvimento de aulas com o objetivo de melhorar o condicionamento
fisico, resisténcia muscular, flexibilidade ¢ forga muscular, por meio de
atividades no meio aquatico, com aulas planejadas de modo a melhorar a
qualidade de vida dos usuadrios;

b) Outras atividades relacionadas com hidroginastica indicadas pelo orgdo
contratante.

Todos os materiais e equipamentos necessarios para a prestagdo dos servigos

serdio de responsabilidade da Secretaria municipal contratante, o objeto da presente

contratagdo ¢ somente os servigos do profissional.

Item 7 - profissional para ministrar aulas de teatro: As aulas serdo prdticas ¢ tedricas
destinadas a grupo de mulheres, adolescentes, criangas e idosos atendidos pelo CRAS e para

os projetos da SEMEC.

4.1.7.1.

Os servigos poderio:

a) ocorrer em local adequado para cada puablico-alvo;

b) ser prestados diariamente, em periodo matutino e/ou vespertino ¢/ou noturno;

¢) ser prestados semanalmente como oficina pedagogica, em turmas de até 25
(vinte e cinco) alunos;
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d) ser prestados semanalmente em desenvolvimento de oficinas culturais para
grupos de alunos de até 20 integrantes;

e) serprestados em atividades pontuais e projetos de complementagio de reforgo
escolar a ser desenvolvidas também em escolas regulares, seguindo as
caracteristicas apresentadas para as oficinas, em contraturno escolar. de
acordo com a necessidade e conveniéncia da gestdo escolar;

f) todas as atividades culturais poderdo acontecer nos trés periodos, enquanto
as atividades da educago corriqueiramente em horario letivo.

4.1.7.2. O local e os hordrios de prestacdo dos servigos poderdo ser alterados de acordo
com a neccessidade das instituigdes envolvidas e do profissional contratado,
havendo flexibilidade na definigdo, respeitado, em tltima andlise, o interesse
publico.

4.1.7.3. Detalhamento do servico:

a) Desenvolvimento de aulas de teatro, com engajamento com a proposta
pedagogica do 6rgdo contratante;

b) Incluem-se nos servigos as horas necessarias de preparagdo, organizagdo e
execugdo de eventos, apresentagdes e espetaculos, inclusive viagens
necessarias;

¢) Outras atividades relacionadas com teatro indicadas pelo orgdos contratante.

4.1.7.4. Todos os materiais e equipamentos nccessarios para a prestagdo dos servigos
serdo de responsabilidade da Secretaria municipal contratante, o objeto da presente
contratagido é somente os servigos do profissional.

4.1.8. Ite - _profissional para ministrar consultoria, mentoria e aul aticas em
psicomotricidade ncional e relacional para familias, professores e/ou alunos: As aulas
serdio desenvolvidas de forma tedrica e pratica ao plblico intergeracional dentro dos projetos
sociais da SEFAM e para os projetos da SEMEC.

4.1.8.1.  Os servicos poderio:

a) ocorrer em local adequado para cada piblico-alvo;

b) serprestados diariamente, em periodo matutino e/ou vespertino e/ou noturno;

¢) ocorrer de maneira isolada ou na proposta de formagdo continuada, onde
poderdo ocorrer diversos encontros sequenciais € com cronograma pré
definido, pactuado em comum acordo entre as partes;

d) as atividades poderdo ser agendadas para execugdo durante os periodos
matutino, vespertino € noturno;

e) ser desenvolvidas atividades de acompanhamento, observagdo ou
desenvolvimento de atividades psicomotoras aos alunos da Educagdo Infantil
¢ anos iniciais, para grupos de até¢ 20 criangas por vez;

f) nas atividades da educagdo poderio ser inseridas como formagdo continuada
a ser aplicada para os professores da Educagdo Infantil e ensino fundamental
organizados em grupos por faixa etaria, ou grupos maiores a depender do
interesse publico e percepcdo da empresa ¢ gestdo quanto as necessidades
pedagogicas dos docentes.

4.1.8.2. O local ¢ os horarios de presta¢do dos servigos poderdo ser alterados de acordo
com a necessidade das instituicdes envolvidas ¢ do profissional contratado,
havendo flexibilidade na defini¢io, respeitado, em ultima analise, o interesse
publico.

4.1.8.3. Detalhamento do servigo:

a) Desenvolvimento psicomotor do piblico alvo;

b) Capacitagio de pais para que realizem atividades de psicomotricidade
funcional com criangas;

¢) Desenvolvimenio de atividades para o aprimoramento das dreas
psicomotores: sendo elas: motricidade fina e global; lateralidade, organizagdo
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4.1.9.

4.1.10.

espago temporal, esquema corporal;

d) Mentorias para fortalecimento de vinculo entre familias com a
psicomotricidade relacional;

e) Outras atividades relacionadas com mentoria ¢ psicomotricidade indicadas
pelos orgdos contratantes.

4.1.8.4. Todos os materiais e equipamentos necessarios para a prestagdo dos servigos serdo
de responsabilidade da Secretaria municipal contratante, o objeto da presente
contratagdo ¢ somente os servigos do profissional.

em 9 - profissional para minis rso/oficina de cabele o0 nio profissionalizante:

As aulas serdo desenvolvidas de forma tedrica e pratica ao publico intergeracional dentro dos
projetos sociais do CRAS e da SEFAM.
4.1.9.1. Os servigos poderio:
a) ocorrer em local adequado para cada publico-alvo;
b) ser prestados diariamente, em periodo matutino e/ou vespertino;
¢) ser prestados em 2 (duas) aulas semanais;
4.1.9.2. O local e os hordrios de prestagdo dos servigos poderdo ser alterados de acordo
com a necessidade das instituigdes envolvidas e do profissional contratado,
havendo flexibilidade na defini¢do. respeitado, em f0ltima andlise, o interesse
publico.
4.1.9.3. Detalhamento do servigo:
a) Desenvolvimento de técnicas de autocuidado e de cuidados com a higiene
capilar;
b) Outras atividades relacionadas com cabeleireiro indicadas pelo contratante.
4.1.9.4. Todos os materiais e equipamentos necessarios para a prestagdo dos servigos
serdio de responsabilidade da Secretaria municipal contratante, o objeto da presente
contratagidio ¢ somente os servigos do profissional.

S : A3 s s : siio digital/informatica: As
aulas serdo desenvolvidas de forma tedrica e pratica para o piblico intergeracional dentro dos
projetos sociais do CRAS e da SEFAM.

4.1.10.1. Os servigos poderdo:

a) ocorrer em local adequado para cada publico-alvo;

b) ser prestados diariamente, em periodo matutino e/ou vespertino;

¢) ser prestados em 3 (trés) aulas semanais.

4.1.10.2. O local e os horarios de presta¢do dos servigos poderdo ser alterados de acordo
com a necessidade das institui¢des envolvidas ¢ do profissional contratado,
havendo flexibilidade na defini¢do, respeitado, em tltima andlise, o interesse
publico.

4.1.10.3. Detalhamento do servico:

a) Utilizagdo de metodologias préticas e teéricas, ludicas e pedagbgicas a fim
de envolver e cativar o aluno para o tema de inclusdo digital/informatica,
respeitando sua faixa etdria, limitagdes, promovendo seu desenvolvimento,
colaborando para o seu desenvolvimento ético e moral, incentivando seu
protagonismo quanto cidaddo.

b) Apresentagio a coordenagdo/diregdo do servigo das atividades desenvolvidas,
em forma de planejamento mensal, contendo os materiais a serem utilizados
no seu desenvolvimento.

¢) outras atividades relacionadas com a inclusdo digital/informatica indicadas
pelo 6rgdo contratante.

4.1.10.4. Todos os materiais e equipamentos necessdrios para a prestacdo dos servigos serdo
de responsabilidade da Secretaria municipal contratante, o objeto da presente
contrata¢do ¢ somente os servigos do profissional.
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4.1.11.

nr_o_uumhzgm As aula.s serdo de:.envolvndas de forma tedrica e pratica para mulheres a
partir dos 18 anos de idade dentro dos projetos sociais do CRAS e da SEFAM.
4.1.11.1. Os servigos poderdo:
a) ocorrer em local adequado para cada piblico-alvo;
b) ser prestados diariamente, em periodo matutino e/ou vespertino;
¢) ser prestados em 3 (trés) aulas semanais.
4.1.11.2. O local ¢ os horérios de prestagdo dos servigos poderdo ser alterados de acordo
com a necessidade das instituicdes envolvidas e do profissional contratado,
havendo flexibilidade na definigdo, respeitado, em tltima andlise, o interesse
publico.
4.1.11.3. Detalhamento do servico:
a) Desenvolvimento de aulas das técnicas de pintura nas unhas de méos e pés;
b) Desenvolvimento de conteidos de higiene e cuidados com material e
esterilizagdo;
¢) outras atividades relacionadas com manicure e/ou pedicure indicadas pelo
orgdo contratante.
4.1.11.4. Todos os materiais ¢ equipamentos necessdrios para a prestagdo dos servigos serdo
de responsabilidade da Secretaria municipal contratante, o objeto da presente
contratagdo é somente os servigos do profissional.

4.1.12.

As aulas qerio desenvolvldas de forma teénca e pranca para mulhcres a pamr dns 18 anos de
idade dentro dos projetos sociais do CRAS e da SEFAM.
4.1.12.1. Os servigos poderdo:
a) ocorrer em local adequado para cada publico-alvo;
b) ser prestados diariamente, em periodo matutino e/ou vespertino;
¢) ser prestados em 3 (trés) aulas scmanais.
4.1.12.2. O local e os horédrios de prestagdo dos servigos poderdo ser alterados de acordo
com a necessidade das institui¢gdes envolvidas e do profissional contratado,
havendo flexibilidade na defini¢do, respeitado, em ultima andlise, o interesse
publico.
4.1.12.3. Detalhamento do servigo:
a) Desenvolvimento de contetidos relacionados a: tipos de pele, limpeza da
pele, preparagdo da pele, técnicas de maquiagens, tipos de maquiagens (dia a
dia, noite/festa, esfumada, pele madura, olho gatinho, olho preto, pele negra,
pele oriental), dentre outros.
b) outras atividades relacionadas com maquiagem indicadas pelo oOrgio
contratante.
4.1.12.4. Todos os materiais e equipamentos necessarios para a presta¢do dos servigos serdo
de responsabilidade da Secretaria municipal contratante, o objeto da presente
contratagdo ¢ somente os servigos do profissional.

4.1.13.

técn]cg vocal e de violio: Aq aulac‘. serdo dcqcnvol\rldas dc forma teénca e pratlca para o
publico intergeracional dentro dos projetos sociais do CRAS e da SEFAM e para os projetos
da SEMEC.
4.1.13.1. Os servigos poderdo:

a) ocorrer em local adequado para cada publico-alvo;

b) ser prestados diariamente, em periodo matutino e/ou vespertino;

¢) ocorrer nas escolas integrais, como oficina pedagdgica com aulas semanais,

em turmas de até 25 alunos;
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4.1.14.

d) atividades pontuais e projetos de complementagio de reforgo escolar poderiio
ser desenvolvidos também em escolas regulares, seguindo as caracteristicas
apresentadas para as oficinas, em contraturno escolar, de acordo com a
necessidade e conveniéncia da gestdo escolar;

e) ser desenvolvidas oficinas culturais com aulas semanais para grupos de
alunos de até 20 integrantes. Todas as atividades culturais poderdo acontecer
nos trés periodos, enquanto as atividades da educagio corriqueiramente em
horario letivo.

4.1.13.2. O local e os hordrios de prestagio dos servigos poderdo ser alterados de acordo
com a necessidade das institui¢gdes envolvidas ¢ do profissional contratado,
havendo flexibilidade na definigdio, respeitado, em 1ltima analise, o interesse
publico.

4.1.13.3. Detalhamento do servico:

a) Desenvolvimento do gosto pela musica, estimulando e contribuindo com a
formagdo global do ser humano através de atividades Midicas, visando o
desenvolvimento e aperfeigoamento da percepgdo ladica, criatividade,
coordenagdo motora e desenvolvimento cultural;

b) Atendimento e engajamento com a proposta pedagdgica do 6rgio contratante;

¢) Incluem-se nos servigos as horas necessarias de preparacdo, organizagio e
execugdo de eventos, apresentagdes e espetiaculos, inclusive viagens
necessarias;

d) Outras atividades relacionadas com aulas de miusica (canto e técnica
vocal/violdo) indicadas pelo 6rgdo contratante.

4.1.13.4. Todos os materiais e equipamentos necessdrios para a prestagao dos servi¢os serdo
de responsabilidade da Secretaria municipal contratante, o objeto da presente
contratagdo ¢ somente os servigos do profissional.

d Imnin y (), d el 0 Ug CISOS 3 NEenLo
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ndo profissionalizante: As aulas serdo desenvolvidas de forma tedrica e pratica por pessoas
com idade a partir de 18 anos, podendo ser homens ou mulheres, dentro dos projetos sociais
do CRAS e da SEFAM.
4.1.14.1. Os servigos poderdo:

a) ocorrer em local adequado para cada publico-alvo;

b) ser prestados diariamente, em periodo matutino ¢/ou vespertino;

¢) ser prestados em duas (2) aulas semanais.

4.1.14.2. O local e os hordrios de prestagdo dos servigos poderio ser alterados de acordo
com a necessidade das instituigdes envolvidas ¢ do profissional contratado,
havendo flexibilidade na definigdo, respeitado, em tltima andlise, o interesse
publico.

4.1.14.3. Detalhamento do servigo:

a) Fabricacdo de bolos simples, bolos confeitados, massas e molhos, lasanhas,
canelones, rondelli, pdes, roscas e biscoitos, tortas salgadas diversas,
empadio, quiche, tortas doces de massa;

b) Desenvolvimento de habilidades e competéncias para a preparagiio e
decoragdo de pratos da culinaria trivial, visando melhorias na preparagio
alimentar;

¢) outras atividades relacionadas com panificagdo indicadas pelo orgdo
contratante.

4.1.14.4. Todos os materiais e equipamentos necessarios para a prestagio dos servigos serdo
de responsabilidade da Secretaria municipal contratante, o objeto da presente
contratagdio ¢ somente os servigos do profissional.
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4.1.15.

n_@_nmﬁmﬂm;g As aulas serao dcsenvolwdas de forma tedrica e pratica a grupo de
mulheres, homens, adolescentes, criangas e idosos dentro dos projetos sociais do CRAS e da
SEFAM.
4.1.15.1. Os servigos poderio:
a) ocorrer em local adequado para cada phblico-alvo;
b) ser prestados diariamente, em periodo matutino e/ou vespertino;
¢)  ser prestados em 3 (trés) aulas semanais.
4.1.15.2. O local e os hordrios de prestagdo dos servigos poderdo ser alterados de acordo
com a neccessidade das instituigdes envolvidas ¢ do profissional contratado,
havendo flexibilidade na defini¢do, respeitado, em ultima andlise, o interesse
publico.
4.1.15.3. Detalhamento do servigo:
a) Instrumentalizar técnicas adequadas para a preparagdo de doces confeitados;
b) Aplicar os cuidados de higiene na manipulagdo, recebimento,
armazenamento, conservagdo, elaboragio e distribui¢do de alimentos;
¢) Selecionar equipamentos e utensilios basicos de trabalho para o preparo de
doces;
d) Aplicar técnicas de preparo de massas basicas para doces, cremes e
coberturas;
e) Aplicar técnicas de preparo de doces a base de chocolate;
f)  Executar modelagem e montagem de doces;
g) Aplicar técnicas de preparo de doces a base de frutas.
4.1.15.4. Todos os materiais e equipamentos necessarios para a prestagdo dos servigos
serdo de responsabilidade da Secretaria municipal contratante, o objeto da presente
contratagdio é somente os servigos do profissional.

4.1.16.

¢ idosos): As oﬂcmas serdo descnvolvndas dc forma teorica e prética dentro dos pro_|etos
sociais do CRAS e da SEFAM, com grupos de aduitos e idosos.
4.1.16.1. Os servigos poderio:

a) ocorrer em local adequado para cada publico-alvo;

b) ser prestados diariamente, em periodo matutino e/ou vespertino;

¢) ser prestados em 5 (cinco) aulas semanais.

4.1.16.2. O local e os hordrios de prestacio dos servigos poderdo ser alterados de acordo
com a neccessidade das instituigdes envolvidas e do profissional contratado,
havendo flexibilidade na definigdio, respeitado, em dltima andlise, o interesse
publico.

4.1.16.3. Detalhamento do servigo:

a) Desenvolvimento de atividades fisicas, como: fortalecimento muscular,
natagdo, aerobico, desenvolvimento motor, entre outras atividades pertinentes
ao servigo, observando as condigdes fisicas e a faixa etaria dos usudrios
atendidos.

b) Outras atividades relacionadas com meio ambiente indicadas pelo orgdo
contratante.

4.1.16.4. Todos os materiais e equipamentos necessarios para a prestacio dos servicos
serdo de responsabilidade da Secretaria municipal contratante, o objeto da presente
contratagdo € somente os servigos do profissional.

4.1.17.

Emmmdﬂmnlﬂ) As of icinas serﬁo desenvol\ndas de forma tedrica ¢ pranca dentro

dos projetos sociais do CRAS e da SEFAM, com grupos de criancas ¢ adolescentes.
4.1.17.1. Os servicos poderieo:
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a) ocorrer em local adequado para cada piblico-alvo;

h)  ser prestados diariamente, em periodo matutino e/ou vespertino;

¢) ser prestados em 5 (cinco) aulas semanais.

4.1.17.2. O local ¢ os hordrios de prestagdo dos servigos poderiio ser alterados de acordo
com a necessidade das instituigdes envolvidas e do profissional contratado,
havendo flexibilidade na definigdo, respeitado, em fltima andlise, o interesse
piblico.

4.1.17.3. Detalhamento do servigo:

a) Desenvolvimento de atividades fisicas, como: fortalecimento muscular,
natagdo, aerobico, desenvolvimento motor, entre outras atividades pertinentes
ao servigo, observando as condigdes fisicas ¢ a faixa ctaria dos usudrios
atendidos.

b) Outras atividades relacionadas com meio ambiente indicadas pelo orgdo
contratante.

4.1.17.4. Todos os materiais e equipamentos necessdrios para a prestacdo dos servigos serdo
de responsabilidade da Secretaria municipal contratante, o objeto da presente
contrata¢do ¢ somente os servigos do profissional.

4.1.18. Os profissionais responsaveis pela execugdo dos servigos deverdo possuir as seguintes
hab:hdades proﬁss:onals didatica, criatividade, inovacdo, comunicacdio assertiva,

4.1.19. Sera exigido de todos os profissionais contratados que tenham uma base de conhecimento
diferencial, ndo apenas teorico de cada area, mas, também, prético; que domine as técnicas
ensinadas de maneira completa, sanando corretamente as eventuais diividas dos alunos, bem
como possua dominio do assunto lecionado e didatica necessaria para atrair a atengio dos
alunos ¢ apresentar os resultados almejados com os cursos/aulas/servigos.

4.1.20. O local e todos os materiais a serem utilizados para a execuciio dos servigos seriio
fornecidos pelo Municipio de Capanema/PR.

4.1.21. Em razdo da dindmica dos servigos realizados pela Secretaria Municipal da Familia e
Evolugio Social e pela Secretaria Municipal da Educagio e Cultura, ndo ¢ possivel precisar,
exatamente, a quantidade de horas semanais e mensais para cada servigo a ser executado,
tendo em vista que os cursos/oficinas/palestras ocorrerdo conforme demanda da Secretaria
solicitante, sendo que ha demandas fixas, para grupos de usuarios ja inseridos no atendimento
dos projetos das Secretarias, ¢ demandas eventuais que devem ser atendidas pelas Secretarias,
como, por exemplo, a inclusdo de novos usudrios nos projetos atendidos. Dessa forma, a
tabela acima, disposta no item 4, representa uma gstimativa da quantidade (mensal e anual)
de horas para cada servigo, podendo ser alterada conforme a demanda das Secrctarias
demandantes, com o aumento ou redugdo dos usudrios atendidos a depender das
circunstincias faticas.

5. MODELO E CONDICOES GERAIS DE EXECUCAO DA CONTRATACAO
5.1. Condigdes gerais:

5.1.1. Os servicos poderdo ser prestados diariamente. semanalmente. mensalmente ou
esporadicamente, em local, data e horario conforme demanda e programagdo da Secretaria
Municipal contratante, mediante envio de requerimento formal feito pela(s) Secretaria(s).

5.1.2.  Os servigos somente serdo executados apos o envio de requerimento enviado pelo fiscal do
contrato, que devera ser emitido, preferencialmente, em formato digital, ¢ devera conter as
seguintes informagdes:
a) Identificagdo da Secretaria Municipal solicitante;
b) Descrigéo dos objetos ou servigos a serem fornecidos ou prestados;
¢) Local onde serdo entregues os objetos ou prestados os servigos;
d) Prazo para entrega dos objetos ou para a execugdo dos servigos;
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€) Quantidade, medidas, especificagdes, marca etc. dos objetos ou dos servigos, quando
for o caso;

f)  Justificativa da quantidade requisitada e a necessidade do objeto ou do servigo;

g) Assinatura do(a) Fiscal da Contratagdo e do(a) Secretério(a) da pasta.

5.1.2.1. O requerimento, em regra, somente poderd ser enviado ao Contratado
posteriormente 4 emissdo da requisi¢io de empenho e/ou da nota de empenho
pelo setor competente, constituindo responsabilidade do Fiscal Administrativo da
Contratagdo, da respectiva Secretaria contratante, a realizagio das diligéncias
necessarias.

5.1.2.2. Diante da urgéncia ou da dindmica acordada entre as partes, o requerimento
indicado no subitem 5.1.2 podera ser encaminhado diretamente para o Contratado,
sem a respectiva nota de empenho.

5.1.3. O requerimento indicado no subitem 5.1.2. sera encaminhado ao Contratado por e-mail ou
por WhatsApp.

5.1.4. A empresa licitante deve negar o fornecimento ou a prestagio dos servigos caso sejam
solicitados sem a elaboragido do requerimento e as informagdes previstas no subitem 5.1.2.
5.1.4.1. A recusa fundamentada neste subitem niio gera responsabilidade ou penalizagio

para a empresa vencedora do certame.

5.1.5. O ndo cumprimento do disposto neste item enseja a nulidade da contratagdo e possibilita a
responsabilizagio dos envolvidos.

5.1.6. O fornecimento/prestagiio do produto/servi¢o pelo Contratado sem o prévio recebimento do
requerimento indicado neste item, configura a concorréncia da empresa para a nulidade do
ato, configurando a ma-fé da contratagdo, possibilitando a anulagdo de eventual nota de
empenho emitida e o nio pagamento dos produtos, sem prejuizo da adogdo das medidas
cabiveis para aplicagdo das penalidades previstas na Lei 12.846/2013.

5.1.7. O(s) requerimento(s) devera(do) ser conferido(s) pela comissido de recebimento da Secretaria
contratante, para fins de recebimento definitivo, preferencialmente de forma digital.

5.1.8. Os requerimentos emitidos pela(s) Secretaria(s), apés o recebimento definitivo, deverdo ser
armazenados em arquivo proprio da Secretaria contratante ¢/ou nos arquivos contabeis da
SEFAZ, preferencialmente de forma digital, permitindo a fiscalizagdo de 6rgios internos e
externos.

Condigoes especificas:
5.2.1. Em havendo prestagio de servigos diarios, semanais ¢/ou mensais continuos pelo
profissional, a Secretaria interessada estabelecera um cronograma de horas/aulas, indicando
o(s) dia(s) da semana, os hordrios e o local da prestagdo dos servigos.
5.2.1.1. O cronograma sera apresentado para o profissional com até 10 (dez) dias de
antecedéncia do inicio da prestag@o dos servigos.
5.2.1.2. O cronograma podera ser alterado durante a execugdo dos servigos por
necessidade da Secretaria, devendo haver comum acordo com o profissional para
o aumento do numero de horas/aulas semanais/mensais estabelecidas no
cronograma.
5.2.1.3. Em ndo havendo prestagio de servigos continuos pelo profissional, isto ¢, quando
a pecessidade dos servigos do profissional for esporidica, a Secretaria demandante
devera emitir o requerimento formal sempre que necessitar, com, no minimo, 10
(dez) dias tteis de antecedéncia da data a serem prestados os servigos do
profissional.
5.2.1.4. Sera exigido do Contratado, na impossibilidade de prestar os servigos em uma
determinada data e/ou horério, avisar o Fiscal do Contrato com, pelo menos, 5
(cinco) dias de antecedéncia, caso haja necessidade de transferéncia de data
predeterminada para a prestagéio dos servigos.
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5.2.1.5. Os servigos serdo executados nos locais determinados pela Secretaria demandante
¢ poderdo ser desempenhados em quaisquer espagos publicos, drea urbana ou
interior (distritos), do Municipio de Capanema/PR.

5.2.2. O profissional contratado devera possuir veiculo préprio para o seu deslocamento até os
locais onde serdo ministradas as aulas ou prestados os servigos, guando realizados dentro do
perimetro urbano, ficando a cargo do Contratado todos os custos com deslocamento até o
local definido para a prestagdo dos servigos, ressalvado o disposto no item 5.2.3.

5.2.3. Em ndo havendo transporte disponibilizado pela Secretaria para a locomog@o do profissional
contratado até o local de prestagdo de servigo, quando este for no interior do Municipio, o
profissional fara jus ao pagamento do combustivel, se assim desejar.
5.2.3.1. Para a comprovagio de qual combustivel foi utilizado no deslocamento, o

profissional apresentara a(s) nota(s)-fiscal(is)/cupom(ns) fiscal(is) respectivo(s)

do(s) abastecimento(s), em que conste o CPF ou CNPJ do beneficidrio como
consumidor.

5.2.3.2. Para a definiciio do valor de custeio do subitem anterior para despesas com
combustivel, serdo considerados:

a) O deslocamento terd como ponto inicial a Prefeitura Municipal de Capanema
¢ 0 local de prestagdo de servigo no interior do Municipio, estabelecida pelo
cdlculo mediante conferéncia do Google Maps, ou outra forma de calculo
idénea;

b) A distincia se verificard utilizando a via trafegavel viaria (pista de
rolamento) durante toda a vigéncia da contratagéo.

¢) Na hipétese de uso de etanol, a média de consumo de 7 (sete) quildmetros
por litro, em se tratando de automovel;

d) Na hipotese de uso de gasolina, a média de consumo de 10 (dez) quilémetros
por litro, em se tratando de automovel;

e) Na hipdtese de uso de gasolina, a média de consumo de 35 (trinta e cinco)
quilémetros por litro, em se tratando de motocicleta;

f) O prego médio mensal do combustivel previsto no sitio eletrénico oficial da
ANP (Agéncia Nacional de Petréleo, Gas Natural e Biocombustiveis),
considerando-se, apenas, o Estado do Parana.

5.2.3.3. E atribuigdo das Secretarias demandantes averiguar qual o meio de transporte
utilizado pelo profissional, se automodvel ou motocicleta, bem como decidir sobre

a quilometragem percorrida e o valor das despesas com combustivel a ser paga ao

profissional contratado, conforme critérios mencionados anteriormente.

5.2.4. Considerado inadequado ou insuficiente os servigos prestados pelo profissional, em se
tratando de socicdade empresaria a vencedora (contratada), sera possivel a Administragdo
requisitar a substituigdo do(a) profissional por outro(a), que contenha os mesmos requisitos
de habilitagdo previstos no subitem 14.1 e seguintes e as habilidades exigidas no subitem 4.1
e seguintes deste Termo de Referéncia.

5.2.5. Considerado inadequado ou insuficiente os servigos prestados pelo profissional, em se
tratando de empresério individual ou pessoa fisica o vencedor da licitagdo, serd possivel a
Administragdo rescindir o contrato e convocar os demais licitantes em ordem de
classificagdo, sem prejuizo de apuragdo da falta contratual via processo administrativo.

6. OBRIGACOES DO(S) CONTRATADO(S) NA EXECUCAO DO OBJETO
6.1. Obrigagdes gerais:
6.1.1. Aplicam-se as obrigagdes gerais do Contratado estabelecidas na minuta padrdo do contrato
administrativo, no que couber.
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6.2. Obrigacoes Especificas:

6.2.1.  Prestar os servigos em perfeitas condigdes no tempo, lugar e forma estabelecidos previamente
pelo Contratante.

6.2.2. Manter-se durante toda a execugdo as condigdes de habilitagdo exigidas.

6.2.3. Cumprir, impreterivelmente, todos os prazos e condigdes exigidos e observar a data, horérios
e local de prestag¢do dos servigos previamente agendados pelo Contratante.

6.2.4. Atender prontamente a quaisquer exigéncias do Contratante inerentes ao objeto do presente
contrato.

6.2.5. Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdencidrios,
fiscais, comerciais, taxas, seguros, garantia ¢ quaisquer outras que incidem ou venham a
incidir na prestacdo dos servigos.

6.2.6. Responsabilizar-se pelo transporte, locomogdo, alimentagdo, hospedagem, entre outros, de
seus funcionarios ¢ veiculos, se for o caso, para a prestagdo dos servigos, ressalvado o
disposto nos subitens 5.2.2 e 5.2.3.

6.2.7. No caso de o Contratado ser pessoa juridica, substituir os profissionais que forem
considerados inaptos ou com desempenho insuficiente para a execugio dos servigos,
conforme solicitagio do Contratante ¢ estes deverdo cumprir todos os requisitos de
habilitagdo ¢ desempenho solicitados neste Termo.

6.2.8. No caso de o Contratado ser pessoa juridica, possuir o nimero adequado de profissionais a
disposi¢io, de acordo com a carga hordria dos servigos solicitados.

7. MODELO DE GESTAO E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DO OBJETO DA
CONTRATACAO
7.1. Condigdes Gerais:

7.1.1.  Aplicam-se, no que couber, as condigdes gerais de gestdo e de fiscalizagdo estabelecidas nas

minutas da ata e do contrato, aprovadas pela PGM.
7.2. Condigdes especificas:

7.2.1. O Contratante exercera a fiscalizagdo dos servigos, por meio do(s) fiscal(is), de modo
assegurar o efetivo cumprimento da execugio do objeto contratado, podendo ainda, realizar
a supervisdo das atividades desenvolvidas pelo Contratado, efetuando avaliagdo periodica
da execug¢do do objeto da contratagido.

7.2.2. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para
esse fim.

7.3. Preposto (caso o contratado for PJ).

7.3.1. O Contratado designara formalmente o(s) preposto(s) da empresa, antes do inicio da
prestagiio dos servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execugio
do objeto contratado.

7.3.2. O Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutengdo do
preposto da empresa, hipotese em que o Contratado designara outro para o exercicio da
atividade.

7.3.3. O Contratante podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

7.4. Reunido Inicial.

7.4.1. Apos a assinatura do Contrato e a designagio dos Gestores da Contratagdo (caso ndo tenham
sido designados no TR), serd realizada a Reunido Inicial de alinhamento com o objetivo de
nivelar os entendimentos acerca das condigbes estabelecidas no Contrato, Termo de
Referéncia e seus anexos, Edital, se houver, e esclarecer possiveis duvidas acerca da
execugdio do objeto da contratagdo.

7.4.2. A recunido ocorrerd em até 10 (dez) dias tuteis da assinatura do Contrato, podendo ser
prorrogada a critério do Contratante.

7.4.3. A pauta desta reunido observard, pelo menos:

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321
CNPIJ n° 75.972.760/0001-60 - www, capanciiLpr.goy. b Pagina: 15



fe

Municipio de Capanema - PR

a)
b)

<)
d)

€)

f)

7.5. Fiscalizacio.

Presenga, fisica ou virtual do proprio contratado (quando pessoa fisica);

Presenga, fisica ou virtual, do representante legal do Contratado, que apresentard o(s)
seu(s) preposto(s);

Entrega, por parte do Contratado, do Termo de Compromisso e dos Termos de ciéncia,
se houver;

Esclarecimentos relativos a questdes operacionais, administrativas e de gestio do
contrato;

Carta de apresentagdo do Preposto deverd conter no minimo o nome completo ¢ CPF
do funcionario da empresa designado para acompanhar a execugdo do contrato e atuar
como interlocutor principal junto ao Contratante, incumbido de receber, diligenciar,
encaminhar ¢ responder as principais questdes técnicas, legais e administrativas
referentes ao andamento contratual;

Apresentagio das declaragdes/certificados do fabricante, se houver, comprovando que
o produto ofertado possui a garantia solicitada no termo de referéncia, se houver.

7.5.1. A execu¢do do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) ou pelos
respectivos substitutos, nos termos do regulamento, observando-se, em especial, as rotinas a

seguir.
7.5.2. A avaliagiio da execugdo do objeto utilizara o Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR),
conforme previsto no disposto neste item,
IAP — INDICE DE ATENDIMENTO NO PRAZO
Tépico Descrigio
Finalidade Medir o tempo de atraso na execugdo do objeto da contratagdo, de acordo com o
disposto neste TR .
Meta a cumprir IAP igual ou superior a (90)%.
Instrumento de mediciio Deve ser aferido por meio de ferramentas, procedimentos de amostragem ou outros

procedimentos de inspegéo.

Forma de acompanhamento E apurado pelos fiscais do contrato avaliando a quantidade atendida dentro do prazo

em relagdo & quantidade total atendida no periodo de referéncia.

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de Cilculo

(métrica)

IAP = 100 * (EQtap / EQtr)

Onde:

IAP = Indicador de atendimento aos prazos do servigo;

XQtap = Somatdrio do quantitativo atendido no prazo maximo estabelecido no TR
com previsdo de encerramento para o periodo de referéncia;

EQtr = Somatorio do quantitativo total registrado com previsdo de encerramento para
o periodo de referéncia.

Observagdes

Obs1: Serdo utilizados dias corridos na medigdo.
Obs2: Os dias com expediente parcial no 6rgdo/entidade serdo considerados como dias
corridos no cémputo do indicador.

Inicio de Vigéncia

A partir da assinatura do contrato.

Faixas de ajuste no

pagamento e Sancgdes

1AP >= 90%: sem descontos sobre o valor da fatura mensal.

TIAP >= 80% e < 90%: 10% de desconto sobre o valor da fatura mensal.
1AP >= 70% ¢ < 80%: 20% de desconto sobre o valor da fatura mensal.
IAP < 70%: 30% de desconto sobre o valor da fatura mensal.
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7.5.3. Sera indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada,
sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que o Contratado:
a) ndo produzir os resultados acordados;
b) deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou
¢) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.
7.54. A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a
avaliagdo da execugdo do objeto da contratagdo.
7.6. A Contratagio sera gerida e fiscalizada pelo(s) seguinte(s) agente(s) publico(s):

Fungio Servidor Provimento Cargo Lotagdo

Fisz:l gm’;‘f‘m et (B ol Admilei];l;'ro o B
e
Fiscal Técnico N"t"’“"(‘}::i'f::;s"m Efetivo Assistente Social SEFAM
Fiscal Técnico Ana Jilia Winhaski Efetivo Psicologa SEFAM
Gestor da Contratagio Tagc::tl:[;:;::ue Efetivo Ctl::an]';;::ees SEMEC

7.6.1. Cabe ao(a) Fiscal Técnico(a) da contratagio:

a) a andlise das questdes técnicas e a aferigdo dos documentos relativos a qualidade dos
materiais fornecidos e servigos porventura prestados (de entrega);
b) tomar ciéncia das ocorréncias que possam prejudicar o bom andamento do contrato/ata
de registro de prego.

7.6.1.1. A escolha de Luis Carlos Kruger, servidor comissionado, para atuar como fiscal
administrativo da Secretaria da Familia ¢ Evolugdo Social (SEFAM), sc dd em
razio da Secretdria dispor de reduzido quadro de servidores administrativos. No
caso, o servidor indicado é o responsavel pela area administrativa da referida
Secretaria.

7.6.1.2. A escolha de Natalia Luzia de Souza Guimaries para atuar como fiscal técnico
da contratagdo da Secretaria da Familia e Evolugdo Social (SEFAM), se dd em
razdo da servidora ser lotada na Secretaria, no cargo de Assistente Social,
possuindo conhecimentos técnicos para fiscalizar o contrato da presente
contratacdo.

7.6.1.3. A escolha de Ana Jilia Winhaski para atuar como fiscal técnico da contratagio
da Secretaria da Familia e Evolugdo Social (SEFAM), se da em razdo da servidora
ser lotada na Secretaria, no cargo de Psicologa, possuindo conhecimentos técnicos
para fiscalizar o contrato da presente contratagdo.

7.6.2. Aos Fiscais Administrativos da contratagdo incumbem as seguintes atribuigdes:
a) atestar, em documento habil, o fornecimento, a entrega ou a execugdo dos servigos;
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b) confrontar os pregos e quantidades constantes da nota fiscal com os estabelecidos no
contrato ou na ata de registro de pregos;

¢) verificar se o prazo de fornecimento dos produtos ou de execugio dos servigos,
especificagdes ¢ quantidades encontram-se de acordo com o estabelecido no
instrumento contratual ou na ata de registro de pregos;

d) comunicar ao gestor eventuais atrasos nos prazos de entrega e/ou execugiio do objeto,
bem como os pedidos de prorrogagio, se for ocaso;

e¢) acompanhar e controlar, quando for o caso, o estoque de materiais de reposi¢io,
destinado a execugdo do objeto contratado/registrado, relativamente a qualidade e
quantidade necessarias e/ou previstas contratualmente/no registro;

f) observar que os funciondrios se apresentem uniformizados e/ou com cracha de
identificagdo quando estipulado em contrato/registro;

g) acompanhar a execugdo contratual ou da ata de registro de pregos, informando ao(a)
gestor(a) as ocorréncias que possam prejudicar o bom andamento da obra, do
fornecimento ou da prestagdo do servigo, por meio do termo anexado a presente
instrugio;

h) informar, em prazo habil no caso de haver necessidade de acréscimos ou supressdes no
objeto do contrato ao(a) gestor(a) do contrato/ata de registro de pregos;

i)  emitir e controlar, periodicamente, as ordens de compras/servigos necessarias para a
execugdo do objeto contratado/registrado;

7.6.3. Os materiais porventura adquiridos estardo sujeitos a fiscalizagdo e controle de qualidade
durante toda a vigéncia da contratagio, de oficio ou por requerimento, por meio da realizagio
de testes em amostras de produtos ou de materiais fornecidos juntamente com a avaliagdo de
sua conformidade com a especificagdo declarada, nos termos do regulamento municipal que
garanta o contraditério ¢ a ampla defesa.

7.6.4. O Municipio de Capanema podera contratar empresa especializada para a realizagio dos
testes em amostras de produtos ou de materiais fornecidos, a qualquer tempo, ap0s a entrega
desses produtos ou materiais.

7.6.5. Respeitado o contraditério e a ampla defesa, nos termos do regulamento, constatando-se a
inconformidade das amostras testadas, a empresa contratada serd responsivel pelo
ressarcimento das despesas relacionadas aos testes realizados, sem prejuizo da apuragio de
sua responsabilidade administrativa, civel e criminal.

7.6.6. Os servigos prestados pelos profissionais contratados serdo avaliados permanentemente,
pelo Fiscal do contrato, equipe de trabalho, alunos ¢ pais de alunos.

8. DO RECEBIMENTO DO OBJETO DA CONTRATACAO

8.1.

8.2.

Condigdes gerais:
8.1.1. Aplicam-se as condig¢des gerais de recebimento estabelecidas na minuta padrdo do contrato
administrativo naquilo que ndo conflitarem com o disposto neste Termo de Referéncia.

Condigdes especificas:
8.2.1. DA EMISSAO DE RELATORIOS DE EXECUCAO DO OBJETO.
8.2.1.1. Em nio sendo adotada a regra estabelecida no subitem 5.1.4.1 para a execucio
do objeto, caberi ao Contratado apresentar, mensalmente, quinzenalmente
ou outra periodicidade acordada entre as partes, para conferéncia e
aprovacio pelo gestor da contratac¢io, um relatério de execucio do objeto.
8.2.1.2. O relatdrio de execucdo do objeto (planilha) conterd, no minimo:
a) ldentificacdo do produto/servigo;
b) Quantitativo de cada produto/servigo;
¢) Identificagdo de qual Secretaria foi responsavel pelo requerimento de cada
produto/servigo;
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8.2.2.

8.2.3.

8.2.4.

8.2.5.

8.2.6.

8.2.7.
8.2.8.

8.2.9.

8.2.10.

8.2.11.

8.2.12.

d) Identificagdo do agente piblico responsdvel pelo requerimento e
recebimento de cada produto/servigo;
e) Local de fornecimento do produto ou de execugdo do servigo;
f) Data ¢ hora;
g) Dados do Contratado;
h) Dados do contrato/ata;
i)  Valor unitario e total de todos os produtos/servigos.
8.2.1.3. O relatorio de execugdo do objeto deverd ser encaminhado mensalmente, ou na
periodicidade acordada entre as partes, pelo Contratado ao Gestor da Contratagdo
¢/ou ao Fiscal Administrativo, via e-mail oficial.
O Contratado deve considerar que o recebimento definitivo poderd ser realizado
mensalmente ou no prazo de 5 (cinco) dias uteis apds a data do(a) ecfetivo(a)
fornecimento/prestagao de servigos, conforme a periodicidade dos procedimentos acordados
entre as partes.
Cabe ao Gestor da Contratagdo coordenar os trabalhos e procedimentos de recebimento
definitivo das Comissdes de Recebimento de cada Secretaria, devendo observar os prazos
legais e 0s prazos previstos neste instrumento.
De posse dos dados informados pelo Contratado, o Gestor da Contratagdo encaminharéa a
documentagdo a comissdo de recebimento, para conferéncia, inclusive para analise da
existéncia e adequagdo dos requerimentos de fornecimento, conforme subitem 5.1.2 deste
TR. Se regular, a comissdo emitira o termo de recebimento definitivo.
8.2.4.1. Compete a comissiio de recebimento realizar a inspecio nos produtos/servigos
fornecidos/prestados, conferindo a adequagiio das caracteristicas dos
produtos/servigos com a descri¢iio contida neste Termo de Referéncia e na
proposta do contratado.
8.2.4.2. Caso nio seja possivel aguardar a reunifio da comissiio para realizar a
aferi¢iio do produto/servi¢os a que se refere o subitem anterior, ¢ o servidor
responsavel pelo recebimento que devera conferir a adequacdo das
caracteristicas dos produtos/servigos com a descri¢io contida neste Termo
de Referéncia e na proposta do contratado, no ambito do recebimento
provisério, competindo & comissio de recebimento atestar a regularidade do
procedimento.
Emitido o termo de recebimento definitivo pela comissio, o Gestor da Contratagio informara
ao Contratado e a SEFAZ.
Cabe ao Gestor da Contratagdo, com apoio dos Fiscais Administrativos da Contratagio,
encaminhar e acompanhar a documentagdo necessaria para a SEFAZ, para liquidacdo
contabil até o pagamento.
A emissdo da nota fiscal pelo Contratado observara as diretrizes ¢ orientagdes da SEFAZ.
O recebimento podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando a execugio do objeto da
contratagdo estiver em desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de
Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacio das penalidades.
O recebimento do objeto ndo exclui a responsabilidade civil a ele relativa pela sua perfeita
execugdo.
O recebimento observara o disposto no art. 199 e seguintes da Lei Complementar Municipal

Em havendo atrasos na entrega dos produtos/prestagio dos servigos, o Fiscal Administrativo
da Contratagdo devera consignar formalmente o atraso no dmbito do termo de recebimento
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provisério ou a comissdo deverd constar o atraso no termo de recebimento definitivo, para
aferi¢do dos pardmetros estabelecidos no subitem 7.2. e aplicagdo das penalidades, se cabivel.

8.2.13. O recebimento definitivo ocorrera apos verificagdo da conformidade do objeto com as
exigéncias e especificagdes do Termo de Referéncia, Edital e requerimento.

8.2.14. Satisfeitas as exigéncias anteriores, lavrar-se-a o Termo de Recebimento Definitivo.

8.2.15. Caso sejam insatisfatorias as condigdes de recebimento, sera lavrado Termo de Recusa, no
qual serdo consignadas as desconformidades, devendo o produto/servigo rejeitado ser
substituido/refeito, no prazo méximo de 72 (setenta e duas) horas, contados a partir da
recusa. Apos a substituigdo/refazimento do objeto da contratagdo, serdo realizadas
novamente as verificagdes antes referidas.

8.2.16. Caso a substitui¢do ndo ocorra no prazo determinado, estard o Contratado incorrendo em
atraso na entrega e sujeito a aplicagdo das sangdes cabiveis.

8.2.17. Os custos com o recolhimento e substitui¢do do material/servigo recusado serdo arcados
exclusivamente pelo Contratado.

8.2.18. O objeto da contratagio, mesmo que sejam recebidos e aceitos, ficam sujeitos a
substitui¢do/refazimento, desde que comprovada a ma-fé do Contratado ou a preexisténcia
de irregularidades.

9. DO PAGAMENTO
9.1. Condigdes gerais:
9.1.1. Aplicam-sc as condigdes gerais de pagamento estabelecidas na minuta padrio do contrato
administrativo.

9.2. Condigdes especificas:
9.2.1. Nio ha condigdes especificas de pagamento para esta contratagdo.

10. DA ZDECLARACAO DE ADEQUACAO ORCAMENT ARIA
10.1. Os valores despendidos com a presente contratagio estdo de acordo com o planejamento orgamentario.
10.2. A dotagiio orgamentéria especifica serd indicada no Parecer Contabil.

11. JUSTIFICATIVAS PARA A CONTRATACAO
11.1. DA NECESSIDADE E DA ESCOLHA DO OBJETO
11.1.1. Da Secretaria Municipal da Familia ¢ Evolugdo Social - SEFAM.
11.1.1.1. Justifica-se a contratagido de horas aulas de diversos profissionais, para os quais
serio dlspomblhzadas vanadas oﬁcmaq € Cursos para 0s nmg:amas_sg_cmlﬁ_dg

11.1.1.2. O Municipio possui diversos programas sociais, destinados a criangas,
adolescentes, adultos e idosos, como por exemplo, o “Formando Cidadio”, que
atende diariamente 35 adolescentes entre 14 a 16 anos.

11.1.1.3. A contratagdo busca proporcionar atividades educativas e profissionais, com
tutores qualificados para trabalhos diversos, fortalecendo a rede conforme as
necessidades municipais observadas e a serem desenvolvidas, bem como,
capacitar e proporcionar oportunidades quanto a alternativas de rendas.

11.1.1.4. A oferta desses diversos atrativos como capoeira, artesanato, informatica, esporte,
musica ¢ dangas, justifica-se por existir muitas criangas, adolescentes, adultos e
idosos vulneraveis pela falta de oportunidade em ocupar seu tempo, bem como,
por ser, muitas vezes, a linica maneira de contato que terdo com essas atividades.

11.1.1.5. Ademais, o objeto proporcionara varias formas de atuagdo nas atividades,
orientard e fornecerd ferramentas para uma boa conduta e alternativas de renda
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11.1.1.6.

11.2.1.7.

para sairem da vulnerabilidade social que se encontram, desenvolverem autonomia
¢ cidadania, facilidades para o desenvolvimento fisico, mental, moral, espiritual e
social dos diversos pulblicos, ¢ totalizard um atendimento anual de
aproximadamente 3.000 pessoas.

Para o bom funcionamento da estrutura, faz-se necessaria a contratagio de
profissionais especializados para que sejam estabelecidas metas e objetivos, onde
serdo desenvolvidos projetos de geragdo de renda, atividades em grupo e coletivas,
oficinas, atengdo aos familiares e a reinsergdo social dos usudrios atendidos.

Os servigos serdo executados, em parte, com recursos do Servigo de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos - SCFV.

11.1.2. Da Secretaria Municipal de Educagio e Cultura - SEMEC.

11.1.2.1.

11.1.2.2.

11.1.2.3.

11.1.2.4.

11.1.2.5.

11.1.2.6.

11.1.2.7.

E competéncia comum da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios proporcionar os meios de acesso a cultura, a educagdo, a ciéncia, a
tecnologia, & pesquisa e a inovagdo, essa ¢ a previsdo disposta no artigo 23, inciso
V, da Constitui¢do Federal.

Com isso, a Secretaria Municipal de Educagio e Cultura tem a missdo de promover
o acesso a cultura e a educagdo artistica para toda a comunidade. Todos,
independentemente de sua origem ou condigdo socioecondmica, devem ter a
oportunidade de participar da vida cultural da comunidade.

As oficinas e programas sociais proporcionam as criangas um espago para se
expressarem, desenvolverem sua criatividade, trabalharem em equipe e
interagirem com outras criangas de diferentes origens. Isso contribuira para o
desenvolvimento de suas habilidades sociais e emocionais, ajudando-as a se
tornarem cidaddos mais conscientes e responsaveis.

As criangas terdo a oportunidade de aprender sobre diferentes formas de arte e
cultura, tais como: aulas de teatro, aulas de canto e técnica vocal e aulas de violdo;
o que lhes permitira ampliar seus horizontes e desenvolver seu senso critico. Além
disso, as oficinas e programas sociais poderdo ajudéa-las a descobrir talentos e
habilidades que talvez ndo conhegam.

Estudos comprovam que a participagiio em atividades culturais e educativas pode
ajudar a prevenir a violéncia ¢ a criminalidade entre os jovens. Ao oferecer vagas
em programas sociais ¢ oficinas para as criangas da comunidade, o Departamento
de Cultura estard contribuindo para a constru¢do de uma sociedade mais pacifica
€ justa.

Ademais, conforme se verifica no seguinte link:
https://cultura.uol.com.br/noticias/56576 cerca-de-35-de-criancas-e-
adolescentes-no-brasil-sofrem-de-ansiedade-ou-depressao-devido-
pandemia.html, cerca de 35% de criangas e adolescentes no Brasil sofrem de
ansiedade ou depressdo, o que se intensificou com a pandemia do COVID-19, e
as atividades culturais podem melhorar a saide em varios aspectos, tais como:
ansiedade, dores, pressdo arterial, etc.

A cultura é um importante fator de desenvolvimento comunitario. Ao investir na
cultura das criangas, o Departamento de Cultura estara investindo no futuro da
comunidade como um todo.

11.1.3. Da Secretaria Municipal de Saide - SAUDE.

11.1.3.1.

No ambito na SAUDE sdo necessarias algumas oficinas/aulas para atendimento
dos pacientes do CAPS, com atividades ludicas, bem como para atendimento nas
academias de satide nas Unidades Basicas de Satde.
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11.2. DO PRECO
11.2.1. Foram enviados pedidos de cota¢des de pregos para o total de 11 (onze) empresas cadastradas
no sistema de fornecedores do Municipio de Capanema/PR e/ou que siio de conhecimento
da Sccretaria Municipal da Familia ¢ Evolugdo Social que trabalham com o objeto desta
contratacdo, via e-mail ou whatsapp, sendo que 7 (sete) fornecedores locais apresentaram
orgamentos conforme solicitado, cuja relatorio segue encartado na fase interna desta
contratagdo.
11.2.2. Os valores maximos de cada item foram definidos por meio do menor preco e preco médio,
obtidos de cotagdes via orgamentos encaminhados por fornecedores locais e regionais, pregos
registrados em outras contratacdes plblicas, e pesquisa realizada no sistema Banco de Precos,
cujo relatorio encontra-se encartado na fase interna da presente contratagio.
11.2.3. Durante a pesquisa de pregos, identificou-se a existéncia de pregos significativamente
distintos para alguns itens. Foram alcangados, no curso da coleta de pregos, valores
discrepantes para os mesmos servigos. Contudo, conforme se extrai das informagdes
repassadas por uma das empresas que apresentou orgamento durante a fase interna, isso se
justifica em razdo da dificuldade de algumas empresas em encontrar os profissionais
qualificados para o atendimento da demanda solicitada. Assim, primando pela contratagdo
de profissionais qualificados, que prestam servicos de gualidade, e atendendo ao principio
da _economicidade, foi feita uma avaliagdo critica dos pregos obtidos na pesquisa,
descartando-se valores que apresentaram sobreprego, aqueles com grandes variagdes em
relagdo aos demais, o que se costuma denominar “média saneada”, em atengio aos principios
e objetivos das contratagdes publicas municipais, dispostos no inciso III do art. 5 da Lei
Complementar Municipal n® 14/2022. Dessa forma, foi realizada uma analise critica dos
precos item por item, para fins de garantir justeza dos pre¢os na presente contratagio, uma
vez que a finalidade da licitagdo ¢ viabilizar a melhor contratagdo possivel para o poder
publico, evitando o sobreprego, superfaturamento ou pregos inexequiveis.
11.2.3.1. Os pregos apresentados pela empresa EP -TREINAMENTOS, CONSULTORIA
& EVENTOS foram desconsiderados, ndo servindo de base para a defini¢do de
prego de nenhum item. Isso porque a empresa apresentou exatamente o mesmo
prego para todos os itens/cursos/oficinas cotadas, o que demonstra a auséncia de
avalia¢do critica do fornecedor dos cursos solicitados, tendo em vista a variagdo
do nivel de complexidade/exigéncias para cada servigo solicitado.

11.2.3.2. No que diz respeito aos itens 7. 9 ¢ 11, os orgamentos encaminhados pelas
empresas FAVLER LUCIANO TRAPP FACCIO ¢ BRAGA SERVICOS LTDA
foram desconsiderados devido a discrepancia/sobrepre¢o em comparagiio com os
demais precos coletados.
11.2.4. Para fins de garantir a justeza dos pregos, mas sem abrir mio da qualidade dos servigos,
foram utilizados os secguintes critérios para a estipulagdo do prego de referéncia da
contratagdo (prego maximo), sendo analisado, criticamente, item por item, em observéncia
ao art. 38, § 2° da LCM 14/22:
11.2.4.1. Para os itens 2, 12 e 16, os pregos foram definidos com base no menor preco,
uma vez que o menor prego apresentado ¢ compativel com os pregos obtidos nos
demais itens, em observincia a complexidade dos servigos e a qualificagdo técnica
dos profissionais solicitados nesta contratagdo.

11.2.4.2. Para o item 5, o prego foi definido através da utilizagdo de prego de contratagio
similar feita pela Administragdo Publica Municipal, concluidas no periodo de |
(um) ano anterior a data da pesquisa de pregos, observado o indice de atualizagdo
de pregos correspondente, por meio do Pregdo Eletrénico n® 43/2022 (Ata n°
228/2022), sendo que a ata supracitada apresenta em anexo ao processo licitatorio.

11.2.4.3. Em relagdo ao item 15, o prego foi definido com base no mener prego apresentado
no item 16. Isso porque a pesquisa de pregos direta com fornecedores referente ao
item 15 encontrou valores muito acima da realidade local. Caso fosse aplicada a
média de pregos ou mediana, os pregos ficariam superiores a valores de diversos
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11.2.4.4.

outros cursos e profissionais que necessitam de uma formagdio e experiéncia
superiores. Por outro lado, caso fosse aplicado o ultimo prego registrado em
contratag¢do similar da Administracdo Publica municipal, o preco ficaria inferior
aos valores dos demais cursos com nivel de formagdo ¢ experiéncia semelhantes.
Por se tratarem de atividades parecidas, similares, considerando a realidade local,
foi utilizado o0 mesmo prego do item 16 como paréimetro e valor maximo admitido
a ser pago para o presente item.

Para os demais itens, os pregos foram definidos utilizando-se a média de precos
dos orgamentos vilidos coletados, uma vez que houve menor variagdo de pregos
de cada item na pesquisa de pregos, com a exclusdo dos orgamentos com valores
discrepantes em relagdo aos demais.

11.2.5. Tal expediente demonstra o esforgo da Administragdo em alcangar pregos justos para a
estimativa dos valores maximos para a contratagdo.

11.3. DA RAZAO DAS EMPRESAS COTADAS
11.3.1. Para critério dos or¢amentos deste certame foram utilizadas pesquisas de pregos com
empresas e/ou responsaveis, fornecedoras e/ou cotadas para este Municipio em processos
licitatérios realizados anteriormente, cadastradas no Banco de Pregos do Municipio, por e-
mail e aplicativo de WhatsApp, conforme segue:
1) STEPHANY MACARI;
2) EDDY AMARAL;
3) JESSICA SOUZA BELLE;
4) AMELIA SKIBA CENTRO DE ARTES E MOVIMENTOS;
5) FAVLER LUCIANO TRAPP FACCIO;
6) THAIS FAVERO;
7) EP TREINAMENTOS CONSULTORIA & EVENTOS ;
8) ANA GLEDES MARCELLO DAGOSTIN;
9) BRAGA SERVICOS LTDA;
10) CLUBE DA GINCANA;
11) JAKCIANDRA KOZIKOSKI.

11.4. DEMAIS JUSTIFICATIVAS PARA A CONTRATACAO DIRETA
11.4.1. Naio se aplica.

12. DO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

12.1.

12.2.

12.3.

Faz-se necessaria

a adogiio do Sistema de Registro de Pregos em razido da necessidade de contratagio

fracionada do objeto da contratagdo, ndo havendo estimativa exata de necessidade do quantitativo

total contratado.
fornecimento nas

Dessa forma, a existéncia de pregos registrados implicarda compromisso de
condigdes estabelecidas, mas nio obrigard a Administragdo a contratar (arts. 83, da

Lein® 14.133/2021 ¢ 118, da LCM 14/2022).

O cabimento do Sistema Registro de Pre¢os-SRP se da em razdo de ndo existir uma demanda pré
definida, uma vez que esta dependera das necessidades manifestadas pelos responsdveis das
secretarias, ao longo do periodo de vigéncia da Ata de Registro de Pregos (A.R.P.).

Assim, em razdo da necessidade de contratagdo frequente dos itens objeto desta licitagdo, a
necessidade de entrega parcelada e a impossibilidade de defini¢do real de quantitativos a serem
demandados, justifica-se a adogio do SRP.

12.4. As demais regras aplicaveis serdo indicadas na ata de registro de pregos e/ou regulamento proprio.

13. PRAZO DE VIGENCIA E DAS ALTERACOES DA CONTRATACAO
13.1. A ata de registro de pregos possuird vigéncia inicial de 1 (um) ano, prorrogéavel pelo mesmo periodo.
13.2. A ata de registro de pregos poderi ser convertida em contrato, nos termos do art. 119 da LCM
14/22 e regulamento.

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321

CNPJ n® 75.972.760/0001-60 - www capancma.pr.gov.bi Pagina: 23

0 % 180






Municipio de Capanema - PR

13.3. Convertida a ata em contrato, a vigéncia do contrato respeitara o regime dos contratos administrativos.

13.4. Sera possivel extinguir o contrato, sem 6nus, quando o contrato ndo oferecer vantagem ao Municipio.
13.4.1. A extingdo mencionada no subitem 13.4. ocorrerd apenas na préxima data de aniversario do

contrato ¢ somente poderd ser efetivada pela Administragio até 2 (dois) meses antes da
referida data.

13.4.2. Para evitar a extingdo do contrato, na hipotese em que a Administra¢do entender que a
contrata¢do ndo mais lhe oferece vantagem, podera ser aberta negociagdo com o contratado,
objetivando a sua adequagio e o restabelecimento da vantajosidade da contratagio.

13.5. Na hipotese de conversdo da ata em contrato, em nio havendo indicagio do cronograma de execugido
do objeto, a Administragdo ndo sera obrigada a adquirir ou contratar o quantitativo integral previsto
no contrato, sendo devido ao Contratado somente o que for efetivamente consumido.

13.6. Com relagdo as alteragdes contratuais, aplicam-se as disposigdes gerais previstas no Edital, na minuta
da Ata de Registro de Pregos e na minuta do Contrato Administrativo.

14. INFORMACOES PARA COMPLEMENTACAO DO EDITAL E DO INSTRUMENTO
CONTRATUAL

14.1. Documentagdo relativa a Habilitacdo Técnica:
14.1.1. Ite ional ¢ ientacs

= Proissional €m oricntacag cducacao social:

Formagio: o profissional deve possuir, no minimo, ensino médio completo.

b) Perfil do profissional: Ser proativo, dinimico, boa didatica, possuir conhecimento
técnico para manejar atividades com os diferentes pablicos e idades; possuir habilidades
para se relacionar, especialmente, com pessoas idosas e com criancas e adolescentes,
com tolerdncia, respeito e cuidados necessarios.

¢) Capacidade Técnica/Experiéncia: devera apresentar atestado(s), em nome do
profissional, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, de que o
profissional desenvolve ou desenvolveu satisfatoriamente trabalho de orientador ou de

educador social com criangas, adolescentes, familias, pessoas com deficiéncia e/ou

idosos, pelo prazo minimo de 6 (seis) meses de duragéo.

14.1.2. [ = proiissional 1ormado €m pedaagogia (pedagogo):

a) Formagio: o profissional deve possuir, no minimo, ensino superior em pedagogia.

b) Perfil do profissional: Ser proativo, dinimico, boa didatica, possuir conhecimento
técnico para manejar aulas com os diferentes piblicos e idades; possuir habilidades
para se relacionar, especialmente, com pessoas idosas e com criangas e adolescentes,
com tolerdncia, respeito e cuidados necessarios.

¢) Capacidade Técnica/Experiéncia: devera apresentar atestado(s), em nome do
profissional, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, de que o
profissional desenvolve ou desenvolveu trabalho profissional em pedagogia, pelo prazo
minimo de 12 (doze) meses.

14.1.3. : strar aulas de artes visuais riatividade:

a) Formacio: o profissional deve possuir, no minimo, ensino médio completo e curso(s)
realizado(s) pelo profissional na drea de artes visuais ¢ criatividade em, pelo menos, 6
(seis) destas subdreas: pintura em tecido, pintura em tela, decoupage, arte francesa,
patchwork, biscuit, croché, macramé, tricd, bordado em vagonite, bordado em chinelo,
artesanato em e.v.a, ponto cruz, ponto russo, ponto oitinho, bordado em fita,
cartonagem, arte em feltro, escultura em argila, confec¢do de brinquedos com material
reciclado, confecgdo de bonecas, customizagio de roupas, totalizando, no minimo, 60
(sessenta) horas de curso(s).

b) Perfil do profissional: Ser dinimico, ter boa didatica, criativo, possuir conhecimento
técnico para manejar aulas com os diferentes publicos e idades; possuir habilidades

para se relacionar com pessoas idosas, com tolerincia, respeito e cuidados necessarios.
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¢) Capacidade Técnica/Experiéncia: devera apresentar atestado(s), em nome do
profissional, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, de que o
profissional ministra ou ministrou, satisfatoriamente, aulas de artes visuais e
criatividade, em, pelo menos, 6 (seis) das subdreas mencionadas acima, totalizando,
no minimo, 180 (cento e oitenta) horas.

14.1.4. 4 - profissional para ministrar aulas de ballet clissico:

a) Formagfio: o profissional deve possuir, no minimo, curso completo em “hallet
classico”, com, no minimo, 9 (nove) anos de duragdo, por escola de danga que possua
habilitagdo para formagio de bailarinos.

b) Perfil do profissional: Expressdo artistica, dedicagdo, disciplina e comprometimento,
possuir conhecimento técnico para manejar aulas com os diferentes publicos e idades.

¢) Capacidade Técnica/Experiéncia: devera apresentar atestado(s), em nome do
profissional, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, de que o
profissional ministra ou ministrou satisfatoriamente aulas de ballet clissico, para
criangas, a partir dos 3 (trés) anos de idade, e adolescentes, incluindo aulas dos niveis
de preparagdo, iniciante, intermediério e avangado, pelo prazo minimo total de 24 (vinte
¢ quatro) meses.

14.1.4.1. Nio ha um prazo minimo de ministragdo de aulas de ballet classico em cada um

dos niveis, porém o(s) atestado(s) de capacidade técnica/experiéncia a ser(em)
apresentado(s) deve(m) indicar que o profissional possui experiéncia em todos os
niveis do ballet classico, como descrito neste Termo de Referéncia.

14.1.4.2. Para os fins deste processo de contratagdo, considera-se “escola de danga que

possua habilitagdo para formagdo de bailarinos™ a escola que possua, a0 menos,
10 (dez) anos de efetivo funcionamento.

14.1.5. Item 5 - profissional para ministrar aulas de capoeira:

a) Formagio: o profissional deve possuir, no minimo, ensino médio completo e formagéo
técnica na drea capoeira, com registro ou inscrigdo como instrutor, professor ou mestre
de capoeira junto a uma associa¢do ou instituigdo devidamente legalizada na drea de
capoeira (federagio estadual ou confederagdo nacional).

b) Perfil do profissional: Habilidade técnica e fisica, facilidade em relagdo a expressido
cultural e musical, respeito a inclusio e diversidade, possuir conhecimento técnico para
manejar aulas com os diferentes publicos e idades.

¢) Capacidade Técnica/Experiéncia: devera apresentar atestado(s), em nome do
profissional, fornecido por pessoa juridica de direito pablico ou privado, de que o
profissional ministra ou ministrou satisfatoriamente oficinas de capoeira em projetos
sociais e/ou filantropicos, ONGs, pelo prazo minimo de 24 (vinte e quatro) meses.

14.1.6. 6 - profissional para ministrar aulas de hidroginastica:

a) Formagio: o profissional deve possuir, no minimo, ensino superior na area de educagio
fisica, com registro no CREF, e curso(s) realizado(s) pelo profissional na area de
“hidroginastica”, totalizando, no minimo, 50 (cinquenta) horas.

b) Perfil do profissional: Habilidade técnica e fisica, ter bom condicionamento fisico,
possuir conhecimento técnico para manejar aulas com os diferentes publicos e idades;
possuir habilidades para se relacionar com pessoas idosas, com tolerdncia, respeito e
cuidados necessarios.

¢) Capacidade Técnica/Experiéncia: devera apresentar atestado(s), em nome do
profissional, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, de que o
profissional ministra ou ministrou satisfatoriamente aulas de hidroginastica, pelo prazo
de, no minimo, 18 (dezoito) meses.
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14.1.7. Item 7 - profissional para ministrar aulas de teatro:

a) Formagiio: o profissional deve possuir, no minimo, formago especifica na drea de
teatro (técnica ou superior) e curso(s) realizado(s) pelo profissional na area de “teatro”,
totalizando, no minimo, 50 (cinquenta) horas.

b) Perfil do profissional: expressdo artistica, empatia, habilidade de comunicagdo,
criatividade, possuir conhecimento técnico para manejar aulas com os diferentes
publicos e idades.

¢) Capacidade Técnica/Experiéncia: devera apresentar atestado(s), em nome do
profissional, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, de que o
profissional ministra ou ministrou satisfatoriamente cursos em teatro em projetos
sociais e/ou filantrépicos, ONGs, pelo prazo minimo de 12 (doze) meses.

14.1.8.

nsicomotricidade funcional ¢ relacional para familias, H

a) Formagio: o profissional deve possuir, no minimo:

1- ensino superior completo em educagio fisica (licenciatura);

2- especializagdo (pos-graduagdo lato ou stricto senso) em desenvolvimento motor
ou em psicomotricidade de criangas, ou especializagdo (pés-graduacdo lato ou
stricto senso) que contenha em sua grade curricular, predominantemente, matérias
afetas ao desenvolvimento motor de criangas ou a psicomotricidade de criancas;

3 - curso em PNL (programagdo neurolinguistica), de, no minimo, 80 (oitenta) horas
de duragio.

b) Perfil do profissional: habilidade de observagdo e escuta, empatia, paciéncia,
capacidade de planejar ¢ implementar atividades que promovam o desenvolvimento
motor e cognitivo, possuir conhecimento técnico para manejar aulas com os diferentes
publicos e idades;

¢) Capacidade Técnica/Experiéncia: deverd apresentar atestado(s), em nome do
profissional, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, de que o
profissional ministra ou ministrou satisfatoriamente, cumulativamente:

1- Consultoria e mentoria de professores/docentes na drea desenvolvimento motor
ou em psicomotricidade de criangas, com carga horiria minima total de
experiéncia de 20 (vinte) horas;

2 - Consultoria ¢ mentoria de pais e adultos na area desenvolvimento motor ou em
psicomotricidade, com carga hordria minima total de experiéncia de 20 (vinte)
horas; ¢

3- Aulas priticas com criangas de 0 (zero) a 6 (seis) anos na area de desenvolvimento
motor ou em psicomotricidade de criangas, com carga horaria minima total de
experiéncia de 100 (cem) horas.

14.1.9. ) - profissional para ministrs so/oficina de cabeleireiro niio profissionalizante:

a) Formagiio: o profissional deve possuir, no minimo, ensino médio completo e curso(s)
realizado(s) pelo profissional na area de “cabelos”, totalizando, no minimo, 20 (vinte)
horas.

b) Perfil do profissional: conhecimento das técnicas de cabelo, habilidade de
comunicag¢io, paciéncia, didatica e habilidades praticas.

¢) Capacidade Técnica/Experiéncia: devera apresentar atestado(s), em nome do
profissional, fornecido por pessoa juridica de direito piblico ou privado, de que o
profissional ministra/ministrou satisfatoriamente cursos sobre “cabelos”, totalizando,
no minimo, 20 (vinte) horas.
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a) Formagio: o profissional deve possuir, no minimo, curso técnico profissionalizante
em informatica ou formagdo superior em andlise e desenvolvimento de sistemas,
ciéncias da computacdo, engenharia da computagdo, engenharia de controle e
automagio, engenharia de software, sistemas de informagfo, sistemas para internet e
curso(s) realizado(s) pelo profissional na area de “inclusdo digital/informatica”,
totalizando, no minimo, 50 (cinquenta) horas.

b) Perfil do profissional: paciéncia, habilidade de comunicagdo, sensibilidade cultural e
social, capacidade de ensinar passo a passo e incentivar a confianga dos alunos, possuir
conhecimento técnico para manejar aulas com os diferentes piblicos e idades.

¢) Capacidade Técnica/Experiéncia: devera apresentar atestado(s), em nome do
profissional, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, de que o
profissional ministra/ministrou satisfatoriamente curso de inclusdo digital/informatica,
pelo prazo minimo de 6 (seis) meses de duragdo.

. a) Formagdo: o profissional deve possuir, no minimo, ensino médio completo e
certificado(s)/diploma(s) de curso(s) realizado(s) pelo profissional na area de “manicure
e pedicure”, totalizando, no minimo, 20 (vinte) horas.

b) Perfil do profissional: capacidade de ensinar de forma clara, paciéncia e incentivar a
confianga dos alunos, orientar os usudrios sobre higiene pessoal e no manuseio de seus
instrumentos, possuir conhecimento técnico para manejar aulas com os diferentes
publicos ¢ idades.

¢) Capacidade Técnica/Experiéncia: deverd apresentar atestado(s), em nome do
profissional, fornecido por pessoa juridica de direito puablico ou privado, de que o
profissional ministra/ministrou satisfatoriamente cursos de manicurc ¢ pedicure,
totalizando, no minimo, 20 (vinte) horas.

14.1.12.

a) Formagio: o profissional deve possuir, no minimo, ensino médio completo e curso(s)
realizado(s) pelo profissional na arca de “maquiagem”, totalizando, no minimo, 20
(vinte) horas.

. b) Perfil do profissional: capacidade de ensinar de forma clara, paciéncia e incentivar a
confianga dos alunos, orientar os usudrios sobre higiene pessoal e no manuseio de seus
instrumentos, possuir conhecimento técnico para manejar aulas com os diferentes
publicos e idades.

¢) Capacidade Técnica/Experiéncia: deverd apresentar atestado(s), em nome do
profissional, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, de que o
profissional ministrou satisfatoriamente cursos de maquiagem, totalizando, no minimo,
50 (cinquenta) horas.

14.1.13.

a) Formagfio: o profissional deve possuir, no minimo, ensino médio completo e
certificado(s)/diploma(s) de curso(s) realizado(s) pelo profissional na area de “canto ¢
técnica vocal”, totalizando, no minimo, 50 (cinquenta) horas.

b) Perfil do profissional: habilidade de comunicagdo, criatividade, desenvolver métodos
de ensino eficazes ¢ capacidade de motivar, possuir conhecimento técnico para manejar
aulas com os diferentes pablicos e idades.

¢) Capacidade Técnica/Experiéncia: devera apresentar atestado(s), em nome do
profissional, fornecido por pessoa juridica de direito pablico ou privado, de que o
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profissional ministra/ministrou satisfatoriamente curso de canto e técnica vocal pelo
prazo minimo de 6 (seis) meses de duragdo.

ssional para ministrar curso/oficina de misica: aulas de violdo:

a) Formagio: o profissional deve possuir, no minimo, ensino médio completo e
certificado(s)/diploma(s) de curso(s) realizado(s) pelo profissional na drea de
“violdo 7, totalizando, no minimo, 50 (cinquenta) horas.

b) Perfil do profissional: habilidade de comunicagdo, criatividade, desenvolver métodos
de ensino eficazes e capacidade de motivar, possuir conhecimento técnico para manejar
aulas com os diferentes publicos ¢ idades.

¢) Capacidade Técnica/Experiéncia: devera apresentar atestado(s), em nome do
profissional, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, de que o
profissional ministra/ministrou satisfatoriamente curso de violdo, pelo prazo minimo
de 6 (seis) meses de duragdo.

a) Formacido: o profissional deve possuir, no minimo, ensino médio completo e curso(s)
realizado(s) pelo profissional na area de “panifica¢do”, totalizando, no minimo, 50
(cinquenta) horas.

b) Perfil do profissional: capacidade de forma clara ¢ acessivel, criatividade e paciéncia.

¢) Capacidade Técnica/Experiéncia: devera apresentar atestado(s), em nome do
profissional, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, de que o
profissional ministra/ministrou satisfatoriamente cursos de panificagdo, totalizando, no
minimo, 50 (cinquenta) horas.

14.1.16.

a) Formagiio: o profissional deve possuir, no minimo, o ensino médio completo e curso
(s) realizado (s) pelo profissional na area de “doces diversos”, totalizando, no minimo,
50 (cinquenta) horas.

b) Perfil do profissional: capacidade de forma clara e acessivel, criatividade ¢ paciéncia.

¢) Capacidade Técnica/Experiéncia: devera apresentar atestado(s), em nome do
profissional, fornecido por pessoa juridica de direito pablico ou privado, de que o
profissional ministra/ministrou satisfatoriamente cursos de confec¢io de doces
confeitados, totalizando, no minimo, 50 (cinquenta) horas/aulas.

14.1.17.

a) Formagio: o profissional deve possuir, no minimo, ensino superior completo em
educagdo fisica (licenciatura e bacharel), com registro no CREF.

b) Perfil do profissional: Habilidade técnica e fisica, ter bom condicionamento fisico,
capacidade de forma clara e acessivel, possuir conhecimento técnico para manejar aulas
¢ atividades fisicas com os diferentes publicos e idades.

¢) Capacidade Técnica/Experiéncia: devera apresentar atestado(s), em nome do
profissional, fornecido por pessoa juridica de direito piblico ou privado, de que o
profissional ministra/ministrou satisfatoriamente aulas praticas de atividades fisicas
com adultos e idosos, pelo prazo minimo de 12 (doze) meses de duragéo.

14.1.18.
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a) Formagio: o profissional deve possuir, no minimo, ensino superior completo em

educagio fisica (licenciatura e bacharel), com registro no CREF.

b) Perfil do profissional: Habilidade técnica e fisica, ter bom condicionamento fisico,
capacidade de forma clara e acessivel, possuir conhecimento técnico para manejar aulas

com os diferentes puiblicos e idades.

¢) Capacidade Técnica/Experiéncia: devera apresentar atestado(s), em nome do
profissional, fornecido por pessoa juridica de direito ptblico ou privado, de que o
profissional ministra/ministrou satisfatoriamente aulas praticas de atividades fisicas

com criangas ¢ adolescentes, pelo prazo minimo de 12 (doze) meses de duragdo.

14.1.19. Regras comuns apliciaveis a todos os itens:

14.1.19.1. Sera aceito o somatério de atestados para comprovagido de capacidade técnica,

desde que ndo ultrapassem 5 (cinco) anos até a data de publicagdo oficial do edital
desta licitagdo.

14.1.19.2. O licitante devera comprovar, na etapa de habilitagéio, por meio de documentagdo

iddnea, a formaciio e a capacidade técnica/experiéncia minimas indicadas nas
alineas “a” e “c” dos subitens 14.1.1 a 14.1.18, relativas ao(s) profissional(is) que
prestard(do) os servigos. Por sua vez, o perfil do profissional, indicado na alinea
“b” dos mesmos subitens, serd avaliado durante a execugfio contratual.

14.1.19.2. O(s) atestado(s) de experiéncia profissional/capacidade técnica exigido(s)

para cada item ndo poderi(io) ser emitido(s) pela prépria pessoa juridica ou
fisica licitante. Exemplificando, a pessoa juridica que pretenda participar do
certame ndo pode ser a emissora do atestado do profissional que indicar para a
prestagdo dos servigos.

14.1.19.3. Os atestados de experiéncia profissional/capacidade técnica deveriio observar

o modelo anexo e conter, a0 menos, as seguintes informacgdes:

a) nome (razdo social/nome fantasia) do emissor;

b) CNPJ do emissor;

¢) enderego do emissor;

d) identificagdo do nome e CPF do representante legal do emissor;

e) identifica¢do do e-mail e nimero de telefone do emissor;

e) identificagdo do profissional cujos servigos prestados ao emissor estdo sendo
atestados, com nome completo e CPF;

f)  identificagdo clara das atividades/servigos realizados pelo profissional;

g) prazo que o profissional desempenhou as atividades/servigos;

h) periodicidade em que o profissional desempenhou as atividades/servigos
(quantas horas/vezes por semana);

i) indicagdo do publico atendido pelo profissional (criancas, adolescentes,
adultos, idosos, familias, professores, alunos etc.);

j) indicagio de outros requisitos especificos exigidos para determinado
profissional, como, por exemplo, os niveis técnicos de determinado
curso/oficina;

k) na hipétese de o emissor do atestado se tratar de pessoa juridica de direito
publico, como, por exemplo, um Municipio, o atestado devera conter, ainda,
as seguintes informagdes:

1- identifica¢do do processo de licitagdo ou da contratagdo direta, com a
respectiva numeragio;

2 - identificagdo do contrato ou da ata de registro de pregos, com a
respectiva numeragao.

1) assinatura do representante legal do emissor.

14.1.19.3.1. Na hipdtese de o emissor do atestado se tratar de pessoa juridica de

direito publico, como, por exemplo, um Municipio, sera admitida a
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emissdo do atestado pelo Secretério da pasta gestora da contratagdo
do respectivo profissional.

14.1.19.4. Os certificados, diplomas, grade curricular ¢ atestados exigidos para a

comprovagdo da formagdo ¢ experiéncia/capacidade técnica do profissional
poderido ser apresentados em sua via original ou em cépia autenticada, devendo
ser apresentado em Lingua Portuguesa.

14.2. Da possibilidade de participagio de PESSOA FISICA' no certame.
14.2.1. Podera participar do certame a pessoa fisica, desde que apresente a seguinte documentagdo,
junto aos documentos de HABILITACAO:

14.2.2.

a)

b)
c)

d)

€)

f)

prova de regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal do domicilio
ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

prova de regularidade perante a Seguridade Social e trabalhista;

declaragdo de que atende os requisitos e obrigagdes previstas neste Termo de
Referéncia;

declaragdo de inexisténcia de fato impeditivo para licitar ou contratar com a
Administragdo Publica;

declaracdo de ciéncia de que sobre o valor mensal devido ao Contratado sera retido o
percentual de 20% (vinte por cento), a titulo de contribuigdo patronal a Seguridade
Social;

declaragdo de que o Contratado, pessoa fisica, ndo se encontra em estado de insolvéncia
civil.

A pessoa fisica devera preencher o modelo de Declaragido Unificada, anexo ao Edital, para

[T LY

fins de declaragdio dos termos contidos nas alineas “c”, “d”, “e” ¢ “f” do subitem acima.

15. DA ALTERACAO DA ORDEM DAS ETAPAS DA FASE EXTERNA DA LICITACAOE
DAS REGRAS ESPECIFICAS APLICAVEIS AO PRESENTE PROCESSO DE
CONTRATACAO.

15.1. Conforme permissio legal prevista no § 1° do art. 71 da LCM 14/22, aplicam-se as regras especificas
da fase externa da licitagdo estabelecidas a seguir, complementadas pelas regras da minuta do “Edital
Pregio - Versio LCM 3.24”, naquilo que ndo conflitarem com as disposi¢des deste Termo de

Referéncia.

15.2. Realizado o credenciamento, conforme o disposto no topico 5 do “Edital Pregdo - Versdo LCM 3.24”,
observar-se-do as regras especificas previstas neste topico ¢ a seguinte ordem das ctapas da fase
externa da licitagdo:

de habilitagio;

de apresentagdo de propostas e lances;

de julgamento;

de negociagio;

a)
b)
c)
d)
€)
f)

recursal;

de homologagio.

15.3. Da etapa de habilita¢do.

15.3.1. A abertura da sessdo publica dar-se-a na data, hordrio e local indicados no preimbulo do
Edital, apos a etapa de credenciamento, e sera aberta por comando do(a) pregoeiro(a), com
a abertura dos envelopes ¢ andlise da documentagdo de habilitagdo de todos os licitantes,
pertinentes a todos os itens do objeto desta contratacdo.

! N SEGES n° 116/2021, Art. 2° Para cfeito desta Instrugao Normativa, considera-se pessoa fisica todo o trabalhador auténomo, sem
qualquer vinculo de subordinagdo para fins de execugilo do objeto da contratagio pablica, incluindo os profissionais liberais nilo enquadrados
como sociedad: empresaria ou empresirio individual, nos termos das legislagdes especificas, que participa ou manifesta a intengio de participar
de processo de contratagdo pablica, sendo equiparado a formecedor ou ao prestador de servigo que, em atendimento a solicitagio da
Administragdio, oferece proposta.
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15.3.2. Aplicam-se as disposigdes dos itens 15 e 16 da minuta do “Edital Pregdo - Versio LCM
3.24”, naquilo que ndo conflitarem com as disposi¢des deste Termo de Referéncia.

15.3.3. Os documentos relacionados nos subitens 15.8 a 15.11 e no subitem 6.3 do Edital, no
subitem 14.1 deste Termo de Referéncia - ou no item 14.2 do Termo de Referéncia, se for
0 caso -, serdo analisados pelo(a) Pregoeiro(a) e sua Equipe de Apoio quanto a sua
conformidade com o solicitado no Edital e neste Termo de Referéncia, em especial a
documentacdo relativa a qualificacdo técnica exigida para cada item do objeto da contratagio,
conforme disposto neste Termo de Referéncia.

15.3.4. Se o licitante ndo atender as exigéncias habilitatorias, o(a) Pregoeiro(a) o INABILITARA,
0 que implicara na vedagdo do licitante inabilitado a participagdo da etapa de lances, com a
devolugdo dos envelopes fechados aos concorrentes inabilitados, contendo as respectivas
propostas.
15.3.4.1. Com a inversdo das etapas, s

15.4. Da etapa de apresentagiio de propostas e lances.

15.4.1. Apos o encerramento da etapa de habilitagdo, sera aberta, sob comando do(a) pregoeiro(a),
a etapa de apresentagdo de propostas ¢ lances, com a abertura dos envelopes contendo as
propostas, seguindo com a divulgagdo das propostas recebidas, realizando-se a anilise do
cumprimento dos requisitos exigidos de cada uma delas e a classificagdo das propostas, para
posterior inicio dos lances.

15.4.2. Somente participardo dos lances os licitantes previamente habilitados na etapa anterior e
cujas propostas foram classificadas, observando-se o disposto no item 8 da minuta do “Edital
Pregdo - Versdo LCM 3.24™.

15.4.3. Todos os envelopes de propostas serdo abertos ¢ anexados ao sistema, incluindo as propostas
de licitantes inabilitados.
15.4.3.1. As propostas dos licitantes inabilitados serdo abertas para fins exclusivo de

cadastro no sistema, ndo havendo produgio de efeitos vilidos

15.5. Da ctapa de julgamento.
15.5.1. A declaragiio do vencedor do certame acontecerd no momento imediatamente posterior a
etapa de apresentagdo de propostas e lances.
15.5.2. Consideradas cumpridas todas as exigéncias do Edital quanto a apresentagio da proposta do
licitante classificado em primeiro lugar de cada item do objeto da contratagdo, observando-
se o disposto nos itens 9, 10 ¢ 11 da minuta do “Edital Pregdo - Versdao LCM 3.24”, o(a)
Pregoeiro(a) o(s) declarara vencedor(es).

15.6. Da etapa de negociagio e do envio da proposta definitiva de pregos.
15.6.1. A etapa de negociagdio observara o disposto no item 12 da minuta do “Edital Pregdo - Versdo
LCM 3.24".
15.6.2. Encerrada a etapa de lances e de eventual negociagdo, serdo observadas as regras
estabelecidas nos itens 13 ¢ 14 da minuta do “Edital Pregdo - Versio LCM 3.24”, naquilo
que ndo conflitarem com as disposigdes deste Termo de Referéncia.

15.7. Da etapa recursal.

15.7.1. Apodés a ectapa de negociagdo, bem como da convocagdo do(s) vencedor(es) para
apresentar(em) a(s) respectiva(s) proposta(s) definitiva(s) de prego(s) ¢ a documentagio
complementar, se for o caso (subitem 15.4 da minuta do “Edital Pregio - Versio LCM
3.24™), qualquer licitante podera, previamente ao encerramento da sessdo piblica, de forma
imediata e motivada, manifestar sua intengdio de recorrer, a respeito de quaisquer das ctapas
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indicadas nos subitens 15.3 a 15.6 deste TR, cabendo ao Pregoeiro(a) analisar as intengdes
recursais ¢ decidir acerca da aceitabilidade ou ndo de seus fundamentos.

15.7.2. A falta de manifestagdo motivada quanto a inten¢do de recorrer importarda na decadéncia
desse direito.

15.7.3. Apébs criteriosa analise pelo(a) Pregoeiro(a) das razdes do recurso interposto, caso decida
pela sua aceitabilidade, sera concedido o prazo de 3 (trés) dias para a apresentagio das razdes
de recurso, ficando os demais licitantes, desde logo intimados para, querendo, apresentarem
as contrarrazdes em igual prazo, que comegard a contar do término do prazo do recorrente,
sendo-lhes assegurada vista imediata dos eclementos indispensiveis a defesa dos seus
interesses.

15.7.4. Os recursos ¢ contrarrazdes deverdo ser enviados exclusivamente por meio eletrénico via
internet, no e-mail: licitacao@capanema.pr.gov.br

15.7.5. Aplicam-se as regras previstas nos artigos 268 ¢ 271 da LCM 14/22, naquilo que nio
conflitarem com as disposigdes deste Termo de Referéncia.

15.7.6. A etapa recursal ndo suspendera os atos das etapas indicadas nos subitens 15.3 a 15.6 deste
TR.

15.7.7. Em havendo inteng¢do de recorrer aceita, a etapa de homologagio do certame ficard suspensa
at¢ o respectivo julgamento definitivo no dmbito administrativo, salvo decisdo da autoridade
competente em sentido contrario, nos termos do art. 271 da LCM 14/22.

15.7.8. Em ndo havendo recurso ou em ndo sendo aceita a inten¢do de recorrer, o(a) Pregoeiro(a)
realizara as diligéncias ¢ os atos necessarios até a homologagio do certame.

15.8. Da etapa de homologacio.
15.8.1. A etapa de homologagio observari o disposto no item 19 da minuta do “Edital Pregio -
Versdo LCM 3.24”.

15.9. O topico 6 do “Edital Pregio - Versio LCM 3.24” sera aplicado com as seguintes adaptagdes:

6.1.
6.2.
6.3.

16. INFORMACOES ADICIONAIS:

16.1. Havendo qualquer discorddncia entre a descri¢do ou unidade de medida do CATMAT e a do Edital,
prevalecerd a descrigdo e unidade de medida constante no termo de referéncia.

16.2. As questdes estritamente técnicas referentes ao objeto da licitagdo serdo prestadas pela Secretaria
Municipal da Familia e Evolugdo Social, pelo telefone (46) 9 8401-3601 ou (46) 9 8401-3591, ou pelo
e-mail: acaosocial@capanema.pr.gov.br.

16.3. Sio definidos como mecanismos formais de comunicagio, entre o Contratante e o Contratado, os
seguintes:

a) Ordem de Servigo;
b) Ata de Reunido;
¢) Oficio;
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d) Sistema de abertura de chamados;
e) E-mails;

f) Mensagens por meio do aplicativo WhatsApp entre o Fiscal da Contratagdo ¢ o responsavel

legal ou preposto do Contratado.

16.4. Sido anexos deste Termo de Referéncia, aplicando-os em detrimento dos anexos da minuta do “Edital

Pregio - Versdo LCM 3.24”, se for o caso:
a) Anexo I - Modelo de Atestado de Capacidade Técnica;
b) Anexo II - Modelo de Declaragdo Unificada para pessoas fisicas.

Municipio de Capanema, Estado do Parana: Cidade da Rodovia Ecolégica - Estrada Parque

Caminho do Colono, ao dia 11 de julho de 2024.
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xo0 I do TR - e atestado de ¢ i i

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O(A) XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, pessoa juridica de direito publico (ou privado),
inscrito{a) no CNPJ n® xXXXXXXXXXXXXXXXXXXxX, sediado(a) na Av./Rua XxXXXXXXXXXXXXXXX, n°
xxxx, bairro xxxxx, no Municipio de xxxxxxxxx/PR, neste ato representado(a) pelo(a) sr.(a)
XXXXXXXXXXXXXX, inscrito(a) no CPF n® xxxxxxxx, ATESTO que

emissor(a) ou prestou por meio do(a) emissor(a), satisfatoriamente, os seguintes servigos:

1 - identifica¢dio clara das atividades/servicos realizados pelo profissional:
XXXXXXXXXXX

2 - prazo que o profissional desempenhou as atividades/servicos:
XXXXXXXXXXX

3 - periodicidade em que o profissional desempenhou as atividades/servigos (quantas
horas/vezes por semana):
XXXXXXXXXXX

4 - indicacdo do piblico atendido pelo profissional (criancas, adolescentes, adultos, idosos,
familias, professores, alunos etc.):
XXXXXXXXXXX

5 - indicagdo de outros requisitos especificos exigidos para determinado profissional, como, por
exemplo, os niveis técnicos de determinado curso/oficina:
XXXXXXXXXXX

6 - na hipotese de o emissor do atestado se tratar de pessoa juridica de direito publico, como, por
exemplo, um Municipio, o atestado devera conter, ainda, as seguintes informacdes:
6.1. Pregio n° xxx/20xx /ou Dispensa de Licitacdo n® xx/20xx /ou Inexigibilidade de
Licitagdo n® xx/20xx;
6.2. Contrato n® xxx/20xx /ou Ata de registro de precos n® xxx/20xx.

Por ser verdade, firmo o presente atestado.

Municipio de xxxxxxxxxx/PR, ao dia xx de xxxxxxxx de 2024.

XXXXXXXXXXXXXXXXXX
Representante legal do emissor
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Ao(}\) Agente de Contratacido
Municipio de Capanema, Estado do Parana
Objeto da contratagfio: XXX XXX XXXXXAXXXAXAANKAX

I - Pelo presente instrumento e para todos os fins de direito, a pessoa fisica .........ccccovvrennne ;
inscrita 0o CPF B ... sicom, domicHlio e s i ,DECLARA:

a) a ciéncia e a concordincia da proponente com as condi¢des contidas no processo de
contratag@o direta; que cumpre plenamente os requisitos de habilitagio definidos, bem como que
a proposta comercial apresentada estd em conformidade com as exigéncias deste processo de
contratagdo;

b)  aciéncia e a concordincia da proponente com as regras de execugfo, de recebimento ¢
de pagamento previstas no Edital e no Termo de Referéncia, assumindo a responsabilidade de
cumpri-las;

¢)  que aproponente ndo foram declarados inidéneos ou impedidos para licitar ou contratar
com a Administragido Publica;

d)  que inexistem fatos impeditivos para a habilitagio da proponente no certame e de que
nio se enquadra em nenhuma das hipoteses de conflito de interesses previstas na Lei
Complementar Municipal n® 14/22, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores,
durante toda a vigéncia da contratagio;

e€) que o orgamento e a proposta comercial apresentados pela proponente neste processo
de contratagdo foram elaborados de forma independente;

f) que a proponente ndo exerce cargo ou fungdo publica impeditiva de relacionamento
comercial com a Administragdo Publica;

g)  queaproponente ndo se encontra em estado de insolvéncia civil;

h)  que a proponente possui ciéncia de que sobre o valor mensal devido ao Contratado serd

II - Para os fins da presente contratagdo, indicamos as seguintes informagdes:

a) em caso de qualquer comunicagio futura referente e este processo de contrataciio, bem
como em caso de eventual contratagdo, concordo que a comunicagio oficial do Municipio seja
encaminhada de forma eletrdnica, para os seguintes enderegos e niimeros:

1 - E-mail:

2 - Telefone:

3 - Whats App:

4 - Telegram:

b) caso altere os enderegos ou nimeros mencionados acima, comprometemo-nos a
protocolizar pedido de altera¢do junto ao Municipio, sob pena de ser considerado como intimado
conforme os dados anteriormente fornecidos.

Local e data.

Assinatura
(Nome)
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PARECER JURIDICO N° 159/2024

REQUERENTE: SELOG.

AREA ADMINISTRATIVA: Licitagdes ¢ Contratos Administrativos.

ORGAO INTERESSADO: SEFAM, SEMEC ¢ SAUDE.

ASSUNTO: Anilise de processo de contratagdo. Etapa de controle prévio. Pregdo. Forma presencial. SRP.
OBJETO DA CONTRATACAO: servigos de ministragio de aulas, cursos ¢ oficinas ndo profissionalizantes em
diversas areas, com adogao do sistema de registro de pregos.

EMENTA: CONTROLE DE LEGALIDADE. PROCESSO DE
CONTRATACAO. MODALIDADE  PREGAO. FORMA
PRESENCIAL. ADOCAO DO SISTEMA DE REGISTRO DE
PRECOS. PARCELAMENTO DO OBJETO. MENOR PRECO POR
ITEM. PARTICIPACAO AMPLA CONCORRENCIA. MARGEM
DE PREFERENCIA PARA ME E EPP LOCAIS. PARTICIPACAO
DE LICITANTE PESSOA FISICA. INVERSAO DE ETAPAS.
HABILITACAO  TECNICA. APLICACAO DA LEI
COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 14, DE 2022 (LCM 14/22).
PROGRAMA COMPRAS CAPANEMA. JUSTIFICATIVAS E
DOCUMENTAGCAO EM ORDEM. VERSAO 3.24 DAS MINUTAS.
PARECER FAVORAVEL.

1. CONSULTA:
A Secretaria Municipal de Logistica ¢ Contratagdes - SELOG encaminha, para analise da PGM, o presente
processo de contratagdo para fins de controle prévio da licitagdo, nos termos do art. 31, inc. IV, da LCM 14/22.
Constam no PA:
1§} Portaria n® 8.546/2023;
1) Solicitagdo da abertura do processo de contratagdo;
II)  Termo de referéncia preliminar;
IV)  Documentagao relativa a pesquisa de pregos;
V) Despacho inicial;
VI)  Termo de juntada;
VII) Orgamento definitivo;
VIII) Termo de encaminhamento do processo;
IX) Parecer contabil;
X)  Termo de emissdo da minuta do edital ¢ anexos;
X1) Despacho final da etapa preliminar;
XII) Termo de Referéncia Definitivo.
E o relatério.

2. PRESSUPOSTOS E FUNDAMENTOS DE FATO E DE DIREITO.

2.1. Informagdes preliminares.

Importante asseverar, inicialmente, que compete 4 Procuradoria-Geral, nos termos do art. 45 da Lei
Complementar Municipal n° 14, de 2022 (LCM 14/22), realizar o controle prévio de legalidade do processo de
contratagdo, pela andlise da presenga ¢ da legalidade do contetido dos documentos essenciais para a realizacdo da
contratagdo publica, responsabilizando-se apenas o ordenador da despesa e os responsaveis pela contratagdo
quanto a veracidade das informagdes contidas no processo, ressalvando, portanto, que todo procedimento devera
observar a legislagdo apontada no corpo deste parecer, principalmente no tocante a prazos e alos essenciais.

Outrossim, calha esclarecer que, em regra, ndo compete a Procuradoria-Geral tecer consideragdes acerca
do mérito da presente contratagdo, tendo em vista a incidéncia do principio da discricionariedade motivada da
Administragio Publica ao (ragar os parimetros dos objetos e das contratagdes entendidos como necessdrios,
ressalvadas as hipoteses de flagrante incompatibilidade, desarrazoabilidade ou equivoco na descrigdo do objeto,
especialmente quando em confronto com os principios constitucionais que regem a Administragio Piblica e/ou
com os principios que orientam as contratagdes publicas.
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2.2. Da Legislacio aplicvel.

Tendo em vista a entrada em vigor da Lei Complementar Municipal n® 14/2022, vislumbra-se que este é o
diploma legal a reger a contratagio.

2.3. Da tramitaciio dos processos de contrataciio.
Com relagdo a tramita¢do dos processos, assim prevé a LCM 14/22:

Art. 30. O processo de contratagdo puiblica inicia-se, em regra, com a realizagdo do estudo técnico preliminar ou com
a confec¢do do termo de referéncia, do anteprojeto ou do projeto bdsico, de responsabilidade do érgao piiblico interessado.

()

 Art. 31. Confeccionado o termo de referéncia, o anteprojeto ou o projelo bdsico, o érgdo interessado o remeterd ao
Orgdo Central de Contratagdes Publicas, que autuard o processo, preferencialmente em meio eletronico, e o encaminhard
ao Chefe do Poder Executivo municipal, ou & autoridade por ele designada, para o deferimento ou ndo do prosseguimenio
do processo de contratagdo.

§ 1° Deferido o prosseguimento do processo de contratagdo, serd observado o seguinte procedimento:

I - 0 Orgio Central de Contratagoes Piblicas, ou o drgdo publico designado em regulamento, realizara a pesquisa de
pregos completa e definitiva de 1odos os itens que compoem o objeto da contratagdo, conforme o disposto nos artigos 37 a
43 desta Lei;

11 - caso ndo haja indicagdo da dota¢do or¢amentiria e dos demais requisitos da Lei de Responsabilidade Fiscal no
termo de referéncia, no anteprojeto ou no projeto basico, o processo serd encaminhado para a Secretaria Municipal de
Finangas, a qual, por meio do Departamento de Contabilidade, emitird o parecer contdbil;

Il - 0 Orgdo Central de Contratagdes Publicas elaborard a minuta do edital e de seus anexos, na hipotese de licitagao,
ou, em se Iratando de coniralagdo direfa, as minutas necessdrias para subsidiar o processo, observando-se os modelos dos
documentos confeccionados pela Procuradoria-Geral do Municipio (PGM);

1V - cumprido o disposto nos incisos anteriores e com todos os documentos assinados inseridos no processo, este serd
encaminhado @ PGM, para o cumprimento do disposto no art. 45 desta Lei.

()

Com efeito, em relagio a tramitac¢do do processo, verifica-se a sua regularidade até o momento.

Por seu turno, teceremos os apontamentos pertinentes a cada etapa da fase interna do processo de
contratagdo, conforme documentacdo acostada aos autos, bem como aos demais elementos entendidos como
indispensaveis ao prosseguimento do processo.

2.4. Da etapa preparatéria do processo de contratacio.
Dispde o art. 32, da LCM 14/22:

Art. 32. A etapa preparatéria do processo de contratagdo é caracterizada pelo planejamento e deve compatibilizar-se
com o plano de contratagides anual de que trata o inciso 11l do caput do art. 28 desta Lei, sempre que este for elaborado,
bem como com as leis orgamentdrias, devendo abordar as consideragdes técnicas, mercadologicas e de gestdo que podem
inlerferir na coniratagdo, compreendidos:

I - a descrigdo da necessidade da contratagdo fundameniada em estudo técnico preliminar ou justificativa que
caracterize o interesse piblico envolvido;

I - a definigdo pormenorizada do objeto da contratagdo para o atendimento da necessidade, por meio de termo de
referéncia, anleprejelo, projelo bdsico ou projeto executivo, conforme o caso,

Il - a indicagdo e a justificaliva do quantitative necessdrio do objeto que serd licitado/contratado, com a defini¢do dos
critérios e pardmetros utilizados, incluindo o eventual consumo desse mesmo objelo, pela Adminisivagdo, nos 24 (vinte e
quairo) meses que anfecedem a elaboragdo do documento;

IV - a definigdo das condi¢des de execugdo e pagamento, das garantias exigidas e ofertadas, das condigdes de
recebimento e das penalidades aplicaveis, devidamente adapiadas ao objeto do certame;

1"~ 0 orgamento estimado, com as composigdes dos precos utilizados para sua formacgdo;

V1 - a elaboragdo do edital de licitacao;

VII - a elaboragdo de minuta de contralo, quando necessdria, que conslara obrigatoriamente como anexo do edital de
licitagdo;

VI - o regime de execugdo do objeto da contratacdo, observados os potenciais de economia de escala;

IX - a modalidade de licitagdo, o critério de julgamento, o modo de disputa e a adeguagdo e eficiéncia da forma de
combinagdo desses pardmelros, para os fins de selegdo da proposta apla a gerar o resultado de contratagdo mais vantajoso
para a Administragdo Piblica, considerado todo o ciclo de vida do objelo da contratagdo e a as normas da Politica
Municipal de Contratagdes Piiblicas;

X - a motivagao circunstanciada das condigdes do edital, tais como justificativa de exigéncias de qualificagdo técnica,
mediante indicagdo das parcelas de maior relevancia técnica ou valor significative do objeto, e de qualificagdo econémico-
Sinanceira, justificativa dos critérios de pontuagdo e julgamento das propostas técnicas, nas licitagdes com julgamento por
melhor técnica ou técnica e prego, e justificativa das regras pertinentes & participacdo de empresas em consdrcio;

XI - a andlise dos riscos que possam comprometer o sucesso da licilagdo e a boa execugio contratual;

NI - a indicagdo de dotagdo or¢amentdria, quando ndo houver adogdo ao Sistema de Registro de Precos, bem como de
adequagdo ds normas de responsabilidade fiscal, por meio de parecer contdbil.

Nesse rumo, independente da nomenclatura dos documentos acostados na etapa preparatéria, mister
analisar o scu contetido, para verificar o cumprimento dos requisitos legais, especialmente sob o aspecto formal,
sem olvidar do aspecto material, mediante a aferi¢do da suficiéncia do contetido dos documentos.
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2.5. ; entos de planejam 1
Com rclac;ﬁo a0 Termo de Rcfercnc1a {TR), assim dlsp()c o art. 36 da LCM/22

Art. 36. O termo de referéncia é o documento técnico-juridico obrigatdrio nos processos de contratagdo envolvendo
compras, prestagdo de servigos, locagies, contratagdes de tecnologia da informagio e de comunicagdo, que deve conter os
seguinies pardmetros e elementos descritivos:

1 - os elementos que embasam a avaliagdo do custo pela administragdo piiblica, a partiv dos padrdes de desempenho e
qualidade estabelecidos e das condigdes de entrega do objeto, com as seguintes informagaes:

a) definigdo resumida e detalhada do objeto da contratagdo, com todas as suas caracteristicas, incluindo especificagdes
técnicas, ilustragdes fotogrdficas, se possivel, e outros recursos que permitam a sua identificagdo clara e precisa;

b) o quantitativo do objeto da contratagdo e sua Justificativa;

c) as exigéncias, requisitos e métodos para a execugdo do objeto da contratagdo, com as defini¢ées de como a
contratagdo deverd produzir os resultados pretendidos desde o seu inicio até o seu encerramento, vedadas especificacdes
excessivas, irrelevantes ou desnecessdrias, que limitem ou frustrem a competigdo ou a realizagdo do certame;

d) o valor estimado do objeto da contratagdo demonstrado em planilhas, de acordo com o pre¢o de mercado,
acompanhadas dos pregos unitdrios referenciais, das memdrias de cdleulo e dos documentos que lhe ddo suporte, com os
pardmetros utilizados para a obtengdo dos pregos e para os respectivos cdlculos, que devem constar de documento separado
e classificado;

&) o cronograma fisico-financeiro, se necessdrio;

11 - adequagdo orgamentdria, se cabivel.

Il - fundamentagdo da contratagdo, que consiste na referéncia aos estudos Iécnicos preliminares correspondentes ou,
quando ndo for possivel divulgar esses estudos, no extralo das partes gue ndo contiverem informagdes sigilosas;

IV - o prazo da vigéncia do contrato, o prazo para execucdo do objeto da contratagdo e, se for o caso, a possibilidade
de sua prorrogagdo;

I”- eritérios de medicdo, recebimento e de pagamento;

VI - a relagdo dos documentos essenciais a verificagio da qualificagdo técnica e econémico-finaiceira, se necessdria;

VI - forma e critérios de selegdo do fornecedor;

VI - os procedimentos de fiscalizagdo e gerenciamento do contrate ou da ata de registro de pregos;

IX - as sangdes administrativas previstas de forma objetiva, suficiente e clara;

X - os deveres do contratado e do contratante.

§ 1° O termo de referéncia deverd conter os elementos previstos nos incisos do caput deste artigo, além das seguintes
informagdes, quando cabivel:

1 - especificagdo do produto, preferencialmente conforme catalogo eletrénico de padronizagdo, observados os requisitos
de qualidade, rendimento, compatibilidade, durabilidade e seguranga,

Il - indicagdo dos locais de execugdo do objeto da contratagdo, incluindo as regras especificas de recebimento
provisério e definitivo, quando for o caso;

11 - especificagdo da garantia exigida e das condigées de manutengdo e assisténcia técnica, quando for o caso.

(&

§ 3” Na indicagdo do quantitativo a que se refere a alinea “b” do inciso I do caput deste artigo serd observado o
detalhamento do consumo/contratagdo do objeto por parte da Administragdo, com o estabelecimento de cronograma de
execugdo do objeto da contratagdo, salvo o disposto no § 4° deste artigo.

§ 4° Na hipdtese de adogdo do Sistema de Registro de Pregos, serd exigida a indicagdo, apenas, da estimativa total do
abjeto da contratagdo, durante a vigéncia da ata de Registro de Precos, e da previsio estimada do seu consumo mensal.

§ 5% Na hipétese de adogdo do Sistema de Registro de Pregos, considerando-se a natureza do objeto da contratagdo ¢
a imprevisibilidade da sua necessidade mensal pela Administragdo, serd admitida a estimativa total para fins de eventual
consumo, em quanfitativo razodvel, de acordo com regras de experiéncia comum subministradas pela observagdo do que
ordinariamente aconfece.

§ 6° Quando nao precedido de ETP, o termo de referéncia conterd as informugdes exigidas para o ETP, no que
couber, permitindo-se a assinatura do termo de referéncia pelos profissionais técnicos da drea do objeto da contratagio.

Tendo em vista o disposto no § 6° do art. 36 transcrito acima, faz-se necessario averiguar, também, o

preenchimento dos requisitos obrigatorios do ETP, consoante o disposto no art. 34 da LCM 14/22. Vejamos.

Art. 34. O ETP deverd evidenciar o problema a ser resolvido com a contratacdo e a sua melhor solugdo, de modo a
permitir a avaliagdo da viabilidade técnica e econémica da contratagdo, e conterd os seguintes elementos:

I - descrig¢do da necessidade da contratagdo, considerado o problema a ser resolvide sob a perspectiva do interesse
publico;

()

I - descrigdo do objeto da contratagdo, com os detalhes e requisitos técnicos necessdrios;

()

VII - descrigdo da solugdo como um todo, inclusive das exigéncias relacionadas d manutengdo e a assisténcia técnica,
quando for o caso;

VI - justificativas para o parcelamento ou ndo da contratagdo, quando aplicavel;

(..)

XIT - posicionamento conclusivo sobre a adequacdo da contratagdo para o atendimento da necessidade a que se
destina.

Pardgrafo tinico. O ETP deverd conter, ao menos, os elementos previstos nos incisos I, III, VII, VIII e XIII do eaput
deste artigo.

Com efeito, trazendo a exegese legal para o caso em mesa, os principais elementos dos documentos juntados

nos autos serfio abordados na sequéncia. Vejamos.
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2.5.1. Da definiciio e quantidade do objeto.

O termo de referéncia e os seus documentos incluidos no processo descrevem o objeto da
contratagdo, indicando o quantitativo, com a sua justificativa geral, o valor unitario e o valor total do objeto
da contratagdo, além das respectivas especificidades técnicas.

Considerando a auséncia de dados desarrazodveis, nos limites dos conhecimentos deste 6rgio
consultivo, € oportuno registrar que a responsabilidade pela descrigio técnica do(s) item(ns) que
compde(m) o objeto da presente contratagio ¢ exclusiva do(s) subscritor(es) do documento.

Por se tratar de processo com adogio do sistema de registro de precos, hi a necessidade de
cumprimento do disposto no inciso I1I do art. 32 e no § 4° do art. 36, ambos da LCM. Desse modo, pela
documentacio incluida no processo, vislumbra-se o cumprimento das exigéncias legais.

2.5.2. Do parcelamento ou niio do objeto.
Em se tratando de processo de contratagdo visando a prestagdo de servigos, assim dispoe o art. 56
da LCM 14/22:

Art. 56. As contratagdes de servigos atenderdo aos principios:

I - da padronizagdo, considerada a compatibilidade de especificagdes estéticas, técnicas ou de
desempenho;

II - do parcelamento, quando for tecnicamente viavel e economicamente vantajoso, considerando-
se as normas da Politica Municipal de Contratagdes Publicas,

§ 1° Na aplicagdo do principio do parcelamento deverdo ser considerados:

1 - a responsabilidade técnica;

II - o custo para a Administragdo de vdrios contratos frente as vantagens da redugdo de cusios,
com divisdo do objeto em itens.

§ 2° Na licitagdo de servigos de manutengdo e assisténcia técnica, o edital deverd definir o local
de realizagdo dos servigos, admitida a exigéncia de deslocamento de técnico ao local da reparti¢do ou
a exigéncia de que o contratado tenha unidade de prestag¢do de servicos em distdncia compativel com
as necessidades da Administragdo.

Nesse rumo, extrai-se do TR que os itens que copdem o objeto da contratagdio ndo estdo agregados

em lotes, cujo critério de julgamento a ser adotado, portanto, é 0 menor prego por item.

2.5.3. Condicoes de execuciio do objeto da contratacio.

Consta no TR a indicagido de aplicagdo das regras gerais e especificas de execugdo do objeto do
contratacao.

Analisando-se o objeto da contratagio, vislumbra-se que as regras gerais e especificas estdo
adequadas ao caso, permitindo a transparéncia ¢ a aferi¢do da integridade da execugdo contratual.

2.5.4. Das obrigacdes do Contratado,

Consta no TR a indicagdo de aplicacdo das obrigagdes gerais na execugio do objeto do contratagio,
além de algumas obrigagoes especificas.

Analisando-se o objeto da contratagido, vislumbra-se a suficiéncia das obrigagdes gerais previstas
na minuta do instrumento contratual e, também, das obrigagdes especificas, contidas no TR.

2.5.5. Da fiscalizacio da contrataciio,

Consta no TR a indicagdo de aplicagdo das regras gerais, assim como de condigdes especificas de
fiscalizagdo da execucio do objeto da contratagéo.

Analisando-se o objeto da contratagio, vislumbra-se a suficiéncia das regras gerais e especificas
previstas na minuta do Edital e anexos, sem prejuizo da aplicagdo das disposi¢des da LCM 14/22.

Além disso, no que tange a fun¢do de Fiscal da Contratacdo, destaca-se que, em regra, faz-se
necessario que o Fiscal seja um servidor piiblico de provimento efetivo, a fim de permitir a continuidade
do servigo pablico e garantir, em tese, a maior impessoalidade na fiscalizagdo das contratagdes piablicas,

nos termos do art. 221, § 4°, da LCM 14/22, que assim dispde:
Art. 221 (...)

§ 4° Os fiscais de contratagdo serdo designados, preferencialmente, denire servidores efetivos, salvo em
siluagdes excepcionais, devidamente justificadas por escrito, em que serd permilida a designagdo de servidores
comissionados para a realizagdo da fungdo, com assungdo da responsabilidade pessoal do respectivo Secretdrio.

(..)
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§ 6°Os fiscais de contratagdo ¢ os membros das comissoes de recebimento serdo permanentemente capacitados
e treinados para realizarem as respectivas fungdes, especificamente para realizagdo do controle da execugdo das
contratages publicas ¢ estabelecer a comunicacdo e o relacionamento profissionalizado com as pessoas fisicas e
Juridicas contratadas.

Com cfeito, vislumbra-se que o(a)(s) servidor(a)(es) indicado(a)(s) no Termo de Referéncia para o
exercicio das fungdes de Fiscal(is) da presente contratagdo é(sdo) servidor(a)(es) de provimento efetivo, o
que, portanto, cumpre com o regramento legal.

2.5.6. Do recebimento do objeto da contratacio.

Consta no TR a indica¢io de aplicagio das regras gerais e varias regras especificas de recebimento
do objeto do contratagdo.

Analisando-se o objeto da contratagdo, vislumbra-se a suficiéncia das regras gerais ¢ especificas
constantes no TR.

2.5.7. Do pagamento,

Consta no TR a indicagao de aplicagio das regras gerais de pagamento.
Analisando-se o objeto da contratagio, vislumbra-se a adequagdo das regras gerais, na forma do
disposto na minuta do Edital.

2.5.8. Da adequaciio orcamentaria,

Consta no TR a declaragdo de adequacdo orcamentaria, remetendo-se ao Parecer Contabil a
indicagdo da(s) dotagio(des) orcamentaria(s) existentes e aplicveis ao caso concreto, bem como a andlise
do cumprimento das disposi¢des da LRF.

Nesse rumo, depreende-se dos autos a existéncia de Parecer Contabil, suprindo-se, portanto, as
exigéncias legais.

na do objeto da contratacac

2.5.9. Dg ificativa para s q 3 : atacs
A justificativa constante no TR ¢é suficiente para demonstrar o interesse publico da realiza¢do da
presente contratagdo, considerando-se, especialmente, a estrutura administrativa e a realidade local.

2.5.10. Da justificativa e pesquisa dos precos.

Consta no TR a justificativa dos precos e foi juntado aos autos toda a documentagdo relativa a
pesquisa de precos realizada.

A metodologia adotada para a atribui¢do do valor maximo que o Municipio de Capanema esta
disposto a pagar pelo objeto da contratagdo foi concluido, com fundamento no § 2° do art. 38, da LCM
14/22, do seguinte modo:

a) Para os itens 2, 12, 15 e 16 foi utilizada a metodologia do menor prego;
b) Para o item 5 foi utilizada a metodologia de preco de contratagdo similar feita pela

Administragdo, com atualizagdo dos valores pelo IPCA;

c) Para os demais itens foi utilizada a metodologia da média dos pregos obtidos.

Nesse rumo, cumpre trazer a baila o disposto nos §§ 2° ¢ 3° do art. 38 da LCM 14/22:

Art. 38. No processo de contratagde parva aquisi¢do de bens e contralagdo de servigos em geral, o valor
estimado sera definido, em regra, com base no melhor preco aferido por meio da utilizagdo dos seguinies
pardmetros, adotados de forma combinada ou ndo:

I - contratagdes similares feitas pela Administragdo Publica de quaisquer enles federados, em execugdo ou
concluidas no periodo de | (um) ano anterior a data da pesquisa de pregos, inclusive mediante sistema de registro
de pregos, observado o Indice de atualiza¢do de pregos correspondente;

I'l— pesquisa direta com todos os fornecedores locais com regisiro valido no Cadastro de Fornecedores Locais
(CFL), mediante solicitagdo formal de cotagdo, por meio de encaminhamento de e-mail e indicagdo de prazo para
a resposla;

§ 2° O menor prego aferido na pesquisa de pregos serd a melodologia prioritdaria para a definigdo do valor
estimado do objeto da contratagdo, nos termos do capul deste artigo, todavia, excepcionalmente, diante das
peculiaridades do caso concrelo e mediante justificativa, poderd ser utilizada outra metodologia, como a média ou
a mediana dos pre¢os obtidos.

§ 3° Quando ocorrer a adogdo de forma combinada dos parametros de pesquisa de precos indicados nos
incisos do caput deste artigo, a média dos pregos oblidos sera a metodologia priorvitaria para a definigdo do valor
estimado do objelo da contratagdo.

Com cfeito, diante das diligéncias realizadas pela equipe da SELOG e da SEFAM, com o
reconhecimento, por parte deste 6rgdo, do esforgo realizado ¢ da dificuldade de se estabelecer um prego
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adequado para os itens da presente contratagdo, utilizando-se da razoabilidade ¢ da realidade local,
considero adequadas as metodologias utilizadas.

2.5.11. Da a ds : fornecedores para cotacido d A

A justificativa constante no TR, apesar de singela, ¢ suficiente para demonstrar a impessoalidade na
busca dos pregos do objeto da presente contratagdo, considerando-se, especialmente, a estrutura
administrativa ¢ a realidade local, notadamente porque foram cotados por e-mails os orgamentos de
fornecedores que participaram de outros certames com objetos similares no Municipio de Capanema e na
regido.

Além disso, houve, por parte da SELOG (art. 38, VI, da LCM 14/22), encaminhamento de pedidos
de cotagdes de precos para todas as empresas cadastradas no sistema de fornecedores do Municipio de
Capanema que trabalham com os objetos da presente contratagio, bem como o Escritorio de Compras da
Associagdo Comercial ¢ Empresarial de Capanema - ACEC conseguiu providenciar ainda mais um novo
orgamento para compor a pesquisa de preco do certame em analise.

Portanto, as metodologias empregadas, acima descritas, estdo em conformidade com o contido na
L.CM 14/22, especialmente o art. 5° inciso Il e o art. 38, § 3°.

2.5.12. Da adocio do sistema de registre de precos.
No caso vertente, o termo de referéncia indica a adogdo do sistema de registro de pregos. O caso é
mesmo de adogdo do SRP. Vejamos.

A esse respeito, cumpre observar o regramento insculpido na LCM 14/22:

Art. 53. O planejamento de compras deverd considerar a expectativa de consumo anual e observar o seguinte:
(...) II - processamento por meio de sistema de registro de pregos, quando pertinente;
Para regulamentagdo da contratagdo por registro de pregos, foi editado o Decreto Federal n®

11.462/2023, que estabelece as hipoteses de contratagdo suscetiveis de serem processadas por esta

sistematica. E o que estabelece o art. 3°:

Art. 3° O SRP podevrd ser adotado quando a Administragdo julgar pertinente, em especial:

I - guando, pelas caracteristicas do objeto, houver necessidade de contratagdes permanentes ou frequentes;

I - quando for conveniente a aquisicdo de bens com previsdo de entregas parceladas ou contratagdo de
servigos renunerados por unidade de medida, como quantidade de horas de servigo, postos de trabalho ou em
regime de tarefa;

T - quando for conveniente para atendimento a mais de um dérgdo ou a mais de uma entidade, inclusive nas
compras centralizadas;

V-

I”- quando, pela natureza do objeto, ndo for possivel definir previamente o quantitative a ser demandado pela
Administragdo.

Neste prisma, verifica-se que o objeto da presente contratagio atende aos requisitos legais para a

adogdo do SRP, notadamente o incisos I, I1, Il e V supramencionados.

Além disso, a minutas do Edital e da Ata de Registro de Pregos, conforme modelos confeccionados
pela PGM, indicam a as normas aplicaveis a respeito do sistema de registro de pregos, adotada para esta
contratagdo, o que supre a cxigéncia legal, na visdo desta Procuradoria, considerando a suficiéncia ¢
adequagdio das regras estabelecidas, observando-se o disposto no inciso II do art. 292 da LCM.

2.5.13. Da indicacio de vigéncia da contratacdo.
O prazo de vigéncia da contrata¢do de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo, bem

como a possibilidade de conversdo da ata de registro de pregos em contrato administrativo, como indicado
no TR, esta de acordo com as disposigdes legais que regem o tema, ndo havendo outras consideragdes
necessarias.

2.5.14. Das garantias.

Nio consta no TR a exigéncia de garantia de proposta e nem de execugio.

2.5.15. Das sancdes administrativas.

Naio consta no TR a indicagdo de sancdes especificas, aplicando-se, portanto, as regras gerais, na
forma do disposto na minuta do Edital.

Analisando-sc o objeto da contratagdo, vislumbra-se a suficiéncia das regras gerais.
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2.5.16. Dos requisitos de habilitacdo.

Em qualquer contratagdo piiblica exige-se do(s) futuro(s) contratado(s) a apresentagio de
documentos essenciais previstos no art. 87, da LCM 14/22.

A propdsito, a regra geral adotada por esta municipalidade é a exigéncia apenas dos documentos
relativos a habilitagdo juridica, a regularidade fiscal e a trabalhista, conforme minuta padrio do Edital de
Pregio confeccionado pela PGM.

Para fins de qualificagdo econdomico-financeira e de qualificagdo técnica exige-se previsdo expressa
no TR, com as justificativas cabiveis.

No caso em mesa, niao houve previsio de qualificagdo econémico-financeira, porém, por outro lado,
ha a previsdo no TR de exigéncia de documentagio relativa a habilita¢do técnica, especificamente no item
14 do referido documento.

Diante na natureza do objeto da contratagio e a necessidade de sele¢do objetiva de bons profissionais
para o atendimento de servigos piublicos essenciais da SEFAM, SEMEC ¢ SAUDE, além de todos os
dialogos travados sobre o tema, com a participagdo de diversos profissionais da SEFAM e da SELOG para
a defini¢do das exigéncias de formagdo e de capacitagdo técnica/experiéncia do profissional de cada item,
bem como pela andlise detida das exigéncia, vislumbra-sc que os requisitos exigidos compdem um conjunto
minimo de formagdo e de experiéncia necessarios para que os profissionais prestem um bom servigo
durante a execugdo contratual, evitando-se a paralisagdo dos servigos ou desperdicio de tempo e dinheiro
piblico para a orientagdo e capacita¢do desses profissionais.

Em outras palavras, pretende-se, com a presente licitagdo, realizar um filtro minimo a respeito dos
profissionais que poderio prestar os servigos contratados, objetivando a melhor eficiéncia e eficécia dos
servigos publicos ofertados aos cidadios.

2.5.17. Da participacio de pessoas fisicas como licitantes

No caso em mesa ha a permissdo de participagdo de pessoas fisicas como licitantes. Dessa forma,
observando-se o disposto no subitem 14.2 do TR e do Anexo II do TR, vislumbra-se a adequagado das regras
estabelecidas.

Ademais, a previsdo de participagdo de pessoas fisicas no presente certame ¢ um grande avango
administrativo, especialmente considerando a natureza do objeto da contratagdo, possibilitando a
participagdo direta de profissionais no certame, sem intermediagdo de empresas.

2.5.18. Da inversdo das etapas

No caso em mesa, ha a previsdo, de forma inédita, de alteragdo da ordem das etapas da fase externa
da licitagao.

Com relagdio as regras estabelecidas no item 15 do TR, elas ndo serdo analisadas neste parecer, haja
vista a participagdo da PGM na sua construgdo.

Por scu turno, mister tecer alguns apontamentos acerca das razdes pelas quais optou-se pela alteragdo
das ctapas neste processo de contratagio.

Pelo historico das licitagdes realizadas pelo Municipio de Capanema de objetos de mesma natureza,
especialmente com a experiéncia advinda da condugdo do Pregdo n® 43/2022, observou-se a auséncia de
conhecimento por parte de diversos licitantes a respeito da exigéncias de habilitagdo técnica dos
profissionais que seriam contratados.

Dessa forma, muitas empresas se sagraram vencedoras na etapa de lances, porém ndo detinham a
documentagdo de habilitagdo técnica dos profissionais ou de sua completude, o que gerou atrasos
considerdveis no encerramento do proprio certame, com convocagdo dos licitantes classificados na
sequéncia, o que levou mais de uma semana.

Além disso, em decorréncia de participagio de diversas empresas, houve, na etapa de lances, uma
redugdo consideravel dos pregos estimados, porém, de forma artificial, tendo em vista que varias empresas
foram inabilitadas, sufocando o pre¢o dos servigos a serem prestados, impedindo a contratagiao de
profissionais qualificados e uma gestdo contratual adequada.

Com cfeito, diante da situagdo relatada ¢ considerando os estudos ¢ esforgos administrativos para
organizarmos licitagdes bem plancjadas, especialmente em se tratando de fornecimento de bens ou
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prestagiio de servigos de naturcza continua, cujos contratos/atas possam ser prorrogados de acordo com a
LCM 14/22, revelou-se imperiosa a andlise de solugdes para que a presente licitagio pudesse gerar
contratagdes duradouras, caso haja a selegio de bons profissionais.

Nesse rumo, foram estabelecidos, portanto, critérios rigidos de sele¢do, conforme previsto no item
14 do TR, bem como vislumbram-se os pregos atrativos, para que profissionais qualificados venham
participar do certame.

Além disso, a alteragdo de ctapas permitird que somente os licitantes que realmente contiverem
habilitagdo adequada possam participar da etapa de apresentagio das propostas ¢ lances, evitando-se, assim,
a reducdo artificial dos pregos, permitindo-se uma gestio contratual mais adequada e, também, a
possibilidade de contratagdes mais duradouras, evitando-se a descontinuidade dos servigos publicos, com
& perda de bons profissionais, além do refazimento de licitagdes essenciais e complexas, como é o presente
caso.

Destarte, como mecanismo de planejamento ¢ organizagdo do processo de contratagdo, limitando-se a
examinar a presenga dos elementos essenciais do documento, verifica-se que o Termo de Referéncia atende de
mancira suficiente aos requisitos legais, pois indica os dados necessarios para a execugdo satisfatoria do objeto da
contratagdo, além de atender o disposto no paragrafo dnico do art. 34 da LCM 14/22, considerando-se,
especialmente, a estrutura administrativa e a realidade local.

2.6. Da Minuta do Edital.

Deve ser utilizada a minuta padrio denominada: “Edital Pregio Versio LCM 3.24", observando-se as
alteragdes ¢ complementagdes previstas nos itens 14 e 15 do Termo de Referéncia.

2.6.1. Da Modalidade da Licitacilo.

No tocante a escolha da modalidade pregio, os fundamentos estdo assentados no disposto no art.
73, da LCM 14/22, que dispde:

Art. 73. A concorréncia e o pregdo seguem o rilo procedimental comum a que se refere o art. 32 desta Lei,
adotando-se o pregde sempre que o objeto possuir padrdes de desempenho e qualidade que possam ser
objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagdes usuais de mercado.

Além disso, a LCM 14/22 também conceitua o pregdo, em seu art. 6°, inc. XXIX, como “modalidade
de licitagdo preferencial para aquisi¢do de bens e servicos comuns, cujo critério de julgamento poderd ser
o de menor prego ou o de maior desconto”.

Com efeito, o pregio deve ser adotado considerando trés fatores:

(i) o objeto possuir padries de desempenho e qualidade que possam ser objetivamente definidos pelo edital;
(ii) a possibilidade juridica de caracterizagio do objeto da licitagdo como um bem/servigo comum;
(i) o critério de julgamento deve ser o menor prego ou o maior desconto.

Pois bem.

As caracteristicas do objeto da contratacdo podem scr aferidas objetivamente por meio da descrigdo
contida no TR.

Por seu turno, atualmente, ¢ possivel concluir que quase todos os bens e servicos vém sendo
considerados comuns pela doutrina. Portanto, ¢ mais adequado averiguar as hipdteses em que nio se aplica
o0 pregdo, para analise de legalidade da escolha.

Nesse rumo, assim dispoe o Pardgrafo tnico do art. 73 da LCM 14/22:

Art. 73.(...)

Pardgrafo rinico. O pregdo ndo se aplica ds contratagies de:

I - servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual;

II - de obras e servigos de engenharia, exceto os servicos de engenharia de que trata a alinea “a” do inciso Il
do caput do art. 60 desta Lei.

Logo, em virtude do objeto pretendido pela Administragdo, conforme descrito no Termo de
referéncia, infere-se a regularidade da adogdo do pregdo como modalidade desta licitagio.

2.6.2. Da Forma da Licitacio.

Considerando-se que o presente certame adotou o formato presencial, em razio da hipotese prevista
no art. 26, inciso VIII, da LCM 14/22.

Nesse diapasdo, ndo ¢ demasiado trazer a baila o disposto no § 4° do mesmo artigo, que assim
dispoe:
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Art. 26. (...)

§ 4° As contratagdes no formato presencial, desde que fundadas em um dos incisos do caput deste
artigo, estdo justificadas na Politica Municipal de Contratagdes Publicas, independentemente de
motivagdo especifica no processo de contratagdo.

Com efeito, apesar de a LCM 14/22 prever a realizagio das contratagbes na forma,

preferencialmente, eletrénica, o proprio texto legal trouxe algumas excegdes, visando ao atendimento das
diretrizes e objetivos da Politica Municipal de Contragdes Publicas.

Isto €, o legislador capanemense, instituindo normas de interesse local, indicou na propria Lei as
hipoteses em que a licitagdo poderia ser realizada na forma presencial, o que é o caso em mesa.

Noutro giro, cumpre registrar que ha muito tempo o Municipio de Capanema adota a gravagdo, em
dudio e video, bem como a disponibilizagdo da sessdo piiblica ao vivo, para acesso livre ¢ em tempo real
ao publico, cumprindo, deveras, o disposto no § 1° do art. 26 do diploma legal de regéncia.

Por derradeiro, considerando-se a natureza do objeto da contratagdo e a possibilidade de participagao
de licitantes pessoas fisicas, a forma presencial do presente certame permite a ampliagdo de licitantes
locais, os quais, considerando a realidade local, ndo possuem conhecimento e habilidade para participagdo
em licitagdes na forma eletrénica, além dos possiveis custos envolvidos.

Dessa forma, vislumbra-se o cumprimento dos requisitos da LCM 14/22 para a realizagio do
certame em forma presencial.

2.6.3. Da garantia da proposta.

O presente certame ndo adotou a garantia da proposta.

2.6.4. Do critério de julgamento.

O critério de julgamento da licitagdo deve ser o menor preco por item.

2.6.5. Da participaciio no certame.

O critério de participagdo neste certame deve ser a ampla concorréncia.

s »
P op
1 1 DAL

2.6.6. Da mg 3 a Vi adas

O tratamento diferenciado para ME ¢ EPP sediadas no Municipio de Capanema, conforme previsto
no item 9 da minuta do Edital, esta de acordo com as diretrizes da Politica Municipal de Contratagdes
Publicas, em respeito ao disposto no art. 18 da LCM 14/22,

de 31 a 3 adas n de M3

-

11

2.6.7. Dos demais tépicos do edital e seus anexos.

No mais, verifica-se que foram preenchidos os requisitos essenciais espalhados pela LCM 14/22,
especificando pormenorizadamente todas as etapas da fase externa do processo de contratagdo e as regras
gerais aplicaveis durante a execugdo do objeto da contratagdo, além de atender satisfatoriamente o disposto
no art. 114 da LCM 14/22, observando-se as alteragdes e complementagdes previstas nos itens 14 e 15 do
Termo de Referéncia.

2.7. Da minuta da ata e/ou do contrato.
Vislumbro adequadas as minutas da ata ¢ do contrato anexas ao edital, visto que preveem as cldusulas
essenciais dispostas no art. 153 e art. 113, inc. I, ambos da LCM 14/22, conforme modelos confeccionados pela

PGM, anexos a minuta do Edital.

2.8. Das normas de controle ¢ da fiscalizacio das contratacdes.

Pela relevancia do tema, faz-se necessdrio consignar, desde jd, a necessidade de observincia ¢ cumprimento
dos procedimentos de controle e de fiscalizaglio das contratagdes publicas, especialmente o disposto nos artigos
217a221 da LCM 14/22.

2.9. Do prazo para apresentaciio das propostas.
Assim dispde a LCM 14/22:
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Art. 51. Os prazos minimos para apresentagdo de propostas e lances, contades a partir da data de divulgagdo do extrato
do edital de licitagao no Didrio Oficial Eletronico do Municipio e da divulgagdo do inteiro teor do ato convocatorio ¢ de
seus anexos em sitio eletrénico oficial, ou do que ocorrer por iiltimo, sdo de:

()

1~ para aquisi¢do de bens:

a) 8 (oito) dias dteis, quando adotados os critérios de julgamento de menor prego ou de maior desconto;

()

Com efeito, o prazo entre a publicagdo do edital e a sessdo publica devera respeitar, no minimo, 8 (gito)

lias fitei

2.10. Recomendacdbes.

Urge esclarecer, por fim, porque notoria a relevancia, que a veracidade de todas as informagdes e
documentagio apresentadas sio de inteira responsabilidade dos agentes publicos e privados envolvidos.

Neste ponto, convém chamar ateng@o para a possibilidade de aplicagio de sangdes de natureza politica,
administrativa, civil e penal em caso de malversaciio da verba piblica e/ou em razio de descumprimento das
obrigag¢des legais, contratuais e editalicias, possibilitando a configuragio de ato de improbidade administrativa,
nos termos da Lei n® 8.429, de 1992, bem como em desrespeito a Lei de Responsabilidade Fiscal.

. 3. CONCLUSAO:
Diante do exposto, a Procuradoria-Geral se manifesta pela satisfatoria legalidade e regularidade do processo
de contratagdo, considerando-se, especialmente, a estrutura administrativa e a realidade local, devendo-se utilizar
a minuta do Edital do Pregio ¢ anexos de acordo com “Versio LCM 3.247, disponibilizada no sistema.

Resta, ainda:
a) a decisdo do Excelentissimo Prefeito Municipal, nos termos dos artigos 31, inc. VI, 47 e 48,
todos da LCM 14/22;
b) as diligéncias de publicagao oficial, por parte do Departamento de Contrata¢des Publicas, nos
termos do art. 31, VII, observando-se o disposto nos artigos 49 a 52, da LCM 14/22.

Municipio de Capanema, Estado do Parana: Cidade da Rodovia Ecolégica - Estrada Parque Caminho
do Colono, ao dia 11 de julho de 2024.

Robson Pinheiro da Silva
. Procurador Municipal

OAB/PR 66.740
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EDITAL DO PREGAO N° 342024 |

O MUNICIPIO DE CAPANEMA, Estado do Paran4, inscrito no CNPJ sob n°® 75.972.760/0001-
60, sediado a Av. Gov. Pedro Viriato Parigot de Souza, n° 1.080, centro, Capanema, Estado do Parané,
por intermédio do Excelentissimo Prefeito Municipal, o Sr. Américo Bell¢, torna publica a realizagdo
deste processo de contratagio.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

1.10.

1.11;

ORGAO(S) INTERESSADO(S):
1.1.1.  Orgfio Gestor: Secretaria Municipal da Familia e Evolug#io Social-SEFAM.
1.1.2.  Orgio(s) Participante(s): No se Aplica

RESUMO DO OBJETO:
SERVICOS DE MINISTRACAO DE AULAS, CURSOS E OFICINAS NAO
PROFISSIONALIZANTES EM DIVERSAS AREAS, COM ADOCAO DO SISTEMA DE

REGISTRO DE PRECOS.

VALOR MAXIMO ESTIMADO: R$ 1.509.090,96 (Um milh#o, quinhentos e nove mil, noventa reais
e noventa e seis centavos).

MODALIDADE: Pregéo.

FORMA: Presencial.

CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor Prego por Item|.

PROCEDIMENTO(S) AUXILIAR(ES) UTILIZADO(S) NESTE PROCESSO:
1.7.1. Processado Pelo Sistema de Pregos.

PARTICIPACAO: Ampla Concorréncia.

DATA, HORA E LOCAL DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA:

26/07/2024 as 08h30min
LOCAL: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA/PR.
Sala de Licitagdes, Av. Gov. Pedro Viriato Parigot de Souza, n® 1.080, centro.

PREGOEIRO(A): Roselia Kriger Becker Pagani.

LEGISLACAO APLICAVEL: O certame devera ser processado e julgado em conformidade com as
disposigdes deste Edital e seus Anexos, da Lei Complementar Municipal n°® 14/2022 e, de forma
subsididria, a Lei n° 14.133/2021 e a Lei Complementar n° 123/2006.

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321
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2.3.

24.

0 resumo do objeto esté descrlto no subltem l 2 deste Edital e a descrigo pormenonzada do objeto
encontra-se no Termo de Referéncia anexo a este Edital.

O Edital, os seus Anexos e o Termo de Referéncia poderdo ser acessados por meio da Internet nos
seguintes enderegos eletrdnicos:

www.comprasgovernamentais.gov.br e www.capanema.pr.gov.br
(https://www.capanema.pr.gov.br/transparencia/adm/licitacoes/licitacao)

Em caso de discordincia existente entre as especificagdes do objeto da contratagdo descrito no portal
Compras Governamentais (CATMAT) ou as especificagdes constantes deste Edital, seus anexos e Termo
de Referéncia, prevalecerdo as previstas no Termo de Referéncia.

As informagdes administrativas relativas a este Edital poderdio ser obtidas junto ao Departamento de
Contratagdes Publicas pelo telefone n°® (46) 3552-1321.

As questdes estritamente técnicas referentes ao objeto da licitagdo serfio prestadas pela Secretaria
Municipal indicada no Termo de Referéncia.

3.1. Qualquer pessoa fisma ou Juridlca épLi;.;te legit:ma para sohcnar esc]aremmentos ou provndénc:las em
relagdo ao presente Edital, ou, ainda, para fins de impugnacfio ao Edital, desde que o faga com
antecedéncia de até 3 (trés) dias ateis, da data fixada para a abertura da sessfo publica do certame.
3.1.1. As impugnagdes ao Edital deverdo ser dirigidas ao(a) pregoeiro(a) e encaminhadas, até as

23h59min. da data limite, por e-mail, no enderego eletrénico: /icitacao@capanema.pr.gov.br

3.1.2. Cabera ao(a) pregoeiro(a), auxiliado pelos responsaveis pela elaboragdo deste Edital e seus
anexos, decidir sobre a impugnagdo no prazo de até 3 (trés) dias uteis, contados da data de
recebimento da impugnagdo, limitado ao Gltimo dia (til anterior & data da abertura do certame;

3.1.3.  O(a) pregoeiro(a) devera decidir sobre a impugna¢do antes da abertura do certame.

3.1.4. Quando o acolhimento da impugnag8o implicar alteragdo do Edital capaz de afetar a formulagio
das propostas, incluindo ou excluindo requisitos ou exigéncias, ou que implique modificagfio do
Termo de Referéncia, previamente a redesignagdo de nova data para a realizagdio da sessido
publica, o processo sera encaminhado a Procuradoria-Geral do Municipio, para emissio de
parecer.

3.1.5. A impugnagdo deverd, obrigatoriamente, estar acompanhada de CPF ou RG, em se tratando de
pessoa fisica, e de CNPJ, em se tratando de pessoa juridica (por documento original ou cépia
autenticada), bem como do respectivo ato constitutivo e procuragdo, na hipétese de procurador,
que comprove que o signatério, efetivamente, representa e possui poderes de representagfo da
impugnante.

3.2. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo de contratagio deverdo ser dirigidas ao(a)
pregoeiro(a) e encaminhadas, até as 23h59min., do terceiro dia que anteceder a data designada para
abertura da sessio plblica, por e-mail, no enderego eletrénico: licitacao@capanema.pr.gov. br
3.2.1. O(a) pregoeiro(a) responderd aos pedidos de esclarecimentos no prazo de dois dias fteis,

contado da data de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios aos responsdveis pela
elaboragdo do edital e dos anexos.

33. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

3.3.1. A concessio de efeito suspensivo a impugnagéio é medida excepcional e devera ser motivada
pelo(a) pregoeiro(a), nos autos do processo.

3.3.2. As respostas aos pedidos de esclarecimentos serfio divulgadas pelo sistema e vinculardo os
licitantes e a Administragdo.

4.

ATACAO

—

Poderﬁo pamcnpar deste processo de contratacao 0 Itc1tante cu_|0 ramo de atmdade previsto no seu ato

constitutivo ou documento equivalente seja compativel com o objeto do presente processo de contratagdo,
desde que cumpra todos os requisitos e condigdes previstos neste Edital, Termo de Referéncia e anexos.
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Somente poderdio participar deste certame os licitantes que se enquadrarem nos critérios

estabelecidos no subitem 1.8 deste Edital.

Independentemente do disposto no subitem 1.8 deste Edital, serd concedido tratamento

favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, para as sociedades cooperativas

mencionadas no art. 34 da Lei n® 11.488/2007, para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa

fisica e para o microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complementar

n® 123/2006 e, especialmente, na Lei Complementar Municipal n° 14/2022, mediante

apresentagdo de declaragdo, conforme modelo anexo a este Edital.

4.1.2.1. Nos itens/lotes exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de pequeno
porte, a ndo apresentagdo da declaragdio impedird o prosseguimento no certame,

4.1.2.2. Nos itens/lotes em que a participagdo ndo for exclusiva para microempresas e
empresas de pequeno porte, a ndio apresentagio da declaragdo apenas produzird o
efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei
Complementar n® 123/2006 e na LCM 14/22, mesmo que microempresa, empresa de
pequeno porte.

4.1.2.3. Para usufruir do tratamento favorecido em razéio do Programa Compras Capanema
(LCM 14/22), o licitante apresentard, como anexo da proposta de pregos, a Licenga
(Alvara) de Funcionamento, certidio ou outro documento vélido que comprove que o
licitante possui sede ou unidade de atendimento permanente no Municipio de
Capanema, no ramo do objeto da contratagfo, ha, pelo menos, um ano, considerando
a data da sessdo publica. O(s) documento(s) apresentado(s) para essa finalidade
devero comprovar tanto que a sede do licitante quanto o ramo de atividade
empresarial cumprem o requisito temporal, permitindo a apresentagéo do histérico de
alvards ou as alteragdes do ato constitutivo/contrato social para o cumprimento da
exigéncia.

4.2, Nio poderdo participar desta licita¢fio os interessados:

a)

b)

c)
d)

proibidos de participar de licitagdes e celebrar contratos administrativos, em decorréncia de
sang¢do de impedimento ou de inidoneidade que lhes foi imposta por qualquer 6érgéo publico, de
qualquer ente federado;

estrangeiros que néo tenham representagfo legal no Brasil com poderes expressos para receber
citagdo e responder administrativa ou judicialmente;

que se enquadrem nas vedagdes previstas no art. 281 da LCM n® 14/22;

que estejam sob faléncia, recuperagfio judicial ou extrajudicial, em processo de dissolugfio ou
liquidagdo;

que ndo atendam as condigdes deste Edital e seu(s) anexo(s);

entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio;

pessoas Jurlcllcas que nﬁo cumpram as condlcbes mdlcadas no subttem 4.1 deste Edltal

Nos certames Cu_]O objeto da contratag:ao seja o forneclmento simgles de bens, sem
prestaciio de servicos, a pessoa juridica em recuperagio judicial ou extrajudicial podera
participar do certame, excepcionalmente, desde que consiga demonstrar a capacidade
econdmica da empresa licitante, sendo exigivel, para fins de gualificacfio econdémico-
financeira, no minimo, os seguintes documentos:

a) balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais
demonstragdes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, acompanhada de
declaragdo, assinada por profissional habilitado da 4rea contabil, que ateste que a
empresa possui os indices econémicos adequados e capacidade financeira para
cumprir com as obriga¢des previstas neste edital e anexos, relacionadas com a
execugdo do objeto da contratagdio e eventuais garantias;

b) certidfio emitida pela instincia judicial competente, que certifique que a interessada
estd apta econémica e financeiramente a participar de procedimento licitatério (néo
apenas a certiddo de homologagdo/deferimento da recuperagéo judicial).
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4.2.3.

4.3, As vedacdes ihdicadas na alinea

a)

b)

¢)

“a” do subitem 4.2 também sfo aplicadas:

ao licitante que atue em substituigfo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a
efetividade da sango a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde
que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagio fraudulenta da personalidade juridica do
licitante;

a pessoa juridica licitante que possua como sdcio, administrador ou ndo, a mesma pessoa fisica
que seja socia-administradora, ou sécia majoritaria, ou sécia exclusiva da pessoa juridica
declarada inidonea ou que for impedida de licitar com a Administrag@io Publica de qualquer ente
federado;

a pessoa juridica licitante que possua como sécio, administrador ou ndo, o cdnjuge, o
companheiro ou os filhos do sdcio-administrador, ou do sdcio majoritario, ou do sécio exclusivo
da pessoa juridica declarada inidonea ou que for impedida de licitar com a Administragdo Publica
de qualquer ente federado.

4.4, Como requisitos para participagfio neste processo de contratagdo, o licitante apresentara as seguintes

DECLARACOES (na forma do modelo de Declaragdio Unificada constante no Anexo I11):

a)

b)

©)

d)

e)

g)

h)

de ciéncia e de concordancia do licitante com as condigdes contidas no Edital e seus anexos, de
que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no Edital e anexos;

de ciéncia e de concordédncia do licitante com as obrigagdes e regras de execugio, de recebimento
e de pagamento previstas no Edital e no Termo de Referéncia, assumindo a responsabilidade de
cumpri-las;

de que o licitante ndo emprega menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre; de que ndo emprega menores de 16 (dezesseis) anos; de que caso o licitante empregar
menores de 16 (dezesseis) anos, estes estdio contratados na condigdo de jovem aprendiz, nos
termos do artigo 7°, inciso XXXIII, da Constitui¢dio Federal;

de que o licitante e os seus s6cios e/ou administradores ndo se encontre(m), ao tempo do processo
de contratagdo, impossibilitado(s) de participar da licitagdo/contratagdo em decorréncia de
san¢do de impedimento ou de inidoneidade que lhe foi imposta por qualquer 6rgio publico, de
qualquer ente federado;

de que o licitante ndo teve a contratagdo rescindida unilateralmente pela Administragdo Plblica
municipal, no #&mbito do processo de contrataglio anterior para o mesmo objeto,
independentemente do esgotamento dos recursos administrativos cabiveis, quando aplicada a
medida cautelar administrativa prevista no inciso Il do art. 247 da LCM 14/22;

de que o licitante ndo mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com agente politico ou dirigente do 6rgfo interessado na contratagdo ou com
agente puiblico que desempenhe fungfo no respectivo processo de contratagfio ou que atuara na
execugdo, controle ou fiscalizagdo da contratagdo, ou que deles seja conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

de que o licitante ndo integra um grupo econdmico, de fato ou de direito, com outro(s) licitante(s)
ou contratado(s) deste processo de contratagdo;

de que o licitante, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagfo do edital, ndo tenha sido condenado
judicialmente, com trénsito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por submissdo de
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trabalhadores a condi¢des andlogas as de escravo ou por contratagfio de adolescentes nos casos
vedados pela legislago trabalhista;
i)  de que inexistem fatos impeditivos para a habilitagdo do licitante no certame e de que ndo se
enquadra em nenhuma das hipéteses de conflito de interesses previstas na Lei, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores, durante toda a vigéncia da contratagéo;
j) de que o orgamento e a proposta comercial apresentados pelo licitante neste processo de
contratagfio foram elaborados de forma independente, se aplicavel;
k) de que o licitante ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do artigo 1° e no inciso Il do
artigo 5° da Constituigdo Federal;
I) de que NENHUM sécio e/ou administrador do licitante exerce cargo ou fungdo publica
impeditiva de relacionamento comercial com a Administragdo Publica;
m) de que o licitante ndo contratard empregados com incompatibilidade com as autoridades
contratantes ou ocupantes de cargos de dire¢do ou de assessoramento, incluindo os respectivos
parentes até o terceiro grau, na forma da Simula Vinculante n® 13 do STF;
n) de que o licitante e seus sdcios ndo se encontram em estado de insolvéncia civil, faléncia ou
recuperagdo judicial ou extrajudicial;
0) a ciéncia de que sobre o valor devido ao contratado, decorrente da presente contratag#o, serdo
retidos os valores referentes aos tributos incidentes, conforme o disposto na legislagao.
4.5. Como requisitos para participac¢fio neste processo de contratagdo, o licitante indicard as seguintes
informagdes:
a) o(a) responsavel legal da pessoa juridica, a sua qualificagio completa e a sua fungdo na empresa;
b) e-mail, nimero de telefone, Whatsapp e Telegram, para que em caso de qualquer comunicagfo
referente ao processo de contratagfio, bem como em caso de eventual contratagdo, a comunicagfo
oficial do Municipio seja encaminhada de forma eletronica;
¢) caso altere os enderegos ou nimeros mencionados acima, o licitante deveré protocolizar pedido
de alteragdo junto ao Municipio, sob pena de ser considerado como intimado, conforme os dados
anteriormente fornecidos;
d) o(a)(s) responsével(eis) para acompanhar a execugdo da presente contratagfio e todos os atos
necessarios ao cumprimento das obrigagdes contidas no instrumento convocatério e seus anexos,
em nome do licitante.
4.6. Em se tratando de PREGAO EM EORMABEEETRONIEA) de acordo com o disposto no subitem 1.5
desde Edital, além do cumprimento do disposto nos subitens 4.1 a 4.5 acima, o interessado em participar
do certame deverd estar com Credenciamento regular no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores - SICAF, conforme disposto no art. 9° da IN SEGES/MP n° 3, de 2018.
4.6.1. As empresas ndio cadastradas no SICAF, que tiverem interesse em participar do presente
PREGAO, deverdo providenciar o seu cadastramento e sua habilitagio de acordo com as
orientagdes que seguem no link: https://central.e-sicafweb.com.br/fornecedores/sicafnet.html,
até o dia (til anterior a data da sessdo publica de abertura do certame.
4.6.2. A regularidade do cadastramento do licitante sera confirmada por meio de consulta ao Portal
COMPRASNET, no ato da abertura do Pregfo.
4.6.3. Os licitantes deverdo utilizar o certificado digital para acesso ao Sistema.
4.6.4. [Em se tratando de Pregdo sob a m como requisito para participagiio,
o licitante assinalara “sim” ou “nfio”, em campo préprio do sistema eletrénico, relativo as
declaragdes exigidas no sistema.
4.6.4.1. Nos itens exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de pequeno
porte, a assinalagdo do campo “nfio” impedird o prosseguimento no certame;

4.6.4.2. Nos itens em que a participagio ndo for exclusiva para microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalagdo do campo “nio” apenas produziré o efeito de o licitante
ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n® 123/2006 e
na LCM 14/22, mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte.

4.6.4.3. Para usufruir do tratamento favorecido em raziio do Programa Compras Capanema
(LCM 14/22), o licitante apresentara, como anexo da proposta de pregos, a Licenga
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(Alvara) de Funcionamento, certiddo ou outro documento véalido que comprove que o
licitante possui sede ou unidade de atendimento permanente no Municipio de
Capanema, no ramo do objeto da contratagfio, ha, pelo menos, um ano, considerando
a data da sessdo publica. O(s) documento(s) apresentado(s) para essa finalidade
deverdo comprovar tanto que a sede do licitante quanto o ramo de atividade
empresarial cumprem o requisito temporal, permitindo a apresentagéio do histdrico de
alvaras ou as alteragdes do ato constitutivo/contrato social para o cumprimento da
exigéncia.

4.7, A declaragfo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condigdo, requisito de participagdo ou das
vedagdes expressas neste item 4, sujeitara a exclusio do licitante do certame, o cancelamento da ata ou a
extingdo do contrato, o descredenciamento, quando for o caso, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes
previstas em Lei, neste Edital e seus anexos.

" DO CREDENCIAMENTO

2 Son e

5.1. Em se tratando de PREGAO EM FORMA PRESENCIAL

5.1.1.

5.1.7.
5.1.8.

O licitante, ou o seu representante, deverd, no local, data e horério indicados no predmbulo deste
Edital, apresentar-se ao(a) Pregoeiro(a) para efetuar seu credenciamento como participante deste
Pregdo, munido da sua carteira de identidade, ou de outro documento equivalente, e do
documento que lhe dé poderes para manifestar-se durante a sessfo publica em nome do licitante.
O licitante ou o seu representante que ndo se credenciar ou ndo comprovar seus poderes estard
impedido de apresentar lances, formular intengdo de recurso ou manifestar-se, de qualquer
forma, durante a sessdo.

Considera-se como representante do licitante qualquer pessoa habilitada, nos termos do estatuto
ou contrato social, do instrumento ptiblico de procuragio, ou particular com firma reconhecida,
ou documento equivalente.

O estatuto, o contrato social ou o registro como empresario individual devem ostentar a
competéncia do representante do licitante para representd-lo perante terceiros.

O instrumento de procuragdo piblico, ou particular com firma reconhecida, deve ostentar os
poderes especificos para formulagdio de propostas e para a prética de todos os demais atos
inerentes a licitagdes, devendo vir acompanhado dos documentos de constituigdo da empresa ou
do registro como empresario individual.

Em atendimento a Lei Federal n° 13.726/2022, o reconhecimento de assinatura no
instrumento de procuragiio particular, poder4 ser realizado perante a Pregoeira e Equipe
de Apoio, desde que apresentado, via original ou cOpia autenticada em cartério, de
Documento Oficial com foto e assinatura do subscrevente (Ex. Cédula de RG, CNH,
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Passaporte e Cédula de identidade
Profissional), somente sendo admitido o reconhecimento da assinatura na forma grafada
no documento apresentado.

Cada credenciado podera representar apenas um licitante.

Cada licitante poder4 credenciar apenas um representante.

52.  Em se tratando de PREGAO EM FORMAELETRONICA!

5.2.1.

5.2.2.

5.2.3.

52.4.

O Credenciamento € o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a participagéo
dos interessados na modalidade licitatoria Pregfio, em sua forma eletrnica.

O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio
www.comprasnet.gov.br, por meio de certificado digital conferido pela Infraestrutura de
Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil ou outro formato de acesso permitido pelo sistema.

O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de seu
representante legal e a presungdio de sua capacidade técnica para realizagdo das transagdes
inerentes a este Pregdo.

O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transa¢des efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do
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5.2.5.

orgdo ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das
credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no SICAF e
manté-los atualizados junto aos érgdos responsdveis pela informagdo, devendo proceder,
imediatamente, & corregdo ou a alteragdo dos registros tdo logo identifique incorregdo ou aqueles
se tornem desatualizados.

5.2.5.1. A nfio observéncia do disposto no subitem anterior poder4 ensejar desclassificagio no

momento da habilitagéo.

AO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

Em se tratando de PREGAO EM FORMA PRESENCIAL:

6.1.1.

6.1.6.

6.1.7.
6.1.8.

O processo de contratagdo tramitara no Departamento de Contratagdes Publicas, por meio do(a)
Pregoeiro(a) e equipe de apoio.

Os documentos serdo produzidos por escrito, com data e local de sua realizagdo e assinatura dos
responsaveis.

Todos os documentos exigidos, quando fisicos, deverdo ser apresentados no original ou por
qualquer processo de copia reprografica autenticada ou em publicagio de 6rgdo da imprensa, na
forma da lei, ou ainda, por meio de cépia acompanhada do original para autenticagio pelo(a)
Pregoeiro(a) ou por membro da equipe de apoio, e serdo retidos para oportuna juntada aos autos
do processo administrativo pertinente a esta contratagdo.

A prova de autenticidade de cépia de documento publico ou particular poderd ser feita perante a
Agente de Contratag@o, mediante apresentagdo de original ou de declaragdo de autenticidade por
advogado, sob sua responsabilidade pessoal.

O reconhecimento de firma somente serd exigido quando houver divida de autenticidade, salvo
imposigdo legal.

Todos os documentos fisicos expedidos pelo licitante deverfio estar subscritos, de lnrma

mecinica, por seu representante legal ou procurador, com ‘identificacfio clara do
subscritor.

Os documentos emitidos através da Internet serdo conferidos pela Equipe de Apoio.

Os envelopes da proposta de pregos e da documentagdo de habilitagdo deverdo estar separados,
fechados e rubricados no fecho, opacos, contendo em suas partes externas e frontais, em
caracteres destacados, os seguintes dizeres:

ENVELOPE N° | - PROPOSTA DE PRECOS
MUNICIPIO DE CAPANEMA/PR
PREGAO N° XX/2023

(RAZAO SOCIAL DO LICITANTE)

CNPJ N° XXXX

ENVELOPE N° 2 - DOCUMENTACAO DE HABILITACAO
MUNICIPIO DE CAPANEMA/PR

PREGAO N° XX/2023

(RAZAO SOCIAL DO LICITANTE)

CNPJ N° XXXX

Os envelopes lacrados contendo as propostas de pregos e documentos de habilitagdo deverdo ser

protocolados no Protocolo-Geral do Municipio (hall de entrada do Pago Municipal) até a hora

marcada para abertura da sess#o publica.

6.1.9.1. A sessfio publica ndo serd iniciada enquanto houver representantes de licitantes na fila
do protocolo dos envelopes.

6.1.9.2. Apo6s o inicio da sessdio, ndo poderdio participar do certame as empresas que ndo
tiverem os seus envelopes devidamente protocolados conforme o subitem 6.1.9.
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6.2.

6.1.10.

6.1.11.

6.1.12.

6.1.9.3. Considera-se o inicio da sess@o a manifestagdo do(a) Pregoeiro(a), declarando aberta
a sessdo puiblica, devendo constar na Ata o efetivo horério da abertura e a justificativa
para eventual atraso.

Os envelopes que ndo forem entregues nas condigdes acima estipuladas ndo gerarfio efeitos como

proposta.

A declaragéo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condigdo sujeitard o licitante a sangdes

previstas neste Edital.

O desatendimento de exigéncias meramente formais que n#o comprometam a aferigdo da

qualificagdo do licitante ou a compreensdo do conteido de sua proposta ndio importard seu

afastamento da licitagdo ou a invalidagéo do processo.

Em se tratando de PREGAO EM FORMA'EEETRONICA:

O processo de contratagdo tramitara no Departamento de Contratagdes Plblicas, por meio do(a)
Pregoeiro(a) e equipe de apoio

6.2.1.

6.2.2.

6.2.3.

6.2.4.

6.2.5.

6.2.6.

6.2.7.

6.2.8.

6.2.9.

E VEDADA A IDENTIFICACAO DOS LICITANTES NO SISTEMA ANTES DO
TERMINO DA ETAPA P 0.

Os licitantes preencherio, exclusivamente por meio do sistema, a proposta com a descrigdo
pormenorizada do objeto ofertado (incluindo sua marca e/ou modelo) e o prego, até a data e o
horério estabelecidos para abertura da sessdo publica, quando, entdo, encerrar-se-a
automaticamente a etapa de envio de propostas.
624.1. C m preen

6.2.4.3. O licitante respondera pela veracidade das informagdes prestadas na Declaragfio
Unificada, por meio da aplicagdio das sangdes administrativas e criminais cabiveis, na
forma da lei.

Incumbir4 ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrdnico durante a sesso publica

do Pregdo, ficando responsdvel pelo 6nus decorrente da perda de negécios, diante da

inobservéncia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexdo.

Até a abertura da sessfio piiblica, os licitantes poderfio retirar ou substituir a proposta e os

documentos de habilita¢do anteriormente inseridos no SICAF.

Sera estabelecida, nessa etapa do certame, a ordem crescente de classificagdo entre as propostas

apresentadas, para definigdo da ordem de lances dos licitantes.

Apos a etapa de lances, o licitante vencedor encaminhard, exclusivamente por meio do sistema,

concomitantemente com os documentos de habilitagdo, a proposta definitiva de pregos com a

descri¢do pormenorizada do objeto ofertado (incluindo sua marca e/ou modelo) e o prego, apos

a convocagio do pregoeiro/Agente de Contragdo, que estabelecera um prazo para envio.

O envio da proposta definitiva, acompanhada dos documentos de habilitagfio, ocorreri por

meio de chave de acesso e senha.

6.2.9.1. Caso o sistema esteja indisponivel, o licitante vencedor devera encaminhar, apos
dialogo com o Pregoeiro/Agente de Contratagfio, a proposta definitiva de pregos,
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6.3.

6.2.10.

6.2.11.

6.2.12,

6.2.13.

6.2.14.

Independentemente da FORMA DO PREGAO (presencial ou -)

acompanhada dos documentos de habilitagio, para os seguintes e-mails:
licitacao(@capanema.pr.gov.br e licitacao.capanema@gmail.com
O licitante vencedor podera deixar de apresentar os documentos de habilitagdio que constem do
SICAF, assegurado aos demais licitantes o acesso aos dados constantes do sistema.
Os documentos que compdem a proposta e a habilitagdo do licitante vencedor somente serio
disponibilizados para avaliagdio do(a) pregoeiro(a) e para acesso piiblico apés o inicio da etapa
de habilitagdo.
Todos os documentos que exijam assinatura do licitante devem ser assinados digitalmente, sendo
vedada a apresentagdo de documentos assinados fisicamente pelo licitante e, posteriormente,
apenas digitalizados, com excegdo de documentos que, na sua origem e época de confecgfo
(desde o nascedouro) o sejam e que tenham algum tipo de confirmagfo de autenticidade da(s)
assinatura(s) afixada(s).
E permitida a identificaglio e assinatura digital ou eletrénica por pessoa fisica ou juridica em
meio eletrdnico, mediante certificado digital emitido em ambito da Infraestrutura de Chaves
Publicas Brasileira (ICP-Brasil).
O arquivo digital dos documentos das contratagdes, piiblicos ou privados, que forem assinados
digitalmente ou eletronicamente, deverdo ser armazenados no banco de dados digital de cada
processo de contratagdo, a fim de permitir o controle da validade e eficécia das assinaturas, bem
como da autenticidade e da integridade dos documentos.

 licitante deverd juntar,

6.3.1.

6.3.2.

Caso seja admitido pelo sistema, o licitante devera encaminhar como anexos da proposta de
pregos, os documentos mencionados nas alineas “a”, *b” e “c¢” do subitem 6.3.

Caso o sistema onde é preenchida a proposta de pregos ndo admita a inclusdo de anexos, o
licitante devera encaminhar, ats nee 5, 0s documentos mencionados
nas alineas “a”, “b” e “¢” do subitem 63 para os seguintes e-mails:
hcuacao@capanema.pr gov.br e licitacao.capanema@gmail.com
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g [N Ern se tratando de hcntac;ao cujo CI‘ltél‘lO de julgamento seja o “menor prego por 1tern de acordo com 0
indicado no subitem 1.6 deste Edital, o licitante devera enviar sua proposta, ou pelo seu preenchimento,
no sistema eletrdnico, indicando, ao menos, as seguintes informagdes:

a) Valores unitdrio e total do item;

b) Marca/modelo do item;

¢) Descrigdo detalhada do item, contendo as informagdes similares a especificagdo do Termo de
Referéncia: indicando, no que for aplicdvel, o modelo, prazo de validade ou de garantia, nimero
do registro ou inscri¢do do bem no érgdo competente, quando for o caso.

1.2, Em se tratando de licitag@io cujo critério de julgamento seja o *menor prego por lote”, de acordo com o
indicado no subitem 1.6 deste Edital, o licitante devera enviar sua proposta, ou pelo seu preenchimento,
no sistema eletrénico, indicando, ao menos, as seguintes informagdes:

a) Valor total do lote;

b) Valores unitario e total de cada item que compde o lote;

¢) Marca/modelo de cada item que compde o lote;

d) Descrigdo detalhada de cada item que compde o lote, contendo as informagdes similares a
especificagdo do Termo de Referéncia: indicando, no que for aplicavel, o modelo, prazo de
validade ou de garantia, nimero do registro ou inscri¢dio do bem no 6rgido competente, quando
for o caso.

7.3. Em se tratando de licitagdo cujo critério de julgamento seja o “maior desconto”, de acordo com o indicado
no subitem 1.6 deste Edital, o licitante devera enviar sua proposta, ou pelo seu preenchimento, no sistema
eletrénico, indicando, ao menos, as seguintes informagdes:

a) Percentual de desconto;

b) Marca/modelo do item ou de cada item que compde o lote;

¢) Descri¢do detalhada do item ou de cada item que compde o lote, contendo as informagdes
similares a especificagio do Termo de Referéncia: indicando, no que for aplicdvel, o modelo,
prazo de validade ou de garantia, niimero do registro ou inscrigdo do bem no érgio competente,
quando for o caso.

7.4. Os valores, os precos e os custos utilizados terdo como expressdo monetdria a moeda corrente nacional.

7.5. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o contratado, quando possuirem
caracteristicas iguais ou superiores as previstas no Termo de Referéncia.

7.6. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdencidrios,

trabalhistas, tributdrios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente no
fornecimento dos bens.

7.7 Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serfio de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragfio, sob alegagdo de
erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

7.8. O prazo de validade da proposta ndo serd inferior a 90 (noventa) dias, a contar da data de sua
apresentagéo.
79, Estando o objeto da licitagdo dividido em lotes ou itens, conforme descrito no Termo de Referéncia,

faculta-se ao licitante a participagdo em quantos lotes ou itens, respectivamente, forem de seu interesse.

7.10. Ao assinar a Proposta de Pregos inicial, o licitante estara assumindo automaticamente o cumprimento de
todas as condigdes l4 estabelecidas, caso as especifica¢des da proposta estejam iguais ou superiores,
quanto a vantajosidade para a Administragfio, do descrito no Termo de Referéncia.

7.11.  Em se tratando de PREGAO EM FORMA PRESENCIAL, a proposta de pregos na forma e no formato
de arquivo padrio disponibilizado pelo sistema, depois de preenchida, deverd ser emitida em formato
digital, e devera ser encaminhada ao(a) Pregoeiro(a) até o momento do Credenciamento, para fins de
langamento no  Sistema de  julgamento, por e-mail, no enderego eletrénico:
li a v.br
7.11.1. A proposta de pregos padrdo do sistema, também poderé ser salva em Pen-Drive ou CD-ROM

ou outro meio eletrénico, devendo, neste caso, ser entregue/encaminhada ao Pregoeiro no
momento do Credenciamento ou dentro do Envelope n° 01 (PROPOSTA DE PRECOS).

7.12. O licitante que nfo atender ao subitens 7.11 ou 7.11.1 sera desclassificado.

Avenida Govemnador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321
CNPJ n® 75.972.760/0001-60 - www capancma.pr.gov br Péagina: 10
Edital Versfio LCM 3.24




L o g

8.1.

8.2.

8.1.1.

8.1.2.

8.1.3.
8.1.4.

8.1.7.

Em se tratando de PREGA

O EM FORMA PRESENCIAL:

A abertura da sessdlo publica dar-se-4 na data, horario e local indicados no preimbulo deste
Edital, apds a etapa de credenciamento, e sera aberta por comando do(a) pregoeiro(a), com a
divulgagdo das propostas recebidas e inicio da etapa de lances.

O(A) Pregoeiro(a) verificard as propostas apresentadas, desclassificando aquelas que n#io
estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, que sejam omissas,
apresentem irregularidades ou defeitos capazes de dificultar o julgamento.

A desclassificagdio de proposta serd sempre fundamentada e registrada em Ata.

O(A) Pregoeiro(a) classificard o autor da proposta de menor prego e aqueles que tenham
apresentado propostas em valores sucessivos a de menor prego, para participagdo na etapa de
lances.

Classificadas as propostas, de acordo com o Edital, o(a) Pregoeiro(a) dara inicio a etapa de
apresentagio de lances verbais pelos licitantes, que deverfio ser formulados de forma sucessiva,
em valores distintos e decrescentes.

O(A) Pregoeiro(a) convidara individualmente os licitantes classificados, de forma sequencial, a
apresentar lances verbais, a partir do autor da proposta classificada de maior prego e os demais,
em ordem decrescente de valor, que terd o prazo de at¢ 1 (um) minuto para a apresentagfio do
seu lance verbal, quando convocado.

A desisténcia em apresentar lance verbal ou a auséncia de lance no prazo previsto no subitem
anterior, quando convocado pelo Pregoeiro, implicara a exclusdio do licitante da etapa de lances
e a manuten¢do do Gltimo prego por ele apresentado, para efeito de ordenagdo das propostas.

Em se tratando de PREGAO EM FORMAELETRONICAY

8.2.1.

8.2.2.

8.2.3.

8.2.4.

8.2.5.

8.2.6.

8.3.7.

8.2.8.

No dia e no horédrio indicados neste Edital, considerando-se o hordrio de Brasilia-DF, a sessfio

publica na internet serd aberta por comando do(a) Pregoeiro(a), com a divulgagdo das propostas

eletronicas recebidas e inicio da etapa de lances.

O(a) Pregoeiro(a) verificard as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que

ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham vicios

insandveis ou ndo apresentem as especificagdes técnicas exigidas no Termo de Referéncia.

8.2.2.1. Também serd desclassificada a proposta que identifique o licitante.

8.2.2.2. A desclassificagiio serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

8.2.2.3. A nfo desclassificagdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido
contrario, levado a efeito na fase de aceitagfo.

O sistema classificard o autor da proposta de menor prego e aqueles que tenham apresentado

propostas em valores sucessivos ao de menor prego, para participacdo na fase de lances.

O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas.

O sistema disponibilizard campo proprio para troca de mensagens entre o(a) Pregoeiro(a) e os

licitantes.

Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio

do sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor

consignado no registro.

O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera ser inferior a vinte (20)

segundos e o intervalo entre lances ndo podera ser inferior a trés (3) segundos, sob pena de serem

automaticamente descartados pelo sistema os respectivos lances.

A etapa de lances da sessdo publica terd duragdo de 10 (dez) minutos e, apds isso, serd

prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos tltimos dois

minutos do periodo de duragfio da sessdo publica.
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8.3.

8.2.10.

8.2.11.

8.2.12.

8.2.13.

8.2.14.

8.2.15.

8.2.16.

8.2.17.

8.2.18.
8.2.19.

A prorrogagdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, serd de dois
minutos e ocorrerd sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de
prorrogagdo, inclusive no caso de lances intermediérios.

N#o havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica encerrar-
se-4 automaticamente.

Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogagio automética pelo sistema, podera o(a)
Pregoeiro(a), assessorado(a) pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da sessdo
publica de lances, em prol da consecugéo do melhor prego.

Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com os subitens anteriores deverdo ser
desconsiderados pelo(a) Pregoeiro(a), devendo a ocorréncia ser comunicada imediatamente ao
orgdo competente responséavel pelo sistema.

Na hipdtese do subitem anterior, a ocorréncia seré registrada em campo préprio do sistema.
Nio serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.

Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serfo informados, em tempo real, do valor
do menor lance registrado, vedada a identificagdo do licitante.

No caso de desconexd@o com o(a) Pregoeiro(a), no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o
sistema eletrénico poderd permanecer acessivel aos licitantes para a recepgio dos lances.
Quando a desconexdo do sistema eletrénico para o(a) Pregoeiro(a) persistir por tempo superior
a dez minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente apos decorridas vinte e quatro
horas da comunicagdo do fato pelo(a) pregoeiro(a) aos participantes, no sitio eletrénico utilizado
para divulgagéo.

Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta

Caso o sistema utilizado para o processamento do Pregio em FOR ETRONICA nédo
esteja configurado para atender ao disposto na LCM 14/22, o(a) Pregoen-o(a) podera encerrar a
sessfio eletronica e realizar os atos e procedimentos necessarios por meio fisico ou outro meio
digital disponivel.

REGRAS COMUNS DO PREGAO EM FORMA PRESENCIAL E EEETRONICA:

8.3.1.

8.3.2.

8.3.3.

8.3.4.

8.3.5.

8.3.6.

8.3.7.

8.3.8.

Em se tratando de licitagdo cujo critério de julgamento seja o “menor prego por item”, de
acordo com o indicado no subitem 1.6 deste Edital, o lance devera ser ofertado pelo valor
unitario do item.

Em se tratando de licitagdo cujo critério de julgamento seja 0 “menor prego por lote”, de acordo
com o indicado no subitem 1.6 deste Edital, o lance devera ser ofertado pelo valor total do lote.
Em se tratando de licitagdo cujo critério de julgamento seja o “maior desconto”, de acordo com
o indicado no subitem 1.6 deste Edital, o lance devera ser ofertado em percentual.

Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da
sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado
pelo sistema.

Em n#o havendo peculiaridades previstas expressamente no Termo de Referéncia, o intervalo
minimo de diferenga de valores entre os lances, que incidira tanto em relagfio aos lances
intermedidrios quanto em relagdio a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de RS 0,01
(um centavo).

Em se tratando de licitagdo cujo critério de julgamento seja o “maior desconto”, de acordo com
o indicado no subitem 1.6 deste Edital, o intervalo minimo de diferenga de valores entre os
lances, que incidira tanto em relago aos lances intermediarios quanto em relagdo & proposta que
cobrir a melhor oferta devera ser de 0,1% (um décimo por cento).

Seréd adotado para o envio de lances no pregdo o modo de disputa “ABERTO”, em que os
licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos.
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8.3.9. Durante a sessdo piiblica ¢ permitido a um licitante fazer lance igual ao de um concorrente com
intuito de empatar o certame, porém somente serd possivel o lance nestes termos caso um lance
menor seja considerado inexequivel.
8.3.9.1. Nio serfio permitidos lances idénticos nos casos néio previstos no subitem anterior.
8.3.9.2. O desempate serd realizado conforme o disposto no item 11 deste Edital.

8.3.10. Nio podera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se o licitante desistente 2
penalidade de multa de 2% sobre o valor miximo do objeto previsto no termo de
referéncia.

9.1. Ern relag:ﬁo a |tens nao exclusivos para partmpaqﬁo de microempresas e empresas de pequeno porte
sediadas no Municipio de Capanema/PR, uma vez encerrada a etapa de lances, serd efetivada a verificagdo
do porte da entidade empresarial e se ela cumpre os requisitos previstos no subitem 4.1.2.3 ou no subitem
4.6.4.3.

9.2. O sistema ou o(a) Pregoeiro(a) identificara em coluna prépria as microempresas e empresas de pequeno
porte sediadas no Municipio de Capanema/PR participantes, procedendo & comparagdio com os valores
da primeira colocada, assim como das demais classificadas.

9.3. A microempresa ou a empresa de pequeno porte sediada no Municipio de Capanema/PR melhor
classificada podera apresentar proposta de prego inferior aquela considerada vencedora da licitagdo ou
dentro do limite percentual da margem de preferéncia de 10% (dez por cento) da melhor proposta ou
melhor lance apresentado, situagdo em que sera adjudicado o objeto em seu favor.

9.3.1. No caso do subitem 9.3, o(a) Pregoeiro(a), mesmo ap6s o encerramento da etapa de lances,
convocard a ME ou EPP, sediada no Municipio de Capanema/PR, para, querendo,
apresentar novo lance, nos termos do subitem anterior.

9.3.2. Nessas condigdes, a proposta de ME ou de EPP, sediada no Municipio de Capanema/PR, que se
encontre na faixa de até 10% (dez por cento) da melhor proposta ou melhor lance apresentado,
serd considerada vencedora da licitagdo.

9.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados por microempresas e empresas de pequeno porte
sediadas no Municipio de Capanema/PR, serd oportunizada mais uma rodada de lances, fechados entre
elas e, persistindo o empate, sera realizado sorteio para a declaragfo do licitante vencedor.

9.5. Aplica-se a margem de preferéncia prevista no subitem 9.3, nas licitagdes cuja participag¢do ndo seja
exclusiva para ME ou EPP sediadas no Municipio de Capanema.

9.6. A margem de preferéncia prevista no subitem 9.3, nas licitagdes cuja participagfo ndlo seja exclusiva para
ME ou EPP, seré aplicada tanto na cota reservada como na cota de ampla concorréncia.

9.7. Quando houver propostas beneficiadas com as margens de preferéncia para produto nacional em relagdo
ao produto estrangeiro previstas no art. 26 da Lei n® 14.133, de 2021, o beneficio previsto no art. 18, da
LCM 14/22, seré aplicado exclusivamente entre as propostas que fizerem jus as margens de preferéncia,
de acordo com os Decretos Federais aplicaveis, observado o limite de 20% (vinte por cento) estabelecido
pela Lei n® 14.133, de 2021.
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10.1. Na hlpOtese da ndo contratac;ao da mlcroempresa ou da empresa de pequeno porte sedlada no Mumciplo
de Capanema/PR, serfio convocadas as remanescentes que forem sediadas em outros Municipios, na
ordem classificatdria, para o exercicio do direito de preferéncia de que trata o art. 45 da Lei Complementar
n° 123, de 2006, de acordo com o disposto a seguir.

10.2. Em relagdio a itens nfio exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, uma
vez encerrada a etapa de lances, serd efetivada a verificagdo do porte da entidade empresarial.

10.3. O sistema ou o(a) Pregoeiro(a) identificard em coluna prépria as microempresas e empresas de pequeno
porte participantes, procedendo & comparagéio com os valores da primeira colocada, se esta for empresa
de maior porte, assim como das demais classificadas.
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10.4. Nessas condigdes, as propostas de ME/EPP/COOP, NAO SEDIADAS NO MUNICiPIO DE
CAPANEMA/PR, que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta
ou melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

10.5. A melhor classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de encaminhar uma Gltima oferta para
desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos
controlados pelo sistema, contados apds a comunicagdo automatica para tanto.

10.6.  Casoa ME/EPP/COOP, NAO SEDIADA NO MUNICIiPIO DE CAPANEMA/PR, melhor classificada
desista ou nfio se manifeste no prazo estabelecido, serio convocadas as demais licitantes ME/EPP/COOP,
NAO SEDIADAS NO MUNICIPIO DE CAPANEMA/PR, que se encontrem naquele intervalo de 5%
(cinco por cento), na ordem de classificagéo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no
subitem anterior.

10.7. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas ME/EPP/COOP, NAO SEDIADAS NO
MUNICiPIO DE CAPANEMA/PR, que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens
anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar
melhor oferta.

10.8.  Havendo éxito neste procedimento, a ME/EPP/COOP assumira a condi¢io de melhor classificada no
certame, para fins de aceitagfio. Ndo havendo éxito, ou tendo sido a melhor oferta inicial apresentada por
ME/EPP/COOQOP, ou ainda ndo existindo ME/EPP/COQP participante, prevalecer a classificagfo inicial.

il e et R R ot ‘ R

1. DAS REGRAS DE DESEMPATE _ %

11.1.  Em n#o havendo apllcac;ao dos itens 9 e 10 deste Edltal em caso de empate entre duas ou mais propostas,
serdo utilizados os seguintes critérios de desempate, nesta ordem:
a) disputa final, hipdtese em que os licitantes empatados poderiio apresentar nova proposta em ato
continuo a classificagdo, pelo modo de disputa aberto;
b) avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverfo preferencialmente
ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de obrigagdes previstos
na LCM 14/22;
¢) desenvolvimento pelo licitante de a¢des de equidade entre homens e mulheres no ambiente de
trabalho, conforme regulamento;
d) desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagdes dos 6rgios de
controle.
11.2.  Em igualdade de condigdes, se ndo houver desempate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos
bens e servigos produzidos ou prestados por:
a) empresas sediadas no Municipio de Capanema/PR;
b) empresas brasileiras;
¢) empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;
d) empresas que comprovem a prética de mitigagdo, nos termos da Lei n® 12,187, de 2009.
11.3. Somente apds o procedimento de desempate, quando houver, e a classificagdo final dos licitantes, sera
cabivel a negociagdo de prego junto ao fornecedor classificado em primeiro lugar

12. DA NEGQGIAQAOM SRR ;;
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12.1.  Encerrada a etapa de envio de lances da sessdio publica, o(a) pregoelro(a) podera encamlnhar pelo
sistema eletronico ou de forma verbal, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor prego,
com a finalidade de negociar pre¢os menores do que o apresentado pelo licitante, para que seja obtida
melhor proposta para a Administrago.

12.2. A negociagfio sera realizada por meio do sistema ou ao vivo, podendo ser acompanhada pelos demais

licitantes.
12.3. '
empresa vencedora se o preco ofertado for igual ou_menor ag nrego apresentado por esta mesma
mpresa n e in a licita
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12.4.

12.5.

A negociagdo poderd ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificagdo inicialmente
estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo ap6s a negociagio, for desclassificado em raziio de
sua proposta permanecer acima do prego maximo definido pela Administragdo.

A negociagdo sera conduzida pelo(a) Pregoeiro(a) e, depois de concluida, tera seu resultado divulgado a
todos os licitantes e anexado aos autos do processo licitatorio.

Apoés a negociaglio do prego, o(a) pregoeiro(a) convocara o licitante vencedor para a apresentagio da
proposta definitiva de pregos.

.,.,_..,M\

DEFINIFIVADERRECOS il i i

13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

13.6.

13.7.

13.8.

13.9.

Encerrada a etapa de ]ances e de eventual negociagdo, o(a) pregoeiro(a) convocara o licitante vencedor
para que este encaminhe em ARQUIVO UNICO (COMPACTADO ex: zip e pdf), no sistema
COMPRASNET (em se tratando de Pregiio em FORMAIBLETRONIGA) ou para os seguintes e-mails
licitacao@capanema.pr.gov.br e licitacao.capanema@gmail.com (em se trantando de Pregdo em
FORMA PRESENCIAL), a PROPOSTA DEFINITIVA DE PRECOS (modelo no Anexo V), em
conformidade com o ultimo lance ofertado.

13.1.1. Em se tratando de Pregdo em EOQOF [CA, o(a) pregoeiro(a) fard uso de a
ferramenta “CONVOCAR ANEXO”, devendo o licitante vencedor anexar os documentos
utilizando o link “ANEXAR”.

O licitante devera encaminhar a Proposta Definitiva de Pregos no prazo de até 2 (duas) horas, contado a

partir da convocagdo pelo(a) pregoeiro(a), em hordrio de efetivo funcionamento do érgdo publico, ou

seja, das 8h00min as 11h30min e das 13h15min as 17h30min.

Em caso de indisponibilidade do sistema utilizado para Pregdo em FEORMA'BEETRONICA, sera aceito

o envio da proposta ajustada por meio do e-mail: licitacao@capanema.pr.gov.br. Apés o envio do e-

mail, o responsavel pelo envio deverd entrar em contato com o(a) pregoeiro(a) para confirmar o

recebimento do e-mail e do seu contetdo.

O(a) pregoeiro(a) ndio se responsabilizara por e-mails que, por qualquer motivo, ndo forem recebidos em

virtude de problemas no servidor ou navegador, tanto do Municipio de Capanema/PR quanto do emissor.

A fim de aplicar o principio da isonomia entre as licitantes, ap6s transcorrido o prazo de 2 (duas) horas,

nfio serfio considerados, para fins de analise, sob qualquer alegagdo, o envio da Proposta Definitiva de

Pregos, sendo realizado, pelo(a) pregoeiro(a), o registro da nfo aceitagéio da proposta.

Em caso de impossibilidade de atendimento ao prazo, o licitante devera solicitar, dentro do prazo

estipulado, via chat ou e-mail, a sua prorrogagéo.

A Proposta Definitiva de Pregos devera ser subscrita pelo representante legal do licitante, mediante

procuragdio devidamente assinada, se for o caso, com firma reconhecida, que comprove a outorga de

poderes, na forma da lei, para formular ofertas e lances de pregos, bem como praticar todos os demais
atos pertinentes ao certame, devendo ser acompanhada do contrato ou estatuto social.

O licitante que abandonar o certame, deixando de enviar a documentacfio indicada neste item 13,

serd desclassificado e sujeitar-se-4 as san¢des previstas no deste Edital.

A proposta devera conter:

a) proposta definitiva de pregos, conforme modelo anexo, vedado o preenchimento desta com
dados aleatdrios, sob pena de desclassificag@o da proposta;

b) pregos unitirios e totais, em moeda corrente nacional, em algarismo e por extenso, sem
inclusdo de qualquer encargo financeiro ou previsdo inflaciondria;

¢) indicagdio de que nos pregos ofertados ja estdo inclusos os tributos, fretes, taxas, seguros,
encargos sociais, trabalhistas e todas as demais despesas necessdrias a execugdo do objeto;

d) prazo de validade da proposta definitiva ndo inferior ao prazo previsto para a duragfio da
contratagdo ou para a validade da ata de registro de pregos. Caso nfio haja indicagfio, o prazo de
validade da proposta definitiva de pregos serd de 1 (um) ano, contado da data da apresentagio
da proposta definitiva de pregos;

e) indicagfio/especifica¢iio do produto, marca/modelo;

f) Em ndo havendo peculiaridades previstas expressamente no Termo de Referéncia, o prego
proposto devera ser expresso em moeda corrente nacional, com até duas casas decimais (0,00).
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13.10.

13.11.

13.12.

13.13.

13.14.

13.15.

g) aconcessdo de garantia do objeto da contratagdo, conforme definido no Termo de Referéncia,
se aplicavel.
h) aindicagdio do banco, nimero da conta e agéncia do licitante vencedor, para fins de pagamento;
i) Se a mesma empresa vencer a cota reservada e a cota principal, a contratagdo das cotas devera
ocorrer pelo menor prego, devendo o menor prego constar na proposta definitiva de pregos.
Em se tratando de licitagfo cujo critério de julgamento seja o “maior desconto”, de acordo com o
indicado no subitem 1.6 deste Edital, o desconto proposto devera ser expresso em percentual.
Em se tratando de licitagdo cujo critério de julgamento seja o “menor preco por lote”, de acordo com
o indicado no subitem 1.6 deste Edital, a proposta definitiva de pregos devera discriminar os itens que
compdem o lote, com todas as especificagdes individualizadas, bem como os seus respectivos pregos
unitarios e totais.
13.11.1. Na indicagio dos pregos unitarios dos itens que compdem o lote devera ser observada a
proporcionalidade na redugéo dos pregos unitérios de todos os itens, levando-se em consideragio
o prego total do lote indicado na proposta inicial de pregos e o valor total do lote considerado
vencedor do certame, sem olvidar do quantitativo de cada um dos itens.
A proposta definitiva de pregos, deve atender todas as especificagdes técnicas obrigatérias do Edital e
Anexos sob pena de desclassificagdo.
O(a) pregoeiro(a) reserva o direito de realizar diligéncias para instrugdo do processo sobre informagdes
que n#o estejam claras, bem como de solicitar documentos complementares que julgar necessérios para
os respectivos esclarecimentos.
A proposta apresentada terd que refletir precos equivalentes aos praticados no mercado no dia de sua
apresentacgdo.
Apds a apresentagdo da proposta definitiva de pregos, o(a) pregoeiro(a) iniciara a fase de aceitagio e
julgamento da proposta.

DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA DEFINITIVA DE PRECOS

14.1.

14.2.

14.3.

14.4,

14.5.

O(a) pregoeiro(a) examinard a Proposta Definitiva de Pregos quanto ao preenchimento dos requisitos

previstos neste edital, especialmente quanto a adequagdo as especificagdes contidas no Termo de

Referéncia e a compatibilidade do prego em relagdio ao maximo estipulado para contratagdo neste Edital

€ em Seus anexos.

Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor que apresentar prego final superior ao prego méximo

fixado, desconto menor do que o minimo exigido ou que apresentar prego manifestamente inexequivel.

14.2.1. Considera-se inexequivel a proposta que apresente pregos global ou unitarios simboélicos,
irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os pregos dos insumos e saldrios de mercado,
acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da licitagdo ndo tenha
estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagdes de
propriedade do proprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da
remuneragio.

Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade e a

legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que fundamentam a suspeita.

Na hipodtese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizagdio de diligéncias, com vistas

ao saneamento das propostas, a sessdo publica somente podera ser reiniciada mediante aviso prévio no

e

14.5.1. O prazo estabelecido podera ser prorrogado pelo(a) pregoeiro(a) por solicitagdo escrita e
justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo, e formalmente aceita pelo(a)
pregoeiro(a).

14.5.2. Dentre os documentos passiveis de solicitagdo pelo(a) pregoeiro(a), destacam-se os que
contenham as caracteristicas do material ofertado, tais como marca, modelo, tipo, fabricante e
procedéncia, além de outras informagdes pertinentes, a exemplo de catélogos, folhetos ou
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propostas, encaminhados por meio eletrénico, ou, se for o caso, por outro meio e prazo indicados
pelo(a) pregoeiro(a), sem prejuizo do seu ulterior envio pelo sistema eletrénico, sob pena de ndo
aceitagdo da proposta.
14.5.3. Caso a compatibilidade com as especificagdes demandadas, sobretudo quanto a padrdes de
qualidade e desempenho, néio possa ser aferida pelos meios previstos nos subitens acima e desde
que previsto no Termo de Referéncia, o Pregoeiro exigird que o licitante classificado em primeiro
lugar apresente amostra, sob pena de ndo aceitagdo da proposta, no local, prazo e condigdes
indicados no termo de referéncia.
14.5.3.1. Por meio de mensagem no sistema ou e-mail, serd divulgado o local e hordrio de
realizagdo do procedimento para a avaliagdo das amostras, cuja presenga sera
facultada a todos os interessados, incluindo os demais licitantes.

14.5.3.2. Os resultados das avaliagdes serdo divulgados por meio de mensagem no sistema ou
e-mail.

14.5.3.3. Serdo avaliados os aspectos e padrdes minimos de aceitabilidade de acordo com o
estipulado no Termo de Referéncia.

14.5.3.4. No caso de ndo haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem
justificativa aceita pelo(a) Pregoeiro(a), ou havendo entrega de amostra fora das
especificagdes previstas neste Edital, anexos e Termo de Referéncia, a proposta do
licitante sera DESCLASSIFICADA.

14.5.3.5. Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado ndo for(em) aceita(s), o(a)
Pregoeiro(a) analisara a aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo segundo
classificado. Seguir-se-a com a verificagdo da(s) amostra(s) e, assim, sucessivamente,
até a verificagdo de uma que atenda as especificagdes constantes no Termo de
Referéncia.

14.5.3.6. Os exemplares colocados a disposigdo da Administragdo serdo tratados como
protétipos, podendo ser manuseados e desmontados pela equipe técnica responsavel
pela andlise, ndo gerando direito a ressarcimento.

14.5.3.7. Apos a divulgagio do resultado final da licitagdo, as amostras entregues deverdo ser
recolhidas pelos licitantes no prazo indicado no Termo de Referéncia, apés o qual
poderfio ser descartadas pela Administragdo, sem direito a ressarcimento.

14.5.3.8. Os licitantes deverdo colocar a disposi¢do da Administragdo todas as condigdes
indispensaveis a realizagéo de testes e fornecer, sem 6nus, os manuais impressos em
lingua portuguesa, necessarios ao seu perfeito manuseio, quando for o caso.

14.6.  Havendo necessidade, o(a) pregoeiro(a) suspendera a sessfio, informando no “chat”, ou por outro meio,
a todos os licitantes, a nova data e horério para a sua continuidade.

14.7.  Nos itens ndo exclusivos para a participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, sempre que
a proposta ndo for aceita, e antes de o(a) Pregoeiro(a) passar a subsequente, haverd nova verificagdio da
eventual ocorréncia/aplica¢io do disposto nos itens 9 e 10 deste Edital.

14.8.  Serfio desclassificadas as propostas que:

a) contiverem vicios insanaveis;

b) n#o obedecerem as especificagdes técnicas pormenorizadas no Termo de Referéncia;

¢) apresentarem pregos inexequiveis ou permanecerem acima do valor estimado para a contratagfo;

d) ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragéo;

e) apresentarem desconformidade com quaisquer outras exigéncias do edital e seus anexos, desde
que insanavel.

14.9.  Se a proposta classificada em primeiro lugar ndio for aceitavel, ou for desclassificada, o(a) Pregoeiro(a)
examinaré a proposta subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificag#o, até a apuragio de
uma proposta que atenda ao Edital.

14.10. No julgamento das propostas, o(a) Pregoeiro(a) poderd sanar erros ou falhas que ndo alterem sua
substincia, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficacia para fins de classificagdo.
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14.11. Na hipétese de ndo haver vencedor para a cota reservada, esta podera ser adjudicada ao vencedor da cota
principal ou, diante de sua recusa, aos licitantes remanescentes, desde que pratiquem o prego do primeiro
colocado da cota principal.

14.12. Aceita a proposta classificada em primeiro lugar, o(a) pregoeiro(a) verificara a habilitagdo do licitante,
observado o disposto neste Edital.

ITACAO | |
15.1. Como condlgao prévia ao exame da documentagdo de habilitagdo do licitante detentor da proposta
classificada em primeiro lugar, o(a) pregoeiro(a) verificara o eventual descumprimento das condig¢des de
participagfio, especialmente quanto a existéncia de sangdo que impega a participag¢do no certame ou a
futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:
a) SICAF;
b) Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Unido (https:/certidoes-
apf.apps.tcu.gov.br);
c¢) Consulta ao portal do  TCE/PR quanto aos impedidos de licitar
(https://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Municipal/AlL/Consultarimpedidos.aspx;
d) CNAE (https:/cnae.ibge.gov.br/);

e) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

f)  Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido
pelo Conselho Nacional de Justiga: (www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

15.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu sécio majoritario,
por forga do art. 12 da Lei n° 8.429/1992, que prevé, dentre as san¢des impostas ao responsavel pela
pratica de ato de improbidade administrativa, a proibigfio de contratar com o Poder Publico, inclusive por
intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

15.2.1. Constatada a existéncia de sangdo, o(a) Pregoeiro(a) reputara o licitante inabilitado, por falta de
condigdo de participagdo.

15.3.  Caso atendidas as condigdes de participagdo, a habilitagdo do licitante podera ser verificada por meio do

SICAF ou outro sistema eletronico disponivel, nos documentos por ele abrangidos em relagdo a

habilitagdo juridica, a regularidade fiscal e trabalhista, a qualificagdo econdmico-financeira e habilitagdo

técnica, quando for o caso.

15.4.1. O interessado, para efeitos de habilitagdo eletrénica, devera atender as condigdes exigidas no
cadastramento no SICAF até o terceiro dia util anterior 4 data prevista para recebimento das
propostas.

15.4.2. E dever do licitante atualizar previamente as comprovagdes constantes do SICAF para que
estejam vigentes na data da abertura da sessfio publica, ou encaminhar, em conjunto com a
apresentacgdo da proposta, a respectiva documentagdo atualizada.

15.4.3. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitagdo do licitante, exceto se a consulta
aos sitios eletronicos oficiais emissores de certiddes feita pelo(a) Pregoeiro(a) lograr éxito em
encomrar a(s) cemdﬁo(bes) véllda(s) conforme art. 92 ll da LCM l4/22

15.4.

15.5. Ern se tratando de mlcroempresa (ME) ou empresa de pequeno porte (EPP), o ]:cnante deveré apresentar
toda a documentagdo relativa a habilitaglo, porém, em havendo alguma restrigdo na comprovagido da
regularidade fiscal e trabalhista, desde que atendidos os demais requisitos do Edital, a(s) empresa(s) nesta
condigdo sera(do) declarada(s) habilitada(s) sob condi¢do de regularizagdo da documentago no prazo de
5 (cinco) dias uteis, prorrogdveis por igual prazo, a contar do momento em que for declarado vencedor
do certame, para regularizagdo da documentagio, para pagamento ou parcelamento do débito e para
emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

15.6. A auséncia de algum documento ou a nfo regularizagio da documentago no prazo estipulado implicara
na inabilitagdo da empresa.
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15.7.  Os licitantes deverdo encaminhar, pelo sistema ou dentro do envelope, nos termos deste Edital, a
documentagdo relacionada nos subitens a seguir, para fins de habilitagdo.

15.8. A HABILITACAO JURIDICA:
a) No caso de empresério individual: inscri¢io no Registro Piiblico de Empresas Mercantis, a

cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

b) No caso de sociedade empresdria: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,

devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede;

d) Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, na forma da Resolugdo CGSIM n° 16/2009, cuja

aceltagﬁo ficard condicionada a venﬁcacﬁo da autennmdade no enderec;o eletrénico:

COI’HEI‘OV&HIC-CCI‘HC .

159. A REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

a) Comprovante de Inscrigdo e de Situagio Cadastral no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
(CNPJ), emitido pela Receita Federal do Brasil;

b) Certiddo negativa ou certiddo positiva com efeitos de negativa de débitos relativos aos tributos
Federais e & Divida Ativa da Unido;

¢) Certiddo negativa ou certiddio positiva com efeitos de negativa de débitos relativos aos Tributos
Estaduais da sede da pessoa juridica;

d) Certiddo negativa ou certiddo positiva com efeitos de negativa de débitos relativos aos Tributos
Municipais da sede da pessoa juridica;

e) Certiddo negativa ou certiddo positiva com efeitos de negativa de débitos relativos aos Tributos
do Municipio de Capanema, caso a sede da pessoa juridica seja em outro Municipio e ja possua
cadastro junto ao Departamento da Receita Municipal.

f)  Certificado de Regularidade do FGTS - CRF;

Certid#o negativa ou certiddo positiva com efeitos de negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

15.10.1. Na hipétese de se tra de licitante que ndo possua cadastro prévio junto ao Departamento da
Receita Municipal de Capanema/PR, serd dispensada a certiddo indicada na alinea “e” do
subitem 15.10.

15.10. A QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA sera exigida se e na forma prevista do Termo de

15.11. A QUALIFICACAO TECNICA sera exigida se e na forma prevista do Termo de Referéncia.
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"DA VERIFICACAO DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

16.1.

16.2.

16.3.

16.4.

16.5.

16.6.

16.7.

16.8.

Os documentos relacionados no item 15 serfio analisados pelo(a) Pregoelro(a) e sua Eqmpe de Apoio

quanto a sua conformidade com o solicitado neste Edital.

16.1.1. O n#o atendimento das exigéncias constantes do item 15 deste Edital implicara a inabilitagido do
licitante.

No julgamento da habilitagdo, o(a) Pregoeiro(a) podera sanar erros ou falhas que nfo alterem a substéncia

das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em

ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficécia para fins de habilitag8o e classificagéo.

16.2.1. E facultado o(a) pregoeiro(a) ou & autoridade competente, em qualquer fase/etapa do processo
de contratagdo, a promogdo de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugéio do
processo, vedada a inclusfdio posterior de documento ou informacfio que deveria constar do

rocesso des realizaciio da sessiio publica.

16.2.2. Para fins dos subitens 16.2 e 16.2.1, ¢ permitido ao(a) Pregoeiro(a) consultar os sitios eletrénicos
oficiais emissores de certiddes, e, na hipotese de lograr éxito em encontrar a(s) certiddo(des)
valida(s), conforme art. 43, §3°, do Decreto 10.024, de 2019, ndo inabilitaré o licitante.

O licitante provisoriamente vencedor em um item ou lote, que estiver concorrendo em outro item ou lote,

ficard obrigado a comprovar os requisitos de habilitagdo cumulativamente, caso necessério, isto é,

somando as exigéncias do item ou lote em que venceu as do item ou lote em que estiver concorrendo, e

assim sucessivamente, sob pena de inabilitagdo, além da aplicagdo das sang¢des cabiveis.

16.3.1. Serd desconsiderada a eventual exigéncia de apresentagdio de documento j4 apresentado em
etapa/momento anterior da mesma licitagdo.

Nio havendo a comprovagdo cumulativa dos requisitos de habilitagfio, a inabilitagdo recaira sobre o(s)

item(ns) ou lote(s) de menor(es) valor(es) cuja retirada(s) seja(m) suficiente(s) para a habilitagdo do

licitante nos remanescentes.

Constatado o atendimento &s exigéncias de habilitagdo fixadas no Edital, o licitante sera declarado

vencedor.

Em se tratando de PREGAO EM FORMA PRESENCIAL, os documentos de habilitag8o poderdo ser

apresentados em original, ou por qualquer processo de copia desde que autenticada por cartorio

competente, ou copia simples que poder ser autenticada pelo(a) Pregoeiro(a) ou membro da Equipe de

Apoio, no decorrer da sessdio desde que o original esteja na posse do representante credenciado do

licitante, ou ainda por meio de publicagdo em 6rgdo da imprensa oficial, e inclusive expedidos via

Internet.

Em se tratando de PREGAO EM FORMA ELETRO A, a habilitag@o dos licitantes sera comprovada

por meio de prévia e regular mscrtcﬁo cadastral no SICAF, desde que os documentos comprobatérios

estejam validados e atualizados.

16.7.1. O cadastro no SICAF substituird apenas os documentos relativos a4 Habilitacdo Juridica, a
Qualificacdio econdmico-financeira e a Regularidade fiscal e trabalhista incluidos no
sistema, sendo que para os demais ¢ obrigatéria a sua apresentagio.

16.7.2. Na hipotese dos documentos se encontrarem vencidos no referido sistema (SICAF), o licitante
convocado devera encaminhar, juntamente com os demais, o documento véalido que comprove o
atendimento das exigéncias deste Edital, sob pena de inabilitagdo, ressalvado o disposto no
subitem 16.10 deste Edital.

16.7.3. Também poderdo ser consuitados os sitios oficiais emissores de certiddes de regularidade fiscal
e trabalhista, especialmente quando o licitante esteja com alguma documentagdo vencida junto
ao SICAF.

16.7.4. Em se tratando de PREGAO EM FORMA PRESENCIAL, também sera admitida a habilitagio
dos licitantes por meio de comprovagdo de prévia e regular inscrigdo cadastral no SICAF,
devendo essa opgdo constar no envelope n° 2.

As certiddes de comprovagio da regularidade fiscal e trabalhista dos licitantes deverfio ser apresentadas

dentro do prazo de validade estabelecido em lei ou pelo 6rgéo expedidor, ou, na hipétese de auséncia de

prazo estabelecido, deverio estar datadas dos ultimos 90 dias contados da data da abertura da sessfo
publica.
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16.9. As ME/EPP e seus equiparados deverfio apresentar toda a documentagfio exigida para efeito de
comprovagiio de regularidade fiscal, mesmo gque esta apresente alguma restriciio, sob pena de
desclassificacfio (art. 43 da LC n° 123/06 e n° 147/14).

16.10. Havendo alguma restrigio na comprovago da regularidade fiscal da ME/EPP, ser4 assegurado o prazo
de 5 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial corresponderd ao momento em que o proponente for declarado
o vencedor do certame, prorrogdveis por igual periodo, a critério da Administragdo, para a regularizagio
da documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdio de eventuais certiddes negativas ou
positivas com efeito de certiddo negativa (art. 43, §1°, da LC n°® 123/06).

16.11. A declaragdo do vencedor do certame acontecerdi no momento imediatamente posterior a fase de
habilitagdio, aguardando-se os prazos de regularizag#o fiscal ou da etapa de apresentagdo e aceitagfio de
amostras nos termos do subltem 14. 5 3,paraa abertura da fase recursal

16.12. A ndo regularizagiio da documentagfio, no prazo previsto acima, implicard decadéncia do direito a
contratagdo, sem prejuizo das sangdes administrativas aplicaveis, sendo facultado 4 Administragdo
convocar os licitantes remanescentes, para a assinatura do contrato, ou revogar a licitagéo.

16.13. Se o licitante ndo atender as exigéncias habilitatérias, o(a) Pregoeiro(a) o INABILITARA, conforme o
caso, e examinard a proposta subsequente e, assim, sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a
apuragdo de uma proposta que atenda a este Edital.

16.14. Consideradas cumpridas todas as exigéncias do edital quanto 4 apresentagdo da documentagdo de
habilitag@io pelo licitante classificado em primeiro lugar, o(a) Pregoeiro(a) o declarara vencedor.

16.15. Ocorrendo a inabilitagdo, o(a) Pregoeiro(a) convocara o autor da segunda melhor proposta para apresentar
sua documentagdo de habilitag@o e, se necessario, observada a ordem de classificagio, os demais, desde
que atendam ao critério de aceitabilidade estabelecido pelo instrumento convocatério, ou poderé revogar
a licitagdo,

16.15.1. Nas hipoteses de desclassificagdo e inabilitagdo, a proposta de pregos apresentada pelo licitante
desclassificado ou inabilitado ndo produzirdio efeitos validos, possibilitando a Administragdo,
nessas hipoteses, convocar os demais licitantes, conforme a ordem de classifica¢io, para andlise
da proposta e/ou da habilitagdo, de acordo com os pregos ofertados pelos respectivos licitantes.

17.1. Declarado omedor e depois de decorrlda a fase de regulanzat;ao f scal ou da etapa de apresentacao e
aceitagfo de amostras, nos termos do subitem 14.5.3, se cabiveis, qualquer licitante poderd, ao final da
sessdo publica, de forma imediata e motivada, manifestar sua intengfo de recorrer.

17.2. A falta de manifestagio motivada quanto a intengfio de recorrer importara na decadéncia desse direito.

17.3.  Uma vez aceita a intengdo de recurso sera concedido o prazo de 3 (trés) dias para a apresentagio das
razdes de recurso, ficando os demais licitantes, desde logo intimados para, querendo, apresentarem as
contrarrazdes em igual prazo, que comegard a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes
assegurada vista imediata dos elementos indispenséveis a defesa dos seus interesses.

17.4. Os recursos e contrarrazdes deverfio ser manifestados exclusivamente por meio eletrénico via internet,
no e-mail: licitacao@capanema.pr.gov.br

17.5.  Aplicam-se as regras previstas nos artigos 268 e 271 da LCM 14/22.

17.6.  Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos procedimentais, a autoridade competente
adjudicara o objeto e homologara o processo licitatério para determinar a contratagao.

17.7. Niao havendo recurso, o(a) Pregoeiro(a) adjudicard o objeto ao licitante vencedor e encaminhara o
procedimento a autoridade superior parahomologagio.
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18.2.

A sessiio pubhca poderé ser reaberta

a) Nas hipéteses de provimento de recurso que leve a anulagdo de atos anteriores a realizagdo da

sessdio publica precedente ou em que seja anulada a propria sessdo publica, situagdo em que serdo
repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

b) Quando houver erro na aceitagio do prego melhor classificado ou quando o licitante declarado
vencedor ndo assinar o contrato, ndo retirar o instrumento equivalente ou ndo comprovar a
regularizagdo fiscal e trabalhista, nos termos do subitem 16.10 deste Edital. Nessas hipéteses,
serdio adotados os procedimentos imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de lances.

Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a sessdo reaberta.

18.2.1. A convocagdo se dard por meio do Diario Oficial Eletrénico do Municipio e pelo e-mail indicado
na Declaragdo Unificada apresentada por cada licitante.

18.2.2. A convocagdo feita por e-mail dar-se-4 de acordo com os dados contidos na Declaragdo
Unificada de cada licitante, sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais
atualizados.

198

DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACA

19.1.

19.2.

19.3.

19.4.

19.5.

19.6.

19.7.

19.8.

Constatado o atendimento das exigéncias f' xadas neste Edltal decididos os eventuais recursos e

constatada a regularidade dos atos praticados, o Chefe do Poder Executivo ou autoridade por ele delegada

homologara o procedimento licitatério e adjudicara o objeto ao licitante vencedor.

19.1.1. Apds a adjudicagdo, o adjudicatdrio serd convocado para assinar o contrato ou retirar o
instrumento equivalente, no prazo indicado no edital de licitagdo.

19.1.2. Previamente a formalizacdo da contratagfo, o 6rgdo piblico competente podera realizar consulta
nos orgdos cadastrais disponiveis para identificar possivel proibigdo de contratar com o Poder
Publico pelo licitante vencedor, bem como verificar a manutengfo das condigdes de habilitagio.

19.1.3. Constatado algum impedimento ou suspensfo do direito de licitar em nome do licitante vencedor,
ou quando este recusar-se a assinar o contrato ou retirar o instrumento equivalente, o 6érgio
municipal competente podera convocar o licitante subsequente

Seré facultado a Administragdo, quando o convocado ndo assinar a Ata, Contrato ou nfo aceitar ou néo

retirar o instrumento equivalente no prazo e nas condigdes estabelecidas, convocar os licitantes

remanescentes, na ordem de classificagfio, para a celebragio do contrato nas condigdes propostas pelo

licitante vencedor.

Decorrido o prazo de validade da proposta indicado no edital sem convocagdo para a contratagdo, ficarfio

os licitantes liberados dos compromissos assumidos.

Na hipétese de nenhum dos licitantes aceitar a contratagfio nos termos do subitem 19.2, a Administragfio,

observados o valor estimado e sua eventual atualizag@io nos termos do edital, podera:

a) convocar os licitantes remanescentes para negociagdo, na ordem de classificagdo, com vistas &
obtengédo de prego melhor, mesmo que acima do prego do adjudicatario;
b) adjudicar e celebrar o contrato nas condigdes ofertadas pelos licitantes remanescentes, atendida

a ordem classificatdria, quando frustrada a negociagdo de melhor condig#o.

A recusa injustificada do adjudicatdrio em assinar o contrato ou em aceitar ou retirar o instrumento

equivalente no prazo estabelecido pela Administragdo caracterizard o descumprimento total da obrigagéo

assumida e o sujeitara as penalidades legalmente estabelecidas e a imediata perda da garantia de proposta

em favor da Administragdo Publica municipal.

A regra do subitem 19.5 niio se aplicara aos licitantes remanescentes convocados na forma da alinea “a”

do subitem 19.4.

Sera facultada & Administragio a convocagdo dos demais licitantes classificados para a contratagdo de

remanescente do objeto da contratagfio em consequéncia de rescisfio contratual, observados os mesmos

critérios estabelecidos nos subitens 19.2 a 19.4.

Em havendo paralisa¢fio na execugio do objeto da contratagdo, em decorréncia de descumprimento e/ou

ilicito contratual por parte do contratado, a abertura de processo administrativo sancionador autoriza a
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19.9.

Administragfo iniciar as tratativas com as demais licitantes, na forma estabelecida nos subitens 19.2 a
19.4.

Ressalvadas as hipéteses em que houver a aplicagfio de medida cautelar administrativa ou a ndo atribuigio
de efeito suspensivo ao recurso ou pedido de reconsideragdio interposto pelo contratado, a efetiva
contratagfo de licitante remanescente, em razo de extingfio do contrato, sera realizada somente apds a
publicagdo da decisfio administrativa definitiva.

20.2.

20.3.

20.4.

20.5.

20.6.

20.7.

20.8.

20.9.

20.10.

20.11.

20.12.

Em se tratando de llcna(,'ﬁo com adocao do Slstema de Reglstro de Preg:os (SRP) apés homologado 0
resultado da licitagdo, o 6rglo gerenciador, respeitada a ordem de classificagfio e a quantidade de
fornecedores a serem registrados, convocara os interessados para, no prazo de até 5 (cinco) dias uteis,
contados da data da convocagdo, procederem a assinatura da Ata de Registro de Pregos, a qual, apds
cumpridos os requisitos de publicidade, terd efeito de compromisso de fornecimento nas condi¢des
estabelecidas.

Alternativamente a convocagdo para comparecer perante o 6rgéo ou entidade para a assinatura da Ata de

Registro de Precos, a Administragdo podera encaminhé-la para assinatura por meio eletrénico, para que

seja assinada e devolvida no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, a contar da data de seu recebimento.

O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando, durante

o seu transcurso, for solicitado pelo licitante convocado, desde que ocorra motivo justificado e aceito pelo

orgdo gerenciador.

A recusa injustificada do fornecedor classificado em assinar a ata, dentro do prazo estabelecido pela

Administragdo, ensejara a decadéncia do direito a contratagfio, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades

estabelecidas em lei ou no presente instrumento convocatério e seus anexos.

Na hipétese do subitem 20.4, é facultado 2 Administragdo, ao invés do cancelamento da licitagdo, aplicar

o disposto no item 19.

Serdo formalizadas tantas Atas de Registro de Pregos quanto necessarias para o registro de todos os itens

constantes no Termo de Referéncia, com a indicagdo do licitante vencedor, a descri¢do do(s) item(ns), as

respectivas quantidades, pregos registrados e demais condigdes.

Em havendo divisdo clara da estimativa de consumo do quantitativo por cada 6rgéo publlco municipal

participante, sero emitidas tantas Atas de Registro de Pregos quanto necessdrias, para melhor

organizagfo e controle da execugo do objeto da contratagdo.

Sera incluido na ata, sob a forma de anexo, o registro dos licitantes que aceitarem cotar os bens ou servigos

com pregos iguais aos do licitante vencedor na sequéncia da classificagfio do certame.

A contratagfio com o fornecedor registrado, de acordo com a necessidade do 6rgdo, serd formalizada por

intermédio da Ata de Registro de Pregos, conforme minuta anexa a este Edital.

20.9.1. As condigdes de contratagdo constam do Termo de Referéncia desta licitagdo e da Ata de
Registro de Pregos, e poderfio ser detalhadas, em cada aquisigdo especifica, no respectivo
requerimento elaborado.

20.9.2. O 6rgdo deverd assegurar-se de que o prego registrado na Ata permanece vantajoso, mediante
realizagdo de pesquisa de mercado prévia a aquisigéo.

O orgdo enviara ao fornecedor com prego registrado em Ata, a cada contratagédo, e dentro do prazo de

validade da Ata, o requerimento de contratagfio e/ou a requisigdo de empenho.

Correréio por conta do Contratado quaisquer despesas que incidirem ou venham a incidir para a execugéo

dos servigos ou para o fornecimento dos produtos objeto desta licitagdo.

Nas licitagdes por Sistema de Registro de Preco (SRP) ou por entregas parceladas, haverd

prioridade de aquisi¢fio dos produtos das cotas reservadas, ressalvados os casos em que a cota

reservada for inadequada para atender as quantidades ou as condi¢des do pedido, justificadamente.
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A ALTERACAO, DO CANCELAMENTO E DA ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS

21.1. O regime normativo da Ata de Registro de Pregos obedecera a disciplina dos contratos prevista na LCM
14/22, especialmente as regras do seu Titulo IV, além do disposto neste Edital e seus anexos.

21.2. E permitida a realizagdo de acréscimos nos quantitativos fixados pela ata de registro de pregos, sem
prejuizo da possibilidade de alteragdes dos contratos decorrentes eventualmente firmados.

21.3.  Nio havendo previsdo especifica no Termo de Referéncia, o prazo de vigéncia da ata de registro de pregos
serd de 1 (um) ano e podera ser prorrogado, por igual periodo, desde que comprovado o prego vantajoso.
21.3.1. Na hipétese de prorrogagiio na forma do subitem 21.3, o quantitativo do objeto consumido

durante o primeiro ano de vigéncia da ata podera ser o quantitativo de referéncia para o novo
prazo de vigéncia da ata.

21.4.  Sendo participarem do processo de contratagdo, conforme o disposto no art. 120 da LCM 14/22, os 6rgéos
e entidades poderdo aderir & ata de registro de pregos na condigfio de ndo participantes, observados os
seguintes requisitos:

a) apresentacdo de justificativa da vantagem da adesdo, inclusive em situagdes de provavel
desabastecimento ou descontinuidade de servigo publico;

b) demonstragdo de que os valores registrados estdo compativeis com os valores praticados pelo
mercado, na forma dos artigos 38 a 43 da LCM 14/22;

¢) prévias consulta e aceitagdo do 6rgdo ou entidade gerenciadora e do fornecedor. .

21.4.1. As aquisigdes ou as contratagdes adicionais a que se refere o subitem 21.4 nio poderdo exceder,
por 6rgéo ou entidade, a 50% (cinquenta por cento) dos quantitativos dos itens do instrumento
convocatorio registrados na ata de registro de precos para o érgdo gerenciador e para os 6rgios
participantes.

21.4.2. O quantitativo decorrente das adesdes a ata de registro de pregos a que se refere o subitem 21.4
ndo podera exceder, na totalidade, ao dobro do quantitativo de cada item registrado na ata de
registro de pregos para o 6rgdo gerenciador e orgdos participantes, independentemente do
ntimero de érgéos nio participantes que aderirem.

21.5.  Aplica-se o disposto no art. 163 da LCM 14/22 no dmbito da execugiio das atas de registro de pregos.

22.1. A contratac;ao do fomecedor/prestador de servnqos podera ser real:zada por meio de contrito decorrente
da conversdo da ata de registro de pregos, conforme minuta anexa a este Edital.

22.2. O contrato decorrente da ata de registro de pregos terd sua vigéncia estabelecida em conformidade com
as disposigoes contidas no processo de contratagdo e na LCM 14/22, permitida a previsdo, no contrato .
derivado, do quantitativo total do objeto indicado na ata de registro de pregos, mediante justificativa da
necessidade e definigdo do cronograma de execugdo do objeto, quando cabivel.

22.3. A conversdo da ata em contrato devera ser solicitada por escrito pelo Secretério da pasta, descrevendo os
seguintes requisitos:

a) demonstragdo da necessidade do quantitativo do objeto da contratagdo, possibilitando a
comprovaglo da quantidade ser realizada pelo consumo do objeto da licitagdo em periodo
anterior, juntando-se os relatérios e as justificativas cabiveis;

b) indicacdo do prazo de vigéncia do contrato;

¢) comprovagio da vantajosidade da contratagdio, por meio de justificativa e de eventuais
documentos comprobatdrios para demonstrar que o prego do objeto previsto na ata de registro
de pregos continua sendo compativel com o prego de mercado no momento da contratagéo,
possibilitando a consulta de sistema de banco de pregos ou outros meios aplicaveis;

d) Indicagdo do modelo de execugdo da contratagéio, caso seja necessdria a alteragfio do que consta
no Termo de Referéncia.

e) anuéncia do contratato e o compromisso de manter o prego vigente na ata de registro de pregos
durante a vigéncia contratual, salvo na hipétese de cabimento de reequilibrio econémico-
financeiro;

Avenida Govemador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321
CNPJ n° 75.972.760/0001-60 - www capanema.pr.goy. br Pagina; 24
Edital Versiio LCM 3.24




.

N 22y

Municipio de Capanema - PR

Y ‘% o)
f)  indicagdo da dotaglo orgamentdria.

22.3.1. Na hipétese de conversdo da ata em contrato, em nfio havendo indicagdo do cronograma de
execugdo do objeto, a Administragdo ndo serd obrigada a adquirir ou contratar o quantitativo
integral previsto no contrato, sendo devido ao Contratado somente somente o que for
efetivamente consumido.

22.4. A documentagdo encaminhada pela Secretaria sera analisada pelo(a) Agente de Contratagdo, a qual,
cumpridos os requisitos, formalizara o(s) contrato(s), de acordo com a minuta anexa a este Edital.

22.5.  As demais regras a respeito da execugdo dos contratos respeitara o regime da LCM 14/22 e o disposto no
item seguinte.

que ndo adotar o Sistema de Registro de Pregos,

Em se tratando de licitagdio ap6s a homologagdo da
licitagfio, em sendo realizada a contratagdo, sera firmado Contrato Administrativo ou emitido instrumento
equivalente.

23.2. O adjudicatério terd o prazo de 5 (cinco) dias tteis, contados a partir da data de sua convocagéo, para
assinar o Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o caso (Nota de Empenho/Carta
Contrato/Autorizagdo), sob pena de decair do direito a contratagdio, sem prejuizo das sangdes previstas
neste Edital.

23.2.1. Alternativamente 4 convocagio para comparecer perante o érgdo ou entidade para a assinatura
do Termo de Contrato ou aceite do instrumento equivalente, a Administragdo podera encaminha-
lo para assinatura por meio eletrénico, para que seja assinado e devolvido no prazo de até 5
(cinco) dias uteis, a contar da data de seu recebimento.

23.2.2. O prazo previsto no subitem anterior poderd ser prorrogado, por igual perfodo, por solicitagdo
justificada do adjudicatério e aceita pela Administragéo.

23.3. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida 4 empresa adjudicada, implica no
reconhecimento de que:

a) areferida Nota est4 substituindo o contrato, aplicando-se a relagdo de negdcios ali estabelecida
as disposi¢des da LCM 14/22;

b) o contratado se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no edital, seus anexos e no Termo
de Referéncia;

¢) o contratado reconhece que as hipéteses de rescisfio sdo aquelas previstas na LCM 14/22,

23.4. O prazo de vigéncia da contratag@o serd aquele previsto no Termo de Referéncia.

23.5. O regime normativo dos Contratos Administrativos obedecerd a disciplina prevista na LCM 14/22,
especialmente as regras do seu Titulo 1V, além do disposto neste Edital e seus anexos.

23.6.  Nos casos em que houver necessidade de assinatura do instrumento de contrato, e o fornecedor ndo estiver
inscrito no SICAF, este devera proceder ao seu cadastramento, sem 6nus, antes da contratagdo.

23.7.  Nahipétese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado devera regularizar a sua situagfio perante
o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, sob pena de aplicagéio das penalidades previstas no edital
€ anexos.

23.8. Na assinatura do contrato serd exigida a comprovagio da concessfio de garantia, se exigida, além das
demais condigdes estabelecidas no edital e seus anexos, que deverdio ser mantidas pelo licitante durante
toda a vigéncia do contrato.

23.9. Na hipétese de o vencedor da licitagdo ndo comprovar as condigdes exigidas ou se recusar a assinar o
contrato, a Administragfio, sem prejuizo da aplicagfio das sangdes das demais cominagdes legais cabiveis
ao licitante, procedera conforme o disposto no item 19 deste Edital.

23.10. O contrato devera ser assinado pelo representante legal do licitante vencedor (diretor, sécio da empresa
ou procurador), mediante demonstragfio dos seus poderes para tal.

23.11. As demais regras a respeito da execugdo dos contratos respeitara o regime da LCM 14/22, incluindo as
regras de execugdo, alteragdo e extingfio do contrato, além do disposto no art. 163 da referida Lei.

23.12. Na hipdtese de exigéncia de garantia no &mbito do Termo de Referéncia, aplicam-se as disposigdes do

art. 155 a 161 da LCM 14/22,
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23.13. A alocaciio dos riscos contratuais respeitara o disposto no Termo de Referéncia, na minuta contratual ou
outro documento inserido na fase interna do processo de contratagio, observando-se, de qualquer forma,
a assungdio dos riscos ordinérios do ramo do objeto da contratagdo pelo Contratado, incluindo todos os
denominados fortuitos internos do negécio, devendo observar todas as regras e normas técnicas aplicéveis
a0 caso.

23.14. Na execugdo do contrato e sem prejuizo das responsabilidades contratuais e legais, o contratado podera
subcontratar partes do objeto da contratagdo até o limite autorizado, em cada caso, pela Administragéo,
conforme o disposto no Termo de Referéncia.

23.14.1. Em sendo admitida a subcontratagdo, o contratado apresentara & Administragdo documentagiio
que comprove a capacidade técnica do subcontratado, que serd avaliada e juntada aos autos do
processo correspondente.

23.14.2. Em sendo admitida a subcontratagdo, o Termo de Referéncia estabelecera os critérios e as
condigdes para a subcontratagdo.

23.14.3. E vedada a subcontratagdo de pessoa fisica ou juridica, se aquela ou os dirigentes desta se
enquadrarem em alguma hipétese de conflito de interesses prevista no inciso V do art. 281 da
LCM 14/22.

24.  DAS CONDIC@ESM EXECUCAO DO OBJETO DA CONTRAT iAo e

24.1. O Contratado devera fornecer os produtos/prestar os servigos na forma e no prazo prevnstos no Termo de
Referéncia.

24.2. Em ndo havendo peculiaridades do objeto da contratagdio, devidamente previstas no Termo de Referéncia,
serdio observadas as seguintes regras basicas:

24.2.1. Quando necessitar do produto ou da presta¢fio de servigo, o 6rgdo publico interessado elaborara
um requerimento de compra/prestagdo de servigo, que conterd, ao menos, as seguintes
informacgdes:

a) identificagdo do 6rgéio publico solicitante;

b)  descrigdo dos objetos a serem adquiridos ou os servigos a serem prestados;

¢) local onde serdio entregues os objetos ou prestados os servigos;

d) prazo para entrega dos objetos ou para a prestagdo dos servigos;

e) quantidade, medidas, marcas, especificagdes etc. dos objetos ou servigos, se aplicavel;

f) justificativa da quantidade do objeto da contratagfio e da sua necessidade;

g) assinatura da(o) responsdvel pelo 6rgdo publico solicitante e/ou do Fiscal da
Contratagéo.

24.3.  Em regra, o encaminhamento do requerimento indicado no subitem 24.2.1 sera encaminhado por meio
do Fiscal da Contratagdo ou do Secretario da pasta, por meio eletrénico, ao Contratado, o qual somente
podera ser enviado posteriormente & emissfo da requisigdo de empenho e/ou da nota de empenho pelo
setor competente.

24.4. O contratado fornecera o produto ou prestard o servi¢o nos termos constantes do requerimento indicado
no subitem 24.2.1.

24.5.  Salvo em situagdo excepcional, o contratado somente deve fornecer o objeto ou prestar o servigo quando
lhe for encaminhado o requerimento indicado no subitem 24.2.1.

24.6. A recusa fundamentada no subitem 24.5 ndo gera responsabilidade ou penalizagdo ao contratado.

24.7. O ndo cumprimento do disposto neste artigo enseja a nulidade da contratagdo e a possibilidade de
responsabilizag@o dos envolvidos.

24.8.  Salvo em situagdo excepcional, o fornecimento de objetos ou a prestagdio dos servigos pelo licitante
contratado sem o prévio recebimento do requerimento a que alude o subitem 24.2.1 configura a
concorréncia do licitante contratado para a nulidade da contratagéo.

24.9. Sem prejuizo do controle central da documentagdo, cada 6rgdo publico manterd o controle,
preferencialmente em meio eletrénico, dos requerimentos a que se refere o subitem 24.2.1, de forma a
permitir a fiscalizagdio de 6rgdos internos e externos.
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25.1.
25.2.

25.3.

25.4.

25.5,

25.6.

As condlqﬁes de receblmento do objeto serao prevnstas no Termo de Referéncia.

Em ndo havendo peculiaridades do objeto da contratago, devidamente previstas no Termo de Referéncia,

serdo observadas as seguintes regras bdsicas:

a) Quando a entrega do objeto for realizada/prestagdo do servigo for concluida, cabera ao
CONTRATADO apresentar comunicagdo escrita, informando o fato ao fiscal da contratagéo, o
qual verificara o objeto fornecido/servigo prestado e confeccionard um termo de recebimento
provisério, identificando os objetos/servigos, cuja finalidade é apenas para atestar que o
Contratado entregou os objetos/prestou os servigos na data estipulada na solicitagio, fornecendo
uma copia do documento ao CONTRATADO.

b) Juntamente com a entrega do objeto/prestagdo dos servigos, ou no prazo indicado no Termo de
Referéncia, 0 CONTRATADO deverad apresentar a nota fiscal correspondente, nos termos
definidos pelas regras contabeis estabelecidas pelo érgdo municipal competente.

¢) Em se tratando de flagrante incompatibilidade do objeto entregue com as descrigdes do Termo
de Referéncia e demais documentos constantes no processo de contratagdio, o servidor
responsdvel poderd negar o recebimento provisério, incluindo o impedimento do
descarregamento da mercadoria.

Apo6s o recebimento provisério, o Municipio, por meio de comissdo de recebimento, formada por trés

servidores, realizard, no prazo de até 15 (quinze) dias, a liquidagio da despesa, isto é, a verificagdo da

compatibilidade do objeto entregue/servigo prestado com as especificagdes do Termo de Referéncia e do
requerimento mencionado no subitem 24.2.1, para fins de recebimento definitivo.

Em substitui¢dio a emiss@o do Termo de Recebimento Definitivo, os requerimentos mencionadas no

subitem 24.2.1 poderdo ser assinados pela comissdo de recebimento, para fins de recebimento definitivo

do objeto/servigo, preferencialmente em formato digital.

O termo de recebimento definitivo do objeto da contratagdo devera ser emitido e assinado por todos os

membros da Comissdo, incluindo as eventuais discordéncias apontadas por qualquer um deles.

25.5.1. A Comissdo realizara inspe¢do minuciosa do objeto da contratagdio, acompanhados dos
profissionais encarregados pela requisigdo da contratagdo, em caso de necessidade, com a
finalidade de verificar a adequagéo do objeto com as descrigdes e caracteristicas previstas no
processo de contratagdo.

25.5.2. Nas contratagdes em que ndo haja possibilidade de inspegdo do objeto da contratagdo in loco,
em razdo das suas caracteristicas, a comissdo ou o fiscal examinard os relatérios dos servigos
prestados e eventuais requisi¢des de contratagdo elaborados pelos 6rgdos municipais, para
averiguar a regularidade dos procedimentos adotados e confeccionar o termo de recebimento
definitivo.

25.5.3. Sempre que possivel, serdio registrados em imagens os produtos ou servigos recebidos
provisoriamente e/ou definitivamente, as quais serfio armazenadas em arquivo proprio de cada
6rgdo publico, com registro de data da criag@io dos respectivos arquivos digitais.

No caso de a fiscalizagfio encontrar alguma inconsisténcia ou defeito no objeto da contratagéio, ndo serd

confeccionado o termo de recebimento definitivo, devendo confeccionar relatério e, se cabivel,

encaminha-lo ao fiscal da contratagio, o qual notificard a empresa para as devidas corre¢des, no prazo
estabelecido.

25.6.1. O contratado fica obrigado a substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto da
contratagiio em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da sua qualidade,
quantidade ou aparéncia, cabendo a fiscalizag@io ndo atestar o recebimento até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas.

25.6.2. O documento fiscal relativo ao objeto da contratagdo recebido de forma parcial, em que haja
controvérsia a seu respeito, somente serd enviado para liquidag@o e posterior pagamento a partir
do momento em que for executado, de forma regular e total, o objeto da contratagdo, juntamente
com o termo de recebimento definitivo.

25.6.3. Em havendo razdes de interesse publico, a fiscalizagio receberd definitivamente o objeto da
contratagdio com defeitos, hipétese em que o fiscal da contratagfio providenciara as diligéncias
necessarias para comunicagdo das autoridades competentes, objetivando a abertura de processo
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25.7.

25.8.

25.9.

25.10.

25.11.

25.12.

25.13.

25.14.

25.15.

administrativo sancionador e a realizagiio de outras medidas cabiveis, incluindo a retengdo de
eventuais pagamentos devidos.
25.6.4. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensio, & qualidade ou a
quantidade, a parcela incontroversa devera ser liberada no prazo previsto para pagamento, salvo
0 montante necessario para garantir o abatimento de eventuais penalidades pecuniarias aplicaveis
e o ressarcimento de eventuais prejuizos sofridos pela Administragdo, observado o disposto no
subitem anterior.
No caso de rejeicdo do objeto/servigo, o Contratado devera providenciar a imediata troca do
produto/refazimento do servigo sem vicio ou defeito, de acordo com o Termo de Referéncia e o
requerimento indicado no subitem 24.2.1, dentro do prazo de 72 (setenta e duas) horas, contado da
notificagdo eletrénica enviada pelo Municipio, ou outro prazo indicado no Termo de Referéncia ou pelo
Fiscal da Contratagdo, em decorréncia da natureza do objeto e/ou das circunstdncias da contratagdo, sem
prejuizo da aplicagdo das sangdes previstas no edital e seus anexos, ficando sob sua responsabilidade
todos os custos da operagio de troca do produto/refazimento do servigo.
Apo6s a inspegdo e eventuais regularizagdes de pendéncias, serd lavrado Termo de Recebimento
Definitivo, em 2 (duas) vias de igual teor e forma, ambas assinadas pela fiscalizagdo, disponibilizando
uma das vias para o Contratado.
Havendo necessidade de adaptagio da Nota Fiscal, em decorréncia do conteido do Termo de
Recebimento Definitivo, a nota fiscal eventualmente emitida pelo Contratado deverd ser
alterada/cancelada, adaptando-se as regras e orientagdes contdbeis estabelecidas pelo érgdo municipal
competente.
Na hipétese de o termo de recebimento definitivo ndo ser elaborado tempestivamente, reputar-se-a como
realizado, consumando-se o recebimento definitivo no dia do esgotamento do prazo, desde que o fato seja
comunicado a Secretaria Municipal da Fazenda Publica, pelo e-mail: compras@capanema.pr.gov.br, até
5 (cinco) dias anteriores a exaustdo do prazo e desde que seja encaminhada, conjuntamente, a respectiva
nota fiscal e algum documento que comprove efetivo fornecimento/prestagéio do servigo.
Na hipétese do subitem 25.10, a Secretaria Municipal da Fazenda Publica realizaré os procedimentos para
a liquidagdo da despesa e pagamento, sem prejuizo da comunicagdo ao 6rgdo competente, para a tomada
das providéncias cabiveis em relagdio aos responsaveis pela auséncia do termo de recebimento definitivo
de forma tempestiva, nos termos do regulamento.
O recebimento definitivo do objeto da contratag@o ndo exime o CONTRATADO, em qualquer época, das
garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forga das disposigdes legais
em vigor (Cédigo Civil e Codigo de Defesa do Consumidor).
E vedado o recebimento provisério ou definitivo do objeto da licitagio apenas por agente ptiblico sem
vinculo efetivo com a Administragio, salvo em hipéteses devidamente justificadas por escrito e inseridas
no processo de contratagdo ou na liquidagdo da despesa, em razdio da peculiaridade do objeto da
contratagdo.
A veracidade das informacdes contidas no termo de recebimento definitivo é de exclusiva
responsabilidade dos membros da comissdo ou do servidor designado, se isentando de responsabilidade
o membro que consignar no respectivo termo a sua discordincia no ponto controverso da fiscalizagfo.
A auséncia de confecgdo do termo de recebimento provisério ou definitivo poderd ensejar a
responsabilizagdo administrativa dos agentes publicos que se omitirem, aplicando-se o disposto no art.
218 da LCM 14/22, no que couber.

Lo

THOPAGAMENIO. 0

£ e

26.1.

O pagamento sera efetuado através de transferéncla eletrémca para a conta bancﬁrla do Contratado, no
prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados da data do recebimento definitivo, nos termos do item 25
deste Edital, ou conforme disposto no termo de referéncia ou contrato.

26.1.1. Em se tratando de fornecimento de produto/prestagio de servigo de forma tnica, o pagamento
serd efetuado, em parcela tinica, no prazo maximo de 15 (quinze) dias contados do recebimento
definitivo do objeto da contratagdo.
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26.1.2. Em se tratando de fornecimento de produto/prestagdo de servigo de forma parcelada, o
pagamento sera efetuado, de forma parcelada, no prazo méximo de 15 (quinze) dias contados
do recebimento definitivo de cada parcela do objeto da contratagdo.

26.1.3. Em se tratando de fornecimento de produto/prestagéo de servigo de forma contfnua, o pagamento
serd efetuado mensalmente, até o 15° (décimo quinto) dia do m&s subsequente ao fornecimento
dos produtos/prestagdo dos servigos, desde que o Contratado encaminhe a nota fiscal e a
documentagdo para liquidagiio de despesa até o 1° (primeiro) dia util de cada més.
26.1.3.1. No caso do subitem 26.1.3 O pagamento somente serd efetuado apds o recebimento

definitivo dos produtos/servigos fornecidos/prestados no més anterior, por meio de
termo firmado pelo fiscal da contratagdo/comissdo de recebimento, conforme
indicado no Termo de Referéncia, constatando a regularidade da contratagdio e a
qualidade dos produtos/servigos, o qual serd emitido até o 5° (quinto) dia util de cada
més.

26.2.  E vedada expressamente a realizagfio de cobranga de forma diversa da estipulada neste Edital, em especial

a cobranga bancéria, mediante boleto ou mesmo o protesto de titulo, sob pena de aplicag@o das sangdes

previstas no edital e indenizagdo pelos danos decorrentes.

26.3. O pagamento serd precedido de consulta ao SICAF, para comprovagdo de cumprimento dos requisitos de
habilitag@o estabelecidos neste Edital.

26.3.1. Na hipdtese de irregularidade no registro no SICAF, o contratado deveréd regularizar a sua
situagdo perante o cadastro no prazo de até 10 (dez) dias, sob pena de aplicagdo das penalidades
previstas no edital e seus anexos e rescisdo do contrato.

26.4. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a contratagéo, ou,
ainda, circunstdncia que impega a liquidagdo da despesa, o pagamento ficard pendente até que o
contratado providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos
a regularizagdo da situagdio, néio acarretando qualquer 6nus ao Contratante.

26.5. No ato de liquidagdo da despesa, os servigos de contabilidade comunicarfo aos 6rgdos da administrago
tributdria as caracteristicas da despesa e os valores a serem pagos, conforme o disposto no art. 63 da Lei
n°®4.320, de 1964.

26.6. A Administragiio somente efetuard o pagamento apés a ocorréncia das seguintes hipdteses:

a) mediante a comprovag¢fio da quitagfio dos tributos referentes ao objeto da contratacéo;

b) mediante a retencfio de valores devidos a titulo de tributos incidentes sobre o objeto da
contrata¢do, bem como de créditos tributarios inscritos em divida ativa em nome do
contratado, desde que nfio impugnados ou, se executados judicialmente, a execugdio fiscal
ndo for embargada pelo contribuinte.

26.7. Ressalvada a retengdio dos valores referentes ao ISSQN que incidir sobre os servigos contratados, nos
termos da legislagdio, o Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123/2006, ndo sofrerd a retengdo tributdria quanto aos impostos e contribuigdes
abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentagdo de
comprovagio por meio de documento oficial de que faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto
na referida Lei Complementar.

26.7.1. Na hipdtese de o Contratado ser um MEI, ndio havera qualquer retengo de valores referentes a
impostos incidentes sobre a execugdo do objeto da contratagéo.

26.8. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, a parcela
incontroversa devera ser liberada no prazo previsto para pagamento.

26.9. Nio se aplica o disposto no subitem 26.8 quando o contratante nfo tiver exigido garantia do contratado
para a execugfio da contratagfio, hipotese em que o pagamento da parcela incontroversa somente seréd
liberado apés o encerramento do processo administrativo sancionador.

26.10. A Administragdo deduzird do montante a ser pago os valores correspondentes as multas e/ou indenizagdes
devidas pelo contratado.

26.11. Salvo os descontos e retengdes de valores relacionados ao recolhimento de tributos incidentes sobre a
contratagdo, qualquer outro desconto ou retengfio de valor no pagamento devido ao licitante contratado,
incluindo os decorrentes de eventuais multas e indenizagdes devidas pelo contratado, serd precedido de
manifestagdo escrita pela Administragdo, no d&mbito do procedimento de liquidagdo de despesa, ou de
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26.14.

26.15.

26.16.

26.17.

26.18.

26.19.

decisdo proferida no ambito do processo administrativo sancionador, em que serd garantido o
contraditério e a ampla defesa, com os recursos e meios que lhes sdo inerentes.
E vedado ao contratado transferir a terceiros os direitos ou créditos decorrentes do contrato.
Todos os documentos fiscais, contabeis, bem como os relativos ao recebimento do objeto, & liquidagdo
de despesa e ao pagamento serfio confeccionados, preferencialmente, em formato digital, para que os
procedimentos sejam tramitados e a documentagdo seja armazenada exclusivamente em formato
eletrénico e/ou digital.
As despesas decorrentes da presente licitagdo correrdio a conta de recursos especificos consignados no
Orgamento Geral do Municipio, conforme indicado no processo de contratagéo.
Os agentes publicos lotados na Secretaria Municipal da Fazenda Publica, especialmente os
integrantes do Departamento de Contdbil e Financeiro e da Tesouraria auxiliariio no controle da
observincia das normas legais e regulamentares quando da realiza¢dio da liquidagiio de despesa ¢
do pagamento das contratagdes, devendo informar ao Secretirio Municipal da Fazenda Piblica e
ao titular da Controladoria Geral do Municipio qualquer irregularidade que encontrem ou de
documentos obrigatérios faltantes para a realiza¢fio de suas atribuicdes.
A n#lo observéncia das normas legais e regulamentares, bem como a omissfio no controle da regularidade
do processo de liquidagdo de despesa e de pagamento pode ensejar a responsabilidade solidaria dos
servidores pela malversagdo de verbas publicas.
A recusa na realizagdo dos procedimentos contédbeis, de prestagdo de contas e de pagamentos pelos
servidores, em razdo da auséncia de regularidade no procedimento de liquidagdo de despesa e de
pagamento, ndio poderd ensejar a responsabilizagdo administrativa dos servidores por insubordinagio,
desidia ou outra conduta similar tipificada no Estatuto dos Servidores.
O Contratante néio se responsabilizara por qualquer despesa que venha a ser efetuada pelo Contratado,
que porventura ndo tenha sido prevista no processo de contratagfo.
Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o Contratado néio tenha concorrido de alguma
forma para tanto, o valor devido devera ser acrescido de encargos moratérios proporcionais aos dias de
atraso, apurados desde a data limite prevista para o pagamento até a data do efetivo pagamento,
utilizando-se o IPCA como indice de corre¢dio monetéria, aplicando-se a seguinte formula:
EM=1xNx VP

EM = Encargos Moratérios a serem acrescidos ao valor originariamente devido.
1 = indice de atualizagdo financeira, calculado segundo a férmula:

(6/100)

365
N = Nimero de dias entre a data limite prevista para o pagamento e a data do efetivo pagamento.
VP = Valor da Parcela em atraso.

 DAS INFRAGOES E DAS SANGOES Al

27.1.

O licitante ou o contratado serd responsablhzado admlmstratwamente pelas segumtes mfracées

a) dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) dar causa a inexecugdio parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) dar causa a inexecucdo total do contrato;

d) deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;

e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado:

f)  ndo celebrar o contrato ou a ata de registro de pregos, ou nfio entregar a documentagio exigida
para a contrata¢do, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento ou atraso da execugdo do objeto da contratagdo sem motivo justificado;

h) apresentar declaragdo ou documentagéo falsa exigida para o certame ou prestar declaragio falsa
durante a licitagdo ou a execugo do contrato;

i)  fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

j)  comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo;
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27.2.

27.3.

27.4.

27.5.

27.6.

27.7.

27.8.

I)  praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 2013,

Em nélo havendo peculiaridades do objeto da contratagéio, devidamente previstas no Termo de Referéncia,

na Ata de Registro de Pregos ou no Contrato, serfio observadas as regras basicas previstas neste Edital e

na LCM 14/22.

Sera(do) aplicada(s) ao(s) responsavel(is) pelo cometimento da(s) infragdo(des) administrativa(s) as

seguintes sangdes:

a) adverténcia;

b) multa;

¢) impedimento de licitar e contratar com o Municipio de Capanema/PR;

d) declaragéio de inidoneidade para licitar ou contratar com qualquer 6rgo piblico de qualquer ente
federado.

A sangiio de ADVERTENCIA seré aplicada quando ocorrer as infragdes administrativas previstas nas

alineas “a” a “g" do subitem 27.1 deste Edital, quando ndo se tratar de reincidéncia e quando néo se

justificar a imposigfo de penalidade mais grave.

A MULTA DE MORA, considerando o objeto da contratagdio e as informagdes contidas no Termo de

Referéncia e seus eventuais anexos, sem prejuizo da multa compensatdria, observara as seguintes regras:

a) quando houver prazo para o fornecimento do produto/prestagéo dos servigos em horas, a multa
serd de 2% (dois por cento) do valor previsto na requisigdo de fornecimento/prestagdo, por hora
de atraso;

b) quando houver prazo para o fornecimento do produto/prestagdo dos servigos em dias, a multa
sera de 5% (cinco por cento) do valor previsto na requisigio de fornecimento/prestagfo, por dia
de atraso;

¢) quando houver um cronograma para o fornecimento do objeto/prestagdo dos servigos, a multa
sera de até 10% (dez por cento) do valor previsto na requisi¢do de fornecimento/prestagio, pelo
descumprimento do cronograma, sem prejuizo da multa prevista na alinea “b” acima;

d) quando se tratar de fornecimento de produto ou de prestagdo de servigo para um determinado
evento, em que haja horario marcado para a realizagdo do fornecimento/execugdo do servigo, a
multa sera de até 10% (dez por cento) do valor previsto na requisiio de
fornecimento/prestagdo, por cada 15 (quinze) minutos de atraso, até o limite de 45 (quarenta

cin inutos.

27.5.1. Em todas as hipéteses acima, sera tolerado o atraso, com aplicagdo de multa, até o limite de
tempo de atraso correspondente a 30% (trinta por cento) do valor previsto na requisigio de
fornecimento/prestagdo. Caso haja extrapolamento do prazo de tolerédncia, serd considerada a
inexecugdo total da contratagdo.

A MULTA COMPENSATORIA, sem prejuizo da multa de mora, observara as seguintes regras:

a) multa de 0,5% (cinco décimos por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do
processo de contratagfo, previsto no item 1.3 deste Edital, de acordo com a gravidade e as
consequéncias da conduta do licitante, nos termos do art. 227 a 229 da LCM 14/22, por infragdo
a qualquer clausula ou condigfo deste Edital, da Ata de Registro de Pregos, do Contrato ou do
Termo de Referéncia, ndo especificada nas alineas seguintes, aplicada em dobro na reincidéncia;

b) multa de até 15% (quinze por cento) sobre do valor estimado do processo de contratagdo
previsto no item 1.3 deste Edital, no caso de extingdo/cancelamento da contratagfio por ato
unilateral da Administragdo, motivado por culpa do Contratado, havendo a possibilidade de
cumulagdo com as demais sang¢des cabiveis;

¢) multa de até 30% (trinta por cento) sobre o valor estimado do processo de contratagio previsto
no item 1.3 deste Edital, quando configurada a inexecugdo total do fornecimento/prestagéo.

A sangdo de IMPEDIMENTO DE LICITAR E CONTRATAR sera aplicada ao responsavel pelas

infragdes administrativas previstas nas alineas “b” a “g” do subitem 27.1 deste Edital, quando houver

necessidade ou reincidéncia e nio se justificar a imposig¢dio de penalidade mais grave, o que impedird o

responsavel de licitar ou contratar com o Municipio de Capanema/PR, pelo prazo maximo de 3 (trés)

anos.

A sang¢do de DECLARAC 4 CITA i

aplicada ao responsavel pelas mfrac;bes admmlstratlvas prev1stas nas alfneas “h” a “1” do subltem 27.1
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deste Edital, bem como pelas infragdes administrativas previstas nas alineas “b” a “g” do subitem 27.1

deste Edital que justifiquem a imposi¢o de penalidade mais grave que a sangdo referida no subitem

anterior, e impedira o responsével de licitar ou contratar no &mbito da Administragdo Piblica direta e

indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e méaximo de 6 (seis) anos.

27.8.1. As sangdes de impedimento de licitar e contratar com a Administragfio Publica e de declaragio
de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica poderdo também ser
aplicadas as empresas ou aos profissionais que:

a) tenham sofrido condenagdo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal
no recolhimento de quaisquer tributos;

b) tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo ou pelo
descumprimento das normas federais, estaduais e municipais no desempenho das suas
atividades empresariais e/ou profissionais;

¢) demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de
atos ilicitos praticados.

27.9.  Sem prejuizo da aplicagdo das medidas cautelares administrativas, as sangdes administrativas serdio
aplicadas apds regular processo administrativo, em que seja assegurado o contraditério e a ampla defesa,
com os meios e recursos que lhes sdo inerentes, observando-se as regras de aplicagfio e fixagdo das
sangdes e dos procedimento previsto na LCM 14/22,

27.10. A autoridade julgadora observaré o limite maximo de sangdes pecunidrias, no percentual de 30% (trinta
por cento) sobre o valor estimado do processo de contratagfio previsto no item 1.3 deste Edital.

27.11. Na hip6tese em que a conduta cometida pelo licitante ou contratado causar prejuizos 4 Administragio
Publica municipal ou a terceiros, o valor da indenizagfo sera calculado independentemente do limite das
multas indicadas acima, devendo o valor da indenizagdo corresponder ao real valor do prejuizo causado.

27.12. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente
devido pela Administragdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da
garantia prestada ou serd cobrada judicialmente.

27.13.  As multas aplicadas e as indenizagdes devidas serfo recolhidas em favor do Municipio de Capanema/PR,
no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela
autoridade competente, ou, em caso de inadimpléncia, inscritas na Divida Ativa e cobradas judicialmente.

27.14. Na hipétese de cobranga judicial a que alude o subitem anterior, serdo observadas as regras estabelecidas
no Cdédigo Tributdrio Municipal para fins de corre¢io monetéria e juros, devendo ser acrescidos os
honorérios advocaticios, no percentual de 20% (vinte por cento) sobre o valor da causa, e todas as custas
e despesas processuais.

27.15. A sangdo de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sera precedida das fases de instrugdo e
de julgamento do processo administrativo sancionador, porém, somente serd aplicada por decisdo do
Chefe do Poder Executivo municipal, ou por autoridade por ele designada.

27.16. As demais sangdes sdo de competéncia da Comissdo de Julgamento da Administragdo (CJA), na forma
da LCM 14/22 e seu regulamento.

27.17.  As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF e em outros sistemas disponibilizados pelos
orgéos de controle.

27.18. As sangdes previstas neste Edital sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou, no caso
das multas, cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

27.19. A aplicagdio das sangdes administrativas ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigagfio de reparago
integral do dano causado & Administragdio Publica.

27.20. Aplicam-se as contratagdes piiblicas, no que couber, as disposi¢des dos arts. 408 a 416 do Cédigo Civil.

27.21. As sangdes administrativas contratuais previstas neste item 27 nfio impedem a aplicagdo, pela
Administragdo Publica municipal, de outras san¢des previstas na Lei n® 12.846, de 2013 e na legislagio
aplicavel.

27.22. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragdio falsa quanto as condigdes de
participagfio, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, em qualquer
momento da licitagdo, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

27.23. Em havendo peculiaridades justificdveis, as sangdes administrativas observarfo as disposigdes previstas
no Termo de Referéncia, na Ata de Registro de Pregos ou no Contrato Administrativo.
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8.  DAS MEDIDAS CA MINIST] i §
28.1. O poder cautelar na seara do processo administrativo sancionador possui as segumtes ﬁnalldadeS’
a) garantir o sucesso dos trabalhos instrutérios da Administragio;
b) o ressarcimento do patriménio publico lesionado pela conduta ilicita do infrator;
¢) velar pela credibilidade e prestigio do servigo piiblico perante a coletividade;
d) garantir a eficiéncia administrativa e a continuidade do servigo publico por meio das
contratagdes.

28.2.  As cautelares administrativas préprias sdo aquelas que podem ser deferidas no 4mbito da prépria
administrag@o piblica sem necessidade de intervengdo do Poder Judiciario.

28.3.  As cautelares administrativas improéprias sdo aquelas que para serem deferidas no Ambito do processo
administrativo sancionador devem ser requeridas pela PGM e autorizadas pelo Poder Judicidrio, por meio
de medida judicial autdnoma, quando presentes as denominadas cldusulas de reserva de jurisdig#o.

28.4. A decisdo a respeito da aplicagdo de medidas cautelares administrativas préprias compete:

a) em primeira instincia, ao presidente da CJA, ad referendum do colegiado;
b) em segunda instdncia, ao Chefe do Poder Executivo municipal, ou a autoridade por ele
designada.

28.5. A PGM propora as medidas judicias cabiveis para pleitear a aplicagdo de medidas cautelares
administrativas impréprias, quando houver representagdo do presidente da CJA ou pelo Chefe do Poder
Executivo municipal, ou pela autoridade designada.

28.6. Em caso de risco iminente, a Administragdo poderd, motivadamente, adotar providéncias acauteladoras
sem a prévia manifestagdo do interessado.

28.7. Em ndo sendo a hipétese do subitem 28.6 e em se tratando de medida cautelar administrativa prépria, o
Orgfio Central de Contratagdes Publicas procedera 4 intimag#o do licitante ou contratado para, querendo,
manifestar-se, no prazo de 3 (trés) dias uteis, contado da data da intimag#o.

28.8. Sem prejuizo de outras medidas cautelares administrativas proprias tipicas e atipicas, a Administragdo
podera aplicar as seguintes:

a) suspensdo e retengdo do pagamento;

b) suspensdo do direito de licitar e contratar;

¢) assungdo imediata do objeto da contratagdo, no estado e local em que se encontrar;

d) ocupagdo e utilizagdo do local, das instalagdes, dos equipamentos, do material e do pessoal
empregados na execugdo do contrato e necessarios a sua continuidade;

28.9. A medida prevista na alinea “a” do subitem 28.8 aplica-se no ambito do processo administrativo
sancionador, ndo se confundindo com a suspenso ou a retengdo do pagamento pela Secretaria Municipal
da Fazenda Publica no &mbito dos procedimentos de liquidag@io de despesa e de pagamento, nos termos
deste Edital e da LCM 14/22.

28.10. Aplicada a medida prevista nas alineas “c” ou “d” do subitem 28.8, a Administra¢iio poderd dar

continuidade a execugfio do objeto da contratagdio, por execugdo direta ou indireta, quando cabivel.

AUTELARES ADNM

ﬁmm T

STRATIVAS

S (R el Ave 121 o

0.

. EVOGACAO E ANULACAO i ST iR

29.1. F1ca assegurado ao Mumciplo de Capanema o direlto de revogar a lwutar;ao por razées de interesse publaco
decorrentes de fato superveniente devidamente comprovado, ou anuld-la em virtude de vicio insanédvel,
nos termos do art. 48, VIII da LCM 14/22.

29.2. A declaragio de nulidade de algum ato do procedimento somente resultard na nulidade dos atos que
diretamente dele dependam.

29.3. Quando da declaragdo de nulidade de algum ato do procedimento, a autoridade competente indicara
expressamente os atos a que ela seestende.

29.4. A nulidade do procedimento de licitagdo ndo gera obrigagdo de indenizar pela Administragéo.

29.5. A nulidade da contrataglio opera efeitos retroativamente, impedindo os efeitos juridicos que o contrato,
ordinariamente, deveria produzir, além de desconstituir os ja produzidos.

29.6. Nenhum ato serd declarado nulo se do vicio ndo resultar prejuizo ao interesse publico ou aos demais

interessados.
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29.7.

29.8.

A revogagdio ou anulagiio serd precedida de procedimento administrativo, assegurado o contraditério e a
ampla defesa, e formalizada mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.
A autoridade competente para anular ou revogar a licitagdo € o Prefeito Municipal.

350."'7

" DA RESPONSABILIDADE DO LICITAN

[E E DO CONTRATADO T

30.1.

30.2.

30.3.

30.4.

30.5.

30.6.

30.7.

O licitante e o contratado sdo objetivamente responsdveis, no 4mbito cw:l pelos danos causados
diretamente & Administragdo ou a terceiros, decorrentes de suas condutas em qualquer fase ou etapa do
certame e na execu¢do da contratagdo.

No ambito administrativo o licitante e o Contratado s@io responsdveis pelos danos causados a
Administrag@o ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo desta contratagéo.

O Contratado sera responsabilizado pelo descumprimento das normas legais e infralegais na execugio
desta Contratagfo.

O recebimento provisério ou definitivo do objeto da contratagio ndio exclui a responsabilidade do
Contratado pelos prejuizos resultantes da incorreta execugdo da contratagfo, bem como de vicios
aparentes ou ocultos do objeto adquirido/servigo prestado.

O Contratado responsabiliza-se pelos vicios e danos decorrentes do servigo/fornecimento, de acordo com
os artigos 12, 13, 18 e 26, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078/1990).

O Contratado obriga-se a prestacfio de garantia legal, conforme previsto no CDC, além da garantia
contratual, prevista no termo de referéncia, independentemente do prazo de vigéncia do presente
instrumento.

Incumbe ao Contratado o énus da prova da origem do vicio/defeito do produto/servigo.

ey G

- DAS MEDIDAS DE‘ ANTICORRUPCAO, DE COI\IPLIANCE E ‘DO CONFLITO DE
.MERESSES [h i Ealniliy et e BT SR 1 ket R i e

3.1

31.2.

31.3.

31.4.

Em atendimento a Lei n° ]2 846/2013 0s 11c1tantes devem observar 0 mais a]to padrﬁo de ét1ca durante
todo o processo de licitagdo, de contratagfio e de execugio do objeto contratual.
Para os propoésitos deste item, definem-se as seguintes préticas:

a) "Pratica Corrupta': Oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
vantagem com o objetivo de influenciar a agfio de servidor publico no processo de licitagdo ou
na execugfo de contrato;

b) "Pratica Fraudulenta': A falsificagdo ou omissdio dos fatos, com o objetivo de influenciar o
processo de licitagdo ou de execugdo de contrato;

¢) "Pritica Colusiva': Esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com
ou sem o conhecimento de representante ou prepostos do ¢rgdo licitador, visando estabelecer
pregos em niveis artificiais e ndo competitivos;

d) '"Pratica Coercitiva': Causar dano ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas
ou sua propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo licitatorio ou afetar a
execugdo do contrato;

e) '"Pratica Obstrutiva':

(i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspegdes ou fazer declaragdes falsas
ao representantes do Municipio ou terceiros, com objetivo de impedir materialmente
a apuragdo de alegagdes de pratica prevista nas alineas anteriores e na verificagfo da
qualidade e quantidade do objeto da contratagfio;
(ii) atos cuja intengdo seja impedir materialmente o exercicio do direito de o Municipio
promover inspegdo do objeto/servigo.
O servidor publico que constatar alguma das condutas prevista acima possui o dever funcional de
encaminhar os fatos para apuraciio pelo Fiscal da Contratagéio, para a Procuradoria-Geral do
Municipio e para a Controladoria Geral do Municipio, que adotarfio as providéncias necessarias.
Nio podera participar, direta ou indiretamente, de qualquer etapa decisoria da fase interna da respectiva
licitagdio, de qualquer etapa da fase externa na licitagdio ou da execugdo, controle e fiscalizaglio da
contratagdo o agente plblico municipal que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com pessoa fisica ou pessoa juridica, inclusive de sécio ou administrador
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desta, que pretenda contratar ou que contrate com a Administragdo, ou que dele seja cdnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

31.5.  As vedagdes de que trata o subitem 31.4 estendem-se a terceiro que auxilie a condugfo da contratagiio na
qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de
empresa que preste assessoria técnica.

31.6. O agente piiblico municipal e o terceiro indicados nos subitens 31.4 e 31.5 deverfio declarar-se suspeitos
no processo de contratagdo, a partir da sua ciéncia de um possivel conflito de interesses.

31.7. Além do disposto no subitem 4.2 deste Edital, nio poderfio participar das contratagdes, direta ou
indiretamente:

a)

b)

c)

d)

e)

g)

o autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
quando a contratagdo versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

a empresa, isoladamente ou em consércio, responsavel pela elaboragio do projeto bésico ou do
projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador,
acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel
técnico ou subcontratado, quando a contratagdo versar sobre obra, servigos ou fornecimento de
bens a ela necessdrios;

a pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo do processo de contratagdo, impossibilitada
de participar da licitagio em decorréncia de sangfio de impedimento ou de inidoneidade que lhe
foi imposta por qualquer 6rgéo publico, de qualquer ente federado;

a pessoa fisica ou juridica que teve a contratagfo rescindida unilateralmente pela Administragéo,
no dmbito do processo de contratagdio subsequente para o mesmo objeto, independentemente do
esgotamento dos recursos administrativos cabiveis, quando aplicada a medida cautelar
administrativa prevista no inciso II do art. 247 da LCM 14/22;

aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista
ou civil com agente politico ou dirigente do 6rgdo interessado na contratagdo ou com agente
publico que desempenhe fungdo no respectivo processo de contratagio ou que atuard na
execucdo, controle ou fiscalizagfio da contratag¢io, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

as empresas controladoras, controladas ou coligadas, concorrendo entre si;

a pessoa fisica ou juridica que, nos cinco anos anteriores a divulgagdo do edital de licitagdo,
tenha sido condenada judicialmente, com trdnsito em julgado, por exploragdo de trabalho
infantil, por submiss#o de trabalhadores a condigdes andlogas as de escravo ou por contratagiio
de adolescentes nos casos vedados pela legislagdo trabalhista.

31.8. Configura conflito de interesses apos o exercicio de cargo, fungdo ou mandado no dmbito dos Poderes
Executivo e Legislativo municipais:

a)

b)

a qualquer tempo, divulgar ou fazer uso de informagdio privilegiada obtida em razdo das
atividades exercidas; e

no periodo de 6 (seis) meses, contado da data da dispensa, exoneragéo, destitui¢do, demissdo ou
aposentadoria:

(i) celebrar com 6rgdos ou entidades dos Poderes Executivo e Legislativo municipais
contratos de servigo, consultoria, assessoramento ou atividades similares, vinculados,
ainda que indiretamente, ao 6rgdo ou entidade em que tenha ocupado o cargo ou
emprego; ou

(ii) intervir, direta ou indiretamente, em favor de interesse privado perante 6rgdo ou
entidade em que haja ocupado cargo ou com o qual tenha estabelecido relacionamento
relevante em razfio do exercicio do cargo ou emprego.

31.9. Além de configurar conflito de interesses, estende-se aos casos indicados no subitem 31.8 a vedagdo de
contratagdo prevista na alinea “e” do subitem 31.7, no que couber.
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32.1. No ambito desta contr;t'at;éo serdo observados os principios da legalidade, da impessoalidade, da
moralidade, da publicidade, da eficiéncia, do interesse publico, da probidade administrativa, da igualdade,
do planejamento, da transparéncia, da eficdcia, da segregagfio de fungdes, da motivagéo, da vinculagdo
ao edital, do julgamento objetivo, da seguranga juridica, da razoabilidade, da competitividade, da
proporcionalidade, da celeridade, da economicidade, do desenvolvimento sustentivel, do
desenvolvimento local, da cooperagdo, da cidadania e, em especial, o principio republicano, o qual impde
direitos e deveres para todos os cidaddos, assim como as disposigdes da LINDB.

32.2.  Considera-se como concretizagdo do principio da igualdade material e ndo viola o principio da igualdade
formal em contratagdes piblicas municipais a aplicagdo das normas:

a) destinadas ao fomento de Microempresas e Empresas de Pequeno Porte; e

b) da Politica Municipal de Contratagdes Piblicas.

32.3.  As contratagdes piblicas municipais tém por objetivos:

a) assegurar a sele¢do da proposta apta a gerar o resultado de contratagdo mais vantajoso para a
Administragdo Publica municipal, inclusive no que se refere ao ciclo de vida do objeto,
observando-se as normas da Politica Municipal de Contratagdes Publicas;

b) assegurar a aplicagdo da igualdade formal e material entre os licitantes, bem como a justa
competigdio, observando-se as normas da Politica Municipal de Contratagdes Publicas;

c) evitar contratagdes com sobreprego ou com pregos manifestamente inexequiveis e
superfaturamento na execugfo dos contratos;

d) incentivar a inovago e o desenvolvimento local sustentavel.

32.4. Compreende-se como mais vantajosa para a Administragfio Piblica municipal a contratagio que melhor

compatibilize os fatores custo-beneficio, levando-se em consideragio:

a) aeconomicidade;

b) aqualidade, durabilidade, eficiéncia, eficacia do objeto da contratagio;
¢) o investimento privado e a geragio de emprego e renda no dmbito local;
d) o efeito na arrecadago de tributos no 4mbito local;

e) o desenvolvimento local e o desenvolvimento sustentavel.

DA POLITICA MUN

331. O ;rocesso de contragdo e a execugfo do obje?c; contratual observardo as normas da Politica Municipal
de Contratagdes Publicas e do Programa “Compras Capanema” estabelecidas na Lei Complementar
Municipal n® 14/2022 e seus regulamentos.

33.2.  Sdo objetivos do programa “Compras Capanema”:

a) a utilizagdo do poder das contratagdes da Administragdo Pablica municipal como vetor do
desenvolvimento econdmico e social local e regional;

b) o planejamento dos gastos publicos;

¢) ageracgo de externalidades positivas, como o incentivo & Microempresa e 4 Empresa de Pequeno
Porte, o fomento aos empreendedores locais, bem como a circulagfio e a manutengfio de verbas
provenientes do orgamento ptblico dentro do territério municipal;

d) aampliagdo da eficiéncia das politicas publicas e dos servigos publicos;

e) o incentivo a inovagdo tecnoldgica e a geragdo de emprego e renda no Ambito municipal e
regional.

33.3.  Sdo diretrizes do programa “Compras Capanema”:

a) instituir o plano estratégico das contratagdes no &mbito da Administragdo Publica municipal, por
meio de uma visdo proativa, multidimensional e que envolva todo o ciclo da contratagéo;

b) inovar os processos de gestdo, buscando mais agilidade, eficiéncia e transparéncia no trato dos
recursos publicos destinados as contratagdes plblicas, promovendo a padronizagéo dos produtos
e servigos, avangos tecnologicos, treinamento e qualificagdio dos servidores envolvidos,
ampliagdo dos prazos e meios de divulgagdo das contratagdes publicas;
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¢) buscar o aprimoramento continuo do programa, incluindo o compartilhamento de informagdes
gerais sobre as contratagBes publicas municipais com os fornecedores locais, instituindo
parcerias com entidades de representagdio empresariais, cooperativas e associa¢des, tendo como
finalidade a ampliagfo e a qualificag@io das contratagdes locais e regionais;

d) criar mecanismos para fomentar e facilitar a participagfo de fornecedores locais nas contratagdes
publicas.

34 . O resultado e demais atos do presente certame serd drvulgado no D:érlo Oﬁc:al Eletrﬁmco do Municipio
de Capanema através do enderego eletrdnico https:/www.capanema.pr.gov.br/doe. e no Portal de
Transparéncia do Municipio através do enderego eletrénico www.capan .pr.gov.br/.

34.2.  Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentag@io de suas propostas e 0 Municipio de
Capanema ndlo sera, em caso algum, responsavel por esses custos, independentemente da condugfo ou do
resultado do processo licitatério.

34.3.  Os proponentes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos documentos
apresentados em qualquer etapa da licitagdo.

344. E f

34.5. Das sessﬁes publlcas serﬁo Iavradas atas clrcunstancladas dewdamente assinadas pelo(a) pregoeiro(a).

34.6. No julgamento das propostas e da habilitagfio, o(a) pregoeiro(a) poderd relevar omissdes puramente
formais, sanar erros ou falhas, desde que ndio contrariem a legislagdo vigente.

34.7. Na hipdtese de divergéncia entre este Edital e quaisquer condigdes apresentadas pelos licitantes,
prevalecerdo sempre, para todos os efeitos, os termos deste Edital e dos documentos que o integram,
especialmente o Tcrmo de Referéncm
34.7.1. '

34.7.2.

34.8.  Salvo as excegdes previstas neste Edital e/ou na legislag#io, os documentos exigidos para habilitagdo ndo
poderfio ser substituidos ou apresentados ap6s o momento indicado protocolo, ndo podendo, ainda, ser
remetidos posteriormente ao prazo fixado.

34.9. Nio havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagdo do certame
na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia atil subsequente no
mesmo hordrio, desde que nfio haja comunicagio do(a) pregoeiro(a) em sentido contrario.

34.10. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-d o dia do inicio e incluir-
se-4 o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Prefeitura Municipal
de Capanema,

34.11. Casos omissos e duvidas que ndo gerem divergéncias entre participantes e a Administragdo serdio
resolvidos pelo(a) Pregoeiro(a).

34.11.1. Casos omissos e eventual divida a respeito da interpretagdo das normas legais e regulamentares
a respeito da LCM 14/22 e deste Edital serd sanada por meio de consulta formal & PGM e
decidida, ao final, pelo Chefe do Poder Executivo municipal.

34.12. As normas deste PREGAO sero sempre interpretadas em favor da ampliagio da disputa entre os
interessados, e o desatendimento de exigéncias formais, desde que ndio comprometa a afericdo da
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habilitagdo do licitante nem a exata compreensdo de sua proposta, ndo implicard o afastamento de

qualquer licitante.
34.13. Em se tratando de PREGAO EM FORMA PRESENCIAL, a(s) Sessao(des) Publica(s) deste certame

sera(#o) gravada(s) em dudio e video, além de ser(em) transmitida(s) ao vivo pelo canal do Municipio na
plataforma “YouTube”.
34.14. Muito embora os documentos estejam agrupados em anexos separados, todos eles se completam, sendo
que a proponente deve, para a apresentagdo da PROPOSTA e DOCUMENTOS DE HABILITACAO,
bem como dos demais DOCUMENTOS, ao se valer do EDITAL, inteirar-se de sua composig#o, tomando
conhecimento, assim, das condi¢des administrativas e técnicas que norteardo o desenvolvimento das fases
e etapas deste processo de contratagdo e na execugdo da contratagdo, de sorte que todos os aspectos
mencionados em cada documento deverfio ser observados, ainda que néo repetidos em outros.
34.15. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes Anexos:

ANEXO 1 Termo de Referéncia ou Termo de Referéncia Definitivo, se houver (juntado na fase interna).
ANEXO 11 Modelo Procuragéio para Credenciamento para Pregiio na forma PRESENCIAL
ANEXO IIT | Modelo de Declaragio unificada
ANEXO IV Modelo de Declaragdo de Enquadramento - ME/EPP.
ANEXOV Modelo de Proposta de Pregos
ANEXO VI | Modelo de Declaragdo de Garantia Técnica (se necessério)
ANEXO VII | Modelo de Declaragfio de Suporte Técnico (se necessério)
ANEXO VIII | Minuta da Ata de Registro de Pregos
ANEXO IX | Minuta do Contrato Administrativo
ANEXO X Orientagfio para geragéio/redaglio da proposta de pregos para Pregdo na forma PRESENCIAL

Gabinete do Prefeito Municipal de Capanema, Estado do Parana: Cidade da Rodovia Ecolégica - Estrada
Parque Caminho do Colono, ao dia 11 de julho de 2024.

Prefeito Municipal
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ANEXO 11
MODELO DE PROCURACAO PARA CREDENCIAMENTO(*)
EXCLUSIVO PARA PREGAO NA FORMA PRESENCIAL

PROCURACAO PARA CREDENCIAMENTO

Por este instrumento particular de Procuragdo, o(a) XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, inscrito(a) no CNPJ sob o n°
XXXXXXXXXXXX, sediado(a) no seguinte enderego: XXXXXXXXXXX, n° Xxx, bairro: xxxxxxx, CEP: XXXXXXXXXX, no
Municipio de XXXXXXXXXXXXXXXX, com o seguinte endere¢o eletrdnico: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, € com 0
seguinte contato telefonico e WhatsApp: XXXXXXXXXXXX, neste ato representado(a) pelo(a) Sr(a).
XXXXXXXXXXXXXXXX, CPF N® xxXxXxxxxxx, com fun¢o de: XxXXXXXXXXXXXXXXXXX, conforme atos constitutivos da
empresa OU procuragdo apresentada nos autos, a quem confere(imos) amplos poderes para representar a (Razéo
Social da Empresa) perante o Municipio de Capanema/PR, no que se referir ao presente PREGAQ n°® xx/202x ,
com poderes para tomar qualquer decisdo durante todas as fases e etapas do PREGAO, inclusive apresentar
DECLARACAO DE QUE A LICITANTE CUMPRE OS REQUISITOS DE HABILITACAO, os envelopes
PROPOSTA DE PRECOS (N° 01) e DOCUMENTOS DE HABILITACAO (N° 02) em nome da Outorgante,
formular verbalmente lances ou ofertas na(s) etapa(s) de lances, desistir verbalmente de formular lances ou ofertas
na(s) etapa(s) de lance(s), negociar a redugdo de prego, desistir expressamente da intengdio de interpor recurso
administrativo ao final da sessdo, manifestar-se imediata e motivadamente sobre a intengdo de interpor recurso
administrativo ao final da sessfio, assinar a ata da sessdo, prestar todos os esclarecimentos solicitados pelo(a)
Pregoeiro(a), enfim, praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, em nome da Outorgante.

A presente Procuragdo ¢ valida até o dia .............

(Assinatura do representante legal COM FIRMA RECONHECIDA)

Nome

*Em papel preferencialmente timbrado com razdo social, CNPJ, endere¢o completo, enderego eletrénico, telefone/WhatsApp,
com nome e assinatura do representante legal.

*Recomendagdo: Na hipdtese de apresentag¢do de procuragdo por instrumento particular, esta deverd vir acompanhada do
Contrato Social da proponente ou de outro documento, onde esteja expresso os poderes do outorgante para constituir
mandatdrio.

*Em atendimento a Lei Federal n° 13.726/2022, o reconhecimento de assinatura no instrumento de procuraciio
particular, poderd ser realizado perante a Pregoeira e Equipe de Apoio, desde que apresentado, via original ou cdpia
autenticada em cartério, de Documento Oficial com foto e assinatura do subscrevente (Ex. Cédula de RG, CNH,
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Passaporte e Cédula de identidade Profissional), somente sendo admitido o
reconhecimento da assinatura na forma grafada no documento apresentado.

(*) NOTA: DOCUMENTO OBRIGATORIO - APRESENTAR FORA DOS ENVELOPES, NO INICIO DA SESSAO -
ACOMPANHADO POR DOCUMENTO DE IDENTIFICAGAO COM FOTO.
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ANEXO III
DECLARAGAO UNIFICADA

Ao(A) Agente de Contratagio

Municipio de Capanema, Estado do Parand

Pregiio n”: XXXXXXXXXX

Objeto da Contratacfio: ...XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX...

I - Pelo presente instrumento e para todos os fins de direito, o CONTRATADO, denominado de
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, inscrito(a) no CNPJ sob o n® xxxxxxxxxxxx, sediado(a) no seguinte enderego:
XXXXXXXXXXX, n° Xxx, bairro: xxxxxxx, CEP: XXxXXXXxxX, no Municipio de XXXXXXXXXXXXXXXX, COmM 0 seguinte
enderego eletrénico: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, € com 0 seguinte contato telefonico e WhatsApp: XXXXXXXXXXXX,
neste ato representado(a) pelo(a) Sr(a).  xxxxxxxxxxxxxxxx, CPF N° xxxxxxxxxx, com fung¢do de:
XXXXXXXXXXXXXXXXXX, conforme atos constitutivos da empresa OU procuragdo apresentada nos autos,

DECLARA:

a)

b)

c)

d)

e)

g)

h)

)}

k)

a ciéncia e concordancia do licitante com as condigdes contidas no Edital e seus anexos, de que
cumpre plenamente as condigdes e requisitos de participagdo e de habilitagdo definidos no Edital
e anexos, incluindo os definidos no Termo de Referéncia, se existirem;

a ciéncia e concordéncia do licitante com as obrigagdes e regras de execugdo, de recebimento e
de pagamento previstas no Edital e no Termo de Referéncia, assumindo a responsabilidade de
cumpri-las;

a ciéncia de que sobre o valor devido ao Contratado, decorrente da presente contratagfio, serdo
retidos os valores referentes aos tributos incidentes, conforme o disposto na legislagio.

que o licitante ndo emprega menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre; de que ndo emprega menores de 16 (dezesseis) anos; de que caso a proponente
empregar menores de 16 (dezesseis) anos, estes estdo contratados na condi¢do de jovem
aprendiz, nos termos do artigo 7°, inciso XXXIII, da Constituigdo Federal;

que o licitante e os seus sdcios e/ou administradores néo se encontre(m), ao tempo do processo
de contratagdo, impossibilitado(s) de participar da licitagdo/contratagdo em decorréncia de
san¢do de impedimento ou de inidoneidade que lhe foi imposta por qualquer érgdo publico, de
qualquer ente federado;

que o licitante ndo teve a contratagdo rescindida unilateralmente pela Administragdo Publica
municipal, no &mbito do processo de contratagio anterior para o mesmo objeto,
independentemente do esgotamento dos recursos administrativos cabiveis, quando aplicada a
medida cautelar administrativa prevista no inciso Il do art. 247 da LCM 14/22;

que o licitante ndo mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com agente politico ou dirigente do 6rgdo interessado na contratagdo ou com
agente publico que desempenhe fungfo no respectivo processo de contratagdo ou que atuara na
execugio, controle ou fiscalizagdo da contratagdo, ou que deles seja conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

que o licitante ndo integra um grupo econémico, de fato ou de direito, com outro(s) licitante(s)
ou contratado(s) deste processo de contratagdo;

que o licitante, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagdo do edital, ndo foi condenado
judicialmente, com trénsito em julgado, por exploragéo de trabalho infantil, por submissdo de
trabalhadores a condig¢des andlogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos
vedados pela legislagdo trabalhista.

que inexistem fatos impeditivos para a habilitagiio do licitante no certame e de que ndo se
enquadra em nenhuma das hipéteses de conflito de interesses previstas na Lei, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores, durante toda a vigéncia da contratagéo;
que o orgamento e a proposta comercial apresentados pelo licitante neste processo de contratagido
foram elaborados de forma independente, se aplicével;
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1) que o licitante ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante
ou forgado, observando o disposto nos incisos I1I e IV do artigo 1° e no inciso 111 do artigo 5° da
Constitui¢do Federal,

m) que NENHUM sécio e/ou administrador do licitante exerce cargo ou fungio publica impeditiva
de relacionamento comercial com a Administragfio Publica;

n) que o licitante ndo contratarda empregados com incompatibilidade com as autoridades
contratantes ou ocupantes de cargos de dire¢do ou de assessoramento, incluindo os respectivos
parentes até o terceiro grau, na forma da Siumula Vinculante n® 13 do STF;

0) que o licitante e seu(s) socio(s) ndo se encontram em estado de insolvéncia civil, faléncia ou
recuperagdo judicial ou extrajudicial;

p) aciéncia de que sobre o valor devido ao Contratado, decorrente da presente contratagdio, serdo

retidos os valores referentes aos tributos incidentes, conforme o disposto na legislagéo.

)

r) ciéncia de que as vedagdes indicadas na alinea “e” também sfo aplicadas:

(i) ao licitante que atue em substitui¢do a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de
burlar a efetividade da san¢do a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou
coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da
personalidade juridica do licitante.

(ii) & pessoa juridica licitante que possua como sé6cio, administrador ou ndo, a mesma pessoa
fisica que seja socia-administradora, ou sécia majoritiria, ou socia exclusiva da pessoa
juridica declarada inidénea ou que for impedida de licitar com a Administragdo Publica
de qualquer ente federado;

(iii) a pessoa juridica licitante que possua como sdcio, administrador ou ndo, o conjuge, o
companheiro ou os filhos do sécio-administrador, ou do sécio majoritario, ou do socio
exclusivo da pessoa juridica declarada inidénea ou que for impedida de licitar com a
Administragdo Publica de qualquer ente federado.

11 - Para os fins da presente contratagfo, indicamos as seguintes informagdes:
a) o(a)responsavel legal da pessoa juridica, a sua qualificagdo completa e a sua fungfio na empresa;
b) em caso de qualquer comunicagfo futura referente e este processo de contratagdio, bem como em
caso de eventual contratagfio, concordo que a comunicagio oficial do Municipio seja
encaminhada de forma eletrdnica, para os seguintes enderegos e niimeros:
1-  E-mail: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
2 - Telefone: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
3 - Whats App: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
4 - Telegram: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
¢) caso altere os enderegos ou nimeros mencionados acima, sera protocolizado um pedido de
alteragdo junto ao Municipio, sob pena de ser considerada validamente intimada conforme os
dados anteriormente fornecidos.
seresisnn 8 202X,

Busay sawssassy sesesmrersamsarereases

Local e Data

Assinatura do Responsavel pela Empresa
(Nome Legivel/Cargo)
(Obs.: Utilizar, preferencialmente, papel timbrado da licitante)
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ANEXO 1V
MODELO DE DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO - ME/EPP

Pelo presente instrumento, o(a) XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, inscrito(a) no CNPJ sob 0 n°® xxxxxxxxxxxx,
sediado(a) no seguinte enderego: XXXXXXXXXXX, n° Xxx, bairro: xxxxxxx, CEP: xxxxxxxxxx, no Municipio de
XXXXXXXXXXXXXXXX, com o seguinte enderego eletrdnico: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, € com 0 seguinte contato
telefénico e WhatsApp: XXXXXXXXXXXX, neste ato representado(a) pelo(a) Sr(a). xxxxxxxxxxxxxxxx, CPF N°
XXXXXXXXXX, com fung@o de: XXXXXXXXXXXXXXXXXX, conforme atos constitutivos da empresa OU procuragio
apresentada nos autos, DECLARA, sob as penas do artigo 299 do Cdodigo Penal e demais sangdes administrativas
aplicaveis, que se enquadra na situagdo de microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa, nos termos
da Lei Complementar n°® 123/2006, bem assim que inexistem fatos supervenientes que conduzam ao seu
desenquadramento desta situagdo.

Declara, ainda, nos termos do art. 21, §§ 2° a 4°, da Lei Complementar Municipal n® 14/2022, a obtengéo
de beneficios legais fica limitada s microempresas e as empresas de pequeno porte que, no ano-calendério de
realizagdo da licitagdo, ainda ndo tenham celebrado contratagdo(des) com a Administragiio Publica (Unifo,
Estados, Municipios), cujos valores ja faturados, somados ao montante que certamente sera faturado, no respectivo
ano-calendario, ndo extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de
pequeno porte.

Para os fins do disposto no pardgrafo anterior, ndo serdo somados como montante que certamente sera
faturado no respectivo ano-calendario, os valores indicados nas contratagdes publicas que adotarem o sistema de
registro de pregos.

Para os fins do disposto acima, as eventuais contratagdes que a empresa possuir com outros entes federados,
com prazo de vigéncia superior a 1 (um) ano, somente foi considerado o valor anual do contrato para fins de
enquadramento nos limites previstos nos paragrafos acima.

SRR R TR OO 202X
Local e Data

Assinatura do Responsével pela Empresa
(Nome Legivel/Cargo)

(Obs.: Utilizar, preferencialmente, papel timbrado da licitante)
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ANEXO YV
MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

O(A) XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, inscrito(a) no CNPJ sob o n® xxxxxxxxxxxx, sediado(a) no seguinte
endereco: XXXXXXXXXXX, n° Xxx, bairro: xxxxxxx, CEP: XXXXXXXXxx, no Municipio de XXXXXXXXXXXXXXXX, com
o seguinte enderego eletrénico: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, € com o seguinte contato telefénico e WhatsApp:
XXXXXXXXXXXX, neste ato representado(a) pelo(a) Sr(a). XXXXXXXXXXXXXXXX, CPF N°® xxXXXXxxxx, com fung¢do
de: XXXXXXXXXXXXXXXXXX, conforme atos constitutivos da empresa OU procuragdo apresentada nos autos, propde
fornecer ao Municipio de Capanema/PR, em estrito cumprimento ao previsto no Edital de Pregdo n® XX/202X e
seus anexos, conforme abaixo discriminado:

1. Item/Lote xxxx
2. Especificagdes de cada item.
3. Quantidade de cada item.
4. Marca e/ou modelo de cada item.
5. Valor unitério e total de cada item;
6. Declarar que a proponente se obriga a cumprir todos os termos da contratagéio indicadas nos documentos que
compdem o processo de contratagdo.
7. Indicar que a validade da proposta definitiva de pr lo pra: 1 (um) ano, ou outro prazo indicado
nos documentos que compdem o processo de contratago, contado da data da apresentagdo da proposta definitiva
de pregos.

7.1. Se este modelo for utilizado para a confecgio da proposta inicial, indicar que a validade da proposta

inicial nfio inferior noven ias, a contar da data de sua apresentagdo.

8. Prazo méaximo de fornecimento dos produtos/prestagiio dos servigos, respeitando-se o disposto no Termo de
Referéncia.
9. Declarar que pregos ofertados j4 estdo inclusos os tributos, fretes, taxas, seguros, encargos sociais, trabalhistas
e todas as demais despesas necessdrias 4 execugdo do objeto da contratago.

Local e Data

Assinatura do Responsavel pela Empresa
(Nome Legivel/Cargo)
OBSERVACOES:

a) Caso o Termo de Referéncia possua como anexo um modelo proprio de Proposta, ndo se aplica o presente modelo,
devendo ser observadas as disposi¢des do Termo de Referéncia;

b) Esse modelo pode ser utilizado tanto para a proposta de pregos inicial, quanto para a proposta de pregos definitiva
da licitagdo;

¢) Rubricar todas as folhas e assinar a Gltima, caso ndo utilize assinatura digital;

d)  Utilizar, preferencialmente, papel timbrado da licitante;

e) O prego proposto deverd ser expresso em moeda corrente nacional (Real), com até duas casas decimais (0,00),
salvo se previsto de forma diferente no termo de referéncia;

f)  Em se tratando de licitagfo cujo critério de julgamento seja o “maior desconto”, de acordo com o indicado no item
1 do Edital, o desconto proposto deveré ser expresso em percentual;

g) Em se tratando de licitaglio cujo critério de julgamento seja o “menor preco por lote”, de acordo com o indicado
no item 1 do Edital, a proposta definitiva de pregos devera discriminar os itens que compdem o lote, com todas as
especificagdes individualizadas, bem como os seus respectivos pregos unitérios e totais;

e.1. Na indicagio dos pregos unitdrios dos itens que compdem o lote deverd ser observada a proporcionalidade
na redugdio dos pregos unitarios de todos os itens, levando-se em consideragiio o prego total do lote indicado
na proposta inicial de pregos e o valor total do lote considerado vencedor do certame, sem olvidar do
quantitativo de cada um dos itens.
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ANEXO V1
MODELO DE DECLARACAO DE GARANTIA TECNICA

Pregfio n° XX/202X

O(A) XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, inscrito(a) no CNPJ sob o n® xxxxxxxxxxxx, sediado(a) no seguinte
enderego: XXXXXXXXXXX, n° Xxx, bairro: xxxxxxx, CEP: xXXxXXxxxx, no Municipio de XXXXXXXXXXXXXXXX, com
o seguinte enderego eletrénico: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, € com o seguinte contato telefénico e WhatsApp:
XXXXXXXXXXXX, neste ato representado(a) pelo(a) Sr(a). xxxxxxxxxxxxxxxx, CPF N? xxxxxxxxxx, com fungéo
de: XXXXXXXXXXXXXXXXXX, conforme atos constitutivos da empresa OU procuragio apresentada nos autos,
DECLARA, sob as penas da Lei, que se obriga a oferecer garantia técnica contratual do objeto da contratagdo,
previsto no Edital do Pregdo indicado em epigrafe, conforme descrigdo dos itens que constam no termo de
referéncia, pelo prazo de xx (xxxxx) meses, contados do recebimento definitivo do objeto e apés o escoamento do
prazo da garantia legal prevista no CDC, sendo que durante o periodo de garantia técnica, sempre através de
representantes autorizados, realizard as substituigdes e reparos necessarios decorrentes de anomalia, vicio ou
defeito, bem como falhas ou imperfei¢des constatadas em suas caracteristicas operacionais ou estéticas, no prazo
previsto no Termo de Referéncia, contado da notificagdo do problema por parte do Fiscal da Contratagéio ou
Secretaria Municipal interessada, sem qualquer 6nus para o Municipio de Capanema.

ST RS UOPRRRSESNNUE SN . 17 | 7)., 3
Local e Data

Assinatura do Responsével pela Empresa
(Nome Legivel/Cargo)

(Obs.: Utilizar, preferencialmente, papel timbrado da licitante)
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ANEXO VII
MODELO DE DECLARACAO SUPORTE TECNICO

Pregdo n® XX/202X

O(A) XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, inscrito(a) no CNPJ sob o n° xxxxxxxxxxxx, sediado(a) no seguinte
enderego: XXXXXXXXXXX, n° Xxx, bairro: xxxxxxx, CEP: xxXxxXxxxxx, no Municipio de XXXXXXXXXXXXXXXX, com
o seguinte endere¢o eletrdnico: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, € com o seguinte contato telefénico e WhatsApp:
XXXXXXXXXXXX, neste ato representado(a) pelo(a) Sr(a). xxxxxxxxxxxxxxxx, CPF N° xxxxxxxxxx, com fun¢do
de: XXXXXXXXXXXXXXXXXX, conforme atos constitutivos da empresa OU procuragdo apresentada nos autos,
DECLARA que dispde de assisténcia técnica autorizada, caso seja necessdrio para a manutengdo preventiva ou
corretiva do objeto da contratagfio, nos termo exigidos no Termo de Referéncia.

B T e T T T R L2 ST s B bt O & 202
Local e Data

Assinatura do Responséavel pela Empresa
(Nome Legivel/Cargo)

(Obs.: Utilizar, preferencialmente, papel timbrado da licitante)
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ANEXO VIII
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° XX/202X

O MUNICIPIO DE CAPANEMA, com sede na Avenida Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080,
Estado do Parand, inscrito no CNPJ sob o n° 75.792.760/0001-60, neste ato representado pelo
Excelentissimo Prefeito Municipal, o sr. Américo Bellé, doravante denominado CONTRATANTE, e o(a)
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, inscrito(a) no CNPJ sob o n® xxxxxxxxxxxx, sediado(a) no seguinte enderego:
XXXXXXXXXXX, n° XxX, bairro: xxxxxxx, CEP: xxxxxxxxxx, no Municipio de XXXXXXXXXXXXXXXX, com 0
seguinte enderego eletronico: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, &€ com o seguinte contato telefénico e WhatsApp:
XXXXXXXXXXXX, a seguir denominado CONTRATADO, neste ato representado(a) pelo(a) Sr(a).
XXXXXXXXXXXXXXXX, CPF N°® xxxxxxxxxx, com fungio de: XXXXXXXXXXXXXXXXXX, conforme atos
constitutivos da empresa OU procuragdo apresentada nos autos, tendo em vista o que consta no Processo
de Contratacfio do Pregdio n® XX/202X e em observancia as disposigdes da Lei Complementar Municipal
n° 14/2022 (LLCM 14/22) e demais legislagdo aplicdvel, resolvem celebrar o presente instrumento, mediante
as clausulas e condigdes a seguir enunciadas:

ORGAO GERENCIADOR DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS:
Secretaria Municipal de XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

ORGAO(S) PARTICIPANTE(S) DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS:
Secretaria Municipal de XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

l 1. RESUMO xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

1.2. DESCRICAO DO DO OBJETO DA CONTRATACAO:

Item | Codigo | Descrigdio do produto/servigo | Marca’/Modelo Unidade | ¢ e | Prego unitério | Prego total
¥t e . : et wkodeni) estimado | estimado
lifiisd m SRy Ao i t]’l‘}edi’dgl 3 ](Rﬁ) silib (R$) :
1
2
3

1.3. Vinculam esta contratagfo, independentemente de transcrigfo:

a) o Termo de Referéncia;

b) a Autoriza¢@o de Contratagéio Direta e/ou o Aviso de Dispensa Eletronica, caso existente(s);

¢) a Proposta do contratado;

d) eventuais anexos dos documentos supracitados.

1.3.1. Eventual conflito de informagdes constantes nos documentos mencionados acima, prevalecerd aquele

que for mais vantajoso para o Contratante, observada a boa-fé.

1.3.2. A _guantidade constante no subitem 1.2 é uma mera estimativa, nfio se obrigando a

Administraciio & contratacfio.

2.1.0
referéncia, no instrumento convocatorio, se cabivel, na proposta e de acordo com as normas técnicas aplicaveis.

objeto desta contratacao deve ser fomec:do/prestado pelo Contratado respeltando se o d1sposto no termo de
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2.2. O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdio, assim como os prazos e condigdes de
conclusdo, entrega, observagio e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este
instrumento.
2.3. Em ndo havendo peculiaridades do objeto da contratagdo, devidamente previstas no Termo de Referéncia,
serfio observadas as seguintes regras basicas:
2.3.1. Quando necessitar do produto ou da prestagdo de servigo, o érgdo publico interessado elaborard um

requerimento de compra/prestagiio de servigo, que conterd, ao menos, as seguintes informagdes:

a) identificag@o do érgdo publico solicitante;

b) descrigdo dos objetos a serem adquiridos ou os servigos a serem prestados;

¢) local onde serdo entregues os objetos ou prestados os servigos;

d) prazo para entrega dos objetos ou para a prestagdo dos servigos;

e) quantidade, medidas, marcas, especificagdes etc. dos objetos ou servigos, se aplicavel;

f) justificativa da quantidade do objeto da contratagdo e da sua necessidade;

g) assinatura da(o) responsavel pelo érgdo publico solicitante e/ou do Fiscal da Contratagio.
2.4. Em regra, o encaminhamento do requerimento indicado no subitem 2.3.1 sera encaminhado por meio do Fiscal
da Contratagdo ou do Secretédrio da pasta, por meio eletrénico, ao Contratado, o qual somente podera ser enviado
posteriormente 4 emissdo da requisi¢do de empenho e/ou da nota de empenho pelo setor competente.
2.5. O contratado fornecera o produto ou prestard o servigo nos termos constantes do requerimento indicado no
subitem 2.3.1.
2.6. Salvo em situagfio excepcional, o contratado somente deve fornecer o objeto ou prestar o servigo quando lhe
for encaminhado o requerimento indicado no subitem 2.3.1.
2.7. A recusa fundamentada no subitem 2.6 nfio gera responsabilidade ou penalizagdo ao contratado.
2.8. O ndo cumprimento do disposto neste artigo enseja a nulidade da contratagdo e a possibilidade de
responsabilizagdo dos envolvidos.
2.9. Salvo em situagdo excepcional, o fornecimento de objetos ou a prestagdo dos servigos pelo licitante contratado
sem o prévio recebimento do requerimento a que alude o subitem 2.3.1 configura a concorréncia do licitante
contratado para a nulidade da contratagfo.
2.10. Sem prejuizo do controle central da documentagdo, cada érgdo publico mantera o controle, preferencialmente
em meio eletrénico, dos requerimentos a que se refere o subitem 2.3.1, de forma a permitir a fiscalizag@o de 6rgéos
internos e externos.

3 1 O prazo de v1génc1a da presente contratacao seré de XX (xxxxx) meses, oontados a partlr da emlssﬁo e
assinatura deste instrumento pelo Prefeito Municipal.
3.2. A vigéncia da ata de registro de pregos podera ser prorrogada, uma vez, por mais 1 (um) ano, desde que
pesquisa prévia de mercado revele a vantajosidade da prorrogagdo.

3.2.1. Na hipétese de prorrogagdo da vigéncia da ata, estabelece-se 0 mesmo quantitativo do objeto previsto
no subitem 1.2 deste instrumento, para o novo prazo de vigéncia.

R @g ,
: .:. E;;_&j;ﬂ;, %

4 1. 0 valor total maxlmo ) da contratacao é de RS XXXXXXXX (xxxxxxxxxx)

4.1.1. O valor de cada item est4 descrito na cldusula primeira deste instrumento.
4.2, No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinérias diretas e indiretas decorrentes da execugio
contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciérios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administragfio, materiais de consumo, despesas com deslocamento, hospedagem e alimentagéo,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagdo.
4.3. O valor acima ¢ meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado dependerdo dos
quantitativos efetivamente fornecidos/executados.

| UINTA'- DASO CONTRAT. R
51.0 Contratado obrlga se a respeltar as condu;bes ea cumprlr todas as obrigagdes descritas no Tcrmo de
Referéncia, além das seguintes obrigagdes gerais:
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a) fornecer o objeto/prestar os servigos em perfeitas condigdes no tempo, lugar e forma estabelecidos previamente pela
Administragdo Municipal, nos termos da clausula segunda deste instrumento;

b) o Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes neste instrumento e em seus anexos, assumindo como
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto

¢) cumprir, impreterivelmente, todos os prazos e condigdes exigidas e observar a data, horérios e local de entrega do
objeto/prestagdo de servigos previamente agendado pela Administrago Municipal;

d) encaminhar & Administragdo Municipal a Nota Fiscal/Fatura correspondendo ao valor do bem adquirido/servigo
prestado, no ato do fornecimento objeto ou no prazo maximo de 2 (dois) dias ateis apos o fornecimento ou a prestagdo dos
servigos;

e) ndo transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagdes assumidas, nem subcontratar
qualquer das prestagdes a que estd obrigada, sem a observancia do disposto neste instrumento;

f) responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais, comerciais, taxas,
fretes, seguros, deslocamento de pessoal, prestagiio de garantia e quaisquer outras que incidam ou venham a incidir no
fornecimento do objeto/execugio dos servigos;

g) no caso de prestagdo de servigos, substituir o profissional que ndo esteja desempenhando a sua fungdo de maneira
eficiente, a pedido da Administragdo:

h) caso haja necessidade, fica sob responsabilidade do Contratado os 6nus com transporte, locomogio, alimentagiio,
hospedagem, entre outros, de seus funcionérios e veiculos, para o fornecimento do objeto/prestagiio de servigos;

i) o Contratado obriga-se a prestagdio de garantia legal, conforme previsto no CDC, além da garantia contratual, prevista
no termo de referéncia, independentemente do prazo de vigéncia do presente instrumento.

1.1, j) em se tratando de aquisigdo, entregar o objeto acompanhado do manual do usudrio, com uma versiio em
portugués, e da relagdio da rede de assisténcia técnica autorizada, quando cabivel;

k) Em se tratando de prestagio de servigos, manter preposto aceito pela Administragdo no local do servigo para
representd-lo na execugdo do objeto.

1) A indicagdo ou a manutengdo do preposto da empresa poderd ser recusada pelo 6rgdo ou entidade, desde que
devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

m) Responsabilizar-se pelos vicios ¢ danos decorrentes do objeto, de acordo com o Codigo de Defesa do Consumidor
(Lei n® 8.078. de 1990):

n) Comunicar ao contratante, no prazo méximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega, os motivos
que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagdo:

0) Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor da contrataglio ou autoridade superior e prestar
todo esclarecimento ou informagéo por eles solicitados;

p) Em se tratando de prestacdo de servigos, prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pelo Contratante ou
por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execugdo do empreendimento.

q) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo
fiscal da contratagfio, 0s bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugiio ou dos materiais
empregados;

r) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugio do objeto, bem como por todo e qualquer dano
causado 4 Administragio ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugiio
contratual pelo contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor
correspondente aos danos sofridos;

s) Nio contratar, durante a vigéncia da contratagio, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor da contratagiio;

t) ndo contratar empregados com incompatibilidade com as autoridades contratantes ou ocupantes de cargos de diregdo
ou de assessoramento, incluindo os respectivos parentes até o terceiro grau, na forma da Stimula Vinculante n° 13 do STF;

u) ndo contratar pessoas que mantenham vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou
civil com agente politico ou dirigente do 6rgdo interessado na contratagdo ou com agente piblico que desempenhe fungdo no
respectivo processo de contratagio ou que atue na execugdo, controle ou fiscalizagdo da contratagdo, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

v) Quando ndo for possivel a verificagdio da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, o
contratado devera entregar ao setor responsdvel pela fiscalizagdo da contratagfio, junto com a Nota Fiscal para fins de
pagamento, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddio conjunta relativa aos
tributos federais e & Divida Ativa da Unidlo; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital
do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT;
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x) Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas, previdencidrias, fiscais, comerciais e as
demais previstas em legislagdio especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao contratante e nio podera
onerar o objeto da contratagdio;

w) Comunicar ao Fiscal da contratagiio, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente
que se verifique no local da execugdo do objeto contratual.

y) Paralisar, por determinag¢fio do contratante, qualquer atividade que nio esteja sendo executada de acordo com a boa
técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

z) Manter durante toda a vigéncia da contratagfio, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigdes
exigidas para qualificagfo juridica, fiscal, trabalhista e técnica;

aa) Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento da contratagao;

bb) Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,
inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementé-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum
dos eventos arrolados no art. 182, 11, d, da LCM 14/22.

cc) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de &mbito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranga do
contratante;

dd) Promover a guarda, manutengo e vigildncia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessério a execugio do
objeto, durante a vigéncia da contratagiio.

1.2, ee) Alocar os empregados necessdrios, com habilitagio e conhecimento adequados, ao perfeito
cumprimento das cldusulas deste instrumento, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados,
cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdio atender as recomendagdes de boa técnica e a legislagdo de regéncia;

I.3. ff) Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018,
adotando medidas eficazes para protegdio de dados pessoais a que tenha acesso por forga da execugéio do objeto da contratagéo;
1.4. gg) Conduzir os trabalhos com estrita observincia as normas da legislagdio pertinente, cumprindo as

determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execugdo do objeto e nas melhores condigdes de
seguranga, higiene e disciplina.

1.5. hh) Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para andlise ¢ aprovagdio, quaisquer mudangas nos
métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.
1.6: ii) Ndo permitir a utilizagio de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de

aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizago do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre.

1.7:
5.2. Ndo serd admitida a subcontratacfio do objeto contratual.

1.8. 5.2.1. Em havendo previsfio expressa no Termo de Referéncia, ¢ permitida a subcontratagdo

parcial do objeto, nos termos e nos limites la previstos, observando-se as seguintes condigdes:

1.8.1. a) E vedada a subcontratagio completa ou da parcela principal da obrigagéo;

1.8.2. b) Em qualquer hipétese de subcontratagfio, permanece a responsabilidade integral do
contratado pela perfeita execugdio contratual, cabendo-lhe realizar a supervisdo e coordenagdio das
atividades do subcontratado, bem como responder perante o contratante pelo rigoroso cumprimento das
obrigagdes contratuais correspondentes ao objeto da subcontratagdo.

1.9. 5.2.2. A subcontrataglio depende de autorizagdo prévia do contratante, a quem incumbe avaliar
se o subcontratado cumpre os requisitos de qualificagfio técnica necessarios para a execugdo do objeto.

1.9.1. 5.2.3. O contratado apresentara a Administragdio documentagdo que comprove a capacidade
técnica do subcontratado, que serd avaliada e juntada aos autos do processo correspondente.

1.10. 5.2.4. E vedada a subcontratagdo de pessoa fisica ou juridica, se aquela ou os dirigentes desta
mantiverem vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do
orgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fung¢do na contratagdo ou atue na
fiscalizagdo ou na gestdo da contratagdo, ou se deles forem cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral, ou por afinidade, até o terceiro grau.

- RATANIE S
6 1 Além do dlsposto no Termo de Referencm 0 CONTRA'I‘ANTE obrlga-se a:
a) Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com este instrumento ¢ demais
documentos que integram o processo de contratagéo;
b) Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia e normas aplicdveis;
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¢) Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no objeto fornecido, para que
seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, &s suas expensas;

d) Acompanhar e fiscalizar a execuglio da contratagdo e o cumprimento das obrigagdes pelo Contratado;

e) Comunicar a empresa para emissio de Nota Fiscal no que pertine & parcela incontroversa da execugdo do objeto,
para efeito de liquidagiio e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugio do objeto, quanto a dimensdo, qualidade
e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021;

f) Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugdo do objeto, no prazo, forma e condigdes
estabelecidos neste instrumento e no Termo de Referéncia;

g) Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei, neste instrumento e seus anexos;

h) Cientificar a Procuradoria-Geral do Municipio para adogio das medidas cabiveis quando do descumprimento de
obrigagdes pelo Contratado;

i) Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas & execugdio do presente
instrumento, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios, de nenhum interesse para
a boa execuglio do ajuste ou que nio cumprem os requisitos minimos para avaliagdio e compreensdo do pedido.

j) A Administragfio terd o prazo de até 30 (trinta) dias Gteis, a contar da data do protocolo do requerimento para
decidir, admitida a prorrogagdo motivada, por igual periodo.

k) Notificar os emitentes das garantias, se houver, quanto ao inicio de processo administrativo para apuragiio de
descumprimento de clausulas contratuais.

1) A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que
vinculados 4 execugdo da contratagfio, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado,
de seus empregados, prepostos ou subordinados.

8 1. As despesas decorrentes da presente contrataeﬁo correrﬁo a conta de recursos especif‘ cos cons:gnados no
Orgamento Geral do Municipio deste exercicio, na(s) dotagdes indicadas no parecer contabil que integra o processo
de contratagdo.

9. l O ob_leto da contratacao devera ser executado ﬁelmente pelas partes, de acordo com as c]ausuias avencadas e
as normas da LCM/14/22, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

9.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisag@o ou suspensio da contratagdo, o cronograma de execugdo sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstdncias mediante simples apostila.
9.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e o contratado devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

9.4. O érgdo ou entidade poderd convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

9.5. Preposto.

9.5.1. O Contratado designara formalmente o(s) preposto(s) da empresa, antes do inicio da prestagio dos
servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagfio a execugdo do objeto contratado.

9.5.2. Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutengo do preposto da
empresa, hipotese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade

9.6. Reunido Inicial.

9.6.1. Apos a assinatura deste instrumento e a designagdo do Gestor e Fiscal(is) da Contratagdo (caso néo
tenham sido designados no TR), sera realizada a Reunido Inicial de alinhamento com o objetivo de nivelar os
entendimentos acerca das condigdes estabelecidas neste instrumento, no Termo de Referéncia e seus anexos, no
Edital e seus anexos, se houver, e esclarecer possiveis duvidas acerca da execugdo do objeto da contratagdo.

9.6.2. A reunidio ocorrerd em até 10 (dez) dias uteis da assinatura deste instrumento, podendo ser prorrogada
a critério da Contratante.

9.6.3. A pauta desta reuniio observar4, pelo menos:

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321

CNPJ n® 75.972,760/0001-60 - www capanema,pr.gov.br Pégina: 50

Edital Versdo LCM 3.24




D . 254

Municipio de Capanema - PR

a) Presenga, fisica ou virtual, do representante legal da contratada, que apresentard o(s) seu(s)
preposto(s);

b) Entrega, por parte do Contratado, do Termo de Compromisso e dos Termos de Ciéncia, se houver;

¢) esclarecimentos relativos a questdes operacionais, administrativas e de gestdo da contratagéo;

d) Carta de apresentagdo do Preposto devera conter no minimo o nome completo e CPF do funcionario
da empresa designado para acompanhar a execugfo da contratagfio e atuar como interlocutor principal junto
4 Contratante, incumbido de receber, diligenciar, encaminhar e responder as principais questdes técnicas,
legais e administrativas referentes ao andamento contratual;

e) Apresentaglio das declaragdes/certificados do fabricante, se houver, comprovando que o produto
ofertado possui a garantia solicitada no termo de referéncia, se houver.

9.7. Fiscalizag¢do.
9.7.1. A execugdo da contratagdo devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) da contratagéo, ou
pelos respectivos substitutos, nos termos da LCM 14/22, observando-se, em especial, as rotinas a seguir.

9.8. Fiscalizacfio Técnica da contratacfo.

9.8.1. O fiscal técnico acompanhara a execugo da contratagio para que sejam cumpridas todas as condigdes
estabelecidas no TR, anexos, instrumento contratual e Edital, se houver, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administragdo.

9.8.1.1. O fiscal técnico anotara no histérico de gerenciamento da contratagio todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo da contratagfio, com a descri¢do do que for necessério para a regularizagdo das
faltas ou dos defeitos observados.

9.8.1.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico emitird notificagdes para
a corregdo da execugdo da contratagdo, determinando prazo para a corregdo.

9.8.1.3. O fiscal técnico informara ao gestor do contato, em tempo hébil, a situago que demandar
decisdio ou adogfio de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessdrias e
saneadoras, se for o caso.

9.8.1.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo da contratagdio nas datas
aprazadas, o fiscal técnico comunicaré o fato imediatamente ao gestor da contratagéo.

9.8.1.5. O fiscal técnico comunicard ao gestor da contratagdo, em tempo héabil (minimo de dois
meses de antecedéncia), o término da contratagdo sob sua responsabilidade, com vistas a renovagdo
tempestiva ou a realizagio de novo processo de contratagdo.

9.8.2. Integram as atribuicdes do fiscal técnico:

a) prestar apoio técnico e operacional ao gestor da contratagdo com informagdes pertinentes s suas atribuigdes;

b) anotar no histdrico de gerenciamento da contratagfo todas as ocorréncias relacionadas a execug¢io da contratagio,
com a descrigiio do que for necessdrio para a regularizagiio das faltas ou dos defeitos observados;

¢) emitir notificagdes para a corregdio de rotinas ou de qualquer inexatiddo ou irregularidade constatada, com a
cefinigdo de prazo para a corregéo;

d) informar ao gestor da contratagio, em tempo hébil, a situagio que demandar decisdo ou adogdio de medidas que
ultrapassem a sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso;

e) comunicar imediatamente ao gestor da contratagdio quaisquer ocorréncias que possam inviabilizar a execugiio da
contratagdio nas datas estabelecidas;

f) fiscalizar a execugfio da contrataglio para que sejam cumpridas as condigdes estabelecidas, de modo a assegurar
os melhores resultados para a administragdio, com a conferéncia das notas fiscais ¢ das documentagdes exigidas para o
pagamento e, apds o ateste, que certifica o recebimento provisorio, encaminhar ao gestor da contratagdo para
ratificagdo;

g) comunicar ao gestor da contratagdio, com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia, o término da contratagdo
sob sua responsabilidade, com vistas & prorrogagdo contratual;

h) auxiliar o gestor da contrataglio com as informagdes necessdrias, na elaboragio do documento comprobatdrio da
avaliagdo realizada na fiscalizag@o do cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado;

i) confeccionar e assinar o Termo de Recebimento Provisério quando da entrega do objeto constante na Ordem de
Servigo ou de Fornecimento de Bens, com o apoio do Fiscal Requisitante;

j) avaliar a qualidade dos servigos realizados ou dos bens entregues e justificativas, a partir da aplicagio das listas
de verificagdio e de acordo com os critérios de aceitagio definidos no processo de contratagdo, em conjunto com o
agente pablico técnico da drea ou dos agentes responséveis pela requisi¢lio da contratagio;

k) identificar ndio conformidades com os termos contratuais, em conjunto com o agente piblico técnico da drea ou
dos agentes responsdveis pela requisi¢do da contratagio;
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O
1) verificar a manutengio das condigdes classificatdrias referentes 4 pontuagio obtida e & habilitagdo técnica, em
conjunto com o Fiscal Administrativo da contratagdo;

m) encaminhar as demandas de correglio cobertas por garantia ao contratado;

n) apoiar o(s) agente(s) responsdvel(is) pela requisi¢io da contratagiio na verificagio da manutengdo da
necessidade, economicidade e oportunidade da contratagdo;

o) verificar a manuteng¢do das condigdes definidas nos Modelos de Execugdo e de Gestdo da contratagdio, em
conjunto com o(s) agente(s) responsavel(is) pela requisi¢do da contratagiio; e

p) apoiar o Gestor da contratagdo na manutengio do Histérico de Gestdo da contratagfio.

9.9. Fiscalizacio Administrativa da contratacéo.

9.9.1. O fiscal administrativo verificard a manutengdo das condigdes de habilitagdo do contratado,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario.

9.9.2. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo atuara
tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor da contratagio para que tome as providéncias
cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

9.9.3. Integram as atribuicdes do fiscal administrativo:

a) prestar apoio técnico e operacional ao gestor da contratagiio, com a realizago das tarefas relacionadas ao controle
dos prazos relacionados a contratagdo e a formalizago de apostilamentos e de termos aditivos, ao acompanhamento do
empenho e do pagamento ¢ ao acompanhamento de garantias e glosas;

b) verificar a manutengdo das condigdes de habilitagio da contratada, com a solicitagio dos documentos
comprobatorios pertinentes, caso necessario;

c) examinar, se for o caso, a regularidade no recolhimento das contribuigdes fiscais, trabalhistas e previdencidrias
e, na hipétese de descumprimento, informar a SELOG, a SEFAZ e a PGM, para a tomada das providéncias cabiveis,
incluindo a retengéio de pagamentos;

d) atuar tempestivamente na solugdo de eventuais problemas relacionados ao descumprimento das obrigagdes
contratuais e reportar ao gestor da contratagdo para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia;

e) auxiliar o gestor da contratagdo com as informagdes necessérias, na elaboragéio do documento comprobatério da
avaliagfio realizada na fiscalizagfio do cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado;

f) verificar a aderéncia aos termos contratuais e atuagdo tempestiva na solugio de eventuais problemas relacionados
ao descumprimento das obrigagdes contratuais e reportar ao gestor da contratagdo para que tome as providéncias
cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

g) verificar as regularidades fiscais, trabalhistas e previdencidrias para fins de pagamento;

h) apoiar o(s) agente(s) responsédvel(is) pela requisi¢io da contratagdo na verificagio da manutengiio da
necessidade, economicidade e oportunidade da contratagio;

i) apoiar o Gestor da contratagdo na manutengdo do Histérico de Gestéio da contratagio;

j) no caso de substituigdo ou inclusdo de empregados do contratado, relacionados diretamente & execugdo do objeto
da contratagdo, o preposto deverd entregar ao Fiscal Administrativo da contratagdo os Termos de Ciéncia assinados
pelos novos empregados envolvidos na execugdio dos servigos contratados.

9.10. Do Gestor da contratacéo.

9.10.1. O gestor, além de exercer as atribui¢des previstas abaixo, coordenard a atualizagdio do processo de
acompanhamento e fiscalizagdo da contratagdo contendo todos os registros formais da execugfo no histérico de
gerenciamento da contratagfo, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das
prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes da
contratagdo para fins de atendimento da finalidade da administragéo.

9.10.2. O gestor acompanhara os registros realizados pelos fiscais da contratagiio, de todas as ocorréncias
relacionadas & execugio da contratag@io e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior
aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

9.10.3. O gestor acompanhara a manuten¢do das condigdes de habilitagdo do contratado, para fins de
empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstem o fluxo normal da liquidag#io e do pagamento
da despesa no relatério de riscos eventuais.

9.10.4. O gestor emitira documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico e
administrativo quanto ao cumprimento de obrigag¢des assumidas pelo contratado, com mengao ao seu desempenho
na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.

9.10.5. O gestor tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo sancionador para fins
de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo designada e nos termos da LCM 14/22,
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9.10.6. O gestor devera elaborard relatério final com informagdes sobre a consecugdio dos objetivos que
tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administracgfo.

9.10.7. O gestor deverd enviar a documentagdo pertinente ao Departamento de Contratagdes Publicas ou
outro 6rgdo competente para a formalizagio dos procedimentos de liquidagio e pagamento, no valor dimensionado
pela fiscaliza¢@o e gestdo nos termos da contratagfio e demais documentos do processo de contratagfo.

9.10.8. Integram as atribuicdes do Gestor da contratacfio:

a) coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagfio técnica e administrativa;

b) acompanhar os registros realizados pelos fiscais da contratagdo das ocorréncias relacionadas a execugdio da
contratagfo e as medidas adotadas, e informar a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia;

¢) acompanhar a manutengfio das condigdes de habilitaglio do contratado, para fins de empenho de despesa e de
pagamento, e anotar os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdio e do pagamento da despesa no relatério de
riscos eventuais;

d) coordenar a rotina de acompanhamento e de fiscalizagdo da contratagdio, cujo histérico de gerenciamento devera
conter todos os registros formais da execugio, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes
¢ das prorrogagdes contratuais, e elaborar relatério com vistas a verificagdio da necessidade de adequagdes da
contratagdo para fins de atendimento da finalidade da administragdo;

¢) coordenar os atos preparatorios a instrugdo processual e ao envio da documentagdo pertinente ao Departamento
de Contratagdes Publicas ou outro 6rgéo competente para a formalizagdo dos procedimentos relativos & prorrogagéo, a
alteragdo, ao reequilibrio, ao pagamento, 4 eventual aplicaglio de sangdes e & extingdio da contratagiio, entre outros;

f) elaborar com as informagdes obtidas durante a execuglio da contratagfio o relatério final de consecugio dos
objetivos que tenham justificado a contrataglo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das
atividades da Administragdo;

g) emitir documento comprobatdrio da avaliagdio realizada pelos fiscais técnico e administrativo quanto ao
cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com meng@io ao seu desempenho na execuglio contratual,
baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, a constarem do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes conforme disposto em regulamento;

h) confeccionar ¢ assinar o Termo de Recebimento Definitivo, com base nas informagdes produzidas no
recebimento provisdrio, na avaliagio da qualidade dos servigos realizados ou dos bens entregues e na conformidade ¢
aderéncia aos termos contratuais, com o apoio da comissiio de recebimento definitivo, se houver, ou em conjunto com
o responsavel da Secretaria Municipal gerenciadora da contratagao;

i) tomar providéncias para a formalizagio de processo administrativo sancionador para fins de aplicagfio de sangdes;

j) encaminhar formalmente as demandas ao contratado;

k) manter o Histérico de Gestdio da contratagdio, contendo registros formais de todas as ocorréncias positivas e
negativas da execugdo da contratagdo, por ordem histdrica;

1) encaminhar as demandas de corregfio ndo cobertas por garantia ao contratado;

m) encaminhar a indicag#o de glosas e sangdes para o 6rgdo competente;

n) autorizar o faturamento, com base nas informagdes produzidas no Termo de Recebimento Definitivo, a ser
encaminhada ao preposto do contratado; ¢

0) encaminhar ao Departamento de Contratagdes Publicas os eventuais pedidos de modificagio contratual.

10 1LE penmtlda a reahzagao de prorrogagao da contratacao nos termos da LCM l4/22 e do ltem 21 do Edital.

10.1.1. A prorrogagio de que trata este item ¢ condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que
as condigdes e 0s pregos permanecem vantajosos para a Administragfio, permitida a negociagdo com o contratado.

10.1.2. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogagdo contratual.

L1l 10.1.3. A prorrogagdo da contratagdo devera ser promovida mediante celebragdo de termo
aditivo, cuja publicaglio do seu extrato, no didrio oficial eletrénico do Municipio, constituira a validade da
prorrogagdo, mantendo-se a eficacia suspensa até a assinatura do documento pelas partes.

112, 10.1.4. A contratagfio ndo poderd ser prorrogada quando o Contratado tiver sido penalizado nas
sangdes de declaragdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder piblico, observadas as
abrangéncias de aplicagdo.

10.2. Prorroga-se automaticamente a vigéncia deste instrumento, pelo prazo de 60 (sessenta) dias,
independentemente de publicagfio oficial, quando necessdrio para a realizagiio dos atos destinados a
formalizacfio da alteragio da contratacdo.

10.3. Toda alteragdo ou prorrogagfio da contratagdo deverd ser justificada por escrito, ser aprovada pela
Procuradoria-Geral do Municipio e autorizada pela autoridade competente para a celebragdo deste instrumento.
10.4. O fornecedor ficara obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que
se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado da contratagéo.

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321
CNPJ n° 75.972.760/0001-60 - www capanema pr.gov.br Pagina: 53
Edital Versfio LCM 3.24




Iy

rs

0¢ 257

Municipio de Capanema - PR

11.1. As regras a fespeito da extingdo/cancelamento estdo previstas no Termo de Referéncia e no Edital.

10.5. nas hipdteses de prorrogagdes contratuais previstas nos artigos 166, 167 e 173, todos da LCM 14/22, por
necessidade da Administragdo ou quando acordado pelas partes, nos casos em que o fornecedor néo deu causa a
prorrogagéo, além dos casos em que a vigéncia contratual € superior aum ano, ¢ devido o reajustamento em sentido
estrito.

10.5.1. Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data
da publicagéio do extrato da contratagdo no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Capanema.

10.5.2. Ap6s o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os pregos iniciais serdo
reajustados, mediante a aplicagdo, pelo contratante, do IPCA (indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo),
exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia da anualidade.

10.5.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do altimo reajuste.

10.5.4. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara ao
contratado a importancia calculada pela (iltima variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente téo logo
seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

10.5.5. Nas aferi¢cdes finais, o(s) Indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

10.5.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer
forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), serd(do) adotado(s), em substituigdo, o(s) que vier(em) a ser
determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

10.5.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

10.5.8. O reajuste serd realizado por apostilamento.

10.6. O restabelecimento do equilibrio econdémico-financeiro ¢ procedimento formal para restabelecer o
equilfbrio econémico-financeiro da contratagdo, como nos casos de alteragdo unilateral da contratatagdo pela
Administragdo ou nos casos de forga maior, caso fortuito ou fato do principe, bem como em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execugfo da contratagio tal como
pactuado, respeitada, em qualquer caso, a reparti¢do objetiva de risco estabelecida no processo de contratagiio, que
observara o disposto no LCM 14/22 e seu regulamento.

10.7. A repactuaciio ¢ forma de manutengdo do equilibrio econdmico-financeiro da contratagio utilizada para
servigos continuos, por meio da anélise da variagdo dos custos contratuais, devendo estar prevista no edital com
data vinculada a apresentagéio das propostas, para os custos decorrentes do mercado, e com data vinculada ao
acordo, & convengdo coletiva ou ao dissidio coletivo ao qual o orgamento esteja vinculado, quando se tratar de
custos decorrentes de aumento com a méo de obra;

10.7.1. A repactuagdo somente ¢ aplicdvel nas contratagdes cujo objeto possua natureza de servigos
continuos com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra ou com predominéncia de mio de obra, de acordo
com o disposto no Termo de Referéncia.

10.7.2. Na hipétese de repactuagiio, observar-se-do as regras previstas no art. 192, da LCM 14/22 e seu
regulamento.

iiATAcko. S 2

11.2. A extingdo/cancelamento da contratagio, devidamente motivada nos autos, sera precedida de procedimento
administrativo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

11.2.1. A extingdo/cancelamento da contratagdo por ato unilateral ou consensual devera ser precedida de
autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade competente.

11.2.2. Quando a rescisdo ocorrer sem que haja culpa do Contratado, serd esta ressarcido dos prejuizos
regularmente comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito aos pagamentos devidos pela execugfio da
contratagfo, até a data da extingfo/cancelamento.

11.3. A extingdo/cancelamento da contratagiio por culpa do Contratado acarretard a retengdo de valores
eventualmente devidos pelo Contratante, na hipotese de serem devidas multas e indenizagdes, bem como eventuais
prejuizos causados ao Contratante.
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11.4. A comunicagdo da extingdo/cancelamento da contratagdo ao Contratado serd feita pelo Agente de
Contratagdes, por meio eletrdnico, e o ato de extingdo/cancelamento sera publicado no Didrio Oficial Eletrénico
do Municipio, juntando-se comprovante no processo que deu origem a contratagfo.

11.5. A extingfio/cancelamento da contratagdo serd regulada, subsidiariamente, pelas disposigdes da LCM 14/22 ¢
de seu regulamento.

13 1. As regras a respelto das mfraqﬁes e sant;bes admmlsn'atlvas estao prevnstas no Termo de Referéncna e no
Edital.

14 O A

ADM u,‘”‘%f’é "?W‘% . ' ; i e
I4 1. Consoante o artlgo 45 da Lei n°® 9. 784 de 1999 a Admnmstracao Publica poderé motwadamente adotar
providéncias acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, como forma de prevenir a ocorréncia de dano de dificil
ou impossivel reparagéo.
14.2. O Contratante possui a prerrogativa de aplicar as medidas cautelares administrativas, nos termos dos artigos
245 a 247 da LCM 14/22.
14.3. O poder cautelar na seara do processo administrativo sancionador possui as seguintes finalidades:

a) garantir o sucesso dos trabalhos instrutérios da Administragéo;

b) o ressarcimento do patriménio publico lesionado pela conduta ilicita do infrator;

¢) velar pela credibilidade e prestigio do servigo piiblico perante a coletividade;

d) garantir a eficiéncia administrativa e a continuidade do servigo publico por meio das contratagdes.
14.4. As cautelares administrativas proprias s@io aquelas que podem ser deferidas no 4mbito da prépria
administragfio publica sem necessidade de intervengdo do Poder Judiciario.
14.5. As cautelares administrativas impréprias sfio aquelas que para serem deferidas no d&mbito do processo
administrativo sancionador devem ser requeridas pela PGM e autorizadas pelo Poder Judicidrio, por meio de
medida judicial autbnoma, quando presentes as denominadas cldusulas de reserva de jurisdigfo.
14.6. A decisdo a respeito da aplicagdo de medidas cautelares administrativas préprias compete:

a) em primeira instincia, ao presidente da CJA, ad referendum do colegiado;

b) em segunda instdncia, ao Chefe do Poder Executivo municipal, ou & autoridade por ele designada.
14.7. A PGM propora as medidas judicias cabiveis para pleitear a aplicagdo de medidas cautelares administrativas
impréprias, quando houver representagdo do presidente da CJA ou pelo Chefe do Poder Executivo municipal, ou
pela autoridade designada.
14.8. Em caso de risco iminente, a Administragfo podera, motivadamente, adotar providéncias acauteladoras sem
a prévia manifestagdo do interessado.
14.9. Em ndo sendo a hip6tese do subitem 14.8 e em se tratando de medida cautelar administrativa prépria, o Orgéo
Central de Contratagdes Publicas procederd a intimag#o do licitante ou contratado para, querendo, manifestar-se,
no prazo de 3 (trés) dias tteis, contado da data da intimag@o.
14.10. Sem prejuizo de outras medidas cautelares administrativas préprias tipicas e atipicas, a Administragdo
podera aplicar as seguintes:

a) suspensdo e retenglio do pagamento;

b) suspensdo do direito de licitar e contratar;

¢) assungdo imediata do objeto da contratagdo, no estado e local em que se encontrar;

d) ocupagiio e utilizagdio do local, das instalagdes, dos equipamentos, do material e do pessoal empregados
na execugdo da contratagfio e necessarios a sua continuidade.
14.11. A medida prevista na alinea “a” do subitem 14,10 aplica-se no dmbito do processo administrativo
sancionador, ndo se confundindo com a suspensfio ou a reten¢do do pagamento pela Secretaria Municipal da
Fazenda Publica no &mbito dos procedimentos de liquidagdo de despesa e de pagamento.
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14.12. Aplicada a medida prevista nas alineas “c” ou “d” do subitem 14.10, a Administragio poderd dar
continuidade a execugio do objeto da contratagéio, por execugdo direta ou indireta, quando cabivel.

15.1. Eventual divida a respeito da interpretagdio das normas legais e regulamentares a respeito da LCM 14/22 ¢
deste instrumento serd sanada por meio de consulta formal 4 PGM e decidida, ao final, pelo Chefe do Poder
Executivo municipal.

15.2. Para a solugdio de casos omissos e para a interpretagdo das regras e consequéncias da presete contratagio
serfio observadas as disposigdes contidas na na LCM 14/22, na Lei n°® 8.078, de 1990 (Cédigo de Defesa do
Consumidor) e subsidiariamente na Lei n° 14,133, de 2021 e na Lei n° 9.784, de 1999, bem como nos demais
regulamentos e normas administrativas federais e municipais que fazem parte integrante deste documento,
independentemente de suas transcrigdes.

15.3. A contratagdo regular-se-a pelas clausulas aqui previstas e pelos preceitos de direito piblico, aplicando-lhes,
supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as disposi¢des de direito privado, na forma do art.
150, da LCM 14/22.

16.1. O Contratado f' ica obrlga a manter, durante toda a wgencm da contrataqﬁo em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as seguintes condigdes de habilitagdo e qualificagdo:

a) juridica;

b) fiscal e trabalhista; e

¢) técnica.

17.1. 0 Contratado é objetlvameme responsavel no ﬁmb1to cml pelos danos causados d:retamente a

Administragfio ou a terceiros, decorrentes de suas condutas e omissdes na execugiio da contratagdo.

17.2. No dmbito administrativo o Contratado € responsavel pelos danos causados & Administragfo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugfio desta contratagdo.

17.3. O Contratado sera responsabilizado pelo descumprimento das normas legais e infralegais na execugdo desta
Contratagdo.

17.4. O recebimento provisério ou definitivo do objeto da contratagdo ndo exclui a responsabilidade do Contratado
pelos prejuizos resultantes da incorreta execugdio da contratagdo, bem como de vicios aparentes ou ocultos do
objeto adquirido/servigo prestado.

17.5. O Contratado responsabiliza-se pelos vicios e danos decorrentes do servigo/fornecimento, de acordo com os
artigos 12, 13, 18 e 26, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078/1990).

17.6. O Contratado obriga-se a prestaciio de garantia legal, conforme previsto no CDC, além da garantia
contratual, prevista no termo de referéncia, independentemente do prazo de vigéncia do presente
instrumento.

17.7. Incumbe ao Contratado o 6nus da prova da origem do vicio/defeito do produto/servigo.

17.8. Se por qualquer motivo a Administragdo municipal vier a ser demandada em juizo por terceiros, em razdo
do fornecimento do produto/prestagdio do servigo ora contratado, o0 Municipio ird se utilizar do instituto da
denunciagdo da lide, oportunidade em que o Contratado ird se responsabilizar exclusivamente por eventuais
indenizagdes estabelecidas pelo Poder Judicidrio, mesmo que em desfavor do Municipio, isentando este de
qualquer responsabilidade.

CONFL UW i |
18.1. Em atendimento a Lei n° 12.846/201 3 0 Contratado deve observar o mais alto padrdo de ética durante todo
o processo de contratagdo e de execugdo do objeto contratual.
18.2. Para os propositos desta cldusula, definem-se as seguintes praticas:

a) "Pratica Corrupta': Oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem
com o objetivo de influenciar a a¢do de servidor ptblico no processo de licitagdo ou na execugdo do objeto;
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b) "Pratica Fraudulenta": A falsificagdo ou omiss#io dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo
de licitagdo ou de execugdo do objeto;

¢) "Pratica Colusiva": Esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou sem
o conhecimento de representante ou prepostos do érgdo licitador, visando estabelecer pregos em niveis artificiais
e ndo competitivos;

d) "Pratica Coercitiva': Causar dano ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua
propriedade, visando influenciar sua participagdio em um processo licitatério ou afetar a execugfio da contratagio;

¢) "Pratica Obstrutiva':

(i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspe¢des ou fazer declaragdes falsas ao
representantes do Municipio ou terceiros, com objetivo de impedir materialmente a apurago de alegagdes
de préatica prevista nas alinea anteriores e na verificagio da qualidade e quantidade dos objetos
entregues/servigos prestados;

(ii) atos cuja intengdo seja impedir materialmente o exercicio do direito de o Municipio promover
inspegdo do objeto/servigo.

18.3. O servidor piblico que constatar alguma das condutas prevista acima possui o dever funcional de
encaminhar os fatos para apuracio pelo Fiscal da Contratagfio, para a Procuradoria-Geral do Municipio e
para a Controladoria Geral do Municipio, que adotarfio as providéncias necessérias.

18.4. Ndo poderé participar, direta ou indiretamente, de qualquer etapa deciséria da fase interna da respectiva
licitagdo, de qualquer etapa da fase externa na licitagdo ou da execugdo, controle e fiscalizagdo da contratagdo o
agente plblico municipal que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista
ou civil com pessoa fisica ou pessoa juridica, inclusive de s6cio ou administrador desta, que pretenda contratar ou
que contrate com a Administragdo, ou que dele seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau.

18.5. As vedagdes de que trata o subitem 18.4 estendem-se a terceiro que auxilie a condugdo da contratagio na
qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionério ou representante de empresa
que preste assessoria técnica.

18.6. O agente publico municipal e o terceiro indicados nos subitens 18.4 e 18.5 deverio declarar-se suspeitos no
processo de contratagdo, a partir da sua ciéncia de um possivel conflito de interesses.

18.7. Nio poderdo participar desta contratagdo, direta ou indiretamente:

a) o autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a
contratagfio versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

b) a empresa, isoladamente ou em consdrcio, responsével pela elaboragédo do projeto basico ou do projeto
executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais
de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a contratagio
versar sobre obra, servi¢os ou fornecimento de bens a ela necessarios;

¢) a pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo do processo de contratagdio, impossibilitada de
participar da licitagdio em decorréncia de sangdo de impedimento ou de inidoneidade que lhe foi imposta por
qualquer 6rgdo piblico, de qualquer ente federado;

d) a pessoa fisica ou juridica que teve a contratagfio rescindida unilateralmente pela Administragdo, no
ambito do processo de contratagdo subsequente para o mesmo objeto, independentemente do esgotamento dos
recursos administrativos cabiveis, quando aplicada a medida cautelar administrativa prevista no inciso II do art.
247 da .CM 14/22;

¢) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil
com agente politico ou dirigente do 6rgfio interessado na contratagdo ou com agente publico que desempenhe
fungdo no respectivo processo de contratagfio ou que atuard na execugdo, controle ou fiscalizagdo da contratagéo,
ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

f) as empresas controladoras, controladas ou coligadas, concorrendo entre si;

g) a pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores & divulgagio do edital de licitagdo ou do
inicio do processo de contratagdo direta, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por
exploracdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condigdes anédlogas as de escravo ou por
contratagdio de adolescentes nos casos vedados pela legislagdo trabalhista.

18.8. Configura conflito de interesses apos o exercicio de cargo, fungdio ou mandado no dmbito dos Poderes
Executivo e Legislativo municipais:
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19. CLAUSULA DECIMA NONA - DO

a) a qualquer tempo, divulgar ou fazer uso de informagéo privilegiada obtida em razdo das atividades
exercidas; e

b) no periodo de 6 (seis) meses, contado da data da dispensa, exoneragdo, destituicdo, demissdo ou
aposentadoria:

(i) celebrar com 6rgdos ou entidades dos Poderes Executivo e Legislativo municipais contratos de
servigo, consultoria, assessoramento ou atividades similares, vinculados, ainda que indiretamente, ao 6rgio
ou entidade em que tenha ocupado o cargo ou emprego; ou

(i) intervir, direta ou indiretamente, em favor de interesse privado perante 6rgdo ou entidade em que
haja ocupado cargo ou com o qual tenha estabelecido relacionamento relevante em razio do exercicio do
cargo ou emprego.

18.9. Além de configurar conflito de interesses, estende-se aos casos indicados no subitem 18.8 a vedacéo de
contratacdo prevista na alfnea *“‘e” do subitem 18.7, no que couber.

19.1. Considera-se pafa esta confféfagao:-

19.1.1. Sistema de registro de pregos: € o conjunto de procedimentos para realizagio de registro formal de
pregos relativos a bens ou servigos para contragfo futura e eventual com o Contratado.

19.1.2. Ata de registro de pregos: documento vinculativo e obrigacional, com caracteristica de compromisso
para futura contratagfio, no qual sdo registrados o objeto, os pregos, os fornecedores, os érgdos participantes e as
condigdes a serem praticadas, conforme as disposigdes contidas no Edital, no Termo de Referéncia e na proposta
aceita do Contratado.

19.1.3. Orgio gerenciador: 6rgdo da Administragdo Piblica responsavel pela condugdo do conjunto de
procedimentos para registro de pregos e pelo gerenciamento da ata de registro de pregos dele decorrente.

19.2. Cabera a Secretaria Municipal gestora, com auxilio da Agente de Contratagdes e equipe de apoio, o controle
e a administragdo dos pregos registrados, e ainda o seguinte:

a) Gerenciar a ata de registro de pregos;

b) Conduzir eventuais renegociagdes dos pregos registrados.

19.3. Caberé aos 6rgdos municipais interessados na requisi¢do da contragio a verificagdo, junto a Secretaria
Municipal da Fazenda Publica, a existéncia de recursos e de dotagiio orcamentaria para emitir o requerimento de
fornecimento/prestagfo de servigos de que trata o Termo de Referéncia.

19.4. A existéncia de pregos registrados ndo obriga a Administragfio a firmar as contratagdes que deles poderio
advir, ficando-lhe facultada a utilizagdo de outros meios, respeitada a legislagdo pertinente as licitagdes.

19.5. Os pregos registrados poderdio ser revistos para restabelecer o equilibrio econdmico-financeiro inicial da
contratagfio, nos termos da Cléusula Décima deste instrumento, cabendo ao Departamento de Contragdes Publicas
o controle e o acompanhamento de possiveis alteragdes dos pregos, assim como aos demais érgdos gestor e
participantes desta contratag#o.

19.5.1. Os pregos registrados atualizados ndo poderdo ser superiores aos pregos praticados no mercado.
19.6. Os pregos registrados serdo publicados trimestralmente no érgdo de comunicagdo oficial do Municipio, para
orienta¢do da Administragdo.

19.7. Qualquer cidaddo ¢ parte legitima para impugnar pregos constantes do registro de pregos, em razio de
incompatibilidade destes com os vigentes no mercado.

19.7.1. A impugnagdo de que trata o subitem 19.7 deverd ser encaminhada, mediante protocolo, ao Agente
de Contratagdes e equipe de apoio, devendo conter a qualificagdo do impugnante, as razdes de fato e elementos
probatérios, se houver.

19.8. Os pregos registrados serio confrontados periodicamente, verificando a compatibilidade com os praticados
no mercado e assim controlados pela Administragdo, nos termos da LCM 14/22.

19.8.1. A Administragdo Municipal, no caso de comprovagfio dos pregos registrados serem maiores que 0s
vigentes no mercado, convocara o(s) signatario(s) da Ata de Registro de Pregos para promover a renegociagio dos
precos de forma a tornéa-los compativeis com os de mercado.

19.8.2. Em caso de recusa do(s) signatario(s) da Ata em aceitar a renegociagdo, o Municipio procedera a
aquisi¢@o do(s) item(ns) por outros meios, respeitando o disposto na legislagdo.
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20 1. A publlcacao resumlda deste 1nstrumento no Dléno Oﬁclal do Mumciplo serd prov1denc1ada pelo Contratante
e a integra do processo de contratagdo direta serd divulgada no Portal de Transparéncia do Municipio, no prazo de
até 10 (dez) dias uteis, contados da data da assinatura deste instrumento.

21.1. A: questdes decorrentes do presente instrumento que nﬁo puderem ser dmmldas admmlstratwamente serdo
processadas e julgadas na Justiga Estadual, na Comarca de Capanema/PR.

E assim, foi lavrado o presente instrumento, que vai assinado pelo Excelentissimo Prefeito Municipal, o
Senhor Américo Bellé, e pelo(a) Sr.(a) , representante do Contratado.

Municipio de Capanema, Estado do Parana: Cidade da Rodovia Ecolégica - Estrada Parque Caminho
do Colono, ao dia xx de xxxxxxx de 202x.

Américo Bellé XXXXXXX
Prefeito Municipal Representante Legal do Contratado
XXXXXX
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ANEXO IX
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° XX/202X

1.1. RESUMO xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

O MUNICIPIO DE CAPANEMA, com sede na Avenida Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080,
Estado do Parand, inscrito no CNPJ sob o n® 75.792.760/0001-60, neste ato representado pelo
Excelentissimo Prefeito Municipal, o sr. Américo Bellé, doravante denominado CONTRATANTE, ¢ o(a)
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, inscrito(a) no CNPJ sob o n° xxxxxxxxxxxx, sediado(a) no seguinte enderego:
XXXXXXXXXXX, N° XXX, bairro: xxxxxxx, CEP: xxXXxxXXxxXx, no Municipio de XXXXXXXXXXXXXXXX, COM O
seguinte enderego eletronico: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, € com o seguinte contato telefénico e WhatsApp:
XXXXXXXXXXXX, a seguir denominado CONTRATADO, neste ato representado(a) pelo(a) Sr(a).
XXXXXXXXXXXXXXXX, CPF N°® xxxxxxxxxx, com fungdo de: XXXXXXXXXXXXXXXXXX, conforme atos
constitutivos da empresa OU procurag@o apresentada nos autos, tendo em vista o que consta no Processo
de Contratacfio do Pregfio n® XX/202X e em observéancia as disposigdes da Lei Complementar Municipal
n° 14/2022 (LLCM 14/22) e demais legislagdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Contrato, mediante
as cldusulas e condigdes enunciadas neste instrumento.

ORGAO GESTOR DO CONTRATO:
Secretaria Municipal de XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

ORGAO(S) PARTICIPANTE(S) DA CONTRATACAO:
Secretaria Municipal de XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

l 2. DESCRICAO DO DO OBJETO DA CONTRATACAO

1.3. Vinculam esta contratagdo, independentemente de transcrig#o:

a) o Termo de Referéncia;

b) o Edital da Licitagéo;

¢) a Proposta do contratado;

d) eventuais anexos dos documentos supracitados.

1.3.1. Eventual conflito de informagdes constantes nos documentos mencionados acima, prevalecera aquele
que for mais vantajoso para o Contratante, observada a boa-fé.

2 1. O ob_|eto desla contratag:ﬁo deve ser fomemdo/prestado pelo Contratado respeltando-se 0 dlsposto no termo de
referéncia, no instrumento convocatério, se cabivel, na proposta e de acordo com as normas técnicas aplicéveis.

2.2. O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como os prazos e condigdes de
conclusdo, entrega, observagfo e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.
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2.3. Em ndo havendo peculiaridades do objeto da contratagfio, devidamente previstas no Termo de Referéncia,
serdo observadas as seguintes regras bdsicas:
2.3.1. Quando necessitar do produto ou da prestagdo de servigo, o ¢rgdo piblico interessado elaborard um

requerimento de compra/prestagdo de servigo, que conterd, ao menos, as seguintes informagdes:

a) identificagdo do orgdo publico solicitante;

b) descri¢do dos objetos a serem adquiridos ou os servigos a serem prestados;

¢) local onde serfio entregues os objetos ou prestados os servigos;

d) prazo para entrega dos objetos ou para a prestagiio dos servigos;

e) quantidade, medidas, marcas, especificagdes etc. dos objetos ou servigos, se aplicavel;

f) justificativa da quantidade do objeto da contratagdo e da sua necessidade;

g) assinatura da(o) responsavel pelo 6rgéo publico solicitante e/ou do Fiscal da Contratagfo.
2.4. Em regra, o encaminhamento do requerimento indicado no subitem 2.3.1 sera encaminhado por meio do Fiscal
da Contratagdo ou do Secretdrio da pasta, por meio eletrénico, ao Contratado, o qual somente podera ser enviado
posteriormente a emissdo da requisi¢do de empenho e/ou da nota de empenho pelo setor competente.
2.5. O contratado fornecera o produto ou prestard o servigo nos termos constantes do requerimento indicado no
subitem 2.3.1.
2.6. Salvo em situagdo excepcional, o contratado somente deve fornecer o objeto ou prestar o servigo quando lhe
for encaminhado o requerimento indicado no subitem 2.3.1.
2.7. A recusa fundamentada no subitem 2.6 ndo gera responsabilidade ou penalizagdo ao contratado.
2.8. O ndo cumprimento do disposto neste artigo enseja a nulidade da contratagdo e a possibilidade de
responsabilizagdo dos envolvidos.
2.9. Salvo em situagéio excepcional, o fornecimento de objetos ou a prestagiio dos servigos pelo licitante contratado
sem o prévio recebimento do requerimento a que alude o subitem 2.3.1 configura a concorréncia do licitante
contratado para a nulidade da contratagfo.
2.10. Sem prejuizo do controle central da documentagdo, cada 6rgdo publico mantera o controle, preferencialmente
em meio eletrénico, dos requerimentos a que se refere o subitem 2.3.1, de forma a permitir a fiscaliza¢do de 6rgdos
internos e externos.

3.1, O prazn dc v1géncna da presente conrratacﬁo seré de xx (xxxxxx) mesesmcontidos a parti.r da emissdo e
assinatura deste instrumento pelo Prefeito Municipal.

4.1, O valor total méxlmo da contrataqao é de R$ XXXXX (XXXXXXX)

4.1.1. O valor de cada item est4 descrito na cldusula primeira deste instrumento.
4.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinérias diretas e indiretas decorrentes da execugéo
contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administragdo, materiais de consumo, despesas com deslocamento, hospedagem e alimentago,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagéo.
4.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado dependerdo dos
quantitativos efetivamente fornecidos/executados.

51 O (_,ontratado obrlga se a respeltar as condlg:bes ea cumpnr todas as obngaqbes descntas no Termo de
Referéncia, além das seguintes obrigagdes gerais:

a) fornecer o objeto/prestar os servigos em perfeitas condigdes no tempo, lugar e forma estabelecidos previamente pela
Administragdio Municipal, nos termos da clausula segunda deste instrumento;

b) o Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato ¢ em seus anexos, assumindo como
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto

¢) cumprir, impreterivelmente, todos os prazos e condigdes exigidas ¢ observar a data, horérios e local de entrega do
objeto/prestagdo de servigos previamente agendado pela Administragdio Municipal;

d) encaminhar 2 Administragio Municipal a Nota Fiscal/Fatura correspondendo ao valor do bem adquirido/servigo
prestado, no ato do fornecimento objeto ou no prazo maximo de 2 (dois) dias uteis apos o fornecimento ou a prestagio dos
servigos;
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e) ndo transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagdes assumidas, nem subcontratar
qualquer das prestagdes a que estd obrigada, sem a observancia do disposto neste instrumento;

f) responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais, comerciais, taxas,
fretes, seguros, deslocamento de pessoal, prestagio de garantia e quaisquer outras que incidam ou venham a incidir no
fornecimento do objeto/execugdo dos servigos;

g) no caso de prestag@o de servigos, substituir o profissional que ndo esteja desempenhando a sua fungdo de maneira
eficiente, a pedido da Administragdo;

h) caso haja necessidade, fica sob responsabilidade do Contratado os 6nus com transporte, locomogdo, alimentagao,
hospedagem, entre outros, de seus funciondrios e veiculos, para o fornecimento do objeto/prestagdo de servigos;

i) o Contratado obriga-se a prestagdio de garantia legal, conforme previsto no CDC, além da garantia contratual, prevista
no termo de referéncia, independentemente do prazo de vigéncia do presente instrumento.

%:13. j) em se tratando de aquisigdo, entregar o objeto acompanhado do manual do usuério, com uma versido em
portugués, e da relagio da rede de assisténcia técnica autorizada, quando cabivel;

k) Em se tratando de prestagdio de servigos, manter preposto aceito pela Administragdo no local do servigo para
representd-lo na execugdo do contrato.

I) A indicagdo ou a manutengdo do preposto da empresa poderd ser recusada pelo 6rgdo ou entidade, desde que
devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

m) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cddigo de Defesa do Consumidor
(Lei n° 8.078. de 1990);

n) Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte ¢ quatro) horas que antecede a data da entrega, os motivos
que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagéo;

o) Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior e prestar todo
esclarecimento ou informagdo por eles solicitados;

p) Em se tratando de prestagdo de servigos, prestar todo esclarecimento ou informagdio solicitada pelo Contratante ou
por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execugdo do empreendimento.

q) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, s suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugiio ou dos materiais
empregados;

r) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugio do objeto, bem como por todo e qualquer dano
causado & Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdio ou 0 acompanhamento da execugio
contratual pelo contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor
correspondente aos danos sofridos;

s) Nio contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do contrato;

t) néio contratar empregados com incompatibilidade com as autoridades contratantes ou ocupantes de cargos de diregio
ou de assessoramento, incluindo os respectivos parentes até o terceiro grau, na forma da Stimula Vinculante n° 13 do STF;

u) ndo contratar pessoas que mantenham vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou
civil com agente politico ou dirigente do 6rgéo interessado na contratagdio ou com agente publico que desempenhe fungéo no
respectivo processo de contratagdo ou que atue na execugdo, controle ou fiscalizagdio da contratagfio, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

v) Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, o
contratado deverd entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento,
os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos
federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do
domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas
— CNDT;

x) Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas, previdencidrias, fiscais, comerciais e as
demais previstas em legislagio especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao contratante ¢ ndo podera
onerar o objeto do contrato;

w) Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente
que se verifique no local da execugdo do objeto contratual.

y) Paralisar, por determinagfo do contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a boa
técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

z) Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigdes
exigidas para qualificagfio juridica, fiscal, trabalhista e técnica;

aa) Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;
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bb) Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,
inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementé-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndio seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagdio, exceto quando ocorrer algum
dos eventos arrolados no art. 182, 11, d. da LCM 14/22.

cc) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranga do
contratante;

dd) Promover a guarda, manutengdo e vigilancia de materiais, ferramentas, ¢ tudo o que for necessério & execugdo do
objeto, durante a vigéncia do contrato.

1.14. ee) Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao perfeito
cumprimento das cldusulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja
quantidade, qualidade e tecnologia deverdio atender as recomendagdes de boa técnica e a legislagdio de regéncia;

1.13. ff) Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018,
adotando medidas eficazes para prote¢dio de dados pessoais a que tenha acesso por forga da execugio deste contrato;
1.16. gg) Conduzir os trabalhos com estrita observincia s normas da legislagdo pertinente, cumprindo as

determinagdes dos Poderes Piblicos, mantendo sempre limpo o local de execugdio do objeto e nas melhores condigdes de
seguranga, higiene e disciplina.

117, hh) Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para andlise e aprovagdo, quaisquer mudangas nos
métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.
1.18. ii) Ndo permitir a utilizagio de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de

aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre.
1.19,

5.2. Ndo serd admitida a subcontratacfio do objeto contratual.

1.20. 5.2.1. Em havendo previsio expressa no Termo de Referéncia, ¢ permitida a subcontratagéo
parcial do objeto, nos termos e nos limites 14 previstos, observando-se as seguintes condigdes:

1.20.1. a) E vedada a subcontratagio completa ou da parcela principal da obrigagio;

1.20.2. b) Em qualquer hipétese de subcontratagdo, permanece a responsabilidade integral do
contratado pela perfeita execugfio contratual, cabendo-lhe realizar a supervisdo e coordenagiio das
atividades do subcontratado, bem como responder perante o contratante pelo rigoroso cumprimento das
obrigagdes contratuais correspondentes ao objeto da subcontratagio.

1.21; 5.2.2. A subcontratagiio depende de autorizagdo prévia do contratante, a quem incumbe avaliar
se o subcontratado cumpre os requisitos de qualificag@o técnica necessarios para a execugio do objeto.

1.21.1. 5.2.3. O contratado apresentara 3 Administragdio documentagdo que comprove a capacidade
técnica do subcontratado, que sera avaliada e juntada aos autos do processo correspondente.

1.22; 5.2.4. E vedada a subcontratagdo de pessoa fisica ou juridica, se aquela ou os dirigentes desta
mantiverem vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do
orgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungdo na contratagdo ou atue na
fiscalizagfio ou na gestdo do contrato, ou se deles forem conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral,
ou por afinidade, até o terceiro grau.

6.1. Além do disposto no Termo de Referencia,

a) Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato € seus anexos;

b) Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia e normas aplicaveis;

¢) Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no objeto fornecido, para que
seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, ds suas expensas;

d) Acompanhar e fiscalizar a execugfio do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo Contratado;

¢) Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine & parcela incontroversa da execugio do objeto,
para efeito de liquidagfio e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugo do objeto, quanto 4 dimenséo, qualidade
e quantidade, observando-se o disposto no § 4° do art. 201 da LCM 14/22;

f) Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugio do objeto, no prazo, forma e condigdes
estabelecidos neste instrumento e no Termo de Referéncia;

g) Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei, neste instrumento e seus anexos;

h) Cientificar a Procuradoria-Geral do Municipio para adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de

obrigagdes pelo Contratado;
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i) Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas & execugdo do presente
instrumento, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios, de nenhum interesse para
a boa execugio do ajuste ou que nio cumprem os requisitos minimos para avaliagdo e compreensdo do pedido.

j) A Administragdo tera o prazo de até 30 (trinta) dias uteis, a contar da data do protocolo do requerimento para
decidir, admitida a prorrogag@o motivada, por igual periodo.

k) Notificar os emitentes das garantias, se houver, quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de
descumprimento de clausulas contratuais.

1) A Administragdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que
vinculados 4 execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de
seus empregados, prepostos ou subordinados.

8.1. As despesas decorrentes da presente contratag:éo correrao a conta de recursos especiﬁcos consngnados no

Orgamento Geral do Municipio deste exercicio, na(s) dotagdes indicadas no parecer contébil que integra o processo
de contratagdo.

9 1. O contrato deveré ser executado fi elmente pelas partes de acordo com as cléusulas avencadas € as normas da
LCM/14/22, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

9.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugdo serd
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.
9.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e o contratado devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

9.4. O orgio ou entidade podera convocar representante da empresa para adogfio de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

9.5. Preposto.

9.5.1. O Contratado designara formalmente o(s) preposto(s) da empresa, antes do inicio da prestago dos
servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relag@io a execugdo do objeto contratado.

9.5.2. Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutengo do preposto da
empresa, hipdtese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade

9.6. Reunido Inicial.

9.6.1. Apos a assinatura do Contrato e a designagdo do Gestor e Fiscal(is) da Contratagdo (caso ndo tenham
sido designados no TR), sera realizada a Reunidio Inicial de alinhamento com o objetivo de nivelar os
entendimentos acerca das condicdes estabelecidas no Contrato, Termo de Referéncia e seus anexos, Edital, se
houver, e esclarecer possiveis dividas acerca da execugdo do objeto da contratagéo.

9.6.2. A reunido ocorrera em até 10 (dez) dias tteis da assinatura do Contrato, podendo ser prorrogada a
critério da Contratante.

9.6.3. A pauta desta reunido observara, pelo menos:

a) Presenca, fisica ou virtual, do representante legal da contratada, que apresentard o(s) seu(s)
preposto(s);

b) Entrega, por parte do Contratado, do Termo de Compromisso e dos Termos de Ciéncia, se houver;

¢) esclarecimentos relativos a questdes operacionais, administrativas e de gestdio do contrato;

d) Carta de apresentagdo do Preposto deverd conter no minimo o nome completo e CPF do funcionario

da empresa designado para acompanhar a execugo do contrato e atuar como interlocutor principal junto a

Contratante, incumbido de receber, diligenciar, encaminhar e responder as principais questdes técnicas,

legais e administrativas referentes ao andamento contratual;

e) Apresentagdo das declaragdes/certificados do fabricante, se houver, comprovando que o produto
ofertado possui a garantia solicitada no termo de referéncia, se houver.
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9.7. Fiscalizagio.
9.7.1. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) da contratagéo, ou
pelos respectivos substitutos, nos termos da LCM14/22, observando-se, em especial, as rotinas a seguir.

9.8. Fiscaliza¢fio Técnica.

9.8.1. O fiscal técnico do contrato acompanharé a execugo do contrato para que sejam cumpridas todas as
condigiles estabelecidas no TR, anexos, instrumento contratual e Edital, se houver, de modo a assegurar os
melhorss resultados para a Administragdo.

9.8.1.1. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a descrigdo do que for necessdrio para a regularizagfo
das faltas ou dos defeitos observados.

9.8.1.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird
notificagdes para a corregfo da execugdo do contrato, determinando prazo para a corregéo.

9.8.1.3. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo hébil, a situagio que
demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso.

9.8.1.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugéo do contrato nas datas aprazadas,
o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

9.8.1.5. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil (minimo de
dois meses de antecedéncia), o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas & renovagdo
tempestiva ou a realizagfio de novo processo de contratagdo.

9.8.2. Integram as atribuicdes do fiscal técnico:

a) prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato com informagdes pertinentes as suas atribuigdes;

b) anotar no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugfio do contrato, com
a descrigdo do que for necessério para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados;

¢) emitir notificagdes para a corregio de rotinas ou de qualquer inexatiddo ou irregularidade constatada, com a
definigdo de prazo para a corregio;

d) informar ao gestor do contrato, em tempo habil, a situagio que demandar decisdo ou adogio de medidas que
ultrapassem a sua competéncia, para que adote as medidas necessérias ¢ saneadoras, se for o caso;

¢) comunicar imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréncias que possam inviabilizar a execugéio do
contrato nas datas estabelecidas;

f) fiscalizar a execugdio do contrato para que sejam cumpridas as condigdes estabelecidas, de modo a assegurar os
melhores resultados para a administragiio, com a conferéncia das notas fiscais e das documentagdes exigidas para o
pagamento e, apés o ateste, que certifica o recebimento provisério, encaminhar ao gestor de contrato para ratificagdo;

g) comunicar ao gestor do contrato, com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas & prorrogagfio contratual;

h) auxiliar o gestor do contrato com as informagdes necessérias, na elaborago do documento comprobatério da
evaliagdio realizada na fiscalizaglio do cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado;

i) confeccionar e assinar o Termo de Recebimento Provisério quando da entrega do objeto constante na Ordem de
Servigo ou de Fornecimento de Bens, com o apoio do Fiscal Requisitante;

j) avaliar a qualidade dos servigos realizados ou dos bens entregues e justificativas, a partir da aplicagio das listas
de verificaglio e de acordo com os critérios de aceitag@o definidos no processo de contratagdo, em conjunto com o
agente publico técnico da area ou dos agentes responséveis pela requisi¢io da contratagio;

k) identificar ndo conformidades com os termos contratuais, em conjunto com o agente piblico técnico da drea ou
clos agentes responsdveis pela requisiglio da contratagio;

1) verificar a manutengéio das condigdes classificatorias referentes a pontuagdo obtida e 4 habilitagdo técnica, em
conjunto com o Fiscal Administrativo do Contrato;

m) encaminhar as demandas de correglio cobertas por garantia ao contratado;

n) apoiar o(s) agente(s) responsdvel(is) pela requisigio da contratagio na verificagio da manutengdo da
necessidade, economicidade e oportunidade da contratagiio;

o) verificar a manutengfio das condigdes definidas nos Modelos de Execugfio e de Gestdo do contrato, em conjunto
com o(s) agente(s) responsavel(is) pela requisi¢do da contratagiio; e

p) apoiar o Gestor do Contrato na manutengio do Histérico de Gestdo do Contrato.

9.9, Fiscalizagio Administrativa.

9.9.1. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutengdo das condi¢des de habilitagdo do
contratado, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e
termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario.
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9.9.2. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara

tempestivamente na solugfo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
quando ultrapassar a sua competéncia.

9.9.3. Integram as atribuicdes do fiscal administrativo:

a) prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato, com a realizagfio das tarefas relacionadas ao controle
dos prazos relacionados ao contrato e 4 formalizagdo de apostilamentos e de termos aditivos, ao acompanhamento do
empenho e do pagamento e ao acompanhamento de garantias e glosas;

b) verificar a manuteng¢dio das condi¢des de habilitagdo da contratada, com a solicitagdo dos documentos
comprobatérios pertinentes, caso necessario:

c¢) examinar, se for o caso, a regularidade no recolhimento das contribuigdes fiscais, trabalhistas e previdencidrias
e, na hipotese de descumprimento, informar a SELOG, a SEFAZ e a PGM, para a tomada das providéncias cabiveis,
incluindo a retengdo de pagamentos;

d) atuar tempestivamente na solugdo de eventuais problemas relacionados ao descumprimento das obrigagdes
contratuais e reportar ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia;

¢) auxiliar o gestor do contrato com as informagdes necessdrias, na elaboragfio do documento comprobatdrio da
avaliagdo realizada na fiscalizag@o do cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado;

f) verificar a aderéncia aos termos contratuais e atuagéio tempestiva na solugdo de eventuais problemas relacionados
ao descumprimento das obrigagdes contratuais e reportar ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
quando ultrapassar a sua competéncia;

g) verificar as regularidades fiscais, trabalhistas e previdencidrias para fins de pagamento;

h) apoiar ofs) agente(s) responsavel(is) pela requisicdo da contratagdo na verificagio da manuten¢do da
necessidade, economicidade e oportunidade da contratagao;

i) apoiar o Gestor do Contrato na manutengdo do Historico de Gestdo do Contrato;

Jj) no caso de substituigdo ou inclusiio de empregados do contratado, relacionados diretamente 4 execugio do objeto
da contratagdo, o preposto devera entregar ao Fiscal Administrativo do Contrato os Termos de Ciéncia assinados pelos
novos empregados envolvidos na execugio dos servigos contratados.

9.10. Do Gestor do Contrato.

9.10.1. O gestor do contrato, além de exercer as atribui¢des previstas abaixo, coordenara a atualizagdo do
processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execugfio no
histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteracdes
e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do
contrato para fins de atendimento da finalidade da administragfo.

9.10.2. O gestor do contrato acompanharé os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade
superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

9.10.3. O gestor do contrato acompanhard a manutengéio das condigdes de habilitagdo do contratado, para
fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do
pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais.

9.10.4. O gestor do contrato emitird documento comprobatdrio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico
e administrativo quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu
desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.

9.10.5. O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizagdo de processo administrativo
sancionador para fins de aplicag@o de sangdes, a ser conduzido pela comiss@io designada e nos termos da LCM
14/22.

9.10.6. O gestor do contrato devera elaborara relatério final com informagdes sobre a consecugio dos
objetivos que tenham justificado a contratagdio e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das
atividades da Administragdo.

9.10.7. O gestor do contrato deverd enviar a documentagfo pertinente ao setor de contratos para a
formalizag@o dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagfio e gestdo nos
termos do contrato e demais documentos do processo de contratagéo.

9.10.8. Integram as atribuicdes do Gestor do Contrato:

a) coordenar as atividades relacionadas a fiscalizago técnica e administrativa;
b) acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato das ocorréncias relacionadas 4 execugdo do contrato
e as medidas adotadas, e informar a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia;
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c) acompanhar a manuteng¢io das condigdes de habilitagdo do contratado, para fins de empenho de despesa ¢ de
pagamento, e anotar os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatério de
riscos eventuais;

d) coordenar a rotina de acompanhamento e de fiscalizagfio do contrato, cujo histérico de gerenciamento deverd
conter todos os registros formais da execugdo, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes
¢ das prorrogagdes contratuais, e elaborar relatério com vistas a verificagdio da necessidade de adequagdes do contrato
para fins de atendimento da finalidade da administragio;

¢) coordenar os atos preparatérios & instrugdio processual e ao envio da documentagio pertinente ao Departamento
de Contratagdes Piblicas ou outro érgio competente para a formalizago dos procedimentos relativos a prorrogagiio,
alteragdo, ao reequilibrio, ao pagamento, & eventual aplicagdo de sangdes e & extinglo dos contratos, entre outros;

f) elaborar com as informagdes obtidas durante a execugio do contrato o relatério final de consecugfo dos objetivos
que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administragdo;

g) emitir documento comprobatdrio da avaliagéio realizada pelos fiscais técnico e administrativo quanto ao
cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mengfio ao seu desempenho na execugdio contratual,
baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, a constarem do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes conforme disposto em regulamento;

h) confeccionar e assinar o Termo de Recebimento Definitivo, com base nas informagdes produzidas no
recebimento provisério, na avaliagdo da qualidade dos servigos realizados ou dos bens entregues ¢ na conformidade e
aderéncia aos termos contratuais, com o apoio da comissdo de recebimento definitivo, se houver, ou em conjunto com
o responsavel da Secretaria Municipal gerenciadora da contratagdo;

i) tomar providéncias para a formalizagdo de processo administrativo sancionador para fins de aplicagdo de sangdes;

j) encaminhar formalmente as demandas ao contratado;

k) manter o Histérico de Gestdo do Contrato, contendo registros formais de todas as ocorréncias positivas e
negativas da execugio do contrato, por ordem histérica;

1) encaminhar as demandas de corregiio ndio cobertas por garantia ao contratado;

m) encaminhar a indicagfio de glosas e sangdes para o 6rgdo competente;

n) autorizar o faturamento, com base nas informagdes produzidas no Termo de Recebimento Definitivo, a ser
encaminhada ao preposto do contratado; e

0) encaminhar ao Departamento de Contratagdes Publicas os eventuais pedidos de modificagio contratual.

10.1.1. A prorrogagdo de que trata este item € condncnonada ao ateste, pela autoridade competente, de que
as condigdes e os pregos permanecem vantajosos para a Administragdo, permitida a negociagdo com o contratado.

10.1.2. O contratado ndo tem direito subjetivo & prorrogagdo contratual.

125! 10.1.3. A prorrogagdo de contrato deverd ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo,
cuja publicagfio do seu extrato, no didrio oficial eletrénico do Municipio, constituira a validade da prorrogagéo,
mantendo-se a eficdcia suspensa até a assinatura do documento pelas partes.

1.24. 10.1.4. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas
sangdes de declaragdio de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder piblico, observadas as
abrangéncias de aplicagéo.

10.2. Prorroga-se automaticamente a vigéncia do contrato, pelo prazo de 60 (sessenta) dias,
independentemente de publicagdio oficial, quando necessdrio para a realizagiio dos atos destinados &
formalizacfio da alteragfio contratual.

10.3. Toda alteragdo ou prorrogagfo contratual deverd ser justificada por escrito, ser aprovada pela Procuradoria-
Geral do Municipio e autorizada pela autoridade competente para celebrar o contrato.

10.4. O fornecedor ficara obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que
se fizerem necessérios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado da contratagéo.
10.5. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre os contratantes, ou na hipétese de o presente
contrato derivar de uma ata de registro de pregos, poderfio exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento).
10.6. nas hipdteses de prorrogagdes contratuais previstas nos artigos 166, 167 e 173, todos da LCM 14/22, por
necessidade da Administragdo ou quando acordado pelas partes, nos casos em que o fornecedor ndo deu causa a
prorrogacdo, além dos casos em que a vigéncia contratual é superior a um ano, é devido o reajustamento em sentido
estrito do contrato.

10.6.1. Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data
da publicag@o do extrato da contratagfio no Didrio Oficial Eletronico do Municipio de Capanema.
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10.6.2. Apés o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os pregos iniciais serdo
reajustados, mediante a aplicagiio, pelo contratante, do IPCA (indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo),
exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apés a ocorréncia da anualidade.

10.6.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do dltimo reajuste.

10.6.4. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara ao
contratado a importéncia calculada pela Gltima variag@io conhecida, liquidando a diferen¢a correspondente tdo logo
seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

10.6.5. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para reajuste serd, obrigatoriamente, o definitivo.

10.6.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer
forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituigdo, o(s) que vier(em) a ser
determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

10.6.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

10.6.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

10.7. O restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro ¢ procedimento formal para restabelecer o
equilibrio econémico-financeiro da contratagdo, como nos casos de alteragdio unilateral do contrato pela
Administragdo ou nos casos de forga maior, caso fortuito ou fato do principe, bem como em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculdveis, que inviabilizem a execugfo da contratagéio tal como
pactuado, respeitada, em qualquer caso, a reparti¢@io objetiva de risco estabelecida no processo de contratagdo, que
observard o disposto no LCM 14/22 e seu regulamento.

10.8. A repactuagiio ¢ forma de manutengdo do equilibrio econdmico-financeiro de contrato utilizada para
servigos continuos, por meio da analise da variagdo dos custos contratuais, devendo estar prevista no edital com
data vinculada a apresentagfio das propostas, para os custos decorrentes do mercado, e com data vinculada ao
acordo, a convengio coletiva ou ao dissidio coletivo ao qual o orgamento esteja vinculado, quando se tratar de
custos decorrentes de aumento com a mfo de obra;

10.8.1. A repactuagdo somente ¢ aplicdvel nas contratagdes cujo objeto possua natureza de servigos
continuos com regime de dedicagdo exclusiva de méo de obra ou com predominéncia de mao de obra, de acordo
com o disposto no Termo de Referéncia.

10.8.2. Na hipétese de repactuagio, observar-se-do as regras previstas no art. 192, da LCM 14/22.

l 1 1. As regras a respelto da extmcao/cancelamento estﬁo prevnstas no Termo de Referencna eno Edntal

11.2. A extingdo/cancelamento da contratagéo, devidamente motivada nos autos, sera precedida de procedimento
administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

11.2.1. A extingdo/cancelamento da contratagdo por ato unilateral ou consensual devera ser precedida de
autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade competente.

11.2.2. Quando a rescisio ocorrer sem que haja culpa do Contratado, serd esta ressarcido dos prejuizos
regularmente comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito aos pagamentos devidos pela execugdo da
contratagfo, até a data da extingéio/cancelamento.

11.3. A extingdo/cancelamento da contratagdo por culpa do Contratado acarretard a retenglo de valores
eventualmente devidos pelo Contratante, na hipétese de serem devidas multas e indenizagdes, bem como eventuais
prejuizos causados ao Contratante.

11.4. A comunicagdo da extingfio/cancelamento da contratagio ao Contratado serd feita pelo Agente de
Contratagdes, por meio eletrdnico, e o ato de extingfio/cancelamento sera publicado no Diario Oficial Eletrénico
do Municipio, juntando-se comprovante no processo que deu origem a contratagio.

11.5. A extingdo/cancelamento da contrataglio sera regulada, subsidiariamente, pelas disposi¢des da LCM 14/22 e
de seu regulamento.

12.1. As regras a respelto do recebimento estﬁo prewstas no Termo de Referencna eno Edltal
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14.1. Consoante o artigo 45 da Lel n° 9. 784, de 1999 a Admmlstraf;ﬁo Publlca podera motivadamente adotar
providéncias acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, como forma de prevenir a ocorréncia de dano de dificil
ou impossivel reparagdo.
14.2. O Contratante possui a prerrogativa de aplicar as medidas cautelares administrativas, nos termos dos artigos
245 a 247 da LCM 14/22.
14.3. O poder cautelar na seara do processo administrativo sancionador possui as seguintes finalidades:

a) garantir o sucesso dos trabalhos instrutérios da Administragdo;

b) o ressarcimento do patriménio piiblico lesionado pela conduta ilicita do infrator;

¢) velar pela credibilidade e prestigio do servigo ptblico perante a coletividade;

d) garantir a eficiéncia administrativa e a continuidade do servigo publico por meio das contratagdes.
14.4. As cautelares administrativas proprias sdo aquelas que podem ser deferidas no dmbito da propria
administragfio publica sem necessidade de interveng@o do Poder Judicidrio.
14.5. As cautelares administrativas impréprias sdo aquelas que para serem deferidas no dmbito do processo
administrativo sancionador devem ser requeridas pela PGM e autorizadas pelo Poder Judicidrio, por meio de
medida judicial auténoma, quando presentes as denominadas cldusulas de reserva de jurisdigdo.
14.6. A decisfio a respeito da aplicagdo de medidas cautelares administrativas préprias compete:

a) em primeira instdncia, ao presidente da CJA, ad referendum do colegiado;

b) em segunda instincia, ao Chefe do Poder Executivo municipal, ou & autoridade por ele designada.
14.7. A PGM propora as medidas judicias cabiveis para pleitear a aplicagdo de medidas cautelares administrativas
impréprias, quando houver representagéo do presidente da CJA ou pelo Chefe do Poder Executivo municipal, ou
pela autoridade designada.
14.8. Em caso de risco iminente, a Administragdo poderd, motivadamente, adotar providéncias acauteladoras sem
a prévia manifestagdo do interessado.
14.9. Em niio sendo a hip6tese do subitem 14.8 e em se tratando de medida cautelar administrativa prépria, o Orgio
Central de Contratagdes Publicas procedera & intimagdo do licitante ou contratado para, querendo, manifestar-se,
no prazo de 3 (trés) dias uteis, contado da data da intimagdo.
14.10. Sem prejuizo de outras medidas cautelares administrativas proprias tipicas e atipicas, a Administragdo
podera aplicar as seguintes:

a) suspensdo e retengdio do pagamento;

b) suspensdo do direito de licitar e contratar;

¢) assungdo imediata do objeto da contratagfio, no estado e local em que se encontrar;

d) ocupagio e utilizagdo do local, das instalagdes, dos equipamentos, do material e do pessoal empregados
na execugdo do contrato e necessarios a sua continuidade.
14.11. A medida prevista na alinea “a” do subitem 14.10 aplica-se no &mbito do processo administrativo
sancionador, ndo se confundindo com a suspensfo ou a retengfio do pagamento pela Secretaria Municipal da
Fazenda Publica no &mbito dos procedimentos de liquidagfio de despesa e de pagamento.
14.12. Aplicada a medida prevista nas alineas “c” ou “d” do subitem 14.10, a Administragdo poderd dar
continuidade a execugfio do objeto da contratagdio, por execugdo direta ou indireta, quando cabivel.

15 1. E\ entual duvuda a respelto da mterpretacao das normas legals e regulamentares a respelto da LCM 14/22 e
deste instrumento serd sanada por meio de consulta formal 4 PGM e decidida, ao final, pelo Chefe do Poder
Executivo municipal.

15.2. Para a solugfio de casos omissos e para a interpretagfio das regras e consequéncias da presete contratagdo
serdo observadas as disposigdes contidas na na LCM 14/22, na Lei n°® 8.078, de 1990 (Cédigo de Defesa do
Consumidor) e subsidiariamente na Lei n° 14.133, de 2021 e na Lei n® 9.784, de 1999, bem como nos demais
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regulamentos e normas administrativas federais e municipais que fazem parte integrante deste documento,
independentemente de suas transcrigdes.

15.3. O contrato regular-se-a pelas clausulas aqui previstas e pelos preceitos de direito publico, aplicando-lhes,
supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as disposigdes de direito privado, na forma do art.
150, da LCM 14/22.

16.1. O Contratado fica obrlga a manter, durante toda a vtgéncla da contratagdo, em compatlbzlldade com as
obrigagdes assumidas, todas as seguintes condigdes de habilitagdo juridica, fiscal, trabalhista e técnica.

1.1, 0 Contratado é objet:vamente responsavel no ﬁmblto cml pelos danos causados diretamente a
Administragdo ou a terceiros, decorrentes de suas condutas e omissdes na execugfio da contratagio.

17.2. No dmbito administrativo o Contratado ¢ responsavel pelos danos causados & Administragdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo desta contratago.

17.3. O Contratado seré responsabilizado pelo descumprimento das normas legais e infralegais na execugio desta
Contratagdo. .
17.4. O recebimento provisério ou definitivo do objeto da contratagéio nfio exclui a responsabilidade do Contratado
pelos prejuizos resultantes da incorreta execugdo da contratagdio, bem como de vicios aparentes ou ocultos do
objeto adquirido/servigo prestado.

17.5. O Contratado responsabiliza-se pelos vicios e danos decorrentes do servigo/fornecimento, de acordo com os
artigos 12, 13, 18 e 26, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078/1990).

17.6. O Contratado obriga-se a prestagfio de garantia legal, conforme previsto no CDC, além da garantia
contratual, prevista no termo de referéncia, independentemente do prazo de vigéncia do presente
instrumento.

17.7. Incumbe ao Contratado o énus da prova da origem do vicio/defeito do produto/servigo.

17.8. Se por qualquer motivo a Administragdo municipal vier a ser demandada em juizo por terceiros, em razio
do fornecimento do produto/prestagdo do servigo ora contratado, o Municipio ird se utilizar do instituto da
denunciagdio da lide, oportunidade em que o Contratado ira se responsabilizar exclusivamente por eventuais
indenizagdes estabelecidas pelo Poder Judicidrio, mesmo que em desfavor do Municipio, isentando este de
qualquer responsabilidade.

18 l Em atendlmento a Lel e 12. 846/20]3 o Contratado deve observar o mais a[to padrao de ética durante todo .
o0 processo de contratagfo e de execugdo do objeto contratual.
18.2. Para os propésitos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) "Pratica Corrupta': Oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem
com o objetivo de influenciar a agfio de servidor pablico no processo de licitagdo ou na execugio de contrato;

b) '"Pratica Fraudulenta": A falsificagfio ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo
de licitagdo ou de execugdo de contrato;

c¢) "Pritica Colusiva': Esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou sem
o conhecimento de representante ou prepostos do érgdo licitador, visando estabelecer pregos em niveis artificiais
e ndo competitivos;

d) "Pratica Coercitiva": Causar dano ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua
propriedade, visando influenciar sua participago em um processo licitatério ou afetar a execugfio do contrato;

e) "Pratica Obstrutiva':

(i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspegdes ou fazer declaragdes falsas ao
representantes do Municipio ou terceiros, com objetivo de impedir materialmente a apuragéo de alegagdes
de prética prevista nas alinea anteriores e na verificagio da qualidade e quantidade dos objetos
entregues/servigos prestados;

(ii) atos cuja intengéio seja impedir materialmente o exercicio do direito de o Municipio promover
inspegdo do objeto/servigo.
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18.3. O servidor piblico que constatar alguma das condutas prevista acima possui o dever funcional de
encaminhar os fatos para apuragfio pelo Fiscal da Contratacfio, para a Procuradoria-Geral do Municipio e
para a Controladoria Geral do Municipio, que adotariio as providéncias necessérias.

18.4. Nio podera participar, direta ou indiretamente, de qualquer etapa deciséria da fase interna da respectiva
licitagéio, de qualquer etapa da fase externa na licitagfio ou da execugdo, controle e fiscalizagdio da contratagdo o
agente publico municipal que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista
ou civil com pessoa fisica ou pessoa juridica, inclusive de sécio ou administrador desta, que pretenda contratar ou
que contrate com a Administragdo, ou que dele seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau.

18.5. As vedagdes de que trata o subitem 18.4 estendem-se a terceiro que auxilie a condug#o da contratagdio na
qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funciondrio ou representante de empresa
que preste assessoria técnica.

18.6. O agente publico municipal e o terceiro indicados nos subitens 18.4 e 18.5 deverdo declarar-se suspeitos no
processo de contratagdo, a partir da sua ciéncia de um possivel conflito de interesses.

18.7. Ndo poderdo participar desta contratagio, direta ou indiretamente:

a) o autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a
contratagdio versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

b) a empresa, isoladamente ou em consdrcio, responsével pela elaboragéio do projeto basico ou do projeto
executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais
de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsével técnico ou subcontratado, quando a contratagéo
versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ela necessdrios;

¢) a pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo do processo de contratagdo, impossibilitada de
participar da licitagdo em decorréncia de sangio de impedimento ou de inidoneidade que lhe foi imposta por
qualquer 6rgdo publico, de qualquer ente federado;

d) a pessoa fisica ou juridica que teve a contratagdo rescindida unilateralmente pela Administragdo, no
ambito do processo de contratagdo subsequente para o mesmo objeto, independentemente do esgotamento dos
recursos administrativos cabiveis, quando aplicada a medida cautelar administrativa prevista no inciso Il do art.
247 da LCM 14/22;

¢) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil
com agente politico ou dirigente do 6rgfio interessado na contratagio ou com agente publico que desempenhe
fung@o no respectivo processo de contratagdio ou que atuaré na execugdo, controle ou fiscalizagfio da contratagdo,
ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

f) as empresas controladoras, controladas ou coligadas, concorrendo entre si;

) a pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagdo do edital de licitagdo ou do
inicio do processo de contratagdio direta, tenha sido condenada judicialmente, com trénsito em julgado, por
exploragdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condigdes analogas as de escravo ou por
contratagdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagdo trabalhista.

18.8. Configura conflito de interesses apds o exercicio de cargo, fung¢do ou mandado no dmbito dos Poderes
Executivo e Legislativo municipais:

a) a qualquer tempo, divulgar ou fazer uso de informagfio privilegiada obtida em razdo das atividades
exercidas; e

b) no periodo de 6 (seis) meses, contado da data da dispensa, exoneragéio, destituigéio, demisséio ou
aposentadoria:

(i) celebrar com 6rgfios ou entidades dos Poderes Executivo e Legislativo municipais contratos de
servigo, consultoria, assessoramento ou atividades similares, vinculados, ainda que indiretamente, ao 6rgdo
ou entidade em que tenha ocupado o cargo ou emprego; ou

(ii) intervir, direta ou indiretamente, em favor de interesse privado perante 6rgio ou entidade em que
haja ocupado cargo ou com o qual tenha estabelecido relacionamento relevante em razdo do exercicio do
cargo ou emprego.

18.9. Além de configurar conflito de interesses, estende-se aos casos indicados no subitem 18.8 a vedagdo de
contratagfo prevista na alinea “e” do subitem 18.7, no que couber.
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19 1. A pubhcacao resumlda deste tnstrumento no Dléno Oﬁclal‘do MunIClpIO serﬁ prov:denmada pe[o Ccmtratantc
e a integra do processo de contratagdo direta sera divulgada no Portal de Transparéncia do Municipio, no prazo de
até 10 (dez) dias uteis, contados da data da assinatura deste instrumento.

20, l As questﬁes decorrentes do presente instrumento que nao puderem ser d1rm11das adm1n1strat|vameme serﬁo
processadas e julgadas na Justica Estadual, na Comarca de Capanema/PR.

E assim, foi lavrado o presente instrumento, que vai assinado pelo Excelentissimo Prefeito Municipal, o
Senhor Américo Bellé, e pelo(a) Sr.(a) -------, representante do Contratado.
Municipio de Capanema, Estado do Parand: Cidade da Rodovia Ecolégica - Estrada Parque Caminho

do Colono, ao dia xx de xxxxxxx de 202x.

Américo Bellé XXXXXXX
Prefeito Municipal Representante Legal do Contratado
XXXXXX

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321

CNPJ n® 75.972,760/0001-60 - www capanema.pr.gov br Pagina: 72

Edital Versdo LCM 3.24




Municipio de Capanema - PR

ANEXO X
ORIENTACOES PARA GERACAO/REDACAO DA PROPOSTA DE PRECOS
EXCLUSIVO PARA PREGAO NA FORMA PRESENCIAL

1. Acessar portal eletrénico do Municipio( www.capanema.pr.gov.br), clique no link “Licitagdes”.

2. Depois de acessar o portal eletrdnico do Municipio, clique no link “Licitagdes”, depois clique em
“Editais de Licitag#o e Licitagdes na Integra”.

Pidglina inicial © Portal da transparéncia » Administracho - Contratacles

Este mddulo lol atualizada sm 28V2023
verifique a data da publicagho de coda em

Portal de licitagfes Equiplano

Justificativa para contratacio direta

Resultado de Editais

Propostas @ Lances

3. Clique em “Pregfio Presencial” e, depois, a licitagdo correspondente.
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Ceral Orcamento Pessoal Administragdo ATDS NOFMA Fale conos

4gina inicial » Portal da transparéncla * Administragdo © Contratagdes » Editais de Licitacdo e Licitagdes na Integra L

Este médulo foi atualizado em '28/M/2023
Verifiqua a data da publicacic de cada item

Licitaches - Transmissdo ao vivo

Todas as Licitagbes

Carta Convite

Concorréncia Publica

Dispensa de Licitagdo

Dispensa de Chamamento
Inexigibilidade

Leilao

Pregao Eletronico

Pregao Presencial

Tomada de Pragos

Chamamento Publica

Inexigibilidade de Chamamento Publico
Feira do Melado - Chamamento Publico
Procedimento de Manifestacio de Interesse [PMI)

Exemplo:

T8 Municipo dr Capanena - Par

] v apanema.pr.gov.bi

Geral Orcal Pess Administragdo Atos nofmativos Fala conosco

dald

Este médulo fol atualizade em 28/T/2023
Yerfique a data da pubificacdo de cada item

Thtulo

PREGAG D) e 23.C £ B I
SERVICQS DE IMPRESSAQ DIGITAL. PROCESSADO PELO SISTEMA DE REGISTRO DE
PRECOS,

PREGAG PRESENCIAL N* 27/2023-FORNECIMENTO DE MATERIAIS DE CONSTRUCAO
PARA UTILIZACAO DE TODAS AS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE CAPANEMA, ATRAVES
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAD, PROCESSADO PELD SISTEMA DF
REGISTRO DE PRECOS

PREGAO PRESENCIAL N° 09/2023- CONTRATACAD DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
FORNECIMENTO [T INSTALAGCAD D, PERSIANAS E CORTINAS DE VARAQ PARA AS
SECRETARIAS MUNICIPAIS DE CAPANEMA, PROCESSADO PELO SITEMA DE RECISTRO DE
PRECO

PREGAO PRESENCIAL N® D5/2023-CONTRATACAD DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTACAD DE SERVICOS DE MAD DE OBRA ELETRICA, DESTINADOS A MANUTENCAO E
REPAROS NOS DIVERSOS SETORES DA ADMINISTRACAQ PUBLICA DO MUNICIRIO DE
CAPANEMA PR, PROCESSADO PELO SISTEMA DE R

L

Data de
publicagio

10/08/2023

07/06/2023

01/03/2023

14/02/2023

Voltar ao site

Pagina al - Portal da transparéncia > Administracdo * Contratages » Editais de Licitagdo e Licitagdes na Integra
Pregao Presencial

Acessos
297
961
821
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Pégiria inicial ¥ Portal da transparéncis © Administragso - Contratagdes © Editals de Licitagho @ Uicitagdes na integra
Pregao Presenclal & PREGAD PRESENCIAL N° 35/2023-CONTRATACAD DE EMPRESA PARA PRESTACACQ DE SEAVICOS DE
IMPRESSAD DIGITAL, PROCESSADO PELO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS.

Este madulo fol atuatizada em 28AV2023
Verifique a data de publicagso de cada iwm

Arquivos para download

a ¥ g fre

PRECAQ PRESENCIAL N° 35/2023-CONTRATACAC DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS .

Arquivo / enderego web Descrigdo Tamanho do Arquivo Modificado em
EyP 35202 ritrata licitatonio na integra 22106 kB Q2N0/2023 1037
EyPP 35/2023 - processo licitatdrio na integes PARTE 02 63628 kB 02/10/2023 10.37
P[;]UF J’.:,"“(E:_L'\ processe licitatdnio na integra PARTE OI 52484 kB 04/0%/202314.32
AFASE INTERNA 02 polf 1265 KA WYOR2023 1565
EFase iINTERNA |‘-‘\K:t Ol.pdf 8585 kB 10/08/2043 15250
A eesProposta.zip 2945 KB 10/08/202315:47
i eesProposta zip 2945 kB 10/0B/2023 1547
DPropostaesl 5B 17/08/2023 1015
E));’Am_r_t_u JURIDICO. pf 2029 kB8 10/0B/202315:85
BEDITAL E TERMO DE REFEREN 1614 kB 10/0B/2023 15:44
BPAVISO DE LICITACAO pe 35-20 S99 kB 10/08/202315:43

EDITAL DE PREGAQ (PRESENCIAL) N* 3582013

4. Clique com o botdo auxiliar do mouse sobre o arquivo “Proposta.esl” e apos clique em: “Salvar Link

como”, conforme tela a seguir:

| T B Munipie de Cag

Ragiom inicial ¢ Mortal da transparéncia - Adminintracho » Contratactes > Edivais de Licincho & Licitagoes na intega
Pragho Presencial - PREGAQ PRESENCIAL N® 35/2023-CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAC DE SERVICOS DE
IMPRESSAQ DIGITAL, PROCESSADO PELO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

ado e 28/1V2023
cagho de cada ftem

Esta 1w o fol At
Verifigue o data da

Progia Dresanois B9

PREGAQ PRESENCIAL N° 35/2023-CONTRATACAC DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS @

i

Arquivos para download

Arquivo / enderego web Descrigio  Tamanho do Arquivo Modificado em
PR 35/2023 - contrato licitatdrio na integra 22706 kB O2N0/2023 1037
PP 35/2023 - processe licitatdrka na integra PARTE 02 63628 kB 0210/2023 10:37
PR 35,2025 - processo licitatorio na integra RPARTE 01 52484 KE OGN 2023 1452
EYFASE INTERNA O2.pif 12651 «B 10/08/2023 15:55
EWASE INTERNA PARTE Ol pdf 8585 kB 1O/0B/2023 15,50
A eesPropostagip 2945 kB TOOR2023 1547

A eoxl 1O/0R/2023 1547

Propostozip 29465 kB
ST 5kB T/OR/2023 1005
™ v 2029 kB W08/ /2027 15:45

1614 KB OOR/2023 15.64

99 kB I/OR/202371543

E PREGAD (PRESENCIAL) N° 3877013

Avenida Govemnador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321
CNPJ n° 75.972.760/0001-60 - www .capanema.pr.gov. br
Edital Versdo LCM 3.24

Pagina: 75



™ Salvar como

b o 4 B > Documentos

Organizar ~ Nova pasta
™ Inicio Nenhum itern corresponde 3 pesquisa
Galeria

@ OneDrive
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Downloads
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¥ Videos
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5. Salve o arquivo em um local de fécil acesso no seu seu computador.

6. Apos, volte ao portal eletrénico e clique em: “esProposta.zip” (para baixar o arquivo).

B ht e govr

Inicio | Geral Orgamento Prwsosl Adrninistrachc Downioads " 2 i a0 site

| Pagina infcial * Portal da transparéncia » Administracho - Contratagdes - Editals de Licitacdo e Lick e4 Na Integra
| Pregac b PREGAD PRESENCIAL N* 35/20 NTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
AL PROCESSADO PELQ SISTEMA DE S

MPRESS. ECISTRO DE PRECOS

PREGAQ PRESENCIAL N® 35/2023-CONTRATACAD DE EMPRESA PARA PRESTACAO NE SERVICOS @

Arquivos para download
Arquivo / endereco web Descrigho Tamanho do Arquivo
Epw 3 3 - com licitat ) 17106 kB

pr
RNA 02 pdf

5

g
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7. No local do seu computador onde foi salvo o arquivo “esProposta.zip”, clique com o botdo direito do
mouse, selecione “WinRAR” e clique em; “Extract files...”.

Pesquisar em Do

) \nico
& Galeria

so OneDive

Abrir

0 Area de Trabatho e
y Abrir com

+ Downlosds

Abrir em nova guia
8 Ovanentos ] Abrir em nova janela
" .
& kmagens A Complmhlr
@ tisicms ) Extrair Tudo

| Video

T Videcs *  Fixar no Acesso rapido

Fixar om Iniciar

| v & gwnCoud
! Adicionar sos Favontos

O J
1#em | 1 item selecionado 287 MB | I Compactar pars arquivo ZIP

Copiar como caminho Cile Shift+ C

2 Propriedades AN+ Entes k

WinRAR I Open with WinRAR

3 Mostrar mais opgdes Extract files.

Extract to "esProposta\”

Extract Here

» Iniciar backup
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9. Abrira a seguinte tela:

® Eminsdo de Proposta o *

Ao de Proposts

Lote:  ProculosSange

MeLote Pitoim o Lite Frago M aars

Terga, 28 e Novernbro de 2021 Eipuiplanio Sistémias - s auiplaiocoim e VersBor 1,153

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321
CNPJ n® 75.972.760/0001-60 - www capancima pr.gov, br Pagina: 78
Edital Versdo LCM 3.24



Municipio de Capanema - PR

10. PREENCHIMENTO DA PROPOSTA DE PRECOS: Para informar os valores e as marcas dos produtos
contidos no anexo, proceda da seguinte forma:

10.1. Clique nos trés pontinhos ao final do espago em branco abaixo do dizer: “Arquivo da
Proposta”.

10.2. Busque, em seu computador, o arquivo da proposta, no local onde foi salvo o arquivo
baixado do portal eletrénico do Municipio. Selecionado o arquivo, clique em abrir.

Organizar =

OneDrve

b
BN Area de Trabi #

L. Downloads # posta Propasta Pregio
35.esl

. Documentos #

L, .
& Imagens &

B Doc umentagd
BB Industria e Cor

Nome: | Proposta Preglo 35.esl

Cancelar

® Do de Pro

o] X

g oo ooty

vt s a1 g aa Pregho £ ol
Cute Wliciache  Esmion Moduatn Teo @l
Mormypns o [ aparwmen e B P Pou L

P e e Ak efcu TP abecarte
Lotsi P Srae

1M Lok Hoee 4 Lots Prego Mawnn

[ CRepTm————— ] P4 epwern propoitn Wi

Tercn M de Havorenben de M31 Eropiane Satemss - wivw oniplaan sam k Versha: 1 1EY
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10.4. Proximo passo: clique em “Dados do fornecedor”, apds preencha todos os campos.

T Dados do Fornecedor

- x

Fomecedor |

Notne * Pestoa

S T LD SNt WSROI R | - | O Jurides

Erdetego * Moo Complamento

Bairo Cidade/UF * CEP*

E-mail * Teletone Fax Cehdor
OFI" imciglostadsl  IncigoMuicpsl  NomedoCamtade  Telulone doContador
Dm, bt

Banco Aghncis Notne aghncis Cidade/UF Agéncia Conta Data de aberus
Microempiesa Fornecedor ada coma microemnpreca cu empresa de  Validade da proposta (em dias) Prazo de entrega/execuglo
(8im  (OMNEo  Pequenc porte [para abter oz beneficias da lei complementar

- n?123/2006)
* campas obrigatérios

) Bepresentante £ Quadio cocietiio i Fochar

10.5. Ap6s o preenchimento, abra o campo denominado “Representante™, preencha, depois abra
o campo “quadro societario”, preencha todos os dados. Clique em fechar.

10.6. Apos clicar em fechar, voltara para a seguinte tela:

™ fimissdo do Propents

- Q x
Arcuivo Je Proposta
CUBAL i Derisnrty Puguits gl Bind e ! S =,
Enirtade MUstslo  Eawticn  Modsidess Ton dy apuinsio
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1w 0 ey g A /o NP Wi T
Low  Produas/Seigts 3 ) S %
W Lot ; Nome doLote " Page Mismo
»
gt RO 00t i i G i e s e P e L G R S S e R T
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Terge, 26 de Novernbeo de 2021 Equipians Sutemas - v squagline soim b Vershor 1,153
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10.7. Clique em produtos e servigos: vai abrir todos os lotes e itens da licitagdo.

B Emissdo do Proposta s n x
A ds Pragosta

Sl Donmuiiivamsipugio Xiad e =S S i
Cridede Nlceagdo  Enpcice Hodyideds Tops dy muracko
ot i Nk T S o e

e o e s v o P ke
Lows  PuddosSanagos

Hen Nome Qs U Ui RIS ProgalinMae  Maca [T PapoUntsss  Pegsiuienise F] Prago Toist
‘ wy el Fabecass

e Tl doloie ooi

€3 Dodos du fomacedn [ e W fogens popaita -
Terya, 28 de Novernbo de 2023 Equplana Stemas - www.aquplenc Lom b Versbo 1153

10.7.1. Deverdo ser preenchidos, obrigatoriamente, os pregos, marcas e modelo. O valor devera
ser digitado utilizando o formato 9999,99. Ndo coloque ponto decimal para separar a casas dos
milhares, apenas a virgula para separagdo dos centavos. Exemplos:

a) 1520,00 (certo)
b) 1.520,00 (errado).

10.7.2. Os valores devem digitados sempre respeitando a coluna de Pregos unitario maximo para
cada item.

11. TERMINO DO PREEENCHIMENTO:
11.1. Apés o término da digitagdio, deve-se clicar em: “Grava proposta”;
11.2. Salvar o Arquivo PROPOSTA.ESL gerado (Importante: testar o arquivo que foi gravado);
11.3. O arquivo gerado devera ser encaminhado ao Departamento de Contratagdes Publicas na forma
dos subitens 7.11 ou 7.11.1 do Edital.
11.4. No Botdo imprimir proposta, imprimir o documento e coletar assinatura;
11.5. Acondiciona-los em envelope adequado identificado conforme solicita o Edital.
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DECISAO ADMINISTRATIVA

ASSUNTO: Processo de Contratagéio

OBJETO: SERVICOS DE MINISTRACAO DE AULAS, CURSOS E OFICINAS NAO
PROFISSIONALIZANTES EM DIVERSAS AREAS, COM ADOCAQO DO SISTEMA DE REGISTRO
DE PRECOS.

Considerando as informagdes e pareceres contidos no presente processo, cujos
fundamentos integram a presente decisdo, AUTORIZO o prosseguimento do processo de
contratagdo, com a posterior publicagdo do Edital da licitagdo, nos termos da legislagéo
aplicavel.

Encaminhe-se ao Departamento de Contratagdes Pubicas para as providéncias
necessarias.

Municipio de Capanema, Estado do Parand: Cidade da Rodovia Ecolégica - Estrada
Parque Caminho do Colono, ao dia 11 de Julho de 2024.

Américo Be
Prefeito Municipal

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 - Fone:(46)3552-1321
CNPJ n® 75.972.760/0001-60 - www.capanema.pr.gov.br




AVISO DE LICITACAO — PREGAO PRESENCIAL N°
34/2024

O MUNICIPIO DE CAPANEMA, Estado do Paran4, torna
publico que realizara Processo Licitatério, nos termos a
seguir:

Modalidade: Pregdo Presencial n°34/2024

Tipo de Julgamento: Menor prego por Item

Objeto SERVICOS DE MINISTRACAO DE AULAS,
CURSOS E OFICINAS NAO PROFISSIONALIZANTES
EM DIVERSAS AREAS, COM ADOGCAO DO SISTEMA
DE REGISTRO DE PRECOS.

Valor: R$51.509.090,96 (Um milhdo, quinhentos e nove
mil, noventa reais e noventa e seis centavos)

Abertura das propostas: 08:30 horas do dia 26/07/2024
Local: no Departamento de Contratagdes Publicas da
Prefeitura Municipal de Capanema,

Av. Gov. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080— Capanema
— Parana — Centro.

Demais informagdes poderdo ser obtidas no enderego acima
citado em horario normal de expediente e no site
WWwWw.capanema.pr.gov.br.

Capanema-PR,11 de julho de 2024

Roselia K.B.Pagani-Pregoeira
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ORGAO DE DIVULGACAO DOS ATOS OFICIAIS
DO MUNICIPIO DE CAPANEMA

AUTORIZADO PELA LEI 1.431/2.005 DE 06/04/2.005,
LEI MUNICIPAL N° 1.648/2018

DIRECAOQ: Jessica Simara Pilger Borges
DIAGRAMACAO/EDICAO: Jhonattan Ricardo Senger
APOIO TECNICO: Pedro Augusto Santana

PREFEITURA DE CAPANEMA

Avenida Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - CEP:85760-000
Fone: 46 3552-1321

E-mail: diariooficial@capanema.pr.gov.br / adm@capanema.pr.gov.br
Capanema - Parand

Prefeito Municipal: Américo Bellé

Vice-Prefeito Municipal: José Carlos Balzan

Secretdrio de Administragdo: Gilmar Gobato

Secretdria de Agricultura ¢ Meio Ambiente: Tatiane Sott
Secretdrio de Logistica e Contratagoes: Felipe Carvalho Romero
Secretdrio de Educagio e Cultura: Alcione Roberto Closs
Secretdrio de Esporte e Lazer: Diogo André Hossel

Secretdria da Familia e Evolugdo Social: Loiri Albanese Moraes
Secretirio da Fazenda: Luiz Alberto Letti

Secretdrio de Infraestrutura e Urbanismo: Eduardo Fernando Balbinotti
Fernandes

Secretdrio de Satide: Sandro Carlos Lazarini

Secretirio de Viagio e Obras: Celso Antonio Backes

Diretor Geral da Secretaria de Aceleragdo Econémica e Inovagao:
Franconer Minte

Chefe de Gabinete: Jessica Simara Pilger Borges

Controladora Geral do Municipio: Jeandra Wilmsen

CAMARA MUNICIPAL DE CAPANEMA

R. Padre Cirilo, 1270 - CEP: 85760-000

Fone: (46) 3552-1596

E-mail: secretarialegislativa@capanema.pr.leg.br
Capanema - Parané

Vereador: Sergio Ullrich - Presidente

Vereador: Ercio Marques Schappo - Vice - Presidente
Vereador: Edson Wilmsen - 1° Secretério

Vereador: Delmar C. Balzan - 2° Secretdrio

Vereador: Cladir Sinesio Klein

Vereador: Dirceu Alchieri

Vereador: Geancarlo Denardin

Vereador: Valdomiro Brizola

Vereadora: Olinda Terezinha Szimanski Pelegrina Lopes

ATOS LICITATORIOS

AVISO DE LICITAGCAQ - PREGAO PRESENCIAL N° 34/2024

O MUNICIPIO DE CAPANEMA, Estado do Parand, torna piiblico
que realizard Processo Licitatdrio, nos termos a seguir:

Modalidade: Pregao Presencial n°34/2024

Tipo de Julgamento: Menor prego por Item

Objeto SERVIGCOS DE MINISTRAGAO DE AULAS, CURSOS E
OFICINAS NAO PROFISSIONALIZANTES EM DIVERSAS AREAS,
COM ADOGAO DO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS.

Valor: R$51.509.090,96 (Um milhio, quinhentos ¢ nnve\%il, noventa
reais e noventa e seis centavos)

Abertura das propostas: 08:30 horas do dia 26/07/2024

Local: no Departamento de Contratagdes Puiblicas da Prefeitura
Municipal de Capanema,

Av. Gov. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080~ Capanema - Parand -
Centro.

Demais informagdes poderdo ser obtidas no enderego acima citado em
horirio normal de expediente e no site www.capanema.pr.gov.br.
Capanema-PR,11 de julho de 2024

Roselia K.B.Pagani-Pregoeira

OUTRAS PUBLICACOES

Edital de Convocagio n° 24/2024
Concurso Publico n* 1/2023

O Secretdrio Municipal de Administragdo, no uso de suas atribuigdes
previstas no art. 61 c¢/c artigos 24 e 25 da Lei Complementar Municipal
ne 21/2023;

Considerando o disposto na Instrugio Normativa n® 142/2018 do
TCE/PR;

Considerando o disposto nos itens 20 e 21 do Edital de Abertura n®
01.01/2023;

Considerando o Edital n° 23.01/2023 e seus anexos, a respeito da ho-
mologagio e do resultado final do certame;

Considerando a necessidade de preenchimento de vagas de alguns
cargos publicos de forma imediata, sem prejuizo de convocagdes com-
plementares posteriores.

RESOLVE:

Convocar o candidato relacionado a seguir, aprovado no Concurso
Publico n* 1/2023, para apresentar, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
contado a partir da data da publicagio deste Edital de Convocagio, a
documentagio exigida no item 4 e no subitem 21.4 do Edital de Ab-
ertura n® 01.01/2023, além dos requisitos especificos do cargo publico
previstos no item 3 do mesmo Edital:

I - Cargo de Professor:

=:

39627

-

ALINE BUENO
FABIANE APARECIDA FAVRETTO

I1 - Cargo de Educador Infantil:

TNSCRICAC NOME
TATIANE CRISTINA FUTR LIPPSTRIN

KFLT APARFCIDA KARAS
BRUNA LARISSA MORAIS CRISTING

30922

39381

39403
e

O candidato relacionado acima deve encaminhar ao Departamento
de Gestdo de Pessoas do Municipio de Capanema/PR (e-mail drh@
capanema.pr.gov.br), no prazo e a documentagao indicados alhures,
observando-se as seguintes regras:

I - o arquivo digital de cada documento deve ser apresentado em
formato .pdf e assinado digitalmente ou eletronicamente pelo préprio
candidato, além da assinatura fisica ou digital do emissor do respectivo
documento, quando cabivel;

11 - os exames ou qualquer documento que nio possa ser digitalizado
adequadamente, podera ser registrado em fotografia e convertido em
formato .pdf, desde que o arquivo digital seja assinado digitalmente ou
eletronicamente pelo préprio candidato;

111 - as declaragdes e requisitos exigidos no item 4 do Edital de Ab-




RETIFICAGAO DE PUBLICAGAO

% . 28%

No Diério Oficial Eletrdnico do Municipio de Capanema do dia 11/07/2024, pagina 02, Edigao
1480

No Aviso de Licitagao - Pregéo Presencial n® 34/2024

Onde Lia-se:
Valor: R$51.509.090,96 (Um milhdo, quinhentos e nove mil, noventa reais e noventa e seis centavos)

Leia-se:

Valor: R$ 1.509.090,96 (Um milh&o, quinhentos e nove mil, noventa reais e noventa e seis centavos)

Capanema, Cidade da Rodovia Ecolégica — Estrada Parque Caminho do Colono, ao(s) 12 dia(s)
do més de junho de 2024

Pregoeira/Agente de Contratagéo
Chefe do Departamento de Contratagdes Publicas



12/07/2024, 09:29 Mural de Licitagdes Municipais

TCEPR Uy 28

TRE AL OF CONTASTC FRTAOD D0 PARANA

Registrar processo licitatdrio

Anformacdes Gerais

Municipio CAPANEMA i

Entidade Executora  MUNICIPIO DE CAPANEMA

Os campos Ano,N° e Modalidade devem ser iguais aos informados (& informar) no SIM-AM
Ano™ 2024
Modalidade* Pregéo v
N® licitacdo/dispensa/inexigibilidade® 35

Recursos provenientes de organismos internacionais/multilaterais de crédito
A licitagdo utiliza estes recursos?

Namero edital/processo® | 35

. Descrigdo do Objeto™  SERVICO DE SEGURANGA DESARMADA, PROCESSADO PELO SISTEMA DE
|REGISTRO DE PREGOS.

Forma de Avaligio | Menor Prego v

Dotacdo Orcamentdria® | 0500104122040220230570339039

(] A entidade optou pelo sigilo do valor estimado do objeto da licitagdo? (artigo 34 da Lei Federal 13.303/2016)

Preco maximo/Referéncia de prego - 117,462,60
R§*
Data de Lancamento do Edital 12/07/2024

| Data da Abertura das Propostas 29/07/2024

Ha itens exclusivos para EPP/ME? Néo v

Hé cota de participacdo para EPP/ME? Né&o v

Trata-se de obra com exigéncia de subcontratacio de EPP/ME? Né&o v

Ha prioridade para aquisicdes de microempresas regionais ou locais? ~

@ [commer |

CPF: 63225824968 (Logout)

htips://servicos.tce.pr.gov.br/ TCEPR/Municipal/aml/RegistrarProcessoCompra.aspx nm

—— e TR T e e e e
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ORGAO DE DIVULGACAO DOS ATOS OFICIAIS
DO MUNICIPIO DE CAPANEMA

AUTORIZADO PELA LEI 1.431/2.005 DE 06/04/2.005,
LEI MUNICIPAL N° 1.648/2018

DIREGAO: Jessica Simara Pilger Borges
DIAGRAMAGCAO/EDICAOQ: Jhonattan Ricardo Senger
APOIO TECNICO: Pedro Augusto Santana

PREFEITURA DE CAPANEMA

Avenida Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - CEP:85760-000
Fone: 46 3552-1321

E-mail: diariooficial@capanema.pr.gov.br / adm@capanema.pr.gov.br
Capanema - Parana

. Prefeito Municipal: Américo Bellé

Vice-Prefeito Municipal: José Carlos Balzan

Secretdrio de Administragao: Gilmar Gobato

Secretdria de Agricultura e Meio Ambiente: Tatiane Sott
Secretidrio de Logistica e Contratagdes: Felipe Carvalho Romero
Secretdrio de Educagio e Cultura: Alcione Roberto Closs
Secretdrio de Esporte e Lazer: Diogo André Hossel

Secretdria da Familia e Evolugio Social: Loiri Albanese Moraes
Secretidrio da Fazenda: Luiz Alberto Letti

Secretdrio de Infraestrutura e Urbanismo: Eduardo Fernando Balbinotti
Fernandes

Secretiario de Satde: Sandro Carlos Lazarini

Secretirio de Viagdo e Obras: Celso Antonio Backes

Diretor Geral da Secretaria de Aceleragdo Econdmica e Inovagao:
Franconer Minte

Chefe de Gabinete: Jessica Simara Pilger Borges

Controladora Geral do Municipio: Jeandra Wilmsen

CAMARA MUNICIPAL DE CAPANEMA

R. Padre Cirilo, 1270 - CEP: 85760-000

Fone: (46) 3552-1596

E-mail: secretarialegislativa@capanema.pr.leg.br
Capanema - Parand

Vereador: Sergio Ullrich - Presidente

Vereador: Ercio Marques Schappo - Vice - Presidente
Vereador: Edson Wilmsen - 1° Secretdrio

Vereador: Delmar C. Balzan - 2° Secretdrio

Vereador: Cladir Sinesio Klein

Vereador: Dirceu Alchieri

Vereador: Geancarlo Denardin

Vereador: Valdomiro Brizola

Vereadora: Olinda Terezinha Szimanski Pelegrina Lopes

ATOS LICITATORIOS

RETIFICACAO DE PUBLICACAO

No Diario Oficial Eletronico do Municipio de Capanema do dia
11/07/2024, pagina 02, Edigao 1480

No Aviso de Licitagdo - Pregdo Presencial n° 34/2024

Onde Lia-se:
Valor: R$51.509.090,96 (Um milho, quinhentos e nove mil, noventa

)

reais e noventa e seis centavos)

Leia-se:
Valor: R$ 1.509.090,96 (Um milhdo, quinhentos e nove mil, noventa
reais ¢ noventa e seis centavos)

Capanema, Cidade da Rodovia Ecoldgica - Estrada Parque Caminho
do Colono, ao(s) 12 dia(s) do més de junho de 2024

Roselia K.B.Pagani
Pregoeira/Agente de Contratagao
Chefe do Departamento de Contratagdes Piblicas
R e R R R 22 S T O A P O T D B R TR
AVISO DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO Ne 35/2024
O MUNICIPIO DE CAPANEMA, Estado do Parand, torna ptblico
que realizard Processo Licitatdrio, nos termos a seguir: Modalidade:
PREGAO ELETRONICO n®35/2024. Tipo de Julgamento: Menor
prego Por Lote. Modo de Disputa: Aberto
Objeto: SERVICO DE SEGURANCA DESARMADA, PROCESSADO
PELO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS. R$ 117.462,60 Cento
e Dezessete Mil, Quatrocentos ¢ Sessenta e Dois Reais e Sessenta Cen-
tavos). Abertura das propostas: 08:30 Horas do dia 29/07/2024. Local:
https://www.comprasgovernamentais.gov.br , demais informagdes
podem ser adquiridas no Departamento de Contratagées Publicas
, Prefeitura Municipal de Capanema, sito a Av. Gov. Pedro Viriato
Parigot de Souza, 1080~ Capanema - Parand - Centro e também no
site www.capanema.pr.gov.br.
Capanema, 12/07/2024
Roselia Kriger Becker Pagani
Pregoeira

AR A R TS SRR R T A Ty P S R S SR T D e e B
EXTRATO TERMO DE INDENIZACAO ADMINISTRATIVA N
51/2024

Data da Assinatura: 12/07/2024.

Devedor: Municipio de Capanema-Pr.

Credor: AMPERNET TELECOMUNICACOES LTDA

Objeto: FORNECIMENTO DE LINKS DE INTERNET.

Valor total: R$ 4.383,00 (quatro mil, trezentos e oitenta e trés reais).
Américo Bellé

OUTRAS PUBLICACOES
NOTIFICAGCAO

Em cumprimento ao art. 2° da Lei Federal n° 9.452 de 20 de margo de
1997, 0 Municipio de Capanema, Estado do Parana, vem através desta
notificar o recebimento dos Recursos Federais, conforme segue:

RECEITA DATA__T VALOR ]
CIDE - C/C 107085 T0/07/2024 | 696097 |
FNDE - FUNDER - C/C. 306657 09/0772024_| 1752770
10/0772024_| 456940
10/07/2024_|_11626,13
[Lav07/302 336 ol
Cloz2024_ | 8107701
(0772023 | 5784110
[lo/7/2028 | 389725
To/07/2024 | 1,699.92
ihio7/z024 | 2518835
[io/07 2024 11438
0772024 13,31
07/2024 7.364,63
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Municipio de Capanema — PR

Secretaria Municipal de Familia e Evolugdo Social - SEFAM

Capanema, 25 de julho de 2024

A

Secretaria Municipal de Logistica e Contratacdes - SELOG

Departamento de Contratacdes Piiblicas

A/C: Felipe Carvalho Romero (Secretario Municipal)
Roselia Kriger Becker Pagani (Pregoeira)

SOLICITACAO DE SUSPENSAO DE LICITACAO

PROCEDIMENTO LICITATORIO/PROTOCOLO N° 104/2024

MODALIDADE/N°: PREGAO PRESENCIAL N° 34/2024

OBJETO: SERVICOS DE MINISTRACAO DE AULAS, CURSOS E OFICINAS NAO
PROFISSIONALIZANTES EM DIVERSAS AREAS, COM ADOCAO DO SISTEMA
DE REGISTRO DE PRECOS.

CONSIDERANDO que a licitag@o foi publicada e a sessdo publica de abertura esta
prevista para ocorrer no dia 26/07/2024, as 8h30h;

CONSIDERANDO que os 18 (dezoito) itens licitados exigem algum tipo de
. demonstragdo escrita de capacidade técnica ou experiéncia, o que se comprova mediante

atestado, certiddo ou documentos similares;

CONSIDERANDO que diversas pessoas (fisicas e juridicas) procuraram na semana
corrente a SEFAM no intuito de alcangarem Atestados de Capacidade Técnica para que

pudessem participar do certame;

CONSIDERANDO que néio houve tempo habil para o atendimento e emissdo dos
Atestados reivindicados, haja vista 0 nimero reduzido de servidores e o exiguo periodo para o

expediente;

CONSIDERANDO o risco de o certame resultar no fracasso ou desercgio de um ou

mais dos 18 (dezoito) itens em virtude da auséncia de pessoas (fisicas e juridicas) habilitadas;

Rua Antdnio Nieheus, 670, Centro, Capanema/PR, CEP 85760-000 )
(46) 3552-3542 / (46) 3552-3029 é Lo
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Secretaria Municipal de Familia e Evolugdo Social - SEFAM
CONSIDERANDO a premente necessidade da Pasta obter éxito maximo na
contratagdo (em todos os itens), viabilizando integral atendimento a populagdo mais vulneravel

desta municipalidade;

CONSIDERANDO que o fracasso/desergdo pode resultar em maior desgaste de
tempo e de recursos do Municipio com o refazimento dos atos administrativos que compdem
o procedimento, a Secretaria Municipal de Familia e Evolugdo Social (SEFAM) vem,
respeitosamente, solicitar a SUSPENSAQ do procedimento licitatério em referéncia, com a
subsequente REDESIGNACAQ da data da sessdo publica para a proxima semana, conforme

disponibilidade de agenda (data mais proxima possivel) da ilustre pregoeira.

Capanema, Cidade da Rodovia Ecolégica — Estrada Parque Caminho do Colono, aos 25
dias do més de julho de 2024.

) () ,-
{ {\ AN Q0 9.0 9l0%
Loiri Albanese Moraes [l )

Secretario Municipal da Familia e k,\ra ¢do Social

.
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AVISO DE REMARCAGAO DE ABERTURA DE SESSAO DE
PREGAO PRESENCIAL N° 34/2024

O MUNICIPIO DE CAPANEMA, Estado do Parand, torna
publico que realizard Processo Licitatério, nos termos a
seguir:

Modalidade: PREGAO PRESENCIAL n°34/2023

Tipo de Julgamento: Menor prego por item.

Objeto: SERVICOS DE MINISTRACAO DE AULAS, CURSOS
E OFICINAS NAO PROFISSIONALIZANTES EM DIVERSAS
AREAS, COM ADOGCAO DO SISTEMA DE REGISTRO DE
PRECOS.

Valor: R$ 1.509.090,96 (Um Milhdo, Quinhentos e Nove Mil
e Noventa Reais e Noventa e Seis Centavos)

FICA REMARCADA A ABERTURA DA SESSAO PARA O
DIA: 29/07/2024 - AS 08:30 HORAS.

Local: Setor de Licitagdes da Prefeitura Municipal de
Capanema,

Av. Gov. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080- Capanema -
Parana - Centro.

Demais informagdes poderdo ser obtidas no enderego
acima citado em horario normal de expediente e no site
www.capanema.pr.gov.br.

Capanema, 26/07/2024

Roselia KB Pagani- Pregoeira
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ORGAO DE DIVULGACAQ DOS ATOS OFICIAIS
DO MUNICIPIO DE CAPANEMA

AUTORIZADO PELA LEI 1.431/2.005 DE 06/04/2.005,
LEI MUNICIPAL N© 1.648/2018

DIREGAO: Jessica Simara Pilger Borges
DIAGRAMAGAO/EDIGAO: JThonattan Ricardo Senger
APOIO TECNICO: Pedro Augusto Santana

PREFEITURA DE CAPANEMA

Avenida Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - CEP:85760-000
Fone: 46 3552-1321

E-mail: diariooficial@capanema.pr.gov.br / adm@capanema.pr.govbr
Capanema - Parana

Prefeito Municipal: Américo Bellé

Vice-Prefeito Municipal: José Carlos Balzan

Secretario de Administragio: Gilmar Gobato

Secretdria de Agricultura e Meio Ambiente: Tatiane Sott
Secretdrio de Logistica e Contratagoes: Felipe Carvalho Romero
Secretario de Educagio e Cultura: Alcione Roberto Closs
Secretdrio de Esporte e Lazer: Diogo André Hossel

Secretiria da Familia e Evolugdo Social: Loiri Albanese Moraes
Secretdrio da Fazenda: Luiz Alberto Letti

Secretario de Infraestrutura e Urbanismo: Eduardo Fernando Balbinotti
Fernandes

Secretdrio de Satde: Sandro Carlos Lazarini

Secretario de Viagio e Obras: Celso Antonio Backes

Diretor Geral da Secretaria de Aceleragio Econdmica e Inovagio:
Franconer Minte

Chefe de Gabinete: Jessica Simara Pilger Borges

Controladora Geral do Municipio: Jeandra Wilmsen

CAMARA MUNICIPAL DE CAPANEMA

R. Padre Cirilo, 1270 - CEP: 85760-000

Fone: (46) 3552-1596

E-mail: secretarialegislativa@capanema.pr.leg.br
Capanema - Parand

Vereador: Sergio Ullrich - Presidente

Vereador: Ercio Marques Schappo - Vice - Presidente
Vereador: Edson Wilmsen - 1° Secretdrio

Vereador: Delmar C. Balzan - 2° Secretirio

Vereador: Cladir Sinesio Klein

Vereador: Dirceu Alchieri

Vereador: Geancarlo Denardin

Vereador: Valdomiro Brizola

Vereadora: Olinda Terezinha Szimanski Pelegrina Lopes

ATOS LICITARORIOS

1° Termo Aditivo ao Contrato n° 117/2024, que entre si celebram
de um lado 0 MUNICIPIO DE CAPANEMA - PARANA e de outro
lado a empresa GOLDENPLUS-COMERCIO DE MEDICAMEN-
TOS E PRODUTOS HOSPITALARES LTDA

Pelo presente instrumento que firma de um lado 0o MUNICIPIO DE
CAPANEMA/PR, ji qualificado nos autos, e de outro lado a empresa
GOLDENPLUS-COMERCIO DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS

HOSPITALARES LTDA., CNP] sob o n° 17.472.278/0001-64, também

jd qualificada nos autos, doravante designada CONTRATADA, estando
as partes sujeitas as normas da Lei n° 14.133/2021 e Lei Complementar
n° 14/2022, ajustam o presente termo aditivo ao contrato adminis-
trativo n° 117/2024, decorrente do processo de Licitagiao Modalidade
Pregio Eletrénico n° 14/2024 ¢ de acordo com a Decisio Administra-
tiva, mediante as seguintes cldusulas e condigoes.

CLAUSULA PRIMEIRA - Fica Acrescidaa Ata de Registro de Pregos
ne 117/2024 o item 270, valor total do aditivo R$ 17.150,00 (Dezessete
mil, cento e cinquenta reais)

Ttem |Codigo do Descricio do produtu/servigo Murca | Unidade |Quantidade] Valor
produto/ de medida]| Acrescida | Unitirio
servigo = .
270 S5108 PARACETAMOL. 500 MG (BRO267778) BELFAR] COMP 245 0040 0,07

CLAUSULA SEGUNDA - As demais cldusulas do contrato origindrio,
ndo atingidas por este Termo, permanecem inalteradas.

E, por assim estarem ajustados firmam o presente em 2 (duas) vias de
igual teor e forma.

Municipio de Capanema, Estado do Parand: Cidade da Rodovia
Ecolégica - Estrada Parque Caminho do Colono, ao dia 25 de julho

de 2024,

MARCELO MAROSTICA
Representante Logal
GOLDENPLUS-COMERCIO DE MEDICAMENTOS
E PRODUTOS HOSPITALARES LTDA
Contratada

AMERICO BELLE
Prefeita Municipal

AVISO DE REMARCAGAO DE ABERTURA DE SESSAO DE
PREGAO PRESENCIAL N° 34/2024

O MUNICIPIO DE CAPANEMA, Estado do Parand, torna piblico que
realizard Processo Licitatério, nos termos a seguir:

Modalidade: PREGAO PRESENCIAL n® 34/2023

Tipo de Julgamento: Menor prego por item.

Objeto: SERVICOS DE MINISTRAGAO DE AULAS, CURSOS E
OFICINAS NAO PROFISSIONALIZANTES EM DIVERSAS AREAS,
COM ADOCAO DO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS.

Valor: R$ 1.509.090,96 (Um Milhdo, Quinhentos e Nove Mil e Noventa
Reais e Noventa e Seis Centavos)

FICA REMARCADA A ABERTURA DA SESSAO PARA O
DIA: 29/07/2024 - AS 08:30 HORAS.

Local: Setor de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Capanema,
Av. Gov. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro de Capanema/
Parand.

Demais informagoes poderio ser obtidas no enderego acima citado em
hordrio normal de expediente e no site www.capanema.prgov.br.

Capanema, 26/07/2024.

Roselia KB Pagani
Pregoeira

N T Y e S S S A SISy
2° Termo Aditivo ao Contrato n® 273/2023, que entre si celebram
de um lado 0 MUNICIPIO DE CAPANEMA - PARANA e de outro
lado a empresa CAW SERVICOS DE TERRAPLENAGEM LTDA -
EPP

Pelo presente instrumento que firma de um lado o MUNICIPIO DE
CAPANEMA/PR, ji qualificado nos autos, ¢ de outro lado a empresa
CAW SERVICOS DE TERRAPLENAGEM LTDA - EPP, CNP] sob

o n° 04.726.528/0001-01, também jd qualificada nos autos, doravante




Municipio de

Capanema - PR

TERMO DE RRAMENT E PASTA

CERTIFICO QUE NA DATA DE HOJE, PROCEDO O ENCERRAMENTO DA PASTA 01
DO PREGAO PRESENCIAL 34/2024, NA PAGINA 294.

CAPANEMA, 30 DE JULHO DE 2024.

A

BARBARA L% IZA ILKIU

SETOR DE LICITACAO

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
Fone:(46)3552-1321
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